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yEpidemia i zdalna edukacja przyspieszyly proces zachodzacy od dtuzszego czasu. Catg

edukacje zbudowaé¢ musimy na nowo, bardziej dostosowujac jg do rozproszonej gos-
podarki trzeciej rewolucji technologicznej. Liderzy juz to robig. Od nas zalezy czy
bedziemy wéréd lideréw czy zacofanych maruderéw nieefektywnie uczacych przyszie

pokolenia. Kryzysy sa zbyt cenne by je marnowa¢”™.

Stowa prof. Stanistawa Czachorowskiego z Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie wskazuja wartos¢ dodang w sytuacji przymusowego nauczania zdalne-
go, ktérego w czasie pandemii doswiadczyli nauczyciele, uczniowie i ich rodzice. III
tom ,,CENnych Inspiracji Metodycznych” pt. Nowa szkota. Jak si¢ jej nauczyc? powstat
z przekonania, ze warto potraktowaé doswiadczenie zdobyte w czasie pandemii wirusa

COVID-19 jako szanse, ktéra nalezy wykorzysta¢ do budowania nowej szkoty, nowej

jakosci edukacji, wychodzac od praktyki nauczycieli.

Na tamach tej publikacji prezentujemy do$wiadczenia Microsoft dla Edukacji, scena-
riusze nauczycieli, ktére zostaty przeprowadzone w trakcie pandemii oraz scenariusz
z edukacji obywatelskiej z propozycjami realizacji w formie online, offline oraz sta-
cjonarnej z wykorzystaniem TIK-u i lekcji odwréconej. Przypominamy taksonomig
celéw poznawczych Blooma, operacjonalizujac za Andrew Churchesem komponent
cyfrowy w nauczaniu/uczeniu si¢ oraz dodajac model SAMR. Dopetnieniem tresci
jest resume dotyczace zadbania o dobrostan ucznia i nauczyciela, bo jak zapewnia,
w wywiadzie ze mna, profesor Jacek Pyzalski: ,Dobra edukacja bierze si¢ z dobrostanu

. 1.9
nauczyciela™.

Nie ma gotowych rozwigzan, jak budowaé nows szkota. Kluczowe to stworzenie strategii
transformacji i jej realizacja krok po kroku. Ty publikacja pragniemy zaprosi¢ nauczy-
cieli oraz dyrektoréw szkét i placéwek wojewddztwa pomorskiego do wspélnej drogi

1 Stamslaw Czachorowski, Fragmentacm i rozproszenze w edukac;z dOStQp 28.07. 2020 r.,
|/badania-i-debat 073-f t - d

2 ]acek Pyzalskl o wnzoskach z doswiadczeri edukacji w czasach pandemii, rozmowe
przeprowadzita Ewa Furche, ,,Edukacja Pomorska” nr 102, s. 45-51.
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uczenia si¢ nowej szkoly z wykorzystaniem nowoczesnych tech-
nologii. To ona ,moze sprawi¢, ze nauka stanie si¢ znacznie
bardziej zajmujaca, satysfakcjonujaca i integrujaca, wyposazajac
uczniéw w umiejetnosei i wiedze, dzigki ktérym beda szczesliwymi,
pewnymi siebie mieszkaricami naszego §wiata dziatajacymi na jego

”3
IrZ€CzZ .

We wspomnianym wyzej wywiadzie profesor Pyzalski méwi:
,Nie wiem, czy mozna zmieni¢ szkole systemowo. Zastanawiam sie,
czy mozna zadekretowaé wspélprace albo nakazaé tworzenie
wspélnoty. Widzialem juz rézne formalne reformy edukacji, gdzie
w szkotach pozornie robiono, co nalezalo, ale w rzeczywistosci
nic si¢ nie zmieniato. Jestem przekonany, ze wszystko rozgrywa
si¢ na poziomie zespotu klasowego, a reformy systemowe nie

schodzg na taki poziom™.

Skupmy si¢ zatem na lekcji w zespole klasowym. Jak uczy¢
siec w nim kompetencji spolecznych, pracy zespotowej czy
kreatywnosci? Szukajac odpowiedzi, rozwigzan na powyzsze
pytanie, zapraszam do autorefleksji nad wlasnym warsztatem
pracy po zapoznaniu si¢ z doswiadczeniami i scenariuszami
lekeji online, takze w kontekscie dwéch podstawowych kierun-
kéw realizacji polityki oswiatowej paristwa w roku szkolnym
2020/2021:

* wdrazania nowej podstawy programowej w szkotach ponad-
podstawowych ze szczegdélnym uwzglednieniem edukacji
przyrodniczej i matematycznej. Rozwijania samodzielnosci,
innowacyjnosci i kreatywnosci uczniéw;

3 Microsoft, Transformacja edukacji. Empowering the students of today
to create the world of tomorrow, Microsoft 2018.
4 Jacek Pyzalski, O wnioskach... dz.cyt.

- wykorzystania w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobéw
cyfrowych oraz metod ksztalcenia na odleglos¢. Bezpie-
cznego i efektywnego korzystania z technologii cyfrowych.

Zacznijmy od filaru kazdej dobrej lekeji — sformutowania celu/
celéw uczenia sie. Od niego / od nich zalezy:

- jak zaplanujemy lekeje (proces uczenia sig);

- jakie wybierzemy — adekwatnie do celu/celéw (max 1-3 cele
na jedng lekeje) — dziatania dydaktyczne, aby uczenie si¢
mogto by¢ jak najbardziej efektywne;

- jak zaangazujemy uczniéw do aktywnosci na lekeji;

- jak zbadamy/zmierzymy stopieni osiagnigcia konkretnego
celu / konkretnych celéw przez ucznia.

W uczeniu sig, co dobitnie pokazywalo nauczanie zdalne, szcze-
g6lnie wazne jest podzielenie materiatu nauczania na mate partie,
tak aby jeden cel odpowiadat jednej czynnosci, badz jednej tresci,
wychodzac zawsze od tego, co w zakresie realizowanej tematy-
ki uczen juz wie i potrafi (aktywowanie jego wiedzy opartej
na do$wiadczeniu wlasnym). Realistycznie sformulowane cele,
przy ustalaniu realistycznego terminu realizacji zadar, potrafia
mocno zmotywowac uczacego sie.

Woskaznikiem dobrze zaplanowanej i efektywnie przeprowadzo-
nej lekji jest odpowiedZ ucznia/uczennicy: czego konkretnie
sie na lekcji nauczytam/nauczytem? a takze: czy to rozumiem?
Im precyzyjniej zostanie okreslony cel lub cele uczenia sig,
tym latwiej mozna po lekcji dokonaé kontroli/oceny realizacji/
osiggnigcia tego celu lub tych celéw uczenia sie.



Wyznaczanie celéw uczenia si¢ i przekazywanie informacji zwrot-
nej, motywowanie do podejmowania wysitku oraz docenianie

osiagnie¢ uczniéw, a nastepnie wspdlne uczenie si¢ — to elementy,
ktére pozwalaja tworzy¢ srodowisko edukacyjne, sprzyjajace pro-

cesowi uczenia si¢’.

Jakos¢ organizowanego procesu uczenia si¢ w edukacji stacjonar-
nej i zdalnej zalezy w pierwszej kolejnosci od jakosci zbudowanych
relacji. Gdy zadbalismy o relacje, siggnijmy do Blooma, Churchesa
i modelu SAMR - stworzonego przez dr. Rubena Puentedure,
polegajacego na opisie pozioméw integracji technologii w pro-
cesie edukacji. Model SAMR pozwala lepiej zrozumiec sposSb,
w jaki postugujemy si¢ lub powinni$my postugiwac sie nowoczesny-
mi narz¢dziami cyfrowymi. Pandemia pokazala nam niezbgdnosé
kompetencji cyfrowych i skuteczno$é technologii — tak w zyciu, jak
i w edukacji.

Ewa Furche
wicedyrektor Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdatisku

5 Howard Pitler, Elizabeth R. Hubell, Matt Kuhn, Efektywne wykorzysta-
nie nowych technologii na lekcjach, CEO, ORE, Warszawa 2015, s. 14-15.
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Cyfrowa taksonomia Blooma

O taksonomii

zlowiek juz od dawna podejmowat
préby  porzadkowania  otaczajacej
go rzeczywistosci. Pomysty na klasyfiko-
wanie, nazywanie, szeregowanie dotyczyly
zaréwno sfery materialnej, jak i tej bardziej
abstrakcyjnej, pojeciowej. Takie tez jest
przeznaczenie taksonomii. To wywodzace
si¢ z nauk biologicznych pojecie pozwala
tworzy¢, opisywaé i porzadkowaé jedno-
stki systematyczne — taksony i porzadkowaé
$wiat istot zywych. Wykorzystanie pojecia
»taksonomia” wykroczyto poza swéj pier-
wotny obszar, znajdujac swoje zastoso-
wanie np. w teorii nauczania i uczenia sie.
Cele nauczania doczekaly sie swoich sys-
teméw klasyfikacyjnych, whasnych takso-
nomii. Wsréd tych bardziej znanych znalazt
si¢ system nazywany skrétowo taksonomia
Blooma. O jego popularnosci mozemy
si¢ przekona¢, wpisujac w wyszukiwarce
Google fraze ,Bloom’s taxonomy”. Gdy
to zrobimy, uzyskamy prawie 2 mln
wynikéw. Mozna wiec zalozy¢, ze jest
to pojecie czgsto stosowane, jednak nie
zawsze W jego wlasciwym znaczeniu.
Zanim dotrzemy do cyfrowego aspektu,
tytutowej cyfrowej taksonomii Blooma,

warto pochyli¢ si¢ nad ,samg” taksonomig
Blooma.

Taksonomia celéw nauczania, opuliko-
wana w polowie ubieglego wieku, zostala
stworzona przez zespél autoréw: Bloom
(red.), Engelhart, Furst, Hill, Karhwohl.
W publikacji znajdziemy takze liste 34 naz-
wisk badaczy, ktérzy uczestniczyliw rozwo-
ju tej taksonomii. Pierwotnie poswigcona
byta porzadkowaniu i hierarchizacji celéw
nauczania w sferze poznawczej. Obok niej,
w orbicie zainteresowann éwczesnych ba-
daczy, wéréd ktérych znajdowat si¢ takze
Benjamin Bloom, byta réwniez sfera emo-
cjonalna. Kolejna publikacja obejmowata
wiasnie te cze$é.

Czytajac artykut zamieszczony w Wiki-
pedii pod tytutem ,taksonomia Blooma”,
znajdziemy nastepujacy fragment: ,Wiele
mitéw wzrosto wokét taksonomii, praw-
dopodobnie z powodu ludzi, ktérzy in-

1 Benjamin S. Bloom (red.) i in., Taxonomy of
Educational Objectives: The Classification of
Educational Goals. Handbook 1: Cognititive
domain, Longman 1956.

2 David R. Krathwohl, Benjamin S. Bloom, Ber-
tram B. Masia, Taxonomy of educational Objec-
tives. The Classification of Educational Goals.
Handbook I1: Affective Domain, Longman 1964.

formacje o niej czerpali z drugiej reki.
Sam Benjamin Bloom wypowiedzial
si¢ o podreczniku w ten sposéb: jedna
z najczesciej cytowanych, ale najrzadziej
czytanych ksiazek w amerykanskiej
edukacji™.

Szukajac materialéw poswieconych tak-
sonomii Blooma, mozemy natrafi¢ na ujecia
obejmujace tacznie trzy sfery: poznawcza,
emocjonalng i psychomotoryczng. Nalezy
podkresli¢, ze ostatnia z wymienionych byta
poza obszarem bezposrednich zaintereso-
wani Benjamina Blooma. Taksonomie celéw
psychomotorycznych byly tworzone przez
réznych autoréw w latach 70. i powstawaly
niezaleznie od jego prac®.

Benjaminowi Bloomowi i jego wspét-
pracownikom towarzyszyly te same
pytania, nad ktérymi glowimy si¢ do dzis:
jak mysli uczen? co si¢ dzieje w jego
glowie?

Wspétcezesnie dzigki zdobyczom tech-
niki, np. obrazowaniu mézgu, moze-

my praktycznie zobaczy¢ ludzka mysl.

3 Wikipedia, Taksonomia Blooma, dostep
15.09.2020 r., https://pl.wikipedia.org/wiki/Tak-
sonomia_Blooma.

4 Harrow (1972), Simpson (1072), Dave (1970)



Niesamowite odkrycia wielu nauk,
np. neurolingwistyki, przyblizaja nas
do zrozumienia mechanizmu myslenia
czlowieka. Znacznie lepiej poznalismy
proces uczenia si¢ i zapamietywania
od strony neurofizjologicznej. Tymi
mozliwosciami nie dysponowali ba-
dacze w polowie ubieglego wicku.
Benjaminowi Bloomowi glowy stu-
dentéw przypominaly czarne skrzynki
Wypelnione tajemniczymi  procesami.
Co dzieje si¢ w umysle stuchajacego,
gdy méwi do niego nauczyciel? Sposéb
postawienia tego pytania wynika ze stylu
myslenia o nauczaniu i uczeniu si¢. W tym
wypadku stylu, w ktérym to nauczy-
ciel méwi, a druga strona jest odbiorcg
i przetwarzajacym. Z préby odpowie-
dzi na postawione pytanie wynikata
idea wykorzystania ,gto$nego myslenia”,
ktéra jest podobna do zapisu strumienia
$wiadomosci.

Idea strumienia swiadomosci jest
Z pewnoscia nieobca czytelnikom
Jamesa Joyca i jego stynnego
dzieta Ulisses. Ksigzka pojawita
si¢ w druku w latach 1918-1920,
zatem i Benjamin Bloom mogt by¢
jej czytelnikiem. Dnia 16 czerwca
na catym $wiecie obchodzone

jest $wieto dla uczczenia autora
Ulissesa, nazywane Bloomsday.

Taksonomia

Pierwotnie uksztaltowana taksonomia
celéw nauczania, do ktérej tak przylgne-
to nazwisko Blooma, po niespetna pét
wieku ulegta powaznej zmianie. W roku
2001 opublikowano tzw. zrewidowana
taksonomie celéw Blooma: 4 Taxonomy
for Learning, Teaching, and Assessing:
A Revision of Bloom’s Taxonomy of Edu-
cational Objectives. Wéréd autoréw zna-
lezli si¢ wspétpracownicy i uczniowie
Benjamina Blooma — Lorin Anderson,
Dawid Kartwohl oraz on sam.

Przeksztatcona taksonomia celéw po-
znawczych rézni si¢ w duzym stopniu
od poprzedniej. Odwotujac si¢ do tak-
sonomii celéw Blooma, nalezy wziaé
pod uwage wlasnie te zmieniong wersje.

W uproszczeniu mozna jg przedstawié
jako dwuwymiarows strukture, w ktérej
cele nauczania okresla wymiar wiedzy
i proceséw poznawczych. W syntety-
cznym, uproszczonym ujeciu  przed-
stawiono ja w tabeli nr 1.
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Wymiar poznawczy

Wymiar wiedzy
zapamietaé

zrozumie¢ zastosowac

analizowac

ocenia¢ tworzy¢

wiedza faktograficzna cel 1.

wiedza konceptualna (pojeciowa)

wiedza proceduralna

wiedza metakognitywna

Tabela 1. Opracowanie wlasne na podstawie David R. Karthwohl, A Revision of Bloom's Taxonomy, An Overview, [w]: ,,Theory into Practice”, Autumn 2002.

Nowym elementem w stosunku do poprzed-
niej wersji taksonomii jest metakognitywny
(metapoznawczy) wymiar wiedzy. Dotyczy on
$wiadomosci whasnej wiedzy i zrozumienia sy-
tuacji.

Cel nauczania sformutowany w zgodzie
ze zrewidowang taksonomia Blooma bedzie
zawiera¢ czasownik z wymiaru poznawczego
oraz rzeczownik z wymiaru wiedzy. Umiejsco-
wienie kazdego celu w tabeli, bedzie okreslaé
dwa wymiary, np. uczeri podaje date wybuchu
powstania warszawskiego (cel 1. w tabeli 1.).

Taksonomia Blooma ma réwniez krytykow.
Wiréd gloséw nieprzychylnych mozna odnalezé
takze polskie. Ich przyktadem moze by¢ artykut
Danuty Sterny Co jest nie tak z taksonomig Bloo-
ma zamieszczony na blogu Of swiata.

1 https://osswiata.pl/sterna/2018/11/27/co-jest-
nie-tak-z-taksonomia-blooma/.

Cyfrowy wymiar taksonomii
Do taksonomii celéw Blooma cyfrowy
wymiar dodat Andrew Churches w opra-
cowaniu Bloom’s Digital Tuaksonomy.

Na okladce tej publikacji znajdzie-
my znamienny cytat, ktéry w wolnym
przektadzie brzmi: ,Nie chodzi o narzedzia,
chodzi o uzywanie narzedzi ulatwiajacych
uczenie si¢”%.

Andrew Churches opiera swéj pomyst
na hierarchicznej taksonomii celéw Blooma,
dodajac wymiar komunikacji oraz aspekt
zwigzany z aktywnosciami, czynno$ciami ty-
powymi dla $wiata cyfrowego. Uklad hierar-
chiczny obejmuje umiejetnosci intelektualne
nizszego rz¢du — LOTS (lower order think-
ing skills) oraz wyzszego — HOTS (higher

2 It’s not about the tools, it’s using the tools
to facilitate learning.

order thinking skills). Mozna tutaj zastosowaé

takze odniesienie do funkcjonujacego
podziatu na umiejetnosci proste (jako LOTS)
i ztozone (jako HOTS).

Uproszczone i skrécone ujecie przed-
stawiono w tabeli nr 2. Znajduja si¢
w niej kategorie umiejetnosci uszeregowane
od podstawowych, bazowych (u podstawy
tabeli) do wyzszych (na szczycie tabeli)
oraz czasowniki, ktére mozna wykorzystaé,
formulujac cele (nie jest to oczywiscie
zamkniety katalog). Czg¢$¢ uzytych cza-
sownikéw zwigzana jest z klasyczng takso-
nomia Blooma, a cz¢$¢ wywodzi si¢ wprost
z cyfrowego $wiata.



Umiejetnosci Przyktady czasownikéow
HOTS projektowac, konstruowaé, planowac, wytwarza¢, wynalez¢, wymyslac, tworzy¢

: programowac, filmowa¢, animowac, blogowac, vlogowa¢, miksowac, remiksowac, tworzy¢
6. tworzenie wiki, publikowa¢, tworzy¢ podkasty, rezyserowaé, transmitowac

5. ewaluowanie

wymienia¢ informacje, testowaé

sprawdzac, stawiac hipotezy, krytykowa¢, weryfikowa¢, eksperymentowac, wydawaé sady,
testowaé, monitorowac, wykrywaé
komentowac blogi, recenzowa¢, zamieszcza¢ posty, moderowac, wspotpracowac,

4. analizowanie
strukturalizowaé, integrowaé

poréwnywac, organizowaé, dekonstruowac, przypisywac cechy, zarysowac, znajdowac,

mieszag, linkowa¢, sprawdza¢ poprawnos¢, stosowac inzynierie odwrotng (programowac
zwrotnie), tama¢ zabezpieczenia, hakowa¢, monitorowa¢ media

3. zastosowanie

wykonywaé, uzywac, przeprowadzac, realizowac
uruchamia¢, tadowac, obstugiwac, odtwarzac, przesytac, wspoétdzieli¢, edytowac

2. zrozumienie
wyjasni¢, podac przyktad

interpretowac, podsumowac, wywnioskowac, sparafrazowac, zaklasyfikowa¢, poréwnac,

wyszukiwac z zastosowaniem operatordw i zaawansowanych parametrow, tweetowac,
kategoryzowac, blogowac, tagowac, komentowac, adnotowac, subskrybowac

1. zapamietanie

LOTS

rozpozna¢, wymienic, opisac, zidentyfikowaé, odnalez¢, nazwaé, zlokalizowac, odszukac
wypunktowac, zaznaczy¢, odesta¢ do zaktadek/ulubionych, korzystac z sieci
spotecznosciowych, zarzadza¢ zaktadkami w spotecznosci, wyszukiwaé, googlowac

Tabela 2. Opracowanie wlasne

Jak moze brzmie¢ cel obejmujacy umieje-
tnosciintelektualnewyzszegorzedu (HOTS)?
Mozemy go formulowaé jako dokoriczenie
zdania: ,Po zakoriczeniu zajg¢ uczed po-
trafi...”. Zdanie to mozemy zakoriczy¢ frazg:
»---stworzy¢ krotki filmik animowany (3 min.)
z podkladem muzycznym, ilustrujacy proces
mejozy”.

albo

»-..stworzy¢ podkast na temat stosowania
mnemotechnik z uczenia si¢ nazw kosci
cztowieka”. W drugim przyktadzie wkra-

czamy juz na poziom metapoznawczy.

spektrum komunikacji, np.:
moderowanie,

debatowanie,

komentowanie,

spotykanie sie online,
korzystanie z wideokonferenciji,
recenzowanie,

opowiadanie,

blogowanie,

wymienianie informacj,
czatowanie,

komunikowanie si¢ za pomocg poczty
elektronicznej,
tweetowanie/mikroblogowanie,
pisanie SMS-6w.

Im konkretniejszy zapis,
tym latwiejsza ocena
jego spehienia.

CENne Inspiracje Metodyczne

—_
w



CENne Inspiracje Metodyczne

ESN

Taksonomia celéw Blooma a SAMR

Otaczajaca nas rzeczywistos¢ wskazuje,
a nawet wymusza, glebsze niz kiedykol-
wiek wezeéniej zanurzenie si¢ w cyfrowym
$wiecie.

Zdalne nauczanie i uczenie si¢, zdalna
praca, komunikacja — wiele do§wiadczen 2 tej
sfery juz za nami, a zapewne niejedno jeszcze
przed nami. Pomocny w odnajdywaniu si¢
w coraz bardziej cyfrowym $wiecie (nie tylko
edukacji) moze by¢ model SAMR.

Stworzyt go Rubein Puentedura. Jest
to przejrzysty opis ,stopni wtajemnicze-
nia”, kolejnych etapéw integracji tech-
nologii w procesie edukacji. Swojg nazwe
bierze od pierwszych liter angielskich stéw,
charakteryzujacych kolejne poziomy.

W tabeli nr 3 zawarto opisy poszczegdlnych
pozioméw modelu wraz z przyktadami
dziatai odpowiadajacych kazdemu z tych

pozioméw.

Taksonomia celéw noszaca nazwe swojego
wspottwoérey Benjamina Blooma doczekata
si¢ wielu odniesien. W zaproponowanym
przez Kathy Shrock ujeciu zestawiono
taksonomie celéw Blooma

z modelem SAMR (rys. 1).

R

redefinition
(redefinicja)

Nastepuje najgtebsze przeprojektowanie procesu
nauczania i uczenia sie, technologia umozliwia
realizacje zadan, ktérych nie mozna byto wczesniej
przewidzie¢; doswiadczenie uczenia si¢ zogniskowane
jest bardziej na uczniu niz na nauczycielu. Uczniowie
sg w centrum zadania, bardziej niz nauczyciele

i technologia jako taka.

Tworzenie filmiku, zbieranie
informaciji zwrotnej.

modification
(modyfikacja)

Zastosowania technologii, ktére pozwalajg na duza,
zmiang jakosciowg procesu edukacyjnego. Zadanie
jest tak zmienione, ze bez zastosowania technologii
jego wykonanie staje sie wrecz niemozliwe.

WspoIne tworzenie opowiadania
w dokumentach Google,
otrzymywanie i zamieszczanie
komentarzy.

A

augmentation
(rozszerzenie)

Zastosowania technologii zwiekszajace mozliwosci
i funkcjonalnosci w poréwnaniu z narzgdziami
analogowymi.

Zapisanie opowiadania w Wordzie
zamiast W zeszycie — z uzyciem
narzedzi formatowania, korekty
ortografii itd.

S

substitution

Dziatania ograniczajace sie do przeniesienia
na poziom cyfrowy aktywnosci analogowych,
bez zmian funkcjonalnych.

Zapisanie opowiadania w prostym
programie tekstowym zamiast
W zeszycie.

(zastapienie)
Tabela 3. Opracowanie wlasne
tworzenie edefinition
Redefinicja
ewaluowanie
odyfication
analizowanie Modyfikacja
zastosowanie ugmentation
Rozszerzenie Rysunek 1. Taksonomia Blooma
zrozumienie amodel SAMR. Na podstawie
T pomystu Kathy Schrock: Kathy
zapamietanie Zl;EtS;giuet;?: Schrock’s Guide to Everything 2013,

https://www.schrockguide.net/
samr.html.



Warto przyjrze¢ si¢ swojej pozycji na drabi-

nie modelu SAMR:

* na ktérym szczeblu znajdowali$my sie
jeszcze rok temu?

* gdzie chcieliby$my si¢ znalez¢ za rok?

* czy wyciagniemy reke w kierunku
nastepnego szczebla, czy moze zechcemy
mocniej chwyci¢ sie tego, na ktérym
jestesmy?

Jesli nasze dziatania ogniskowaly sie gtéwnie
wokdt zastepowania narzedzi analogowych cy-
frowymi (np. rozmowy osobistej komunikacja
e-mailows), czyli szczebla S, to moze warto
siegnaé po rozwigzania ze szczebla A. Jesli juz
na co dzien czujemy si¢ pewnie na szczeblu
A, to moze warto pokusi¢ si¢ o krok w gore
i siggna¢ do szczebla M. A moze niektérzy
zZ nas pewnie stojg na szczeblu najwyzszym?
Pomocna dlori tych oséb z pewnoscig przyda
si¢ wspinajacym.

Na zakoriczenie zapraszam na krétka cyf-
rowg wyprawe po taksonomii celéw Blooma
i nie tylko.
https://view.genial.ly/Secc2al 6b15f9b0d9451c4da/
presentation-cyfrowa-taksonomia-blooma

Magdalena Urbas

nauczyciel konsultant ds. biologii i przyrody
w Centrum Edukacji Nauczycieli

w Gdarisku

Nowa szkota. Jak sie jej nauczy¢?

utro, do ktérego nie byliSmy przygotowani,
niespodziewanie nadeszto juz dzis. Z dnia

na dzier, z chwili na chwile ,przenieslismy”

klasg do wlasnych doméw, pokojéw, salo-
néw — méwi Maria Rzadkowska, nauczy-
cielka II Liceum Ogoélnoksztatcacego
z Oddziatami Dwujezycznymi im. A. Mic-
kiewicza w Stupsku.

Gdyby chcie¢ napisa¢ wypracowanie
na temat szkoty, ktéra wszyscy znaliémy
— z tablica, szkolnymi fawkami, nauczycie-
lami i dzie¢mi w sali — wyrwani bez przygo-
towania skleiliby§my co najmniej kilka lub
kilkanascie zdan. Kazdy wie, jak wygladata
szkolna rzeczywistos¢ sprzed marca 2020
roku. Ale czy ktokolwiek wyobraza sobie, jak
ona bedzie wygladata w nowym roku szkol-
nym? Co bedzie najwickszym wyzwaniem
dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw? Jakie
narzedzia wezmg gére? Te pytania mozna by
z pewnoscig pozostawic otwarte, by stworzy¢
miejsce na rozmaite odpowiedzi.

Wiele juz zostalo napisane o tym, jak
zmienito si¢ uczenie dzieci i mlodziezy
w szkotach. Nauczyciele musieli podja¢ wyz-
wanie: jak przekaza¢ wiedze, gdy klasa jest
rozproszona po swoich domach.

Microsoft tworzy technologie dla uczniéw
i nauczycieli. Nasza ambicja jest prze-
kazanie takich narzedzi, ktére bedzie
mozna wykorzysta¢ do codziennych zadan,
na przyktad pomagajacych w pracy do-
mowej czy zrealizowaniu wideo-lekdii,
ale takze umozliwiajacych zorganizowa-
nie rady pedagogicznej online. Staramy si¢
zapewni¢ jedng spdjna platforme, ktéra
w ramach takich ustug jak Microsoft Teams
pozwala by¢ w statym kontakcie, wymieniaé
sic do$wiadczeniami na czacie, pracowaé
wspélnie w ramach jednego dokumentu,
a przy tym wszystkim zapewnia¢ ochrone
i bezpieczenistwo danych.

Zdalna edukacja, z ktéra nauczyciele,
rodzice i uczniowie mierza si¢ od marca,
jeszcze bardziej utwierdza nas w przeko-
naniu, ze cyfrowe kompetencje rozwijane
od najmtodszych lat moga i beda owocowaé
w przysziosci. Umiejetnosci dotyczace wyko-
rzystania ustug stuzacych do komunikacji,
wspétpracy w ramach dokumentéw i pro-
gramowania to obecnie absolutny must have.
Technologia daje dzisiaj szansg na to, by uczy¢
sig, korzystajagc z materiatéw dostepnych
z kazdego zakatka $wiata. Umozliwia
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nauczycielom wymiang do§wiadczeri z kole-
gami z innych krajéw, a uczniom pozwala,
weorazciekawszyiprzystepnysposob,uczyésie
np. jezykéw obcych, poruszajac sie w §wiecie
gry Minecraft.

Jestem do$¢ ruchliwa osobg i pod-
czas zaje¢ w klasie zawsze duzo si¢ dziato.
Siedzac przed komputerem, zacz¢to mi tego
brakowa¢. Lekcje musialy by¢ nieco inne,
zeby w pewien sposéb zrekompensowaé brak
ruchu i przeciwdziataé stagnacji. To dlatego
czgéciej korzystalam z gotowych materiatéw,
udostepniajac uczniom swéj ekran. Prositam,
by prezentujac swoje wypowiedzi, ilustro-
wali je obrazem (np. podczas lekeji o Bank-
sym wspélnie obejrzeliémy mnéstwo jego
prac) — méwi Maria Rzadkowska.

Motywacja. To o nig walcza nauczyciele,
ktérzy prébuja wzbudzi¢ zainteresowanie
w uczniach, majac do dyspozycji jedynie
ekran komputera. Technologia, dzigki ktdrej
mozemy dzisiaj przeprowadzi¢ lekcje on-
line, wspétpracowaé z calg klasa w ramach
jednego dokumentu, prezentowaé materiaty
wideo, a nawet przeprowadzaé sprawdz-
iany i testy, pomaga obu stronom utrzyma¢
uwage podczas lekcji 1 w ciekawy sposéb
nauczy¢ si¢ czego$ nowego.

Nowe technologie ucza wspdtpracy
i odpowiedzialno$ci. Sg nieodlacznym ele-
mentem mojej pracy — méwi Bartosz Chys,

nauczyciel IX Liceum Ogélnoksztatcacego
w Gdansku. Jestem nauczycielem infor-
matyki, trenerem. Przetestowane z uczniami
podczas lekeji aplikacje i narzedzia pokazuje
na szkoleniach dla nauczycieli. Zdalne
nauczanie pozwolito mi w wickszym sto-
pniu zastosowaé réznorodno$é metod pracy
zuczniami. PracowaliSmyw oparciuo metode
Webquest, czyli nauczanie problemowe.
Pojawiaty si¢ zadania i ¢éwiczenia wdrazajace
uczniéw w proces samoksztatcenia — dodaje.

To, co wezesniej moglo by¢ ciekawym do-
datkiem do lekgji, na przykiad wykorzysta-
nie gry Minecraft do nauki jezyka obcego,
dzisiaj coraz czesciej staje si¢ codziennoscia.
Dla wielu nauczycieli dotrzymanie kroku
uczniom stanowi nie lada wyzwanie.
Miodziez edukacje zdalng traktuje jako
element wspélnej nauki i przejmowania
od siebie nawzajem umiejetnosci korzysta-
nia z cyfrowych narzedzi jakie daje techno-
logia.

Nasi uczniowie to roczniki 2000 plus. Oni
nie znajg zycia bez technologii, bo kiedy po-
jawili si¢ na $wiecie, byta juz ona wszechobe-
cna. Ewentualnie moga powspomina¢ nie-
dotykowy telefon, ale gry w snake’a juz
raczej nie kojarza. Czesto korzystam z ich
wiedzy oraz umiejetnosci, chociazby tech-
nicznych, np. gdy ,zawiesi” mi si¢ program
lub nie dziata potrzebna aplikacja. Albo gdy

nie wiem, w jaki sposéb udostepni¢ obraz
z tablicy interaktywnej w chmurze w taki
sposéb, by byt caly czas aktywny. Zadajac
uczniom ,.komputerowa’ prace domowa, lubi¢
od czasu do czasu doceni¢ bardziej walory
estetyczno-techniczne. Kreatywnos¢ uczniéw
nie ma granic — czesto ze zdumieniem ogladam
przygotowane przez nich materialy — méwi
Maria Rzadkowska.

Wyobraz sobie, ze wbiegasz na peron, a twéj
pociag whasnie ruszyl. Powolutku, ale jednak.
Bardzo chcesz w nim by¢ — zatrzymasz go,
zeby wsiagéé czy przyspieszysz? Odpowiedz
jest jasna, prawda? Ten pociag to wszystko to,
co jest zwigzane z mtodymi, technologia, no-
woczesnym $wiatem. Chceesz by¢ na biezaco
chociazby z uczniami? Chcesz mieé¢ wspol-
ny temat ze swoimi nastoletnimi dzie¢mi?
Wyjscia nie ma — trzeba by¢ z technologia
za pan brat. A jak juz si¢ to osiggnie, okazuje
sie, ze ,ona” wiele rzeczy moze zrobi¢ za nas. ..
i to sama... bez naszego wysitku — dodaje.

Czy technologia wystarczy? Czy nadal na-
lezy ja traktowa¢ jako dodatek do uczenia
mtodych ludzi, albo co$, co bedzie rozwijane
kiedys, w przysztosci? Na te pytania nau-
czyciele odpowiadaja zgodnie — wspétczesna
szkota to uczenie z technologia w parze.

Uwazam, ze technologia to obowiazkowy
warsztat codziennosci, ktérynalezy stosowaé
w polaczeniu z narzedziami analogowymi,



jak chociazby z elementami coachingu czy
mentoringu — twierdzi Bartosz Chys.

Na szczescie od pewnego czasu techno-
logia jest obecna w naszej spolecznosci
szkolnej. W zwiazku z tym, ominely nas
pierwsze najczestsze problemy sprzetowo—
-technologiczne zwigzane ze zdalnym nau-
czaniem. Po drugie, nasi uczniowie sg juz
przyzwyczajenidoréznychsytuacjizdalnych,
w ktérych uczestniczyli w codziennym
szkolnym zyciu, i uznali lekcje online za nat-
uralne. Po trzecie, ogladanie salonu nauc-
zycielki, czy jej samej, chodzacej zawsze
w szpilkach, a tym razem siedzacej w dresie,
raczej uczniéw bawito niz deprymowato.
Co zatem bylo najtrudniejsze? Paradoksal-
nie to, co wydawalo si¢ na poczatku najfaj-
niejsze w domowej szkole — wlasnie brak
szkoty, budynku, jazgotu na szkolnych ko-
rytarzach,réznorodnej codziennosci, twarzy
uczniéw. Sami uczniowie — a przeciez
pracuje z licealistami, czyli ludZmi prawie

dorostymi — podkreslali, jak depresyjnie

i demotywujaco dziala na nich fakt, ze nie

moga przyjs¢ do szkoty. Wszyscy po prostu

za sobg teskniliémy... i chociazby z tego

wzgledu spotkania z wlaczong kamera byly
dlanasniezwykle pomocne,bo tak naprawde,
na dluzsza mete, do nauczania na odleglos¢
chyba nie jesteSmy catkowicie przystoso-
wani — wyjasnia Maria Rzadkowska.

O tym, jak bedzie wygladala szkota
przysztosci jedno jest pewne: technologia
odegraw edukowaniu mtodych ludzi istotng
role. Z pewnoscia pomocne bedg usystema-
tyzowane narzg¢dzia oraz jedna platforma
lub ustuga, ktére pomoga uporzadkowaé
dziatanie calej placéwki.

Jedna platforma systematyzuje pracg z ucz-
niami. Dzieki temu tatwiej jest si¢ odnalez¢
uczniom — méwi Bartosz Chys.

W naszej szkole ujednolicenie systemu
bardzo ulatwito nam prace. Uméwilismy sie,
ze Librusa uzywamy do rzeczy A, chmury

do rzeczy B, portali spolecznosciowych
do rzeczy C, ogloszeri do rzeczy D i tak
dalej. Nie umieszczamy tej samej infor-
macji na wszystkich kanatach jednoczesnie,
bo to dopiero wprowadzitoby batagan! Ko-
rzystanie z jednego narzedzia jest bardzo
wygodne. Inng kwestig jest wybér tej jednej
platformy i jej obudowy. Jednolicie w szkole?
W miescie czy wojewddztwie? A moze ogol-
nokrajowo? — poddaje pod dyskusje Maria
Rzadkowska.
Agata Kapica
manager programu Microsoft dla Edukacji
w Microsoft Polska
wraz z zespotem
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,Przewrdcone do gory nogami” — metoda odwroconej lekcji w zdalnym nauczaniu

12 marca z powodu pan-

demii zawieszone zostajg lekcje
w szkotach. Nie wiadomo, co bedzie dale;j.
Czekamy. I szukamy narzedzi. Prébuje:
Classroom, Bigbluebutton, Jitsi, Messenger,
Learningapps, Zoom 1 oczywicie Li-
brus — pomagaja byli uczniowie — dzi$
specjalisci od technologii komputerowych,
ktérzy oferuja takze postawienie platformy
dla moich uczniéw. 25 marca — powrdt
do szkoly — juz w wersji zdalnej — wykupuja
nam dostep do platformy Microsoft Teams.
Ucze si¢ nowego narzedzia — jest niezle:
ma udostepnianie tablicy, wideokonferencje,
mozliwos¢ dotaczania plikéw.

Jednak za chwile pojawia si¢ nowe pytanie,
nowy problem. Jak omawia¢ teksty w wersji
online? Szukam inspiracji. Ogladam rézne
filmiki edukacyjne na Youtubie — moja re-
fleksja jest taka: wszedzie dominuje lepsza
lub gorsza forma podawcza wzbogacona
ciekawa lub mniej ciekawg grafika.

Nie lubi¢ formy podawcze;j!
Lubie, kiedy uczniowie poprzez dzialania
wlasne  dochodza do  samodzielnych
wnioskéw, nawet, gdy s one nieco stabsze
i niedoskonate. Lubie, gdy na lekcji cos sie

dzieje — to w sytuacji zdalnej jest mocno
ograniczone.

Zostaje rozmowa! Rozmowa o tekscie,
lekturze, filmie, przedstawieniu teatralnym,
sztuce.

Pierwsza préba — pofaczenie na Team-
sach. Pierwsza lekcja i... porazka. Nie byto
zaki6een, uczniowie byli obecni, ale... poza
dwiema osobami, nikt nie wiaczyt kamerki.

Pada pierwsze pytanie: kto przeczyta tekst?
Cisza...

Wyznaczam osobg — czyta, ale co w tym
czasie robi reszta uczniéw? Spi, je $niadanie/
obiad, jest w toalecie, wychodzi z psem,
stucha, nie stucha? Nie wiem, nikogo nie
widze.

Padaja pytania o tekst i jego znaczenia.
Po drugiej stronie — cisza!

Rozumiem zawstydzenie, strach przed
udzieleniem ztej odpowiedzi, ale nie tak
do tej pory z nimi pracowatam, nie tego ich
uczytam. Oczekiwatam otwartosci, podej-
mowania préb, rozwigzywania probleméw.
Nigdy nie negowatam zadnej ztej odpowie-
dzi, o karaniu za bledng interpretacje nawet
nie chce mysled.

Dochodzi do tego, ze sama sobie odpowia-
dam na wlasne pytanial A tak tego nie

znoszg! Jednak moim celem bylo doprowa-
dzenie lekgji do konca.

Co zapamigtali uczniowie? Sprawdzitam
po kilku dniach — jedynie tytul utworu,
bez szczegStéw, bez poglebionego rozumie-
nia tekstu.

Dochodz¢ do wniosku, ze najlepiej bytoby,
gdyby uczniowie przed zajeciami dobrze
znali material, ktérym bedziemy si¢ zajmo-
waé, a takze mogli wezesniej zastanowié
si¢ nad pytaniami/problemami/zadaniami,
ktore chciatabym z nimi oméwic.

Siggnetam wobec tego po metode odwré-
conej lekgji.

Metoda ta wymagata ode mnie wiele pra-
cy przed lekcja: wyboru tekstu, fragmentu,
przygotowania zagadnieri i pytan w formie
scenariusza, z ktérym zapoznawatam ucz-
niéw wezesniej. Dzieki przygotowanemu
przeze mnie materiatowi, moi ucznio-
wie mogli w domu uczyé sic w odpo-
wiednim dla siebie czasie i tempie pracy.
Ich zadaniem bylo zapoznanie si¢ z tymi
materiatami, wykonanie zadai zgodnie
ze swoimimozliwosciamiiumiejetnosciami—
na to takze potrzebowali czasu.

Dla dtuzszych tekstéw, np. lektur, opra-
cowywatam projekt obejmujacy kilka jedno-



stek lekcyjnych i wydluzatam czas przeznac-

zony na samodzielna prace.

Przyklad projektu William Szekspir
»,Romeo i Julia”

Nazywam si¢ William Szekspir ©

zrodio: https://niestatystyczny.pl/2018/07/25/
czy-to-szekspir-znalazl-angielskie-slowo-na-
wymiotowanie/.

Witajcie w projekcie poswigconym lekturze

moich dramatéw — przed Wami pierwszy

z nich — Romeo i Julia!
Poznacie najpickniejsza, a jednoczesnie
najsmutniejszg histori¢ o mitosci.

* W kazdym temacie wybralem dla Was
kilka scen do przeczytania i przeanali-
zowania.

* W ich opracowaniu pomoga Wam
pytania.

* Na ich podstawie sprébuijcie stworzy¢
notatke.

To klucz do zwycigstwa!

N

Casa di Gulietta w Weronie

Korzystajcie z osiggniec nauki XXI w. Nie
musicie notowa¢ w nudny sposéb, kolory
nie gryza, a tekst nie musi by¢ ciagly -
tzn. moga by¢ chmurki, sfoneczka i inne ser-
duszka. Wazne, by wszystkie najwazniejsze
informacje znalazty si¢ w zeszytach (a moze

i glowach?). Ta czgé¢ projektu trwa do $rody,
gdyz od czwartku bedziemy omawiaé
ponizsze zagadnienia.

Za kolejne zadania, przewidziane na kolej-
ne dni, mozecie zdoby¢ po 5 punktéw, czyli
w sumie mozna ich zdoby¢ 15.

zrédto: https://www.italiapozaszlakiem.com/werona/
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Sztuk¢ moja wystawiono po raz pierwszy
w 1595 r. w 'The Theatre, a opublikowano
w 1597 1. T¢ histori¢ zaczerpnatem z poema-
tu epickiego Tragiczna historia Romea i Ju-
fii Arthura Brooka, ktéry z kolei wzorowat
sic na znanej we Wtoszech Historii nowo
odkrytej  dwojga  szlachetnych  kochankiw.
Akcja wloskiego utworu rozgrywala sie
w Weronie, a bohaterowie nazywali si¢ Ro-
meo i Julia. Nie wymyslilem ani postaci,
ani historii nieszczgdliwych kochankéw,
ale przetworzytem motywistworzytem jedna
z_najbardziej znanych historii mitosnych
w literaturze.

Dzien 1.

TEMAT 1.: Milo$¢ niejedno ma imie

Zapraszam Was do Werony — picknego

wloskiego miasta.

* Okresl czas i miejsce akeji dramatu
Williama Szekspira.

* Przeczytaj podane fragmenty dramatu:
AKTISCENE I ORAZ AKT I SCENE
II - rozmowe Benvolia z Romeem.

» Powiedz, o czym rozmawiaja Romeo

z Benvoliem.

» Powiedz, dlaczego Benvolio namawia
Romea do udziatu w balu u Capulettich.

* Przeczytaj fragment dramatu AKT' 1
SCENE III - rozmowe Marty, Julii
i Pani Capuletti.

» Powiedz, jaki stosunek do zamazpéjscia
Julii ma matka dziewczyny, a jaki — jej
opiekunka.

» Powiedz, jakie zalety Parysa przed-

stawia matka Julii. Zacytuj odpowiednie
fragmenty tekstu.

» Powiedz, dlaczego Julia pojawita si¢

na balu.

Przeczytaj fragment dramatu AKT I
SCENE V - rozmowe Romea z Julig
oraz Julii z Marta.

» Na podstawie pierwszej wypowiedzi

Romea, opisz jego stan emocjonalny.

» Opisz uczucia Romea i Julii podczas

pierwszego spotkania.

» W rozmowie Julii z Romeem wskaz

sformutowania, ktére odnoszg si¢

do sfery swigtosci i grzechu. Okredl,

czemu stuzy potaczenie motywéw

sacrum i profanum.

» Nazwij emocje, ktérych doznaje Julia.
Na podstawie AKTU II SCENY II -
stynnej sceny balkonowej:

» Opisz, na podstawie tego oraz poprze-

dniego aktu, w jaki sposéb bohaterka

przezywa milo$¢. Zacytuj odpowiednie
fragmenty.

» Napisz, co — wedtug bohaterki —

powinno wplywaé na oceng czlowieka.
Zaprezentuj postawy wobec milosci
i malzenistwa innych bohateréw utworu —

rodzicéw Julii, Marty, przyjaciét Romea,
ojca Laurentego.

Dzien 2.

TEMAT 2.: Relacje migdzy bohaterami.

Dzis chciatbym, abyscie poznali bohateréw

tej historii i odkryli relacje migdzy nimi.

* Podaj przyklady $wiadczace o wrogosci
miedzy rodami Capulettich i Monte-
cchich.

* Przedstaw stosunki rodzinne Capule-
ttich.

* Opisz relacje Julii i jej niani. Kim dla bo-
haterki jest piastunka?

* Przedstaw Merkucja. Okresl jego sto-
sunek do Zycia, hierarchi¢ wartosci.

* Wyjasnij, co znaczy dla Romea przyjazi
z Merkucjem.

* Napisz charakterystyke poréwnawcza
Tybalda i Merkucja. Zwr6¢ uwage
na rézne postawy zyciowe i odmienne
systemy wartosci obu bohateréw.

Dzien 3.
TEMAT 3.: Ku katastrofie
To smutny dzien, ale musicie poznaé przyc-
zyny takiego zakoriczenia tej historii.
* Na podstawie AKTU IV SCENY I -
rozmowy Julii z ojcem Laurentym:
» Okres] stan emocjonalny bohaterki
i wyjasnij, z czego on wynika.



» Powiedz, jakie wyjscie z trudnej sytua-
¢ji widzi Julia, a jakie proponuje ojciec
Laurenty.

» Ustal, ktére wartosci sg dla bohaterki
nadrzedne. Zacytuj odpowiednie
fragmenty.

» Oceti ryzyko i pomystowos¢ planu ojca
Laurentego.

» Scharakteryzuj ojca Laurentego jako
duchownego. Ktére jego cechy

i zachowania mozna uzna¢ za typowe
dla kaptana, a ktére — za nietypowe?
Uzasadnij swoja opinie.

* Czy ojciec Laurenty jest winien tragedii
mlodych? Postaw teze i przedstaw argu-
menty.

* Zinterpretuj stowa Ksiecia koriczace
utwér. Sformuluj przestanie, ktére za
sobg niosa.

* Napisz, na czym polega ironia losu bo-
hateréw. Wyjasnij, w czym si¢ wyraza tra-
gizm ich sytuacji i jakie sa jego Zrédta.

Co Cimoze poméc?

* wolnelektury.pl

* https://vod.tvp.pl/video/romeo-i-
julia,romeo-i-julia,47731045

Zapisz koniecznie notatke:
* najwazniejsze rzeczy, fakty, pojecia;
* stosuj punkty (szkoda czasu).

Efektem metody bylo to, ze moglismy
rozmawiaé, dyskutowa¢ o danym utworze,
fragmencie czy tekscie kultury. Kazdy
z uczniéw (kto oczywiscie zajrzat do przy-
gotowanych materialéw) wiedzial, o czym
méwimy, mégt sobie wezesniej przygotowaé
whasne stanowisko. Nadal nie wiaczali
kamerek, ale mikrofony poszty w ruch.

Podczas gdy sam proces przyswajania in-
formacji nie wymaga przeciez od ucznia
szczegolnej aktywnosci (uczed moze uczyé
si¢, stuchajac wyktadu, czytajac ksiazke,
ogladajac film czy przedstawienie teatralne),
o tyle etap powtarzania wymaga od niego
umystowej aktywnosci i relacji z nauczy-
cielem — Przewodnikiem. Moim zadaniem
byto juz gtéwnie porzadkowanie, dopowia-
danie, poszerzanie, wprowadzanie poje¢,
ktére mogg si¢ przydaé. Efektywnos¢ naszej
pracy —ze wzgledu na samodzielno$¢ dziatan
uczniéw — zdecydowanie wzrosta.

Metodg odwrdconej lekeji stosowatam juz
do korica zdalnego nauczania i wiem, ze jesli
powrdci czas (oby nie) zdalnej edukacji — ja
powréee do tej metody, nie tracac juz czasu
na poszukiwania.

Przyktad klasycznej notatki w zeszycie
przedmiotowym uczennicy klasy 1 BP -
Oliwii W.
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W Pakiecie materiatéw dodatkowych, ktéry
jest zalacznikiem do niniejszej publikacji,
znajduje si¢ notatka w Wordzie uczennicy
klasy 1 AP — Aleksandry L.

dr Beata Kapela-Bagitiska

adiunkt na Uniwersytecie Gdatiskim,
nauczyciel jezyka polskiego

w I LO w Sopocie,

nauczyciel konsultant — lider sieci wspdtpracy
i samoksztatcenia w zakresie kompetencyi
kluczowych

w Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdarisku
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Scenariusz zaje¢ edukacyjnych z jezyka angielskiego

Temat: Meet Autralia — poznaj Australi¢
Klasa: V SP-I LO

Czas: 90 min

Cel gléwny — uczen/uczennica:

* buduje w jezyku angielskim wypowiedz
pisemng i ustna na temat wybranych
informacji o Australii.

- Cele szczegélowe — uczeri/uczennica:
wymienia podstawowe fakty na temat
potozenia, ustroju, historii, geografii
Australii;

* rozpoznaje wazne miejsca, duze miasta
w Australii;

* umie opowiedzie¢ o spoleczenistwie
i zwyczajach australijskich;

- uzyskuje informacje od mieszkadcéw
Australii na temat zycia codziennego
(potaczenie Skype);

* tworzy mape mysli, notatke wizualng
o Australii;

- tworzy plakat o wybranym zagadnieniu
o Australii;

- tworzy krétka wypowiedz pisemna
i ustna o wybranym zagadnieniu.

Formy pracy:

- praca indywidualna,

* praca w parach,

* praca w grupach.

Narzedzia cyfrowe:
- Skype in the Classroom,
* Skype lub Microsoft Teams,
- gra Kahoot.
Metody i techniki pracy:
- wyktad,
- pogadanka,
* rozmowa online,
_ * ¢wiczenia praktyczne.
Srodki i materialy:
* notatka wizualna,
- plakat,
* film,

* prezentacja.

Lekcja online
Przebieg zajeé:
Wprowadzenie:
Nauczyciel rozpoczyna rozmowe o Au-
stralii. W jezyku angielskim zadaje ucz-
niom pytania: czy znacie krélows Au-
stralii? czy Australia ma duzo mieszkaricow?
czy styszeliscie o dziobaku?
Rozwiniecie:
Nauczyciel pokazuje uczniom prezentacje
o  Australii:  https://sway.office.com/
bwc9hNjRez35tzvU (sawniejréwniezfilmik
i gra Kahoot). Na jej podstawie uczniowie

tworza mapy mentalne lub notatki wizualne.
Nastepnie mtodziez oglada filmik o cie-
kawych miejscach w Australii. Uczniowie
zapisujanajwazniejszeinformacjelubtworza
notatke wizualng. Nauczyciel zaprasza
swoich wychowankéw do gry Kahoot —
dzigki niej moga oni sprawdzi¢ swoja wiedze
na temat omawianego pafistwa. Za pomoca
aplikacji Skype in the Classroom uczniowie
maja mozliwo$¢ rozmowy przez Skype’a
z mieszkaricami Australii — stuchaja
opowiesci Australijezykéw i moga im za-
dawaé pytania.

Podsumowanie:

Uczniowie  przygotowuja — wypowiedz
pisemng, ustng oraz plakat na temat
wybranego zagadnienia o Australii — moga
pracowac w grupach/parach.

Matgorzata Buszman
nauczycielka jezyka angielskiego i historii
w Szkole Podstawowej nr 35 w Gdarisku,
Skype Master Teacher

Skype in the Classroom zobacz zobacz
,-Edukacja Pomorska” nr 102, s. 32-34;
https://issuu.com/edukacja-pomorska/
docs/ep 102 on line




4 modele scenariuszy zaje¢ edukacyjnych z wiedzy o spoteczenstwie

Temat: Ile samorzadu, ile rzadu?

Klasa: VIII SP, szkota ponadpodstawowa
Czas: 45 min (opcjonalnie 1,5 h)

Cel gléwny — uczen/uczennica:

- porzadkuje wiedze na temat zadan
rzadu i samorzadu w Rzeczpospolitej
Polskiej;

- diagnozuje problemy spoteczno-
polityczne na poziomie lokalnym
i pafstwowym.

Cele szczegotowe — uczeri/uczennica:

* wyjasnia, czym jest administracja
publiczna;

* wymienia i opisuje podstawowe réznice
pomiedzy organami administracji
rzadowej a organami samorzadu teryto-
rialnego, m.in. w zakresie realizowanych
zadan;

* wyjasnia, na czym polega hierarchiczna
struktura administracji w Rzeczpospo-
litej Polskiej;

- okresla, jaki organ administracji ma
kompetencje do rozwiazywania kon-
kretnego problemu;

- przedstawia zasieg decyzyjny wladz
samorzadowych.

Formy pracy:

" model 1.: lekcja tradycyjna (offline) —
praca w grupach, praca zbiorowa, praca
indywidualna;

" model 2.: lekcja odwrécona (flipped
classroom) — praca w grupach, praca
zbiorowa, praca indywidualna;

- model 3.: lekcja stacjonarna z wykorzy-
staniem TIK-u — praca w grupach,
praca zbiorowa, praca indywidualna.

- model 4.: lekcja online — praca w grupach,
praca zbiorowa, praca indywidualna.

Narzedzia cyfrowe:

- komputer, internet, serwis YouTube
(model 2);

- laptop, projektor, smartfony lub tablety,
portale informacyjne — lokalne i ogél-
nopolskie, kody QR, Answergarden lub
Mentimeter, Google Jamboard lub Mi-
crosoft Whiteboard (model 3);

" Zoom (funkcje: zaproszenie, mikrofon
i kamera, udostepnienie pliku, break-
out rooms, czat, whiteboard), dysk
w chmurze, Answergarden lub Menti-
meter (model 4).

Metody i techniki pracy:

- dyskusja,

* praca w zespolach,

- praca z tekstem przewodnim,

* metaplan,

* burza mézgéw,

_ * ¢wiczenia praktyczne.
Srodki i materiaty:

- teksty zrédtowe nr 11 2%

- kilkanascie egzemplarzy gazet codzien-
nych z ostatniego tygodnia (opcjonalnie
dostep przez Internet do kilku portali
informacyjno-publicystycznych);

- duze arkusze papieru, kartki samo-
przylepne, markery.

MODEL 1.: Lekeja tradycyjna (offline)
Przebieg zajec:

Wprowadzenie:

Nauczyciel rozdaje uczniom tekst Zrédtowy
nr 11 na jego podstawie przedstawia strukture
samorzadu terytorialnego w Polsce. Nastepnie
losowo dzieli klase na 4-5—osobowe grupy.
Rozwiniecie:

Zespoty otrzymuja kilka egzemplarzy przy-
gotowanych weczesniej gazet i wspdlnie
wybieraja najwazniejsze dla spotecznosci
lokalnej (w ich ocenie) biezace tematy,

1 Teksty zrodlowe znajduja si¢ w Pakiecie
materiatéw dodatkowych, ktory jest zatacznikiem
do niniejszej publikacji.
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zagadnienia, informacje, wiadomosci itp
(np. po 5 wydarzeri w kazdej grupie).

Na podstawie otrzymanego schematu (tekst
zrédtowy nr 2) uczniowie wskazuja, w czyjej
kompetencji jest decyzja lub inicjatywa ad-
ministracyjna dot. wybranych zagadnier.
Na forum klasy zainicjowana zostaje dyskusja
np. pod hastem: ,Problemy do rozwiazania”
lub ,Co zalezy od...?".

Kazda z grup opracowuje omawiany/wska-
zany w dyskusji problem za pomoca meta-
planu (arkusze papieru, markery, kolo-
rowe samoprzylepne kartki), odpowiadajac
na pytania: jak jest? jak powinno by¢? dla-
czego nie jest tak, jak powinno by¢?
co nalezy zmienié?

Poszczegolne grupy prezentuja na forum
klasy wyniki swojej pracy (mozna wspdl-
nie wybra¢ najcickawsze rozwiazanie).
Whioski wynikajace z pracy wszyst-
kich grup zostaja zapisane jako notatka
podsumowywujaca temat zajec.
Podsumowanie:

Uczniowie na pojedynczych samo-
przylepnych karteczkach tworza spis
cech wzorowego pracownika administracji
publicznej (jedna kartka = jedna cecha).
Kartki umieszczone na duzym arkuszu
papieru tworzg tzw. ,gadajaca Sciang”.
Spis cech moze stanowi¢ punkt wyjscia
do nastepnych zaje¢, np. dotyczacych

wymiaru sprawiedliwosci badz roli wartosci
w zyciu publicznym.

MODEL 2.: Lekcja odwrécona
(flipped classroom)

Przebieg zajec:

Wprowadzenie:

Nauczyciel udostepnia na lekeji poprze-
dzajacej lub przesyla droga elektroniczna
link do wybranego nagrania dotyczacego
samorzadu terytorialnego. Zadaniem ucz-
niéw jest jego obejrzenie w domu, a takze
wyszukanie przed kolejng lekcja w biezacej
prasie po jednej informacji na temat wydarzen
o zasiggu lokalnym i ogélnopolskim, ktére
uznaja za najistotniejsze ze swojego punktu
widzenia.

Rozwinigcie:

Podczas zajeé, odwolujac sie do pozyskane;
wiedzy, nauczyciel prosi, by chetni ucznio-
wie stworzyli (np. na tablicy) liste wybranych
tematéw z zachowaniem podziatu na zasieg
terytorialny.

Na podstawie otrzymanego schematu (tekst
zrédlowy nr 2) uczniowie wskazuja w czyjej
kompetencji jest decyzja lub inicjatywa ad-
ministracyjna dot. wybranych zagadnien.

Na forum klasy zainicjowana zostaje dyskusja
np. pod hastem: ,Problemy do rozwiazania”
lub ,,Co zalezy od...?".

Uczniowie, podzieleni na 5-osobowe grupy,
opracowuja omawiany/wskazany w dyskusji
problem za pomoca metaplanu (arkusze
papieru, markery, kolorowe samoprzylepne
kartki), odpowiadajac na pytania: jak jest?
jak powinno by¢? dlaczego nie jest tak, jak
powinno by¢? co nalezy zmienié?
Poszczegélne grupy prezentuja na forum
klasy wyniki swojej pracy (mozna wspélnie
wybra¢ najciekawsze rozwigzanie).
Whioski wynikajace z pracy wszystkich
grup zostajg zapisane jako notatka podsu-
mowywujaca temat zajec.

Nauczyciel rozdaje uczniom tekst Zrédtowy
nr 11 na jego podstawie przedstawia strukture
samorzadu terytorialnego w Polsce.
Podsumowanie:

Uczniowie na  pojedynczych — samo-
przylepnych karteczkach tworza spis cech
wzorowego pracownika administracji publi-
cznej (jedna kartka = jedna cecha). Kartki umie-
szczone na duzym arkuszu papieru tworzg tzw.
»gadajaca $ciane”, ktdrej tres¢ zostaje odczy-
tana po uporzadkowaniu przez chetnego ucz-
nia. Spis cech moze stanowi¢ punkt wyjscia
do nastepnych zaje¢, np. dotyczacych wymia-
ru sprawiedliwosci badz roli wartosci w zyciu
publicznym.



MODEL 3.: Lekcja stacjonarna
zwykorzystaniem TIK-u

Przebieg zajec:

Wprowadzenie:

Nauczyciel udostgpnia uczniom na ekranie
tekst zrédtowy nr 1, omawia i na jego pod-
stawie przedstawia strukture samorzadu tery-
torialnego w Polsce. Nastepnie losowo dzieli
klase na 4-5—osobowe grupy.

Rozwiniecie:

Grupy ucznidéw, wykorzystujac —posia-
dane smartfony/tablety, wybieraja wspdl-
nie ze wskazanych przez nauczyciela por-
tali najwazniejsze dla spolecznosci lokalnej
(w ich ocenie) biezace tematy, zagadnienia,
informacje, wiadomosci itp. o charakterze
miejscowym i krajowym (np. po 2-5 w kazdej
grupie). Portale mozna zastapi¢ interneto-
wymi lub drukowanymi wydaniami gazet.
Na podstawie otrzymanego schematu (tekst
zrédtowy nr 2 — dostepny w wersji cyfrowej
za pomocg kodu QR) uczniowie wskazuja
w czyjej kompetencji jest decyzja lub ini-
cjatywa administracyjna dotyczaca wybranych
zagadnien.

Na forum klasy zostaje zainicjowana dyskusja

np. pod hastem: ,Problemy do rozwigzania”

lub ,,Co zalezy od...?”.

Kazda z grup opracowuje omawiany/wska-
zany w dyskusji problem za pomoca meta-
planu (arkusze papieru, markery, kolo-

rowe samoprzylepne kartki), odpowiadajac
na pytania: jak jest? jak powinno by¢? dlaczego
nie jest tak, jak powinno by¢? co nalezy
zmienic?

Poszczegllne grupy prezentuja na forum
klasy wyniki swojej pracy (mozna wspélnie
wybra¢ najciekawsze rozwigzanie).

Whioski ~ wynikajace z pracy kazdej
Z grup zapisane zostajg na tablicy online,
np.waplikacji Google Jamboard lub Microsoft
Whiteboard jako notatka podsumowywujaca
temat zaje¢, do ktérej maja dostep wszyscy
uczniowie.

Podsumowanie:

Przy wykorzystaniu aplikacji Answergarden
lub Mentimeter nauczyciel przeprowadza
burz¢ mézgéw na temat cech wzorowego
pracownika administracji publicznej. Powstaty,
w postaci chmury wyrazowej, spis moze réwniez
stanowi¢ punkt wyjscia do nastepnych zajeé, np.
dotyczacych wymiaru sprawiedliwosci badz roli

wartosci w zyciu publicznym.

MODEL 4.: Lekcja online

Przebieg zajeé:

Wprowadzenie:

Nauczyciel zaprasza uczniéw na spotkanie
online, korzystajac w tym celu np.z aplikacji
Zoom. Po rozpoczeciu zaje¢ i przywitaniu
ucznié6w (funkcja mikrofonu i kamery),
udostepnia na ekranie tekst Zrédtowy
nr 11omawia go. Na jego podstawie przed-
stawia strukture samorzadu terytorialnego
w Polsce.

Rozwiniecie:

Nastepnie losowo dzieli klasg na 4-5 — oso-
bowe grupy (funkcja breakout rooms).
Zespoly otrzymujg, za pomocsa funkcji czat,
kilka Zrédet informacji (linkéw) 1 wspélnie
wybieraja z dostepnych portali biezace in-
formacje (od 2 do 5) o charakterze lokal-
nym i ogélnopolskim.

Na podstawie udostepnionego schematu
(tekst zrédlowy nr 2) uczniowie dyskutuja,
w czyjej kompetencji jest decyzja lub
inicjatywa  administracyjna  dotyczaca
wybranych zagadnien.

Po zakoriczeniu pracy w breakout rooms,
na forum Kklasy, zostaje zainicjowana
dyskusja np. pod hastem: ,Problemy
do rozwigzania”lub ,,Co zalezy od...?”.
Kazda z grup opracowuje omawiany/
wybrany w  dyskusji problem/zagad-

nienie za pomocg metaplanu (funkcja
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whiteboard), odpowiadajac na zapisane pyta-
nia: jak jest? jak powinno by¢? dlaczego nie
jest tak, jak powinno by¢? co nalezy zmieni¢?
Whioski wynikajace z pracy poszczeg6lnych
grup zostaja zapisane na czacie ogdlnym,
pelniac role notatki podsumowujacej temat
zaje¢ (mozna jg réwniez udostepni¢ w folde-
rze klasy na dysku w chmurze, tak jak na-
granie ze spotkania jako mp4).
Podsumowanie:
Nauczyciel prosi o wykonanie zadania do-
mowego. Uczniowie, wykorzystujac aplikacje
Answergarden lub Mentimeter, podajg sko-
jarzenia na temat cech wzorowego pracowni-
ka administracji publicznej. Powstaty w pos-
taci chmury wyrazowej, spis moze réwniez
stanowi¢ punkt wyjscia do nastgpnych zajeé,
np. dotyczacych wymiaru sprawiedliwosci
badz roli wartosci w zyciu publicznym.
Anna Krajnowska
nauczyciel konsultant ds. nauczania historii
i wiedzy o spoteczeristwie
w Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdarisku
we wspdtpracy z Beatg Symbor
nauczycielem konsultantem
ds. kompetencyi cyfrowych
w Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdarisku

Zmodyfikowany scenariusz mozna
wprowadzi¢ w klasach VI-VIII SP
oraz w szkotach ponadpodstawowych,
wzbogacajac go o:

- analize tekstéw i repertuar
wspélczesnych teatréw w Polsce;

* elementarne zagadnienia z histo-
rii teatru europejskiego (Wielkie
i Mate Dionizje, sredniowieczne
misteria i moralitety, teatr
elzbietanski, commedia dell’arte,
teatr: oSwiecenia, romantyzmu,
modernistyczny i wspétezesny);

* budowe dramatu (sceny, akty,
zasada trzech jednosci) — od antyku
po wspétczesnosé;

- analiz¢ bohateréw i tekstu dramatu
antycznego, np. Antygona Sofoklesa,
dramatu elzbietaniskiego, np. Burza
W. Szekspira i wspétczesnego,
np. Czekajgc na Godota S. Becketta.

Scenariusz zaje¢ edukacyjnych z wirtualnych
spotkan o teatrze

Temat: Wirtualne spotkanie z teatrem
Klasy: I-V SP
Czas: 90 min
Cel gléwny — uczen/uczennica:
* poszerza ogélng wiedzg o teatrze.
Cele szczegoiowe uczen/uczennica:
zapoznaJe si¢ z wybranymi pojeciami
zwigzanymi z teatrem (zna stownictwo
zwigzane Z teatrem);
* wyjasnia poznane pojecia dotyczace
teatru;
* zapoznaje si¢ z warsztatem pracy
aktora;
* rozwija swojg kreatywnos¢
i wyobrazni¢ twércza;
* umie stworzy¢ wiasng historie
i opowiedzied ja;
* ksztattuje postawy kulturalnego zacho-
wania si¢ w teatrze;
* potrafi wspétpracowaé w zespole
klasowym.
Formy pracy:
* praca indywidualna,

* praca zbiorowa.



Narzedzia cyfrowe:
* Zoom,
* Skype.
Metody i techniki pracy:
pogadanka,
* praktyczne dziatania w zespole kla-
sowym,
© zabawy i gry,
- ekspresja stowna.
Srodki i materialy:
* obrazy oraz definicje poje¢ zwigzanych
z teatrem,
* obrazki i literki do tworzenia historii.

Lekcja online

Przebieg zajec:

Wprowadzenie:

Nauczyciel wita si¢ z uczniami, proszac ich
o to samo. Dzieci moga przedstawié sie,
podajac nazwe zwierzgcia, ktérego tem-
perament jest im najblizszy. Moga réwniez
wyrazi¢ swéj aktualny stan emocjonalny
poprzez pokazanie miny - zdziwionej,
znudzonej, zdenerwowanej, ptaczacej, prze-

Wirtualne spotkanie z teatrem —
CEN asystentem nauczyciela
Zobacz ,,Edukacja Pomorska”, nr 102,

s. 8-9; https://issuu.com/edukacja-

pomorska/docs/ep 102 _on_line

straszonej, radosnej lub podaé¢ kolor, jaki
je w tym momencie najlepiej opisuje.
Rozwiniecie:

Nauczyciel rozpoczyna dyskusje o teatrze;
zadaje uczniom pytania: czy kto§ z Was
byt w teatrze? jaki to byt teatr? co czujesz,
gdy jeste§ w teatrze? jak nalezy si¢ za-
chowywa¢ w teatrze? dlaczego ludzie chodzg
do teatru? jakie sg zasady kulturalnego za-
chowania si¢ w teatrze?

Nauczyciel wyjasnia pojecia zwiazane z tea-
trem'. Po zaznajomieniu uczniéw z podsta-
wowymi pojeciami, prowadzacy przepro-
wadza zabawe w quiz stowny, by sprawdzi¢,
co uczniowie zapamigtali.

Nastepnie nauczyciel zaprasza do zabaw
wprawiajacych do zawodu aktora:
Lustrzane odbicie — prowadzacy wyzna-
cza kolejno chetne osoby, ktérych za-
daniem jest ,powolne przegladanie si¢
w lustrze”. Pozostale dzieci, patrzac na moni-
tor, nasladuja ruch tej osoby, tak jakby byty
jego lustrzanym odbiciem.

Gra z magicznym pudetkiem — nauczyciel
zwraca si¢ do ucznidw: jesteScie zamknieci
w magicznym pudetku, z ktérego z kazdym
otwarciem wydostaja si¢ rézne postaci lub
przedmioty. Prowadzacy powoli otwiera

1 Stownik wybranych zagadnien teatralnych
znajduje si¢ w Pakiecie materialow dodatkowych,
ktory jest zalgcznikiem do niniejszej publikacji.

pudeteczko, z ktérego kolejno wychodza,
np. bzyczacy komar, ryby, glodne
piskleta, dumnie kroczace naostrzone
otéwki, miauczace koty, weze, spadajace
liscie  itp. Dzieci nasladuja  ruchy
i odglosy pojawiajacych si¢ zwierzat,
roflin, rzeczy. Nauczyciel, w zaleznosci
od zaangazowania uczniéw, moze stopnio-
wac poziom kreatywnosci i wyobrazni.
Pantomima ze szklanka pelna wody
- prowadzacy za pomocg pantomimy
»pokazuje”, ze trzyma w rekach szklanke
wypelniong po brzegi woda. Zadaniem
uczniéw jest przekazywaé sobie szklanke
tak, aby nie rozla¢ ani kropelki. Nauczy-
ciel wskazuje, ktéry uczeri (z ktérego ok-
ienka na ekranie) przekazuje przedmiot
nastepnemu uczniowi. Zabawa si¢ koriczy
gdy szklanka wraca do prowadzacego.
Zesp6t klasowy sprawdza, ile wody si¢ z niej
ywylato”.
Po ¢wiczeniach nadchodzi czas na refleksje.
Nauczyciel pyta uczniéw, jakie sa ich od-
czucia po wcieleniu si¢ w role aktora. Czy
tatwiej jest by¢ widzem, czy wystepujacym?
Czy uczniowie chcieliby w przyszlosci
zosta¢ aktorami? Jezeli tak, to dlaczego.
Nauczyciel pyta uczniéw, kto jesz-
cze oprécz aktoréw pracuje w teatrze
i na czym jego praca polega. Rozmowa
moze dotyczy¢ kasjeréw, bileteréw, obstugi
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widza, o$wietleniowca, akustyka, suflera,
inspicjenta, ekipy technicznej sceny, sce-
nografa, scenarzysty, rezysera, choreografa,
kostiumologa itp.

Kolejnym etapem lekeji jest tworzenie his-
torii jako pomystu na etiude sceniczng.
Prowadzacy pokazuje kolejno kazdemu
dziecku dwa elementy: kartke z obrazkiem
(np. samolot, smok, jabtko, czarodziej, morze,
plecak itp.) oraz kartke z literka (samogloski
i spétgtoski). Uczen tworzy zdanie, rozpo-
czynajace si¢ literg z kartki, ktére bedzie
zwigzane z obrazkiem, np. (kot, P) Pewnego
razu tajemniczy czarny kot zakradt si¢ pod ptot
zamezyska. Dzieci kolejno wymyslaja zdanie
po zdaniu, tworzac w ten sposéb jedng
historie. Cwiczenie to pobudza wyobraznie
oraz zmusza do dzialania improwizacyj-
nego. Kazdy pomyst jest akcepto-walny
i dobry. Uczniowie na réwnych prawach
tworzg bohateréw, ich charaktery i przygody.
Na zakoriczenie zabawy mozna wspdlnie
nadac tytut historii. Wymyslona w ten sposéb
opowies¢ moze by¢ wykorzystana na wiele
réznych sposobdéw:

* jako scenariusz do etiudy, a nawet
spektaklu, ktére bedg wykonane przez
uczniéw;

- jako galeria obrazéw, rzezb i innych
dziet inspirowanych ta opowiescia;

* na podstawie zbudowanej historii mozna
napisa¢ ksigzeczke, wzbogacajac ja
obrazkami;

* mozna t¢ historie¢ opowiadaé lub
pokazywaé wielokrotnie, zmieniajac/
dodajac bohateréw lub wymyslajac inne
zakoriczenie.

Podsumowanie:

Chetni uczniowie mogg podzieli¢ si¢ swoja
opinig i wrazeniami z lekcji lub zadaé pyta-
nia, ktére zrodzily si¢ podczas wykonywania
zadan.

Nauczyciel moze zacheci¢ uczniéw do szkol-
nego lub rodzinnego wyjscia na spektakl
do najblizszego teatru.

Agnieszka Grewling-Stolc

specjalista ds. edukacyi spoteczno-kulturalnej
w Centrum Edukacji Nauczycieli

w Gdatisku



Scenariusz zaje¢ edukacyjnych z informatyki

Temat: Programowanie w Python —
instrukcje warunkowe

Klasa: I - szkota ponadpodstawowowa
Czas: 45 min

Cel gtéwny — uczefi/uczennica:

" rozwija umiejetnosci programowania
w Python — poznaje zasady dziatania
instrukeji warunkowych oraz ich zasto-
sowania.

Cele szczegélowe — uczeni/uczennica:

* poznaje ogdlne zasady programowania
w Python,

* wyjasnia znaczenie podstawowych

poleceni Python,

W Zespole Szkoét Ogrodniczych

1 Ogolnoksztatcacych w Pruszczu
Gdanskim kazdy uczen posiada
konto w Microsft Teams i jest
przypisany do danej klasy. Dzi¢ki
temu osoby z zewnatrz nie moga
uczestniczy¢ w lekcji (wyjatkiem
jest zaproszenie na zajgcia).

Date i czas lekcji mozna wcze$niej
zaplanowa¢ w module kalendarza.

* tworzy prosty program w Python.
Formy pracy:
* praca zbiorowa,
* praca indywidualna.
Narze;dzm cyfrowe:
* https://www.learnpython.org/pl/,
* https://www.learnpython.org/pl/
Instrukcje_warunkowe,
* Microsoft Teams,
- komputer indywidualny ucznia ze sto-
sownym oprzyrzagdowaniem.
Metody i techniki pracy:
- dyskusja na czacie,
* przekazywanie wynikéw zadan
w postac1 zrzutéw ekranu na czacie.
Srodki i materialy:

* patrz narzg¢dzia cyfrowe.

Lekcja online

Przebieg zajec:

Wprowadzenie:

Na wezesniejszych lekcjach  uczniowie
zapoznajg si¢ ze strong https://www.learn-
python.org/pl/. Tam znajduja informacje,
jak tworzy¢ kod w jezyku Python bez
potrzeby instalowania oprogramowania.
Na stronie jest wbudowany kompila-
tor, ktéry umozliwia wykonanie zadai

online. Kody mozna réwniez tworzy¢
na urzadzeniach mobilnych, np. smart-
fonach, tabletach.

Nauczyciel podaje temat oraz cel lekeji
i sprawdza zadanie domowe (wyswietlenie
swojego imienia oraz nazwy szkoly i klasy).
Uczniowie otrzymuja link do strony https://
www.learnpython.org/pl/Instrukcje_war-
unkowe — dzigki zawartym tam informa-
cjom, lepiej zrozumieja temat lekcji.
Rozwiniecie:

Prowadzacy krétko omawia cel instrukeji
warunkowych, odwotujac si¢ do wydarzen
z zycia. Na przyktad opisuje sytuacje, gdy
w kieszeni mamy 2 zt i chcemy kupié
puszke z napojem. Jezeli cena produktu
jest wyzsza, nie mozemy jej naby¢, jesli zas
nizsza — zakup jest mozliwy. Uczniowie
podaja przyklady sytuacji warunkowych,
ktére zdarzyly si¢ w ich zyciu.

Nauczyciel systematyzuje 1 porzadkuje
wiedz¢ uczniéw na temat podstawo-
wych zasad instrukcji warunkowych.
Na przyktadzie strony https://www.learn-
python.org/pl/Instrukcje_warunkowe
prowadzacy przedstawia ogélng budowe
instrukcji oraz omawia poszczegélne ope-
racje logiczne oraz operatory i
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i ,not”. Uczniowie samodzielnie wykonuja

¢wiczenia, korzystajac  z  przyktadéw

i opiséw zamieszczonych na powyzszej

stronie internetowe;.

Nauczyciel kontroluje wykonanie zada-
nia, np. poprzez czgéciowe prezentowanie

wynikéw lub pokaz efektu koricowego.
Zadaniem prowadzacego jest réwniez
pomoc osobom, ktére nie radzg sobie

z éwiczeniem.

Nauczyciel moze wprowadzi¢ element ry-
walizacji — kto pierwszy poprawnie wyko-
na zadanie, otrzyma ocen¢ bardzo dobra
(o kolejnosci decyduje czas wklejenia
zrzutu ekranu na czacie).

Prowadzacy = wprowadza  dodatkowe
¢wiczenia:  rozbudowanie  warunkéw
o funkgje ,else elif” oraz ,in”, opierajac si¢
na przykltadach zamieszonych na powyzszej
stronie internetowej (przyktadowe polece-
nie: dla domyslnych wartosci zmiennych
dodaj kod, ktéry wyswietli informacje

o niespelnieniu warunkéw).

Podsumowanie:

Nauczyciel wraz z uczniami podsumowuja
zajecia. Wskazuja, ze instrukcje warunko-
we czesto wystepuja w zyciu 1 sg istotnym
elementem programowania.

Prowadzacy moze zaproponowaé zain-
teresowanym uczniom wykonanie rozbu-
dowanej wersji programu, np. symulacje
warunkow, ktére sg potrzebne do zaprojek-
towania wystroju pokoju (wymiary pokoju
determinujg gabaryty mebli i ich liczbe).

Piotr Aszyk

nauczyciel informatyki

w Zespole Szkdt Ogrodniczych
i Ogdlnoksztatcqcych

w Pruszczu Gdariskim

Warto przeprowadzi¢ symulacje
zadania przed lekcja,

gdyz istnieje mozliwos¢
niedostepnosci zasobow
sieciowych lub wystapienia
innych btedow.

Jesli zadania si¢ nie kompiluja,

to problem wynika z braku
nawiasu w poleceniu print, czyli:
jest: print Autol.opis()

powinno byc¢: print (Autol.opis()).



Scenariusz zaje¢ edukacyjnych z chemii

Temat: Wszystko o kwasach

Klasa: I LO, poziom rozszerzony

Czas: 45 min poprzedzone 90-minutows
pracg indywidualna ucznia

Cel gléwny — uczefi/uczennica:

- charakteryzuje ~ wlasciwosci  fizyczne
i chemiczne kwaséw oraz dokonuje ich
klasyfikacji.

Cele szczegStowe — uczeri/uczennica:

* na podstawie wzoru sumarycznego, opisu
budowy lub whasciwosci fizykochemi-
cznych zalicza dany zwiazek chemiczny
do kwaséw;

* na podstawie wzoru sumarycznego kwa-
su, zapisuje jego nazwe, a na podstawie
nazwy zapisuje jego wz0r sumaryczny;

- projektuje doswiadczenia pozwalajace
otrzymac¢ réznymi metodami kwasy
i zapisuje odpowiednie réwnania reakeji;

- opisuje typowe wiasciwosci chemiczne
kwaséw, w tym zachowanie wobec
metali, tlenkéw metali, wodorotlen-
kéw i soli kwaséw o mniejszej mocy;
projektuje odpowiednie doswiadczenia;
zapisuje odpowiednie réwnania reakeji;

- klasyfikuje poznane kwasy wg ich sktadu
(kwasy tlenowe i beztlenowe), mocy
i wlasciwosci utleniajacych;

- przewiduje przebieg reakeji soli z moc-
nymi kwasami (wypieranie kwaséw
stabszych, nietrwatych, lotnych) i zapisu-
je odpowiednie réwnania reakcji.

Formy pracy:

* praca indywidualna,

* praca w grupach,

* praca zbiorowa.

Narzedzia cyfrowe:

* Microsoft Teams — opcjonalnie inna
platforma umozliwiajaca prowadzenie
wideokonferencji;

* Microsoft Stream — opcjonalnie https://
explaineverything.com/;

- Microsoft Whiteboard — opcjonalnie
https://jamboard.google.com/;

= https://www.festisite.com/text-layout/
maze/ do przygotowania kart pracy;

- gra Kahoot: https://create.kahoot.it/
share/kwasy/30a00b51-78¢8-4bba-8-
bb3-747b431a8344.

Metody i techniki pracy:

- metoda lekcji odwréconej. Wiccej
na temat lekcji odwréconej: http://
www.bc.ore.edu.pl/Content/897/T416_

_ Lekcja+odwrocona.pdf.
Srodki i materiaty:
Materiaty multimedialne, ktére zostaty

Przygotowany scenariusz mozna,
po pewnych modyfikacjach

1 uproszczeniach, zastosowaé

na lekcji w szkole podstawowe;j.
Nauczyciel dobiera adekwatne
do grupy wiekowej materiaty,
ktore beda wykorzystane

przez ucznia podczas
samoksztatcenia; tworzy wlasne
karty pracy oraz quiz w aplikacji
Kahoot.
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zaproponowane uczniom w ramach ich
indywidualnej pracy w domu:

- kryteria sukcesu nagrane przez nau-
czyciela: https://drive.explainevery-
thing.com/thecode/YMVSHEFS.

Materialy dotyczace wlasciwosci kwasow:

- https://epodreczniki.pl/a/kwasy-beztle-
nowe/DT1nDfP1M,

* https://epodreczniki.pl/a/kwasy-
tlenowe---otrzymywanie-i-budowa/
Dg4B89Y1G,

* https://epodreczniki.pl/a/kwasy-
tlenowe---wlasciwosci-i-zastosowanie/
DDLURfmT4,

* https://pazdro.com.pl/otrzymywanie-
chlorowodoru-i-kwasu-chlorowodor-
owego-doswiadczenie-76-cz-1,

* https://pazdro.com.pl/otrzymywanie-
chlorowodoru-i-kwasu-chlorowodor-
owego-doswiadczenie-76-cz-2,

* https://pazdro.com.pl/spalanie-fosforu-
i-otrzymywanie-kwasu-fosforowegov-
doswiadczenie-75,

* https://pazdro.com.pl/reakcja-weglanu-
wapnia-z-kwasem-solnym-doswiad-
czenie-89.

Materialy dla uczniéw szczegdlnie
zainteresowanych:

* https://biomist.pl/chemia/artykuly/
prawda-o-reakcjach-kwasow-z-
metalami/2908,

- http://beta.chem.uw.edu.pl/labs/peze/
files/artykul_2314.pdf.
Materialy wykorzystywane podczas
wideokonferencji:
- karty pracy dla grup?,
- gra Kahoot (patrz metody i techniki
pracy).

Lekcja online
Przebieg zajec:
Wprowadzenie:
Tydzieri przed zaplanowanym spotka-
niem online nauczyciel wybiera materiaty,
z  ktérymi uczniowie zapoznaja sie
w ramach samoksztatcenia w domu. Nagry-
wa (wykorzystujac Explain Everything),
wprowadzenie, w ktérym przedstawia kry-
teria sukcesu, dokladnie okreslajg czego
uczniowie powinni si¢ nauczyé. Wpro-
wadzenie do tematyki mozna tez obecnie
przygotowaé, korzystajac z ustugi Stream,
dostepnejw pakiecie Microsoft Office 365 po-
przeznagranie ckranu.Nauczyciel podajeucz-
niom linki do stron internetowych i filméw —
dotycza one omawianej tematyki; umieszcza
je w materiatach z zaje¢ lub w notesie zajeé
w aplikacji Microsoft Teams (moze réwniez
je przestaé, wykorzystujac e-dziennik).

1 Karty pracy znajduja si¢ w Pakiecie materiatow
dodatkowych, ktory jest zalacznikiem
do niniejszej publikacji.

Podczas spotkania online, dotyczacego pod-
sumowania wiadomosci z zakresu kwaséw,
prowadzacy udostepnia tablice Microsoft
Whitebord, na ktérej umiescit pytanie
do uczniéw: jakie znacie kwasy?

Do tego celu nauczyciel moze wykorzystaé
réwniez aplikacje Jamboard: https://jam-
board.google.com/d/1MKx8vq4K02UvR
5MtqX2RrvwB5rR80ZLFhE36vlitDuw/
edit?usp=sharing.

Uczniowie zapisuja wzory lub nazwy
kwaséw; prowadzacy wraz z miodziezg
dokonujg ich klasyfikacji, wyrézniajac kwasy
organiczne i nieorganiczne, tlenowe i bez-
tlenowe, utleniajace i nieutleniajace, mocne
i stabe. Nastepnie nauczyciel krétko chara-
kteryzuje ich strukture.

Rozwiniecie:

Prowadzacy taczy uczniéw w grupy zada-
niowe, ktére stworzyl na kanale gléwnym
zespotu w Microsoft Teams poprzez do-
danie nowych kanatéw prywatnych i przy-
pisanie do nich uczniéw (tutorial dostepny
pod adresem: https://www.youtube.com/
watch?v=3KLzYeSdjAc). Nastgpnie wysyta
kazdej z grup karte pracy.
Uczniowie odczytuja — tresé
i w grupach rozwigzuja zadanie.

polecenia



Podsumowanie:

Liderzy grup zadaniowych przedstawiajg
efekty pracy, udostepniajac swoj ekran calej
klasie. Nauczyciel weryfikuje ich poprawnos¢.
Na zakoriczenie zaprasza mlodziez do roz-
wigzania quizu:  https://create.kahoot.it/
share/kwasy/30a00b51-78c8-4bba-8bb3-
747b431a8344.

Jak stworzy¢ quiz w aplikacji
Kahoot? Wigcej tu:
https://www.youtube.com/
watch?v=RBs3400Uf2w.

Explain Everything jest narzgdziem
do nagrywania interaktywnych lekcji
wideo na podstawie materiatow
statycznych. W wersji darmowej
nauczyciel moze nagra¢ 1-minutowe
wprowadzenie do zaje¢, wystarczy,
ze utworzy konto na stronie https://
explaineverything.com/.

Magdalena Ankiewicz-Kopicka

nauczyciel chemii w X LO w Gdarisku

byly nauczyciel konsultant —

lider sieci wspdtpracy i samoksztatcenia
nauczgycieli chemii

w Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdarisku

Jak zadba¢ o dobrostan dzieci w czasie zdalnego ksztatcenia?

andemia wywolana przez korona-

wirusa niewatpliwie wplynela na co-
dzienne zycie kazdego z nas. Z dnia na dzien
musielismy zaczaé¢ funkcjonowaé w nowej
rzeczywistoéci. Niepewnos¢ 1 nieprze-
widywalnos$¢ jutra, zwigzane z zaistniala
sytuacja, u wielu ludzi, w tym dzieci
i mlodziezy, mogly powodowaé stres
oraz wplywaé na zwickszone poczucie leku.
Dzieci doswiadczaja podobnych emocji jak
dorosli. Zmieniony cykl tygodnia i dnia,
izolacja domowa, brak mozliwosci spotka-
nia si¢ z réwiesnikami — to wszystko miato
duzy wptyw na zdrowie psychiczne mtodych
ludzi. Warto zastanowic sie i zadac sobie py-
tanie: jak zadba¢ o dobrostan dzieci w czasie
zdalnego ksztatcenia? Musimy pamietaé,
ze samopoczucie dzieci, szczegblnie tych
mlodszych, jest $cisle zwigzane z samopo-
czuciem ich nauczycieli, dlatego tak wazne
jest, zeby pedagodzy — majac na uwadze do-
brostan uczniéw — pomysleli takze o sobie.
Zeby skutecznie troszczy¢ si¢ o innych, mie¢
energie i budowad poczucie bezpieczeristwa,
trzeba mie¢ z czego dawaé. Dbanie o whasne
zasoby, ktérymi chcemy si¢ dzieli¢, jest bar-
dzo wazne. Dlatego, chcac zadbaé o dzieci,
musimy najpierw zadbaé o siebie, o wlasne

zdrowie psychiczne — miodzi ludzie widza
i czujg nasze emocje. Pielegnujmy wiasne
relacje, rozwijajmy swoje pasje i zaintereso-
wania. Pamietajmy, Ze to my, jako doroli,
tworzymy podstawe wiasnego zdrowia
psychicznego oraz zdrowia psychicznego
naszych dzieci.

A teraz kilka dodatkowych wskazéwek, jak

wspiera¢ zdrowie psychiczne dzieci:

1. Nie zapominajmy o relacjach i budo-
waniu poczucia przynalezno$ci mtodych
ludzi.

2. Podkreslajmy ich podmiotowo$¢ w pro-
cesie uczenia si¢.

3. Rozmawiajmy o emocjach, uczuciach —
nazywajmy je, i te trudne, i te fatwiejsze.

4. Jesli dziecko potrzebuje wsparcia psycho-
logicznego, pomézmy mu je otrzymac.

5. Przekazujmy informacje adekwatne
do wieku i dostosowane do dojrzatosci
emocjonalnej ucznia.

6. Kazde dziecko inaczej reaguje na sytuacje
kryzysowa, a tym bardziej traumatyczna,
wigc jesli nietypowo sie zachowuje,
to zastanéwmy sie, dlaczego tak sie
dzieje.

7. Duziecko, podobnie jak dorosty,

ma prawo by¢ zmeczone, rozzalone,
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nie radzi¢ sobie z sytuacja — uszanujmy
to i sprébujmy zrozumied.
8. Pamietajmy, ze godzina do dyspozy-
cji wychowawcy i interakeje z klasg sg
oznakami szkolnej wspélnoty — to réwnie
wazny czas, jak lekcja, podczas ktérej
dzieci realizuja podstawe programowa.
9. Doceniajmy zaangazowanie uczniéw,
motywujmy ich i stosujmy ocenianie
ksztattujace.
Stawiajmy dzieciom wyzwania,
ktére rozwijaja ich potencjat, zaintereso-
wania oraz kompetencje.
11. Pobudzajmy wewnetrzng potrzebg po-
szukiwania pasji i wiasnego rozwoju.
Nie szukajmy zbyt wielu réznych
narzedzi internetowych, im mniej,
tym lepiej — takze po to, aby nikogo
nie wykluczaé z systemu.
PAMIETAJMY: wszyscy dopiero uczy-
my sie edukacji zdalnej — pozwdlmy sobie
na popelnianie bledéw i rozmawiajmy o tym.
Nie oczekujmy idealnych rozwiazari, miejmy
wyrozumiatos¢ dla siebie i innych.

10.

12.
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Jak zadba¢ o wiasny dobrostan
nie tylko w czasie zdalnego ksztatcenia?

nami doswiadczenie zdalnej edu-

kacji — doswiadczenie niezwykle,
petne specyficznych wyzwan i niespodzie-
wanych sytuacji. Z dnia na dzien weszlismy
w niezidentyfikowang rzeczywisto$é, na jaka
nie mogliémy by¢ przygotowani. Nasze za-
soby, osobiste i zawodowe umiejetnosci
zostaly wystawione na prébe.

Kazdego dnia mierzyli$my si¢ z wieloma
problemami. ,,Od ograniczen technolo-
gicznych, przez problemy z komunikacja
wewnatrz szkoty, z rodzicami i uczniami,
po problemy psychologiczne™. Kazdy
z nas radzil sobie na swéj sposéb i po
swojemu dbat o uczniowski dobrostan, nie
szczedzac wysitkéw, by w kryzysowej sy-
tuacji wspiera¢ takze rodzicéw. Jakos¢ tych
dziatari miata bezposredni zwiazek ze spo-
sobem, w jaki dbali§my w tym czasie o sie-
bie i wlasny dobrostan; bo choé¢ to ucz-
niowie byli w centrum naszych dzialan
inaszej nauczycielskiej troski, to kryzysowa
sytuacja dotyczyta takze nas. Na znacze-

1 Centrum Cyfrowe, Edukacja zdalna w czasie
pandemii. Raport z badari, kwiecien 2020,
dostep 16.07.2020, https://centrumcyfrowe.pl/
edukacja-zdalna/.

niu zyskata reguta, Ze aby skutecznie
zatroszezy¢ si¢ o innych, najpierw trzeba
zadbad o siebie.

Czego zatem w ostatnich miesigcach
dowiedzieli$my si¢ o sobie? Co wynieslismy
z lekcji, jaka daty nam pandemia i zdalna
edukacja? Jakie uniwersalne zasady chcemy
wprowadzi¢ w zycie, by zadba¢ o swéj do-
brostan i tym samym skutecznie troszczyé
sic o innych? Odpowiedzi na te pytania
kazdy z nas moze udzieli¢ na swé6j wlasny
uzytek. Moze tez uzupetni¢ i w dowolny
sposéb  zmodyfikowa¢ spisane ponizej
reguly, nadajac im swéj whasny, indywidualny
ksztalt. Najwazniejsze, by$my zatrzymali sig
na chwile w zadumie nad sobg i ostatnimi
doswiadczeniami, sprawdzili, co nam stuzy,
a co by¢ moze warto zmienié, nim ruszymy
znowu przed siebie.

Interesuj si¢ soba i badz siebie $wiadomy.
Poznawaj siebie i poglebiaj rozumienie
siebie. Uswiadamiaj sobie swoje emocje
i nazywaj je, odkrywaj przyczyny ich pow-
stawania. Daz do zrozumienia swoich
reakgji i zachowan. Odstaniaj stojace za tymi
zachowaniami potrzeby — te zaspokojone
i te domagajace si¢ zaspokojenia. Zastanéw



si¢ nad konsekwencjami swoich dziatar —jak
one wplywaja na Ciebie i innych. Badaj swoje
mocne i stabe strony. Pomys], co jest dla Cie-
bie wazne w zyciu i co pomaga Ci czerpaé
satysfakcje. Systematycznie poswigcaj sobie
uwage i aktualizuj wiedzg o sobie.
Zachowaj réwnowage fizyczna, emocjo-
nalng, umystows i duchows.
* Zaspokajaj potrzeby ciata. Troszez sig
o jakos¢ i dtugo$é snu, dbaj o to, czym
ijak si¢ odzywiasz,odpoczywajw sposéb
jaki jest dla Ciebie najlepszy, utrzymuj
kondycje, systematycznie podejmujac
ulubiong aktywno$¢ fizyczna.
- Zaspokajaj potrzebe bezpieczenstwa

emocjonalnego. Diagnozuj poziom
stresu. Zadbaj o poczucie wlasnej
wartoéci,  wykorzystujac  praktyke

uwaznosci 1 wdzigeznosei czy techniki
oddychania. Doceniaj siebie i swoje
osiagniecia. Utrzymuj kontakt z ludzmi,
ktérych kochasz i tymi, ktérych darzysz
sympatia. Rozwijaj i pielegnuj relacje
wzbogacajace Twoje Zycie.

* Zaspokajaj potrzebe umystowej samo-
realizacji. Dbaj o koncentracje, skupiajac
si¢ w danej chwili na jednym zadaniu.
Wykorzystuj kreatywno$¢ i niesza-
blonowe myslenie. Ucz si¢ nowych

rzeczy. Wyznacz sobie dtugofalowy cel

oraz dzialaj na miar¢ swoich kompe-
tencji i mozliwosci. Swobodnie korzy-
staj ze swoich talentéw i umiejetnosci.
- Zaspokajaj potrzeby duchowe. Okazuj
uznanie sobie i innym. Nadawaj wlasny
sens i znaczenie sytuacjom i wydarze-
niom, ktére stajg si¢ Twoim udzialem.
Ponawiaj pytania o to, co jest dla Ciebie
najwazniejsze, o wyzsze dobro i o cel
swojego Zycia, o to, kim jestes i czego
chcesz. Poszukuj na te pytania wiasnych
odpowiedzi.?
Zarzadzaj poczuciem kontroli. Badaj,
czym si¢ interesujesz, na czym skupiasz
SWOja uwage, Na Co ZUZywasz energie
zyciows. Sprawdzaj, jaki masz wplyw
na sprawy, ktérymi sie zajmujesz, i w jakim
stopniu za nie odpowiadasz. Selekcjonuj
informacje i $wiadomie wybieraj to, co jest
dla Ciebie wazne, praktyczne i uzyteczne.
Testuj siebie w sytuacji niepewnosci.
Wzmacniaj psychiczng odpornosé, starajac
si¢ wytrwaé przez dluzszy czas w trudne;j
sytuacji, np. gdy brakuje petnej informacji
o tym, co Ci¢ spotyka.
Rozwijaj umiejetnosé akceptacji. Nie
na wszystko masz wplyw i nie nad wszyst-

2 Monika Stankiewicz, Cigzko pracujesz —
zadbaj o siebie, [w]: Dobrostan pomorskiego
nauczyciela, ,,CENne praktyki”, CEN, Tom IX,
Gdansk 2020.

kim sprawujesz kontrole. Rozwijaj w sobie
postawe zgody na porazki i dot6z wszel-
kich staran, ,zeby zaakceptowal niepo-
wodzenia jako naturalny stan rzeczy,
zwlaszcza w sytuacji korzystania z tech-
nologii, ktére same w sobie obarczone sg
wada nieprzewidywalnosci dziatania™.

Badzgotéwdo adaptacji. Ucz si¢ radzic so-
bie z ciggla zmiana, rozwijajac elastycznos¢
w mysleniu i dziataniu. W trudnych sytua-
cjach, szczegélnie niezaleznych od Cie-
bie, skup si¢ na poszukiwaniu rozwigzar.
Badaj swoje przekonania o sobie, o in-
nych, i o $wiecie. Sprawdzaj, ktére z nich
(i w jakim stopniu) wspieraja Ci¢ w zmia-
nie, a ktére blokujg i ograniczaja. W razie
potrzeby przeformutuj zatozenia, ktére
tracg aktualnos¢ i walor uzytecznosci.

Utrzymuj kontakt z innymi. Regu-
larnie podejmuj rozmowy z osobami,
ktére darzysz zaufaniem. Wraz z nimi
sprawdzaj, jak sie czujesz, dziel si¢ swoimi
przezyciami, watpliwosciami i problema-
mi. By¢ moze dzigki rozmowie dostrzezesz
nows perspektywe i zobaczysz rozwigzania,
jakich nie brates pod uwage. Pro$ otwarcie
o pomoc, gdy jej potrzebujesz. Zapraszaj

3 Marcin Zar6d, Jak nauczyciele mogg obecnie
zadbac o swoj dobrostan?, [w]: Edukacja

w czasach pandemii wirusa COVID-19, red.
Jacek Pyzalski., EduAkcja, Warszawa 2020.
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do wspdlpracy i wymiany doswiadczer.
Dawaj innym co$ od siebie.

Wypracuj balans miedzy praca a Zyciem
osobistym. Wybierz jedno, konkretne
miejsce do pracy, w ktérym mozesz si¢ skupié.
Zaplanyj state godziny pracy i odpoczynku.
Konsekwentnie ich przestrzegaj. Powstrzy-
muj si¢ od wykonywania diuzszych zajeé
domowych w czasie przeznaczonym na prace
zawodows i na odwr6t.
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