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siowo wstepne

Wszystkim Dyrektorom, Nauczycielom, Wychowawcom
oraz Pracownikom Oswiaty,

w tym jednym z najwazniejszych dni w roku szkolnym
— Dniu Edukacji Narodowej,
sktadamy serdeczne zyczenia:

duzo zdrowia, cierpliwosci, wytrwatosci, satysfakcji
i radosci wynikajqcej z pracy, dalszych sukcesow
i osiggniec zawodowych, mnostwa kreatywnych pomystow
i inicjatyw oraz pomysinosci w Zyciu osobistym

Renata Ropela

dyrektor
Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdarnsku

Fot. pexels-photo
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Rozwdj sieci doradztwa edukacyjno-zawo-
dowego w wojewddztwie pomorskim

Barbara Szymanska,
konsultant wojewddzki ds. doradztwa edukacyjno-zawodowego,
Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

Doradztwo zawodowe w Polsce stale sie rozwija. Jego rola i ranga
powoli, ale systematycznie wzrasta. Jest to pozytywna i wazna tendencja.
Wspotczesny swiat (w tym rynek edukacji i pracy) charakteryzuje znaczna

dynamika oraz zmiennos¢. Rozwoj gospodarczy, postep technologiczny,
globalizacja i tatwy dostep do informacji sq zrodtem potencjalnych szans
zwigzanych z kariera zawodowaq oraz rozwojem osobistym. Mogq tez
jednak powodowac trudnos$ci w adaptacji do zmian czy podejmowaniu
decyzji zyciowych i zawodowych. Z tych powoddow tak istotne jest nabycie
umiejetnosci planowania oraz decydowania o wiasnej karierze zawodowej,
zgtebianie wiedzy na temat rynku pracy, a takze Swiadomos¢ swoich
talentow, mozliwosci i pragnien w perspektywie catego zycia. Dziedzing,
ktéra w sposob profesjonalny zajmuje sie wspomaganiem podejmowania
decyzji zawodowych, jest doradztwo zawodowe.

Wdrozenie regionalnego systemu poradnictwa za-
wodowego

Swiadomoéé wagi i roli doradztwa zawodowe-
go jest zrédlem podejmowanych przez Samorzad
Wojewodztwa Pomorskiego dziataii wspierajacych
rozwdj poradnictwa zawodowego w regionie. Waz-
nym przedsiewzieciem realizowanym obecnie w na-
szym wojewddztwie jest inicjatywa pn. , Wdrozenie
regionalnego systemu poradnictwa zawodowego”.
Oczekiwanym efektem podejmowanych dziatan
jest zbudowanie spéjnego modelu poradnictwa za-
wodowego na kolejnych etapach nauki i w okre-
sie aktywnosci zawodowej, integracja srodowiska
doradcéw zawodowych, utworzenie regionalnego
partnerstwa, skupiajacego instytucje S$wiadczace
ustugi poradnictwa zawodowego (w szczegdlnosci
WUP, CEN, PUP, OHP, organy prowadzace szkoly,
a takze szkoly, poradnie psychologiczno-pedago-
giczne, akademickie biura karier, agencje zatrudnie-
nia, organizacje pozarzadowe oraz pracodawcéw),
jak réwniez promocja i upowszechnianie informacji
o dostepie do ustug poradnictwa zawodowego.

Zmiany w doradztwie edukacyjno-zawodowym
Publiczne  doradztwo  zawodowe  funkcjo-

nuje w Polsce w resorcie pracy (urzedy pracy)

oraz w resorcie edukacji (szkoly, poradnie psycho-

logiczno-pedagogiczne). W najblizszych kilku latach
bardzo wiele bedzie sie dzialo w sferze doradztwa
edukacyjno-zawodowego dla dzieci i mlodziezy
(resort edukacji). Juz w roku szkolnym 2017/2018
doradztwo zawodowe zostalo wskazane przez Mi-
nisterstwo Edukacji Narodowej jako jeden z szesciu
podstawowych kierunkéw realizacji polityki oswia-
towej panistwa. W tym roku szkolnym wprowadzo-
no réwniez obowigzkowe godziny doradztwa zawo-
dowego od VII klasy szkoly podstawowej. Aktualnie
trwaja prace nad opracowaniem standardéw progra-
mowych i organizacyjnych doradztwa w szkole, kt6-
re beda wdrazane od roku szkolnego 2018/2019.

System wsparcia w obszarze doradztwa edukacyj-
no-zawodowego w wojewodztwie pomorskim

W wojewddztwie pomorskim powstaje system
wsparcia w obszarze doradztwa edukacyjno-zawo-
dowego. Jego gléwnym celem jest wspieranie os6b
i instytucji zwigzanych z doradztwem edukacyjno-za-
wodowym w regionie oraz promocja idei doradztwa
zawodowego.

Wdrazany system wsparcia opiera sie na koncepcji
sieci wspolpracy i samoksztalcenia. W ramach jego
struktury funkcjonuja:

1. Doradcy-konsultanci powiatowi ds. doradztwa
edukacyjno-zawodowego. Na terenie kazdego
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Pomorska sie¢ doradcow zawodowych

powiatu powolano konsultanta powiatowego
ds. doradztwa edukacyjno-zawodowego, ktory jest
lokalnym liderem odpowiedzialnym za budowa-
nie sieci wspétpracy doradcéw zawodowych, ko-
ordynatoréw doradztwa edukacyjno-zawodowego
oraz os6b i instytucji zwigzanych z doradztwem
zawodowym na terenie powiatu.

2. Konsultant wojewo6dzki ds. doradztwa eduka-
cyjno-zawodowego. Dzialania w ramach syste-
mu wsparcia koordynowane sg przez konsultanta
wojewodzkiego ds. doradztwa edukacyjno-zawo-
dowego. Konsultant dziatla z ramienia Centrum
Edukacji Nauczycieli w Gdansku.

3. Sieci wspolpracy i samoksztalcenia. W ra-
mach systemu wsparcia w obszarze doradztwa
edukacyjno-zawodowego dziala w wojewodz-
twie pomorskim co najmniej 16 sieci lokalnych
oraz 2 sieci zorganizowane przy Centrum Edu-
kacji Nauczycieli w Gdansku, objete wspodlna

nazwa ,Pomorska sie¢ doradcéw zawodo-
wych”.
Fundusze

Europejskie

Program Regionalny

URZAD MARSZALKOWSKI
WOIEWODZTWA POMORSKIEGO
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Oczekiwane efekty wdrozenia systemu wsparcia
w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego
w wojewddztwie pomorskim

Jednym z najwazniejszych efektéw wdrozenia
przedsiewziecia jest sie¢ pozytywnych relacji i kon-
taktéw w Srodowisku doradcéw edukacyjno-zawo-
dowych. Integracja srodowiska wzmocni naturalny
przeplyw informacji, dodwiadczen i dobrych praktyk
na obszarze wojewddztwa. Utworzenie systemu sie-
ci skupiajacych doradcéw edukacyjno-zawodowych
oraz zwiekszenie dostepu do bezplatnych szkolen
i informacji zawodowej z pewnoscia wplynie na pod-
niesienie jakosci uslug z zakresu doradztwa eduka-
cyjno-zawodowego $wiadczonych w szkotach i pla-
cowkach systemu oswiaty.

Wszystkich zainteresowanych serdecznie zapra-
szamy do wlaczenia sie w prace sieci. Wiecej infor-
macji mozna uzyskaé¢ na stronie internetowej Cen-
trum Edukacji Nauczycieli w Gdarsku: www.cen.
gda.pl/strona-doradztwa-edukacyjno-zawodowego
oraz na portalu Facebook: www.facebook.com/po-

morskasiecdoradcow. .

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoleczny

Fot. B. Kwasniewska
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Dlaczego uczniowie szkotf technicznych
potrzebuja doradcy zawodowego?

Justyna Wrobel

Mtodziez uczeszczajaca do ponadgimnazjalnych szkét technicznych
i zawodowych podjeta juz wazne zyciowe decyzje. Po trzech lub czterech latach
nauki absolwenci otrzymajg kwalifikacje oraz uprawnienia do wykonywania
konkretnego zawodu i ruszg na rynek pracy. Wydaje sie, Ze podjecie nauki
w szkole oferujgcej uzyskanie specjalistycznych umiejetnosci Swiadczy
0 zdecydowaniu i jasno wytyczonej sciezce kariery. Czy w tym ukladzie zostaje
jeszcze miejsce na doradztwo zawodowe? Jako zespot doradczyn takie pytanie
zadawatysmy sobie na samym poczatku pracy w projekcie ,,Gdansk Miastem
Zawodowcow. Podniesienie jakosci edukacji zawodowej”. W poszukiwaniu
odpowiedzi koniecznoscig byto siegniecie do Zrédet zewnetrznych, ktore
pomoglyby nam - przynajmniej wstepnie — ustali¢, jak mozemy pomoc
w ksztattowaniu $ciezki kariery uczestnikow projektu. Prawdziwg weryfikacjg
byly jednak poczatki bezposredniej pracy z uczniami oraz ankieta
przedstawiona nauczycielom podczas rad pedagogicznych.

Wizja a rzeczywistos¢é

Przede wszystkim nalezy zada¢ pytanie: na ile
mlodziez na etapie ostatniej klasy gimnazjum jest
w stanie zwizualizowaé sobie kilka lat nauki, ma-
jac do dyspozycji jedynie program nauczania?
[lu uczniéw faktycznie ten program przeczyta? Na ile
realistyczna jest przedstawiona w nim wizja realizacji
przedmiotéw zawodowych? Jak dobrze miody czto-
wiek zna siebie i na ile jest w stanie okresli¢ wiasne
preferencje? I wreszcie, czy mlodziez na tym etapie
rozwoju zawodowego potrafi siegnaé trzy lub cztery
lata w przyszlos¢ i stwierdzi¢, ze na pewno odnaj-
dzie sie w realiach konkretnego zawodu? Sposréd
0s6b, z ktérymi pracujemy na spotkaniach indywi-
dualnych, tylko nieliczni mieli faktyczny kontakt
z praca zawodowa w swojej specjalizacji. Drastyczne
rozminiecie sie wyobrazen z poszkolng rzeczywisto-
§cia moze doprowadzi¢ do powaznego dysonansu
poznawczego, a w rezultacie - zalamania sie planéw
na przysztosé lub szybkiego wypalenia zawodowego.

Swiadomy wybér, tradycja czy dobra rada? Dyle-
maty dotyczace podjetych decyzji

Istotng weryfikacja naszych obaw co do zapotrze-
bowania na doradztwo zawodowe sa powody wy-
boru konkretnej szkoly i zawodu. Przyczyn jest wie-
le, a kazdy uczen troche inaczej przedstawia swoja
motywacje. Czesto pojawiajacymi sie powodami
sa porady rodzicow czy kolegéw. Niejednokrot-
nie, na przyklad gdy dany zawdéd jest wykonywa-

ny w rodzinie od pokoleni, decyzja wynika z trady-
¢ji. Duza cze$¢ mlodziezy wybiera profil edukacji
ze wzgledu na zainteresowania mniej lub bardziej
zwiazane z jego tematyka. Czes¢ oséb podjeta de-
cyzje droga selektywna - na poczatku wykluczajac
liceum, jako malo oplacalng i niepewna inwestycje
w przyszlosé, nastepnie odrzucajac kierunki najmniej
atrakcyjne pod katem perspektyw kariery lub mato
interesujace. Wybor czesto pokierowany jest kwestig
ekonomiczna - pada wiec na zawody dobrze plat-
ne. Wsréd uczestnikéw projektu wystepuja réwniez
pasjonaci, ktérzy od dziecka wiedzg, co chcag robié
w zyciu i to wlasnie spowodowalo wybdr konkretnej
szkoly ponadgimnazjalnej oraz kierunku ksztalcenia.
Mozna przypuszczaé, ze w przypadku uczniéw
szkot technicznych i zawodowych odpowiedz na py-
tanie o ich przyszly zaw6d powinna by¢ oczywista.
Z naszych doswiadczen jednak wynika, ze wcale tak
nie jest. Nasi klienci nierzadko przychodza do nas
z watpliwosciami lub wrecz kilkoma alternatywnymi
planami na przysztosé. Nalezy tu jednak zaznaczyd,
ze mimo braku sprecyzowanej wizji lub konkret-
nych powodéw podjecia nauki w danej szkole, wiek-
szo$¢ odwiedzajacej nas miodziezy jest zadowolona
ze swoich dotychczasowych wyboréw edukacyjnych
i pozytywnie patrzy na przyszla kariere zawodowa.

Wazne pytania
Na spotkaniach indywidualnych pytamy uczniéw
o ich oczekiwania i o to, co chcieliby osiagna¢ pod-
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Adam i Michal, Zespot Szkét Lacznosci, Sandra, Paristwowe Szkoty Budownictwa

czas procesu doradczego - wiekszos$¢ z nich nie ma
zadnej wizji. OdpowiedzZ na nasze pytanie znalazly-
$émy jednak w ankietach, ktére wypemnili nauczycie-
le szkoét projektowych podczas rad pedagogicznych.
Na pytanie wielokrotnego wyboru o problemy, ja-
kie sa dostrzegane wsréd mliodziezy szkolnej, dwa
najczesciej wskazywane to brak motywacji do nauki
(79,5% respondentéw) i staba wiara w siebie (54,8%).
Trudnosci moga wynikaé m.in. z braku poczucia ce-
lowosci. Udzial pracodawcéw w ksztaltowaniu pro-
gramu nhauczania technicznego i zawodowego wciaz
jest zbyt matly, za$ slaba integracja rynku pracy ze
szkola powoduje, ze mlodziez nie do korica jest w sta-
nie utozsamié swoje wysitki w zakresie nauki z per-
spektywa przyszlej pracy. Czesto brakuje mozliwosci
szybkiego przelozenia wiedzy teoretycznej na zasto-
sowanie praktyczne, co niewatpliwie jest czynnikiem
ostabiajacym motywacje.

Co jest kluczowe we wspieraniu ucznia przygoto-
wujacego sie do ukoniczenia szkoly i wejscia na ry-
nek pracy?

Wedlug nauczycieli najwazniejsza jest praca
nad potencjalem i pomoc w okresleniu mocnych stron
ucznia (67,9%), organizowanie praktyk i stazy zawo-
dowych - nacisk na przyuczenie do zawodu (65,4%)
oraz integracja szkoly i rynku pracy poprzez spotka-
nia pracodawcéw z przyszlymi absolwentami (63,4%).
Na te potrzeby odpowiada projekt ,Gdansk Miastem
Zawodowcow”.

W glab procesu - najwazniejszy jest uczen
Zaréwno z informacji uzyskanych od nauczycieli,
jak iz rozméw z samymi uczniami wynika, ze doradz-
two zawodowe jest nie tylko potrzebne, ale wrecz klu-
czowe w procesie ksztaltowania $ciezki zawodowej.

Sebastian, Zespot Szkot Energetycznych

Kazdy sposréd 2 750 uczniéw uczestniczacych
w projekcie ma do dyspozycji ponad osiem godzin
indywidualnego doradztwa zawodowego. Ten czas
staramy sie wykorzysta¢ w sposéb najlepiej dopaso-
wany do potrzeb kazdego klienta. Proces rozpoczy-
namy od ustalenia celu wspélnej pracy, rozpisania
wszystkich mozliwosci zawodowych, ktére uczen bie-
rze pod uwage, a takze okreélenia jego predyspozy-
¢ji. Uczestnik projektu ma okazje lepiej pozna¢ siebie
i swoje mocne strony, zyskuje pomoc w ich nazwa-
niu oraz uczy sie o nich méwi¢. Wykorzystujemy te-
sty predyspozycji i zainteresowart zawodowych jako
narzedzia wspierajace. Wielu mlodym ludziom duzo
latwiej jest opowiadac o sobie, o tym jacy sa i w czym
sa dobrzy, opierajac sie na uzyskanych wynikach.
Podczas ich omawiania podkreslamy jednak, ze nie
sa one prawda ostateczng i zachecamy do dodatkowej
refleksji na temat tego, co uczen rzeczywiscie uwaza
Za SWoja mocng strone, a z czym sie nie zgadza. Da-
zymy jednak do tego, aby na koniec spotkania kazdy
uczestnik projektu wyszed! z wiedza i przekonaniem,
ze jest dobry w konkretnej dziedzinie i posiada talen-
ty do wykorzystania w przysztej pracy zawodowe;j.

Warsztaty, networking i podr6éz dookola swiata
pracodawcow

W celu ksztaltowania umiejetnosci potrzebnych
na rynku pracy organizujemy réwniez warsz-
taty grupowe. Sa one podzielone tematycznie
na cztery moduly: kreatywnosc i elastyczne podej-
cie do ksztaltowania przyszlej sciezki kariery; po-
zyskiwanie informacji o zawodach, mozliwosciach
rozwoju i zatrudnienia; poszukiwanie oraz pozyski-
wanie pracy; organizacja procesu rekrutacji i selekcji
pracownikéw. Uczniowie otrzymuja harmonogram
zajec¢ i zapisuja sie na nie samodzielnie - tej metodzie

Fot. Zuzanna Czerniak
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przyswieca idea ksztaltowania kompetencji zwigza-
nych z networkingiem. Kazda grupa warsztatowa
sklada sie z uczniéw reprezentujacych przynajmniej
kilka szkét projektowych, dzieki czemu juz na eta-
pie szkoly ponadgimnazjalnej nawiazuja znajomosci
z osobami z innych branz. Jest to dodatkowa, bardzo
istotna korzys¢ ptynaca z uczestnictwa w projekcie.
Wychodzac naprzeciw po-
trzebom integracji systemu
edukagji i rynku pracy oraz dla ( o
urealnienia wizji przysztej pra-
cy zawodowej, organizujemy \}\\‘H—
dla uczestnikéw projektu wy-
cieczki zawodoznawcze do firm
z wybranej branzy. Zalezy nam,
aby uczniowie zapoznali sie z dzialajagcymi na lokal-
nym rynku pracodawcami i oferowanymi przez nich
warunkami pracy. Przyblizenie miodym ludziom
perspektyw zatrudnienia i mozliwoéci pokierowania
Sciezka kariery jest kluczowe w dazeniu do wzmac-
niania w nich mysélenia w kategorii odpowiedzial-
nych wyboréw. Spotkania z przedstawicielami
firm, ktérzy méwia o rzeczywistych oczekiwaniach
w stosunku do kandydatéw, jest nieoceniona pomo-
ca w procesie u§wiadamiania mlodziezy, ze szkola
i nauka majg konkretny cel, a wiedza, ktéra wyniosa
po ukoniczeniu tego etapu edukacji, zostanie zwery-
fikowana na rynku pracy.

Wazna rola nauczycieli

Do zadani doradcéw zawodowych projektu z Cen-
trum Rozwoju Talentéw nalezy réwniez prowadze-
nie rad pedagogicznych dla nauczycieli szkot projek-
towych, organizacja paneli ekspertéow oraz spotkan
World Cafe. Dzigki tym wydarzeniom poznajemy
potrzeby nie tylko uczniéw, ale réwniez nauczy-
cieli. W ten sposéb jestesmy w stanie o wiele lepiej
wspierac¢ obie grupy. Dzialania te wspomagaja réw-
niez integracje miedzyszkolng nauczycieli i wymia-
ne dobrych praktyk, zwigzanych z przygotowaniem
uczniéw do wejscia na rynek pracy.

Projekt nie jest skierowany do catych klas, lecz wy-
facznie do uczniéw, ktérzy wyraza cheé uczestnic-
twa. Dlatego tez, aby przyblizy¢ nowym rocznikom
idee projektu i korzysci z niego plynace, co roku
organizujemy szkolne eventy, podczas ktérych opo-
wiadamy o poszczegélnych dzialaniach i korzy-
§ciach, ktore sie z nimi wiaza. Dzieki bardzo dobrej
wspolpracy ze szkotami, a w szczegélnoéci ze Szkol-
nymi Opiekunami Projektu, mozemy realizowac
spotkania z mlodzieza w godzinach zaje¢ szkolnych,
dzieki czemu caly system doradztwa jest zintegrowa-
ny z dziataniami edukacyjnymi, a uczniowie nie mu-
szg rezygnowac z zaje¢ pozaszkolnych. Z perspekty-
wy miodych ludzi jest to bardzo istotne, zwlaszcza

Centrum

Rozwoju Talentow
nr telefonu: 58 500 56 30
adres e-mail:

ze niektérzy z nich dojezdzaja do Gdanska z mniej-
szych miejscowosci lub pracuja i w innych okolicz-
nosciach nie mogliby wzia¢ udziatu w projekcie.

Szkoly, zawody i kluczowe branze

Projekt ,,Gdanisk Miastem Zawodowcéw. Podnie-
sienie jakosci edukacji zawodowej” jest finansowany
ze srodkéw Europejskiego Fun-
duszu Spolecznego w ramach
Dzialania 3.3.1. Regionalnego
Programu Operacyjnego dla

. . Wojewoddztwa Pomorskiego
— informacja@centrumtalentow.pl X ¢

strona internetowa: na lata 2014-2020. Biorg w nim

www.centrumtalentow.pl udzial uczniowie dziewieciu

gdanskich szkot: Paristwowych
Szkot Budownictwa, Szkét Okretowych i Ogoélno-
ksztalcacych Conradinum, Zespotu Szkét Gastrono-
miczno-Hotelarskich, Centrum Ksztalcenia Zawodo-
wego i Ustawicznego nr 2, Zespotu Szkoét Lacznosci,
Zespotu Szkoét Samochodowych, Zespotu Szkét Ener-
getycznych, Zespotu Szkét Morskich oraz Zespolu
Szkot Architektury Krajobrazu i Handlowo-Ustugo-
wych. Wybér konkretnie tych instytucji edukacyj-
nych zwigzany jest przede wszystkim z zapotrzebo-
waniem szybko rozwijajacych sie branz kluczowych
na lokalnym rynku pracy. Pracownicy potrzebni sa
juz teraz, dlatego dziatania wspierajgce edukacje mu-
sza by¢ kompleksowe, tak aby szkoty mogly okresli¢
swoich absolwentéw mianem fachowcéw w pelni
gotowych do podjecia zadari zawodowych.

Co jeszcze w projekcie?

Kompleksowos¢ projektu zaktada - oprécz modu-
tu doradztwa - szereg innych inicjatyw. Uczniowie
zyskaja mozliwos¢ pozyskania finansowania stazy
i praktyk w firmach oraz kurséw specjalistycznych
i jezykowych. Nauczyciele nabeda dodatkowe kwa-
lifikacje oraz beda mieli okazje zapozna¢ sie z dzia-
faniami firm podczas dedykowanych im stazy. Kaz-
da szkota otrzymata dofinansowanie na rozbudowe
i/lub unowoczesnienie pracowni.

Doradztwo zawodowe pelni w projekcie funkcje
spajajaca dzialania, indywidualna praca z uczniem
pomaga mu zaplanowac swojg przysztosé i rozwazyé,
co jeszcze moze zrobic na tym etapie edukagcji, aby jak
najefektywniej wykorzystac ten czas. Podstawa jest
tu celowy dobdr kurséw i dziatan, tak aby byty one
spojne z ich wizjg przyszlosci zawodowe;. .

\ Justyna Wrobel — socjolog, doradca za-
a wodowy, pracownik Centrum Rozwoju

Talentow; jest jednym z sze$ciu doradcow
zawodowych w projekcie ,,Gdansk Mia-
stem Zawodowcow”.
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Wewnatrzszkolny System Doradztwa
Zawodowego — potrzeba wprowadzenia
w szkofach

Alina Urbanska

Czy w Swietle zmian, jakie obserwujemy w systemie edukacji:
przeznaczenia godzin dydaktycznych w ramowych planach
nauczania na realizacje zajec¢ z doradztwa zawodowego, nadal
istnieje potrzeba wprowadzania Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego (WSDZ) w szkotach?

ogloby sie wydawaé, ze nie. Nic bardziej myl-

nego. Po pierwsze, istnieja ku temu podstawy

prawne, ktére sankcjonuja istnienie WSDZ
we wszystkich typach szkét. Po drugie, doradz-
two zawodowe to jedno z najwazniejszych narzedzi
do budowania nowoczesnego kapitatu ludzkiego -
jego znaczenie zaré6wno w kontekscie indywidualne-
go rozwoju jednostki, jak i powiagzania edukacji z ryn-
kiem pracy nie podlega dzisiaj dyskusji. Wreszcie
po trzecie, z punktu widzenia wymogoéw wspotcze-
snego rynku pracy, wymuszajacego na szkolach coraz
to intensywniejsze dzialania zwiazane z doradztwem
zawodowym, ktérych skutkiem ma by¢ wyposazenie
absolwentéw w zestaw kompetencji pozwalajacych
na skuteczne ulokowanie si¢ na rynku pracy, WSDZ
jest niezbednym elementem pracy szkoty. Potwierdza
to réwniez fakt wprowadzenia do szkét obowiazko-
wych zajeé¢ z doradztwa zawodowego, ktére doskona-
le wpisuja sie w gléwne zalozenia WSDZ.

Co nalezy rozumieé przez Wewnatrzszkolny System
Doradztwa Zawodowego?

Z reguty WSDZ jest definiowany jako ogoét dziatan po-
dejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniow
do wyboru zawodu oraz poziomu i kierunku ksztalcenia.
System powinien okreslac: role i zadania nauczycieli w ra-
mach rocznego planu dziatan, czas i miejsce realizacji za-
dan, oczekiwane efekty oraz formy i metody pracy (oprac.
A. Lukaszewicz).

Obecnie bardziej adekwatne wydaje si¢ okreslenie
WSDZ jako zbioru dziatan szkoty w zakresie przygotowania
uczniow/stuchaczy do efektywnego zaistnienia i poruszania
si¢ na rynku edukacyjnym oraz rynku pracy. Tak rozumia-
ny WSDZ wpisuje si¢ w oblicze polskich szkot, ktore ulega
cigglym zmianom, poniewaz rzeczywistos¢ wokot nich sie
zmienia i to ona wyznacza okre$lone dziatania szkot.

Dodatkowo, rozbudowany rynek edukacyjny, oferuja-
cy mnostwo kierunkow ksztalcenia na poziomie wyzszym,

w szkotach policealnych czy na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych, wymaga od uczniéw znajomosci wlasnych za-
sobdw, umiejetnosci podejmowania trafnych decyzji i zarza-
dzania wlasng $ciezka edukacyjno-zawodowa. Stad, syste-
matyczne, odbywajace si¢ przez caly pobyt ucznia w szkole,
zaplanowane i celowe dziatania z doradztwa zawodowego,
realizowane w ramach WSDZ, wydaja si¢ konieczne.

Jakie sa podstawy prawne WSDZ w szkotach?
Organizacja dzialan szkoty w zakresie WSDZ wynika
wprost z ustawy Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 .,
gdzie w artykule 98 ustgp 1 punkt 16 czytamy, ze statut szko-
ty zawiera w szczegolnosci: organizacje wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego. Ponadto, w Rozporza-
dzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r.
w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola
oraz publicznych szkét (Dz. U. 2001 nr 61 poz. 624 z pdzn.
zm.), w zataczniku dla odpowiedniego typu szkoty — § 2.1 —
znajduje si¢ zapis, iz statut szkoly okresla w szczegdlnosci:
organizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa.
Wskazania kto, na jakich zasadach i jakie zadania w za-
kresie doradztwa zawodowego realizuje w ramach WSDZ,
zawieraja kolejne akty prawne: Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i pla-

Podstawa dzialafhn w ramach WSDZ jest wspol-

praca szkoly z:

* pracodawcami,

* rodzicami,

* instytucjami rynku pracy,

* instytucjami edukacyjnymi,

* instytucjami $wiadczacymi ustugi z poradnictwa
zawodowego,

* innymi interesariuszami.

Wspolpraca ta pozwala dostosowac ksztatcenie do po-

trzeb rynku pracy.
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cowkach oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach — zmiany dotycza Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szko-
fach i placowkach (Dz. U. poz. 532).

Kto realizuje zadania w ramach WSDZ i do kogo sa
skierowane dzialania?

Istota WSDZ polega na tym, ze w inicjatywy prowa-
dzone w jego ramach maja by¢ wlaczeni wszyscy pracow-
nicy szkoty. Powinny to by¢ dzialania systemowe. System,
jak wiadomo, sktada si¢ z wielu réznych wzajemnie ze
soba powigzanych elementow, ktére w efekcie tworza ca-
los¢. Dlatego tez dziatania powinny by¢ roztozone w cza-
sie, zaplanowane, celowe, systematyczne, a nie dorazne
i wycinkowe. Taki system tworza wszyscy pracownicy
szkoty: wychowawcy/opiekunowie klas, doradca zawo-
dowy lub koordynator WSDZ, nauczyciele przedmiotow,
pedagog szkolny, psycholog, bibliotekarz, samorzad
uczniowski, pielegniarka szkolna, dyrekcja, obstuga szkol-
na, instytucje zewnetrzne (np. poradnie psychologiczno-pe-
dagogiczne, pracodawcy, przedstawiciele konkretnych za-
wodow), wpisani w roczny plan dziatan, ktory jest bardzo
praktycznym sposobem realizacji zadan w ramach WSDZ
w szkole. Taki plan zawiera zadania i termin ich realizacji,
cele oraz zamierzone efekty, przypisane osoby realizujace
okreslone dziatania, a takze metody i narzedzia pracy.

Bardzo wazna rolg w calym systemie petni dyrektor
szkoty, ktory nie tylko powinien widzie¢ potrzebe tego
typu dziatan i wspiera¢ wszystkich, ktérzy tworza WSDZ,
ale przede wszystkim winien budowaé pozytywne nasta-
wienie wobec podejmowanych dziatan, ukierunkowanych
na przyszto$¢ uczniéw, a w dalszej perspektywie — absol-
wentow szkoly.

Gléownymi adresatami WSDZ s3 uczniowie.
Przed opracowaniem tego dokumentu nalezy wykonac¢ dia-
gnoze potrzeb uczniéw z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego tak, aby zostaly wskazane obszary wsparcia
najwazniejsze z perspektywy ucznia. Dzigki temu reali-
zowane dziatania bedg adekwatne do oczekiwan mtodych
ludzi. Nalezy tez pamietaé, ze rownie istotnymi beneficjen-
tami WSDZ sa rodzice uczniéw i nauczyciele.

W licznych Wewnatrzszkolnych Systemach Doradztwa
Zawodowego rodzice sa postrzegani jako odbiorcy ustug do-
radczych, a skierowane do nich zajecia maja przede wszyst-
kim charakter informacyjny. Wzbogacanie wiedzy rodzicéw
np. na temat wspolczesnego rynku pracy jest bardzo waz-
ne, bowiem w sytuacji zmieniajacych si¢ wymagan rynku
i oczekiwan pracodawcow to, jak uczen mysli o wilasnej
przysztosci, czesto jest uwarunkowane tez tym, co o tych
kwestiach przekazuja mu rodzice.

Nauczyciele sa jednoczesnie adresatami i wspolrealiza-
torami WSDZ w szkole. W przypadku rady pedagogiczne;j
konieczne jest jej przeszkolenie w tym zakresie, poprze-
dzone rozpoznaniem potrzeb szkoleniowych i edukacyj-
nych (najlepiej w oparciu o deklaracje samych nauczycieli).
Dopiero to pozwoli kadrze efektywnie realizowa¢ zadania
przewidziane dla niej w ramach WSDZ.

Opracowujac WSDZ nalezy pamigtaé, ze struktura i za-
kres oraz forma tego dokumentu powinny by¢ dostosowane
do typu oraz specyfiki danej szkoty/placéwki. WSDZ ma
zawiera¢ kluczowe zagadnienia oraz propozycje dziatan,
dostosowane do potrzeb oraz wewng¢trznej kultury organi-
zacyjnej 1 pracy szkoly. Stad wszystkie dziatania szkoty,
ktére sa cyklicznie organizowane w kazdej z nich, miesz-
cza si¢ takze w WSDZ. Sa to np. organizacja dni otwartych
szkoty, przygotowywanie oferty edukacyjnej w oparciu
o potrzeby lokalnego rynku pracy, czy tez udzial uczniow
w gietdach zawodow, targach edukacyjnych i targach pra-
cy, dniu przedsigbiorczosci, spotkaniach z pracodawcami
oraz przedstawicielami zawodow, a takze wspotpraca szkot
z pracodawcami w zakresie wyj$¢ studyjnych, organizacji
stazy i praktyk itp. Szkoty czesto nie kojarza tych dziatan
z WSDZ i nie maja $wiadomosci, iz tego typu przedsie-
wzigcia doktadnie wpisuja si¢ w ich wiasny Wewnatrzsz-
kolny System Doradztwa Zawodowego.

Kazdy dobrze opracowany program zawiera element
oceny i ewaluacji — z Wewnatrzszkolnym Systemem Do-
radztwa Zawodowego nie jest inaczej. Czas, metody i tech-
niki ewaluacji okresla rada pedagogiczna. Systematycznie
prowadzona ewaluacja pozwoli na zbieranie wskazowek
oraz pomystow (zarowno od realizatoréw, jak i od benefi-
cjentow poszczegdlnych dziatan), dotyczacych mozliwosci
udoskonalenia WSDZ w szkole.

Wewnatrzszkolny Systemu Doradztwa Zawodowego jest

zatwierdzany do realizacji uchwala rady pedagogiczne;j.
]
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Alina Urbanska - powiatowy konsul-
tant ds. doradztwa edukacyjno-zawo-
dowego w Szkolnym Osrodku Kariery
,Kreator”, szkolny doradca zawodowy
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Wybrana oferta szkoleniowa CEN (XI-XII1 2017)

oprac. Justyna Konkel,
specjalista CEN ds. organizowania doskonalenia

Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku zaprasza nauczycieli
Z wojewddztwa pomorskiego do zapoznania sie z ofertq
szkoleniowq na okres listopad — grudzien 2017 r. Propozycje
opublikowane na stronie www.oferta.cen.gda.pl sq bezptatne.
Zainteresowanych obowigzuje rejestracja elektroniczna.

Nauka programowania w edukacji wczesnoszkolnej

W dniach 4 i 17 listopada oraz 2 grudnia br. odbeda
si¢ w CEN kolejne edycje warsztatdow z programowania.
Szkolenia majg na celu zapoznanie uczestnikow z moz-
liwo$ciami wykorzystania tabletow, a takze zestawow
Lego Wedo 2.0 oraz Sam Labs w procesie nauczania pro-
gramowania w klasach I-III szko6t podstawowych. Pod-
czas 8-godzinnych zaje¢ uczestnicy w praktyczny sposob
— w grupach lub indywidualnie — prze¢wicza mozliwosci
wykorzystania wspomnianych narzedzi w pracy dydak-
tycznej. Szkolenie wpisuje si¢ w 2. kierunek realizacji po-
lityki o$wiatowej panstwa w roku szkolnym 2017/2018:
Podniesienie jakosci edukacji matematycznej, przyrodni-
czej i informatycznej.

Chemia w szkole podstawowej

W listopadzie nie zabraknie w CEN szkolen bezposred-
nio odnoszacych si¢ do podstawy programowej obowiazu-
jacej od wrzesnia 2017 r. Juz 8 listopada br. zapraszamy
na 4-godzinne spotkanie z chemia w szkole podstawowe;j.
Celem szkolenia jest wdrazanie nauczycieli chemii pracu-
jacych z uczniami na II etapie edukacyjnym do realizacji
celéw ksztalcenia oraz tre§ci nauczania podstawy progra-
mowej na zajeciach poprzez rozwijanie i doskonalenie
umiejetnosci tworzenia wybranych narzedzi dydaktycz-
nych przydatnych w pracy nauczyciela-chemika. Spotkanie
wpisuje si¢ w dwa kierunki realizacji polityki oswiatowe;j
panstwa w biezacym roku szkolnym: /. Wdrazanie nowej
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego oraz 2. Pod-
niesienie jakosci edukacji matematycznej, przyrodniczej
i informatycznej.

Lapbook na lekcjach jezyka polskiego

15 listopada 2017 r. zapraszamy na spotkanie z lapbo-
okiem. Szkolenie ma charakter blended-learning: 2 godzi-
ny dydaktyczne zaje¢ stacjonarnych oraz 2 godziny pracy
na platformie edukacyjnej. W trakcie warsztatow zosta-
nie pokazanych wiele mozliwosci wykorzystania lapbo-
oka na lekcjach jezyka polskiego. Oméwione beda row-
niez techniczne aspekty tworzenia narzedzia jako aktywne;j

formy pracy z uczniem. Uczestnicy, pracujagc wspolnie
pod kierunkiem prowadzacego, wykonaja przyktadowe
lapbooki. Szkolenie wpisuje si¢ w 1. kierunek realizacji
polityki oswiatowej panstwa: Wdrazanie nowej podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego.

Przestepstwa w sieci - edukacja prawna

Szkolenie rozwijajace warsztat wychowawczo-profi-
laktyczny, realizowane 25 listopada 2017 r. w CEN, kie-
rujemy do nauczycieli-wychowawcow starszych klas szkot
podstawowych i gimnazjow oraz szkét ponadgimnazjal-
nych. Podczas spotkania uczestnicy zapoznaja si¢ ze sce-
nariuszem lekcji wychowawczej dotyczacej wybranych
przestepstw popelnianych w sieci (m.in. obrazania innych
0s6b, podszywania si¢ pod inne osoby oraz publikowania
wizerunku o0sob bez ich zezwolenia), otrzymaja takze ma-
teriaty do przeprowadzenia takiej lekcji w szkole. Propo-
zycja obejmuje zardwno zagadnienia prawne zwigkszaja-
ce poziom $§wiadomos$ci ucznidow w zakresie przestepstw
w sieci, jak i ¢éwiczenia rozwijajace poczucie odpowiedzial-
nosci wychowankéw za podejmowane decyzje oraz do-
konywanie $wiadomych wyborow. Szkolenie wpisuje si¢
w dwa kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa
w biezacym roku szkolnym: 3. Bezpieczenstwo w inter-
necie. Odpowiedzialne korzystanie z mediow spolecznych
oraz 5. Wzmacnianie wychowawczej roli szkoty.

Wprowadzenie do GeoGebry

25 listopada br. zapraszamy do CEN rowniez na-
uczycieli matematyki gimnazjow i szkét ponadgimna-
zjalnych na spotkanie z podstawami GeoGebry. Bedzie
to 4-godzinne szkolenie z wykorzystaniem dynamicznego
oprogramowania, ktore taczy geometrie, algebre i analize
matematyczng. GeoGebra stuzy do wizualizowania pro-
bleméw matematycznych, dzigki czemu poznawanie mate-
matyki staje si¢ atrakcyjne dla uczniow. Szkolenie wpisuje
sie w dwa kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa:
1. Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego oraz 2. Podniesienie jakosci edukacji matema-
tycznej, przyrodniczej i informatycznej.
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»Deutsch mit Socke” na lekcjach
jezyka niemieckiego
Kolejny warsztat odbywajacy si¢
w CEN 25 listopada 2017 r., reali-
zowany w ramach programu Fokus
Grundschule, adresujemy do nauczy-
cieli jezyka niemieckiego ze szkot
podstawowych wojewodztwa pomor-
skiego. ,,Deutsch mit Socke” to cykl
filmow telewizji WDR, ktory zachgca
uczniow do nauki jezyka niemieckie-
go, rozwija kompetencje jezykowe
i motywuje do wspolnego dziatania.
Uczestnicy warsztatu zapoznaja si¢
z przykladami filméw oraz materia-
6w edukacyjnych, a takze stworza
wlasnego bohatera — ,skarpetke®.
W trakcie szkolenia wspdlnie wypro-
buja ,,Sockenheft” i zastanowia si¢ nad
mozliwosciami zastosowania filmow
oraz materiatdéw na wlasnych lekcjach.
Szkolenie wpisuje si¢ w 1. kierunek
realizacji polityki o§wiatowej panstwa
w roku szkolnym 2017/2018: Wdra-
zanie nowej podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego.
n

Tom 6. ,,CENnych Praktyk”

Zachecamy do lektury tomu 6.
»,CENnych Praktyk”, zatytutowane-
go ,Doskonale(nie) z CENem — 65-
lecie Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku” i udostepnionego pod
adresem: www.cen.gda.pl/publika-
cje. Wydawnictwo ukazuje bogaty
dorobek placéwki oraz prezentuje
najwazniejsze tendencje w rozwoju
Centrum.

Doskonalelnie) 2 CENem
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forum edukacyjne

Brama Poznania otwarta
dla uczniow z niepetno-
sprawnosciag intelektualng

Lucyna Kaczmarkiewicz,
edukatorka i specjalistka ds. dziatan edukacyjnych
Centrum Turystyki Kulturowej TRAKT

Spoteczna misja Bramy Poznania oraz obowigzujgce
przepisy prawne sprawily, Ze otwartos¢, przetamywanie
barier w dostepie do kultury oraz tworzenie rozwigzan
zapobiegajacych ich powstawaniu znakomicie wpisaty sie
w dziatania centrum interpretacji dziedzictwa.

rama Poznania, zlokalizowana w najstarszej czesci Poznania, za-
prasza do zrozumienia, a tym samym poszanowania dziedzictwa
Ostrowa Tumskiego - wyspy katedralnej, ktérej losy nierozerwal-
nie splotly sie z poczatkami paristwa polskiego. Potozona nad rzeka Cy-
bing, zajmuje specjalnie zaprojektowany kompleks obiektéw: nowocze-
sny budynek gtéwny i zrewitalizowana Sluze Katedralna (pozostatos¢
umocnienh z czaséw pruskiego panowania), ktére laczy przerzucona
nad rzeka kladka. Budynek gléwny przecina szczelina kierujaca wzrok
zwiedzajacego na pierwsza na ziemiach Polski katedre - serce wyspy.
Jako centrum interpretacji dziedzictwa', poprzez multimedialng i interak-
tywna ekspozycje, dzialania edukacyjne, turystyczne i wydarzenia kulturalne,
chcemy opowie$¢ o losach miejsca, z ktorym sasiadujemy (Ostrow Tumski
1 Centra interpretacji dziedzictwa sa tworzone, by wskazywa¢ na walory dziedzictwa kulturowego
danego obszaru. Czynig to gtdéwnie poprzez dziatania z zakresu ekspozycji, edukacji, turystyki i kul-
tury. Istnienie centrow zapewnia ich gosciom wglad w krajobraz kulturowy danego obszaru (mozli-
wos¢ jego bezposredniego doswiadczenia), a jednocze$nie pomoc w odpowiedzi na pojawiajace si¢
wowczas pytanie: co sprawia, ze obszar ten jest wyjatkowy i wart uwagi. Centra powstaja wigc, by
pomagac i utatwia¢ zwiedzajacym interpretacj¢ danego obszaru, by podnosi¢ swiadomos¢ jego war-
tosci kulturowych. Zrodto: Heritage Interpretation Centres. The Hicira Handbook, http://www.diba.

cat/c/document_library/get file?uuid=63952a92-928c-4eb9-a698-587bea5¢cf637&groupld=99058,
(dostep: 03.02.2013 1.)

Fot. tukasz Gdak

Brama Poznania zaprasza na Ostrow Tumski
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Zajecia aktywizu}qc uczestnikow

w Poznaniu) skierowa¢, a takze dostosowa¢ do réznych
odbiorcow. Nasze dzialania sa skupione wokot cztowieka,
ktérego potrzeby i oczekiwania sa odmienne, ale tez moz-
liwo$ci percepcyjne otaczajacego go $wiata nie sg takie
same. Staramy si¢ do grona naszych odbiorcow wilaczy¢
osoby o znacznie obnizonych mozliwosciach psychofi-
zycznych czy intelektualnych.

Zwrdcenie uwagi na osoby sprawne inaczej wynika
réwniez z obowiazujacej Konwencji Praw Oséb Niepet-
nosprawnych (Convention on the Rights of Persons with
Disabilities?). Dokument ten zobowiazuje kraje, ktore go
ratyfikowaty, do sukcesywnego wprowadzania standardow
umozliwiajacych korzystanie z praw cztowieka oraz z pod-
stawowych praw wolno$ciowych osobom z niepetnospraw-
no$ciami. Kluczowy zapis Konwencji mowi, ze niepelno-
sprawnos¢ ,,jest wynikiem interakcji pomigdzy osobami
z dysfunkcjami a barierami $rodowiskowymi i wynika-
jacymi z postaw ludzi, bedacych przeszkoda dla pelnego
uczestnictwa 0sob niepetnosprawnych w zyciu spotecznym
(...)”. Punkt ciezkosci i odpowiedzialnosci jest przesunigty
w strong¢ dziatan otoczenia, w ktorym zyje osoba z niepet-
nosprawnos$ciami, z dotychczasowego skupiania si¢ wy-
acznie na podnoszeniu poziomu jej funkcjonowania.

O ile niwelowanie barier w obszarze bezpo$redniej ko-
munikacji czy przemieszczania si¢ ma miejsce wobec 0so6b
z niepetnosprawno$cia ruchowa, z dysfunkcja stuchu badz
wzroku, o tyle osoby z niepetnosprawnos$cia intelektualng
wydaja si¢ pomijane w procesie wprowadzania standar-

2 https://www.rpo.gov.pl/pl/konwencja-o-prawach-osob-niepelno-
sprawnych

déw umozliwiajacych im pelne funkcjonowanie. Chociaz-
by dostosowanie dla nich informacji w tek$cie tatwym
do czytania® wcigz nie nalezy do standardowych dziatan,
a niezrozumienie informacji w spoleczenstwie, ktore jest
na niej oparte, stanowi sporg przeszkode w samodzielnym
funkcjonowaniu.

Te dwa powody: charakter naszego miejsca jako cen-
trum interpretacji dziedzictwa oraz zapisy Konwencji Praw
Oso6b Niepelosprawnych sa wystarczajace, aby oferta pro-
gramowa Bramy Poznania — zwlaszcza oferta edukacyjna
— byta dostgpna dla kazdego. Staramy si¢ niwelowac rozne
bariery poprzez specjalny program edukacyjny dla dzieci
i mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng.

Kazde nasze dzialanie edukacyjne tworzymy, bazujac
na dokladnym rozpoznaniu uczestnikoéw. Do wspotpracy
zapraszamy specjalistow, z ktorymi razem przygotowuje-
my propozycje zaje¢. Taki sposob dziatania umozliwia wta-
$ciwe dobranie tematyki i metodyki do potrzeb adresatow.
Na podstawie konkretnych scenariuszy zaje¢ przeprowa-
dzamy pilotaze oraz wstuchujemy si¢ w opinie uczestnikow,
co pozwala nam staranniej budowa¢ dzialania edukacyjne
skierowane do dzieci i mlodziezy z niepetnosprawnoscia
intelektualng. Zajecia prowadzone dla nich w instytucjach
kultury z uwagi na swoj cel i charakter wymagajg szczegdl-
nego przystosowania.

Glowna bariere w dostepie do zaje¢ edukacyjnych
dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng stanowi
stopien trudnos$ci i obszernos$ci tresci, ktore dla uczniow
szkot ogolnodostepnych nie stanowiag przeszkody. Dlate-

3 http://www.psouu.org.pl/publikacje-wai

Fot. tukasz Gdak
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go, tworzac oferte edukacyjng dla oséb z niepelnospraw-
noscig intelektualng w Bramie Poznania, kierowalismy si¢
celami wynikajacymi z zapisdéw podstawy programowe;j
wiasciwej dla szkot specjalnych. Skupili$my si¢ na meto-
dach i formach pracy, ktére pozwalaja rozwija¢ autonomie
ucznia oraz wyposazy¢ go w umiejetnosci, poprzez kto-
re bedzie mogl postrzegac siebie jako niezalezna osobe.
Wdroza go do funkcjonowania spotecznego, zwlaszcza
poprzez usprawnienie umiejetnosci komunikacyjnych.
Kluczowa kwestig jest elastyczno$¢ i empatia edukatora,
ktérego zadanie polega na dostosowaniu zaje¢ do potrzeb
i mozliwosci percepcyjnych konkretnej grupy uczestni-
kéw. Majac na uwadze rézny poziom funkcjonowania tej
grupy odbiorcow, przygotowaliSmy pomoce dydaktyczne
o réznym stopniu trudnosci. Podczas wybranych zaje¢
w Bramie Poznania udajemy si¢ z uczniami na interak-
tywna ekspozycje tylko do tych obiektow, ktore poprzez
swoja formg¢ oraz tre$¢ sa jednoczesnie przyjazne i cieckawe
dla danej grupy odbiorcow.

Przygotowali$my cztery, zré6znicowane pod wzgledem
formy i tematow, zajecia®. Jedne z nich to ,,Z moda przez
wieki”. Zajecia rozpoczynajg si¢ od zapoznania uczniow
z przebiegiem kolejnych zadan do wykonania, przedsta-
wionych w formie hastowych tekstow oraz piktogramow.
Uczniowie wiedza wiec, ze po przywitaniu z edukatorem
udadzg si¢ na ekspozycje, potem odpoczng w sali warsz-
tatowej, a nastepnie powrdca do kolejnych aktywnosci
zakonczonych uroczystym finatem i pozegnaniem z edu-
katorem. Juz na wstepie uczniom zostaje przyblizony te-
mat zaje¢ — stroje, poprzez nawigzanie do ich osobistych
doswiadczen. Na ekspozycji korzystaja z interaktywnego
nos$nika , Historyczna przymierzalnia”, dzigki ktéremu
»przebieraja si¢” w stroje z réznych epok. Znajduje si¢
tu ubior ksieznej, ksiecia, mieszkanca grodu czy biskupa,
do kazdego stroju uczniowie dobierajg wlasciwe nakrycie
glowy (poprawne wzory zostaja im wczesniej przedstawio-
ne). Nastgpnie grupa udaje si¢ do sali warsztatowej, gdzie
po relaksujacej przerwie rozwiazuje zadania utrwalajace
informacje zdobyte na ekspozycji. Wybrane metody (np.
ukladanie puzzli z przedstawieniem sylwetki cztowieka)
maja ¢wiczy¢ koncentracj¢ i usprawnia¢ motoryke mata.
Finalem zaje¢ jest pokaz strojow wspolczesnych oraz hi-
storycznych. Uczniowie maja za zadanie poprawnie skom-
pletowac czesci stroju — znajda tu zar6wno ubrania sporto-
we, jak i sukni¢ ksiezniczki; odrézni¢ wspodlczesne ubiory
od tych z epoki oraz zaprezentowaé si¢ w nich, idagc w po-
chodzie do dzwiekéw muzyki. Podsumowaniem warszta-
tow jest podzigkowanie za prace oraz wregczenie pamigt-
kowych dyploméw uczestnictwa w zajeciach. Uczniowie

4 Proponujemy nastgpujace zajecia: Komu w droge, temu mapa!, Wypra-
wa do grodu, Wiwat Mieszko i Dobrawa! oraz Z modg przez wieki. Ponad-
to w ofercie Bramy Poznania znajduje si¢ specjalne oprowadzanie tema-
tyczne po ekspozycji dla mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng
powyzej 13. roku zycia. Wigcej informacji — na www.bramapoznania.pl
w zaktadce Oferta/Edukacja.

wiec, obok poznania strojow historycznych, ¢wicza sa-
modzielng umiejetno$¢ ubrania si¢ oraz poczucie estety-
ki. Laczymy tym samym tresci zwigzane z dziedzictwem
kulturowym z tym, co bliskie odbiorcy w jego codziennym
zyciu.

Kazdorazowo tematyka zaje¢ odnosi si¢ do do§wiad-
czen odbiorcy, tego, co jest mu znane na co dzien, co jest
jego osobistym dziedzictwem. Dziatania edukacyjne, kto-
re podejmujemy, sa zgodne z zasadami edukacji na rzecz
dziedzictwa, towarzyszacymi nam podczas budowania
oferty dla wszystkich odbiorcéw. Taka edukacja stawia
sobie za glowny cel ksztaltowanie postaw i doskonale-
nie umiejetnosci przy jednoczesnym poszerzaniu wiedzy
uczestnikow. Nasze zajecia edukacyjne ksztaltuja zatem
kompetencje kluczowe: kompetencje osobowe i interper-
sonalne, przygotowujace do skutecznego i konstruktywne-
g0 uczestnictwa w zyciu spotecznym, a takze Swiadomos¢
kulturalng w kontekscie przestrzeni historycznej Ostrowa
Tumskiego.

Mamy nadziejg, ze zajecia edukacyjne w Bramie Pozna-
nia przygotowane dla dzieci i mtodziezy z niepetnospraw-
no$cig intelektualng przyczyniaja si¢ w dwojaki sposob
do wiaczania ich w zycie spoteczne i kulturowe. Z jednej
strony czynia to poprzez wykorzystywanie metod ksztattu-
jacych przede wszystkim kompetencje spoteczne, z drugiej
za$ — poprzez niwelowanie barier w dostepie do oferty edu-
kacyjnej, co wzmacnia proces rehabilitacji i pokazuje tym
samym, ze instytucja kultury moze by¢ otwarta i przyjazna
dla kazdego.

n
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Rece, ktore leczq?!

Agnieszka Trendel, Urszula Kropidiowska

C. Bernard (1965) mawial, iz niepodobna oddzieli¢ dwoch
rzeczy: gtowy i reki. Reka zreczna bez giowy, ktdra niq
kieruje, jest narzedziem slepym. Gtowa bez reki,
ktora realizuje jej poczynania, intelektualne jest bezsilna.

eszcze do niedawna bardzo niewiele moéwito

sie o terapii reki. A c6z to takiego?! Terapia reki

ma na celu przede wszystkim dostarczy¢ odpo-
wiednich wrazen dotykowych i umozliwi¢ dziecku
poznanie réznych ksztaltéw i struktur materialow,
ktére nastepnie bedzie w stanie rozrézni¢. Innym
waznym celem jest usprawnienie tak zwanej ma-
tej motoryki, czyli precyzyjnych ruchéw dioni
i palcow. Terapia reki to takze wyuczenie zdolnosci
skupienia uwagi, koncentracji i poprawa koordyna-
cji wzrokowo-ruchowej oraz uksztalttowanie umie-
jetnosci przekraczania linii srodkowej ciata. Warto
zaznaczy¢, ze terapia reki obejmuje nie tylko pra-
ce nad samga dlonia, ale nad cala koriczyna gérna,
a takze korekcja postawy dziecka, utozenia topatek
i miednicy. W zwiazku z tym w calej terapii istotna
jest samoobsluga, zabawa, umiejetnosci motorycz-
ne (np. zapinanie guzikéw, samodzielne ubieranie
itp.), komunikacja, interakcje spoleczne i oczywiscie
pisanie. Terapia to nie tylko zajecia. To zycie co-
dzienne!

Nalezy podkresli¢, jakie funkcje petni regka/rece.
Tak wigc kolejno jest to funkcja chwytna, ruchowa, po-
znawcza, obronna, komunikacyjna oraz samoobstugowa;
reka zastepuje wzrok niewidomym, a mowg — ghuchonie-
mym. Za pomoca rak bardzo czgsto wyrazamy towarzy-
szace nam emocje. Funkcji tych jest bardzo duzo i kazda
z nich jest tak samo wazna.

Jakie czynniki moga zaburzaé prace rak? Na sam po-
czatek wysuwaja si¢ nieprawidlowosci w pracy mozgu,
do ktorych zaliczaja si¢ uszkodzenia korowe, mozdzka
czy pnia mozgu. Mamy tez nieprawidtowosci w budowie
reki spowodowane chociazby porazeniem. Inne aspek-
ty dotycza obnizonego rozwoju intelektualnego, pod-
wrazliwosci lub nadwrazliwosci, zaburzen propriocepcji
1 przedsionka — integracja bodzcéw sensorycznych. Nie-
prawidlowe napigcie migsniowe rowniez moze zaburzaé
poprawna prace rak. Ponadto nalezy zwraca¢ uwage, czy
pojawiaja si¢ zaburzenia somatognozji (orientacji w sche-
macie ciata), praksji, pozycji ciala podczas pisania, nieod-
powiedniego trzymania narzg¢dzia pisarskiego, zle dobra-
nego krzesta, biurka, o$wietlenia, a takze czy wystepuja
problemy w rozwoju lateralizacji, zaburzenia emocjonal-
ne badz wady wzroku.

Przedstawimy teraz kilka przydatnych wskazowek.
Prawidlowa pozycja w czasie pisania to taka, podczas
ktorej plecy dziecka sa proste bez przechylania si¢ w jed-
ng strong, natomiast posladki dotykaja oparcia krzesta.
Stopy powinny by¢ oparte na podtodze, a kolana — ugiete
pod katem prostym. Dzigki temu tuldw jest oddalony
nieco od krawedzi stolu, a przedramiona swobodnie si¢
na nim opierajg. Niewtasciwa pozycja to taka, w ktorej
dziecko oplata stopami nogi krzesta, chowa konczyny pod
krzesto lub na nie siada. Istotne jest, jak juz pisaly$my, od-
powiednio dobrane krzesto i stot, co §wietnie prezentuje
ponizsza ilustracja.

o

zrodto: http://www.pro-
jektoskop.pl

Prawidlowe i nieprawidlowe chwyty
otdwka lub diugopisu

Chwyty prawidiowe
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Wiasciwe utozenie kartki/zeszytu podczas pisania od-
grywa wbrew pozorom bardzo wazna rolg. Polega ono
na lekkim przesunieci kartki w lewg strong u 0séb prawo-
recznych i w prawa stron¢ — u leworecznych. Optymalna
odlegto$¢ oczu od kartki to 25-30 centymetrow. Oprocz
prawidlowego chwytu narzedzia pisarskiego, rowniez
samo narzgdzie musi by¢ dobrze dobrane. Jak wiadomo,
odpowiedni chwyt wiaze si¢ z utozeniem palcéw w kon-
kretny sposob: oldwek lub dlugopis jest trzymany migdzy
kciukiem a palcem wskazujacym, spoczywa za$ na palcu
srodkowym. Taki uktad nazywamy chwytem tréjpunkto-
wym. Druga dlon, pozostajaca w tym momencie w spo-
czynku, powinna znajdowac si¢ na kartce, zapewniajac
tym samym réwnowagg ciala.

Niezmiernie istotny jest dotyk, jeden z najlepiej roz-
winietych zmystéw u niemowlaka. To wtasnie za posred-
nictwem dotyku jednostka odbiera okoto 80% bodzcow
z otoczenia, poznajac Swiat. Zmyst dotyku i ruch uznaje
si¢ za pierwszych nauczycieli dziecka. Zdaniem eksper-
tow, dzieci gtaskane, masowane, tulone — krétko mo-
wigc: CZESTO dotykane — sa bardziej pogodne, radosne
i zdrowsze. Mozna zaryzykowa¢ stwierdzeniem, iz dotyk
to pokarm dla moézgu.

Czas na kilka sté6w na temat etapow rozwoju funkcji
reki. Rozwdj motoryki przebiega réwnolegle z rozwo-
jem réznych czesci ukladu nerwowego. W momencie
narodzin lepiej rozwinigte sa nizsze osrodki nerwowe,
zlokalizowane w rdzeniu kregowym, niz osrodki znajdu-
jace sie w mozgu. W zwiazku z tym najpierw pojawiaja
si¢ odruchy, p6zniej — czynno$ci dowolne. Do 4. miesia-
ca zycia dziecka ma odruchy bezwarunkowe. Okoto 3.
miesigca nastepuje wyhamowanie odruchu chwytnego,
w celu ksztaltowania si¢ ruchéw wolicjonalnych rak (np.
sieganie po przedmioty). Nastepnie w okresie 5. miesigca
zycia dziecka pojawia si¢ prosty chwyt dtoniowy. 6. mie-
sigc to chwyt promieniowo-dloniowy (palec wskazujacy,
srodkowy, serdeczny i maty przekierowuja przedmiot
w strong kciuka). W taki sposéb zaczyna ksztattowac sie
kolejny chwyt — nozycowy. Mniej wigcej okolo 6. mie-
sigca zycia dziecka ksztattuje si¢ koordynacja wzrokowo-
ruchowa, w wyniku czego rece zaczynaja by¢ uzywane
w asymetrycznej i symetrycznej linii ciala (rozwdj bar-
kéw i tutowia). 7. miesigc to czas podejmowania proby
chwytania matych przedmiotéw, za§ w 8. miesiacu zy-
cia mozna zaobserwowa¢ u dziecka tapanie przedmiotu
chwytem promieniowo-palcowym, w wyniku czego to-
kie¢ jest coraz bardziej aktywny. Okoto 12. miesigca zy-
cia uksztattowany jest juz chwyt pensetkowy (trzymanie
przedmiotu opuszkami palca srodkowego i kciuka; pozo-
stale palce sa wygiete). Kiedy chwyt pensetkowy jest juz
w pelni uksztattowany, dokonuje si¢ rozwoj bardzo waz-
nej funkcji ruchowej: pronacji i supinacji (naprzemienne
ruchy brzegow reki do gory i do dotu). W przysztosci do-
bre rozwinigcie tej funkcji da prawidlowa umieje¢tnosé pi-

sania. W momencie, kiedy w rozwoju reki nie pojawi si¢
zdolno$¢ pronacji i supinacji, tworzy si¢ napigcie migsni
reki, czego konsekwencja jest obnizona sprawnos¢ grafo-
motoryczna.
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W jaki sposoéb planowaé terapi¢ reki, jesli okazuje
si¢ ona konieczna? Prawidlowe opanowanie umiejetno-
$ci szkolnych, do ktérych zalicza si¢ pisanie, wycina-
nie, wydzieranie czy malowanie, jest zwigzane nie tylko
ze sprawnoscia reki, ale rowniez z og6lng sprawnoscia ru-
chowa. Jednostka z nieprawidtowa praca rak bedzie miata
problem z zapi¢ciem guzika, zawigzaniem sznurowadet,
ubraniem si¢, czynnosciami samoobstlugowymi (my-
ciem zgbow czy rak, poslugiwaniem si¢ sztuécami itp.)
W zwigzku z tym nalezy pamigtaé, ze ,,rece, ktore lecza”
(mamy tu na mysli terapeutg) nie wyeliminujg problemu
samodzielnie, bez $cislej wspodlpracy rodzica i dziecka
w zyciu codziennym. Nalezy pamicta¢ bowiem, ze roz-
wdj motoryki zawiera si¢ w rozwoju psychomotorycznym
dziecka, przebiegajac rownolegle do jego ogdlnego roz-
woju. W samej terapii istotne sg ¢wiczenia rozmachowe,
czyli takie, ktore normalizuja zbyt mate lub zbyt duze
napiecie migsniowe, ¢wiczenia manualne oraz ruchy pre-
cyzyjne stawow $rodrgcza i palcow. Jak wiadomo, pra-
widlowe napigcie migsniowe ma wpltyw na prawidlowe
wzorce ruchowe, za czym idzie odpowiednia stabilizacja
ciala i postawa.

Dzi¢ki odpowiednio dobranym ¢wiczeniom, wyko-
nywanym systematycznie, zdecydowanie zwicksza si¢
sprawnos¢ ruchowa catej konczyny gornej, poprawia si¢
sprawnos¢ manipulacyjna dtoni oraz chwyt i koordynacja
migdzy obiema dtonmi.

Informacji na podjgty przez nas temat jest bardzo
wiele. W artykule zaprezentowaly$my zaledwie garsé
tego, co wedlug nas najistotniejsze, co moze ukierunko-
waé na pojawiajace si¢ problemy. Wazne, aby pamigtaé,
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ze w momencie, kiedy pojawia si¢ trudnosci, sam terapeuta
nie zdziata cudu... Konieczna jest wspotpraca dziecka i ro-
dzica, a woéwczas sytuacja poprawi si¢ znacznie szybciej.
Pamigtajmy, ze dziecko szczesliwe, to dziecko okreslane
jako ,,brudne”. Dajmy poczué dziecku, jaki w dotyku jest
piasek, maka czy cukier. Jak to jest dotkna¢ trawy, kisielu,
czegos$ cieplego i zimnego, a czasem — zje$¢ zupe¢ dtonia,
bo przeciez si¢ da

[
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Przyktadowe ¢wiczenia:

1.

wzmacniajace napigcie migsniowe:

a.w czasie lezenia na brzuchu dziecko unosi glowe
irece, aby popatrze¢ przez papierowa lornetke

b.dziecko w lezeniu na plecach dostaje do rak
obrecz; udaje, ze kieruje kierownica, trzymajac
obrecz w wyprostowanych rekach

c.w trakcie lezenia na brzuchu dziecko unosi rgce
i glowe; udaje, ze ptywa (ptywanie na sucho)

. Wzmacniajace obrecz barkowa:

a. ,walki kogutéw” — sitowanie si¢ na obie rece
b.,,taczki” — dziecko chodzi na rgkach, rodzic trzy-
ma je za nogi (poczatkowo — za uda, a w miare

¢wiczen — zbliza si¢ do kolan)

c. czolganie si¢

d.rysowanie kot w powietrzu (oburacz oraz raz
jedna, raz druga reka)

e.rysowanie i malowanie na duzych powierzch-
niach (np. na kartonie przypietym do $ciany)
W pozycji stojacej

. doskonalace ruchy przedramion:

a. wyklaskiwanie rytméw ze zmiang ustawienia
przedramienia

b. gra w tapki

c. odbijanie jo-jo

d.zabawy wachlarzami lub pacynkami, wymaga-
jace zmiany ustawienia przedramienia — dton
wewnetrzng strong raz w gorze, a raz w dole

. usprawniajace prace nadgarstka:

a. zakrecanie 1 odkrecanie butelek, stoikow itp.
b.wycinanie

c.,,przykrecanie zarowek”

d.nasladowanie wycieraczek samochodowych
e. nakrecanie zabawek

. ¢wiczace palce:

a. wszelkiego rodzaju zabawy paluszkowe
b.zabawy z uzyciem pacynek

c. zabawy patyczkami

d.wydzieranie

e. lepienie, ugniatanie

. wyrabiajace prawidtowy trojpalcowy chwyt pisar-

ski:

a. wydzieranie matych skrawkow papieru

b.zapinanie guzikow

c. gra w bierki

d. przypinanie spinaczy w wyznaczone miejsce

e. zastosowanie odpowiednich naktadek w czasie
pisania czy rysowania

. grafomotoryczne:

a. uktadanie mozaiki, patyczkow, figur itp.
b.rysowanie na duzych powierzchniach, w lustrza-
nym odbiciu, po $ladzie, kalkowanie lub przery-

sowywanie.




nr 84 (35) wrzesien-pazdziernik 2017 r.

EDUKACJA POMORSKA

Metoda CLIL

w Finlandii

— narracja z wizyty studyjnej

Karolina Zyra

Obecnie w Polsce pojawia sie
do nauki jezyka angielskiego,
materialy badz nawet fragmenty

coraz wiecej podrecznikow
ktore zawierajg dodatkowe
rozdziatow oparte na metodzie

CLIL. Jednak sama metoda nie jest czym$ nowym.

ermin Content and Language Integrated Learning
(CLIL) zostal po raz pierwszy zaadoptowany
w kontekscie europejskim w 1994 r. w celu opi-
sania i dalszego zaprojektowania dobrych praktyk
w réznych typach szkél, w ktérych jezykiem wy-
kladowym byt jezyk dodatkowy (obcy). Metoda ta
polega na skupianiu sie zaréwno na treéci przed-
miotowej, jak i na jezyku. Czesto jest okreélana jako
zespolenie edukacji przedmiotowej z edukacja jezy-
kowa (Marsh, Hood & Coyle, 2010). W Polsce me-
toda ta zyskuje coraz wieksza popularnosé, jednak
nadal nie jest powszechnie stosowana w szkotach.
Finlandia natomiast jest dobrze znana w calej Euro-
pie z najlepszych programoéw opartych na metodzie
CLIL. Osiaga sie tam wysokie wyniki, wprowadzajac
te metode na wszystkich etapach ksztalcenia. Pod-
czas studiéow magisterskich mialam przyjemnosé
znaleZ¢ sie w gronie 10 os6b, ktére mogty na wtasne
oczy zobaczy¢ CLIL na zajeciach szkolnych w miej-
scowosci Jyvaskyla w Finlandii. Pierwsza placéwka,
ktora odwiedziliémy, byta szkota podstawowa (Kor-
tepohjan Koulu). To tam wtasnie moglismy nie tylko
zobaczy¢ zajecia prowadzone metoda CLIL, ale takze
porozmawiac¢ z nauczycielami oraz dyrekcja.
Zajecia, ktore obserwowali$my, byty po§wigcone Wiel-
kanocy i zostaly przeprowadzone w grupie 6-latkéw. Na-
uczycielka przez cate zajecia zwracata si¢ do uczniow w je-

Fot. Karolina Zyra

zyku angielskim. Lekcjarozpoczeta sie od krotkiej rozmowy
dzieci na temat Wielkanocy oraz rzeczy z nig zwigzanych.
Nastepnie nauczycielka powiedziata dzieciom, ze w calej
klasie ukryly si¢ kolorowe jajka, a zadaniem maluchéw byto
odnalezienie ich. Po wykonaniu zadania uczniowie mieli
uporzadkowa¢ jajka w zaleznos$ci od koloru i umiescic je
w odpowiednim koszyku. Kolejnym elementem zaje¢ byta
projekcja krotkiej bajki o krolikach, ktore jeden po drugim
odskakiwaty. Filmik ten miat na celu prze¢wiczenie umie-
jetnosci matematycznych dzieci, ktore za kazdym razem
byly pytane o liczbe zwierzat, jaka pozostata. Nastepnie
nauczycielka wy$wietlita materiaty do rysowania wykresu
stupkowego na tablicy interaktywnej. Uczniowie, jedynie
z drobng pomoca, wspolnie stworzyli wykres, a nastgpnie
wykonali go samodzielnie na kartach pracy. Warto takze
zaznaczy¢, ze cale zajecia odbywaty si¢ w bardzo swobod-
nej atmosferze. Dzieci mogly bez ograniczen poruszaé si¢
po klasie, a takze nawet kreci¢ si¢ na tawce — tak dhugo,
jak braty udziat w zajeciach.

Po obserwacji zajg¢ oraz obejrzeniu catej szkoly mie-
liSmy czas na rozmowy z nauczycielami oraz dyrekcja.
To wlasnie oni przedstawili nam doktadniej, jak wyglada
edukacja zawierajaca CLIL. Po pierwsze, CLIL jako me-
toda jest wykorzystywany w wielu szkotach i to na wszyst-
kich etapach edukacji. Placowki te tworza jedng wspolnote
(CLIL cascade) i $cisle wspotpracuja ze soba. Nauczyciele
moga si¢ ze soba kontaktowaé i wymieniaé pomystami,

Fot. Karolina Zyra
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a takze materiatami. W szkole podstawowej, ktora obser-
wowalismy (Kortepohja Koulu) zajecia CLIL odbywaty si¢
przynajmniej raz w tygodniu i to wtasnie nauczyciel wybie-
ral, na jakiej lekcji je poprowadzi. Dodatkowo specjalisci
oraz inni nauczyciele sa zawsze gotowi do pomocy. Zapew-
nienie odpowiednich warunkéw oraz autonomicznos$ci po-
woduje, zdaniem nauczycieli, wickszg satysfakcje oraz go-
towo$¢ do pracy metoda CLIL. Podczas zaje¢ z uzyciem
tej metody nauczyciele stosuja rézne rodzaje oceniania:
od oceniania ksztattujacego (formative assessment), poprzez
samooceng (self-assessment), az po oceng¢ kolezenska (peer
assessment). Z naszej rozmowy z nauczycielami moglismy
si¢ takze dowiedzie¢, ze uczniowie preferuja zajgcia pro-
wadzone przy uzyciu metody CLIL, poniewaz — zdaniem
dzieci — sa ciekawsze. Sami nauczyciele przyznali, ze jest
to nauczanie calo$ciowe i skupia si¢ na rozwijaniu autono-
micznosci oraz odpowiedzialnosci ucznia za wlasny proces
ksztatcenia. Bardzo czesto pojawiaja si¢ dyskusje czy tez
sugestie ze strony uczniow, ktore sa brane pod uwagg przez
nauczycieli. CLIL zaklada stworzenie takich warunkow
pracy, ktore pozwolg uczniom na wyrazenie ich indywidu-
alnosci. Nauczyciele zaznaczali rowniez, jak bardzo istot-
ne jest jak najwcze$niejsze rozpoczecie pracy ta metoda.
Ich zdaniem na poczatku edukacji wiele rzeczy oraz zagad-
nien nawet w ojczystym jezyku jest dla dziecka nowoscia,
wiec wprowadzenie ich w obu jezykach prowadzi do szyb-
kiego rozwoju oraz jest o wiele bardziej efektywne.

W Finlandii nauczyciele maja duza swobod¢ wyboru
oraz wsparcie przy realizacji zaj¢¢ z uzyciem metody CLIL.
Stworzenie odpowiedniego srodowiska, w ktorym pedago-

dzy moga ze soba wspotpracowad, a takze wymieniaé si¢
materiatami powoduje, ze sa oni bardziej zaangazowani
i duzo chetniej wybieraja dodatkowe godziny pracy metoda
CLIL. Prowadzenie tego rodzaju zajg¢ pozwala dzieciom
na rozwijanie autonomicznosci oraz odpowiedzialnosci
za wlasny proces uczenia si¢. Dyskusje, ktore bardzo cze-
sto pojawiaja si¢ w zaj¢ciach z metoda CLIL, umozliwiaja
nauczycielom sprawdzenie, co ich uczniowie juz wiedza,
a co za tym idzie — dopasowane zaje¢ do umiejgtnosci
oraz wiedzy dzieci. Metoda ta zaktada takze uzycie r6z-
norodnych technik ewaluacji, takich jak samoocena, ocena
kolezenska, a takze ocenianie ksztattujace. CLIL pozwala
uczniom na nauke nie tylko jezyka obcego, ale jednocze-
$nie rowniez tresci przedmiotowych. Nauczyciel natomiast
podczas zaje¢ moze nie tylko nauczy¢ dzieci nowego stow-
nictwa, lecz takze przekonaé si¢, czy rozumieja one tre-
$ci przedmiotowe. Stosowanie takiego dualnego systemu
pozwala uczniom rozwija¢ ich umiej¢tnosci rozumienia
oraz strategie uczenia si¢, co jest bardzo przydatne na dal-

szych etapach rozwoju.
u
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Dziatalnos¢ innowacyjna szkoty

Dorota Suchacz

Nowy rok szkolny przynidst zmiany w wielu aspektach edukacji.
Jednym z nich jest dziatalno$¢ innowacyjna szkoty. Wedtug obecnych
przepisow, ktore uzyskaly wyzszq range, poniewaz zostaty przeniesione
na poziom ustawy Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 60 z p6zn. zm.)
obowigzujgcej od dnia 1 wrzesnia 2017 r., dziatalnos¢ innowacyjna szkotly
jest jej integralnym elementem.

poréwnaniu  z dotychczas obowiazu-

jacymi przepisami zasadnicza zmia-

na dotyczy braku koniecznosci zgta-

szania innowacji pedagogicznej
kuratorowi o$wiaty wilasciwemu dla danej placowki.
Ponadto, nie ma obowiazku zglaszania wprowadzenia in-
nowacji do organu prowadzacego — z jednym wyjatkiem:
jesli wprowadzona innowacja przewiduje generowanie
dodatkowych kosztow w postaci np. zaje¢ prowadzonych
dla uczniéw odptatnie czy inwestycji na terenie szkoty.
W takiej sytuacji nalezy pozyskac zgode organu prowadza-
cego na zwigkszenie srodkow budzetowych w celu zapew-
nienia wlasciwej realizacji przewidzianych w innowacji
dzialan i ich finansowania. Wreszcie, ustawodawca odszedt
od wszelkich formalnych wymagan w zakresie dziatalno$ci
innowacyjne;j.

Dzigki tym rozwigzaniom szkoly sg w pelni autono-
miczne w zakresie wprowadzania innowacji. Tym samym,
wachlarz mozliwosci jest nieskonczony. Innowacje moga
dotyczy¢ wszelkich aspektow pracy szkoty, poczawszy
od organizacji zaje¢, poprzez dzialania wychowawcze
czy profilaktyczne, skonczywszy na najczgsciej spotyka-
nym obszarze: dziataniach pedagogicznych. To, jaka in-
nowacja bedzie zastosowana w danej szkole, zalezy tylko
i wylacznie od potrzeb placowki — nie ma bowiem zadnych
ograniczen w planowaniu, wdrazaniu i realizowaniu inno-
wacji. Ponadto to, co dla jednej szkoty jest powszechnie
stosowang praktyka, dla drugiej moze by¢ dziataniem in-
nowacyjnym. I tak w przedszkolu, ktore nastawione jest
na dziatalno$¢ ekologiczng, $wietnym rozwigzaniem in-
nowacyjnym bedzie prowadzenie ogrédka warzywnego,
a dla przedszkola ukierunkowanego na rozwoj artystyczny
moga to by¢ zajecia taneczne czy nawet maty zespot mu-
zyczny. Szkota, ktérej nauczyciele mieli okazje podpatry-
wac swoich kolegow po fachu podczas stazy czy wyjaz-
doéw zagranicznych moze wprowadzi¢ rozwigzania, ktore
sprawdzily si¢ gdzie indziej, jak np. skorzystanie z oferty
uczelni wyzszych i wspdlne realizowanie zajg¢ laborato-
ryjnych z zakresu nauk przyrodniczych. Jesli natomiast
w okolicach szkoly znajduje si¢ naturalny obszar zieleni,
to te same lekcje biologii mozna przeprowadzi¢ w terenie,

wplatajac wizyty w ciekawych botanicznie lokalizacjach.
Wykorzystanie klockow do nauki matematyki czy elemen-
tow gamifikacji — to kolejne rozwigzanie, ktére moze by¢
wykorzystane jako innowacyjne dziatanie. Ciekawa propo-
zycja wydaje si¢ tez wprowadzenie elementéw kultury czy
jezyka regionalnego na przyktad do lekcji jezyka polskie-
go.

Obecne regulacje przewidziane w przepisach ustawy
Prawo Oswiatowe wspominaja o dziatalno$ci innowa-
cyjnej w kolejnych pigciu punktach. Po pierwsze, w art.
1 pkt. 18 jest mowa o koniecznos$ci zapewnienia przez
system o$wiaty ksztaltowania u ucznidow postaw przed-
sigbiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez sto-
sowanie w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych. Ten
punkt wskazuje na spectrum, w jakim dziatania innowacyj-
ne moga si¢ znalez¢, ale tez nakazuje wprost zapewnienie
ksztattowania postaw, dla ktorych dziatania innowacyjne sa
niezb¢dne. Moga to by¢ rozwigzania programowe, ale tez
organizacyjne czy metodyczne. W zwiazku z taka rozpigto-
$cia opcji, prawie kazda gataz szkolnej codzienno$ci moze
by¢ potraktowana innowacyjnie. Ten sam punkt pozwala
na uwzglednienie dziatan innowacyjnych w zakresie metod
stosowanych przez nauczyciela (np. gamifikacja), ale tez
samej organizacji zaje¢ (np. uwzglgdnienia wyjs¢ czy wy-
cieczek).

Kolejny aspekt wskazany w ustawie to obowiazek two-
rzenia przez szkoty i placéwki warunkéw do rozwoju ak-
tywnos$ci, w tym kreatywnoS$ci uczniow (art. 44 ust. 2 pkt
3). Tutaj znajduje si¢ bezposrednia delegacja dla dziatan
podejmowanych przez szkote w formie obowigzku. Ozna-
cza to, iz w zasadzie kazda szkota czy placowka oswiatowa
musi realizowa¢ dzialania prowokujace rozwoj kreatywno-
$ci i to nie tylko ucznia, ale tez nauczyciela. Jest to na za-
pewne wskazanie dla dyrektora, zeby uwzgledni¢ tego typu
dzialania w planie nadzoru pedagogicznego i systemie
doskonalenia zawodowego nauczycieli poprzez dziatania
wewnatrzszkolne, ale tez poprzez wymiane doswiadczen
i dobrych praktyk z innymi szkotami czy wreszcie poprzez
udziat w oferowanych szkoleniach przygotowujacych na-
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uczycieli do rozwoju wlasnej bazy aktywizujacych metod
nauczania.

Podobny wydzwigck ma kolejny punkt, dajacy moz-
liwo§¢ wspierania nauczycieli, w ramach nadzoru peda-
gogicznego, w realizacji zadan stuzacych poprawie ist-
niejacych lub wdrozeniu nowych rozwigzan w procesie
ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan pro-
gramowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktorych
celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz nauczy-
cieli (art. 55 ust. 1 pkt 4). Dzigki temu zapisowi mozliwe
jest uwzglednienie dzialan innowacyjnych zaréwno w od-
niesieniu do uczniéw, jak i do kadry pedagogiczne;j.

Dyrektor szkoty, jako odpowiedzialny za organizacje
pracy catej placowki, ma tez obowigzek stwarzania warun-
kow do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci orga-
nizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatal-
no$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty lub placéwki (art. 68 ust. 1 pkt 9).
W celu realizacji powyzszego zadania, dyrektor powinien
inicjowa¢ dzialania, ktorych efekty spelnia poktadane
przez ustawodawce oczekiwania, a do ich realizacji po-
dejmowac si¢ wdrazania innowacyjnych dziatan w szkole.
Waznym elementem wspolpracy szkoty ze srodowiskiem
jest pozyskiwanie wspotpracy zewnetrznej. Nowe przepisy
wskazuja na taka mozliwo$é, ale jednoczesnie okreslaja,
iz warunki, na jakich w szkole lub placéwce moga dziatac,
z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzysze-
nia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje har-
cerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wycho-
wawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjne;j
szkoty lub placoéwki (art. 86 ust. 1) powinny by¢ wskazane
w statucie szkoty, ktory jest naczelnym aktem prawa we-
wnatrzszkolnego. Dziatalno$¢ innowacyjna we wspotpracy
z partnerami zewng¢trznymi moze utatwic szkole realizacjg
ww. zadan, ale nalezy wowczas przewidzie¢ taka mozli-
wos¢ w statucie szkolnym.

Istotnym jest, zeby pamigtaé, ze jesli przed wejsciem
w zycie nowych przepiso6w prawa oswiatowego rada peda-
gogiczna podje¢ta w danej szkole uchwale, na mocy ktore;j
wprowadzona zostata innowacja pedagogiczna, dochowa-
no wszelkich procedur, czyli autorzy wyrazili zgode na jej
wprowadzenie, a organ prowadzacy na finansowanie dzia-
fan — to obowiazkiem dyrektora jest zgloszenie tej innowa-
cji do wlasciwego Kuratorium O$wiaty przed 1 wrze$nia
2017 r., zgodnie ze wskazaniem, jakie powinno si¢ znalez¢
w tresci wspomnianej uchwaty. Wykonanie uchwaty w tym
przypadku powierza si¢ dyrektorowi — stad tez na dyrek-
torze cigzy obowigzek dochowania procedur wskazanych
w przepisach. Jesli natomiast sama procedura pracy nad in-
nowacja zostala rozpoczeta przed 1 wrze$nia, ale jej finat,

czyli wdrozenie, nastapilo po 1 wrzesnia 2017 r., wowczas
nie ma potrzeby zglaszania tego faktu do KO.

Obowiazujace przepisy nie wskazuja rowniez zad-
nej preferowanej procedury w zakresie przygotowywania
czy wdrazania innowacji. Jednakze koniecznym wydaje
si¢ opracowanie schematu, wedlug ktérego nalezy poste-
powaé w danej szkole w celu wlasciwego zorganizowania
catego procesu i unikni¢cia ewentualnych nieporozumien
czy komplikacji. Stad tez racjonalnym wydaje si¢ pomyst,
aby procedura wdrazania innowacji jednak w szkole si¢ po-
jawita. O czym warto pami¢ta¢ w regulaminie? Na pewno
nalezy okresli¢, czym — w rozumieniu prawa oswiatowego
— jest innowacja oraz jaki jest cel wprowadzanej procedury
i kogo ona dotyczy. Ponadto, nalezy wskaza¢ obowiazki,
zakres odpowiedzialno$ci oraz upowaznienia dla osob re-
alizujacych zadanie bedace przedmiotem procedury. W na-
stepnym punkcie warto wskaza¢ kolejnos¢ podejmowa-
nych dziatan: od zapewnienia warunkéw realizacji, w tym
odpowiedniej kadry i organizacji, poprzez takie aspekty,
jak rekrutacja do udzialu w innowacji, a skonczywszy
na warunkach, jakie powinien speinia¢ wniosek wraz
z opisem innowacji. Warto pamig¢ta¢ o tym, aby po podje-
ciu decyzji o wdrozeniu innowacji zamiescic jej opis wraz
ze wskazaniem oczekiwanych efektoéw na stronie szkoly
czy przedszkola tak, aby wszyscy zainteresowani mogli
mie¢ mozliwo$¢ zapoznania si¢ z nim. W kazdym dzia-
faniu powinna pojawi¢ si¢ ewaluacja — tym samym 1 taki
punkt (wraz z trybem dokonywania zmian) nalezy zawrze¢
w naszej procedurze. Trzeba pami¢tac, ze dziatanie inno-
wacyjne moze podlega¢ zmianom, korektom itp. Nie na-
lezy obawia¢ si¢ dokonywania zmian, poniewaz dzialania
innowacyjne z natury rzeczy sg nowosciami i nie mozna
z gory zaklada¢ pewnosci co do tego, jak potoczy si¢ ich
wdrazanie w placowce o§wiatowe;.

Na koniec warto dodaé, ze propozycje dziatan in-
nowacyjnych zglasza¢é moga tez rodzice i uczniowie,
jako wewnatrzszkolni partnerzy nauczycieli. Stad tez nale-
zy pamigetac o tej mozliwo$ci i umiesci¢ informacje na ten
temat w szkolnym regulaminie dot. innowacji.

n

Dorota Suchacz - mgr prawa i filolo-
gii angielskiej; przewodniczgca Komisji
Dyscyplinarnej dla Nauczycieli

przy Wojewodzie Pomorskim; dy-
rektor II Liceum Ogolnoksztalcacego

w Gdansku; koordynator, doradca
pedagogiczny i metodyczny wielu kra-
jowych i miedzynarodowych projektéw
edukacyjnych.
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EDUKACJA POMORSKA

Egzamin 6smoklasisty

oprac. Matgorzata Bukowska-Ulatowska
na podstawie informacji z www.cke.edu.pl

Egzamin 6smoklasisty obejmuje wiadomosci i umiejetnosci okreslone
W podstawie programowej! w odniesieniu do wybranych przedmiotow
nauczanych w klasach 1-VI11 szkoty podstawowej. Po raz pierwszy egzamin zostanie
przeprowadzony w roku szkolnym 2018/2019.

egzaminu G6smoklasisty przystepuja:

uczniowie VIII klasy szkoly podsta-

wowej, uczniowie szkét artystycznych
realizujacych ksztalcenie ogdlne w zakresie szkoty
podstawowej (w klasie, ktorej zakres nauczania od-
powiada klasie VIII szkoly podstawowej), a takze
stuchacze szkél podstawowych dla dorostych. Jest
to egzamin obowigzkowy - kazdy uczen musi
do niego przystapié, aby ukoniczyé szkole. Nato-
miast nie jest okreslony minimalny wynik, jaki zda-
jacy powinien uzyskaé, dlatego egzaminu 6smokla-
sisty nie mozna nie zdaé. Egzamin 6smoklasisty jest
przeprowadzany w formie pisemnej.W latach 2019-
2021 6smoklasista przystepuje do egzaminu z trzech
przedmiotéw obowiazkowych, tj.:

1. jezyka polskiego

2. matematyki

3. jezyka obcego nowozytnego (jednego z nastgpuja-
cych: angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki,
rosyjski, ukrainski lub wloski; uczen moze wybraé
tylko ten jezyk, ktorego uczy si¢ w szkole w ramach
obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych).

Od roku 2022 ésmoklasista bedzie przystgpowat do eg-
zaminu z czterech przedmiotéw obowigzkowych — wymie-
nionych powyzej oraz (4) z jednego przedmiotu do wyboru
sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia
lub historia.

Rodzice / prawni opiekunowie ucznia nie pdzniej
niz do 30 wrze$nia roku szkolnego, fw ktorym jest przepro-
wadzany egzamin, skladaja dyrektorowi szkoly pisemna
deklaracjg¢ [0 przystapieniu do egzaminu z jednego z jezy-
kéw obeych nowozytnych, ktorego uczen uczyt si¢ w szko-
le jako przedmiotu obowigzkowego. Osoby pelnoletnie
sktadaja taka deklaracje¢ samodzielnie[ Egzamin z jezyka
obcego jest zdawany na jednym poziomie, zaktadajagcym
kontynuacje nauki tego przedmiotu od I do VIII klasy
szkoty podstawowe;.

1 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r.
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz pod-
stawy programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowej, w tym
dla uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowa-
nym lub znacznym... (Dz.U. 2017 poz. 356).

Egzamin odbywa si¢ w kwietniu. Uczen, ktéry z przy-
czyn losowych lub zdrowotnych nie przystapi do egzaminu
w tym terminie, przystepuje do niego w czerwcu. Egzamin
o6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

1. pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego (120

minut)
2. drugiego dnia — egzamin z matematyki (100 minut)
3. trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozyt-
nego, a od roku 2022 réwniez egzamin z przedmiotu
do wyboru (oba po 90 minut).

Na egzamin uczen przynosi ze sobg wytacznie przybo-
ry do pisania: pioro lub dtugopis z czarnym tuszem/atra-
mentem, a w przypadku egzaminu z matematyki — rowniez
linijk¢. Na egzaminie nie mozna korzysta¢ z kalkulatora
oraz stownikow. Nie wolno takze przynosi¢ i uzywac zad-
nych urzadzen telekomunikacyjnych.

W arkuszu egzaminacyjnym z kazdego przedmiotu
znajda si¢ zarowno zadania zamkniete (w ktérych uczen
wybiera jedna odpowiedz z kilku podanych), jak i zada-
nia otwarte (uczen samodzielnie formutuje odpowiedz).
Przyktadowe zadania wraz z rozwigzaniami mozna znalez¢
w informatorach o egzaminie ésmoklasisty z poszczegol-
nych przedmiotow?.

W dniu zakonczenia roku szkolnego kazdy uczen otrzy-
ma zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu
osmoklasisty. Na zaswiadczeniu podany bedzie wynik

Centralna Komisja Egzaminacyjna
zapowiada publikacje na stronie
internetowej www.cke.edu.pl:

» materiatdw informacyjnych i dydaktycznych — od XI
2017 r.

* arkuszy pokazowych —w XII 2017 r.

* harmonogramu, komunikatéw i informacji —od 1 IX
2018 r.

* arkuszy probnego egzaminu — w XII 2018 r.

» wynikow pierwszego egzaminu —w VI 2019 1.

2 Zestaw informatoréw o egzaminie 6smoklasisty od roku szkolnego
2018/2019 jest dostgpny na stronie internetowej Centralnej Komisji Egza-
minacyjnej (www.cke.edu.pl).
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Jezyk polski
Arkusz egzaminacyjny z jezyka polskie-
go bedzie sktadat si¢ z dwoch czgscei.

Pierwsza cze$¢ arkusza to dwa
teksty: literacki (poezja, epika lub dra-
mat) oraz nieliteracki (naukowy, po-
pularnonaukowy albo publicystycz-
ny). Lacznie oba teksty beda liczyty
nie wiecej niz 1 000 wyrazoéw. Wiek-
szo$¢ zadan w tej czesci arkusza be-
dzie si¢ odnosi¢ bezposrednio do ww.
tekstow. Wsrod zadan moga pojawic
si¢ takze takie, ktore zawieraja frag-
menty innych tekstow literackich
1 nieliterackich, teksty ikoniczne (np.
plakat, reprodukcje obrazu), przysto-
wia, powiedzenia, frazeologizmy itp.
1/lub zadania samodzielne, nieodno-
szace si¢ do wymienionych tekstow.
W arkuszu egzaminacyjnym znajda
si¢ zardwno zadania zamknigte (m.in.
wyboru wielokrotnego, prawda-fatsz
oraz na dobieranie), jak i otwarte.

Druga czgs¢ arkusza to propo-
zycje dwoch tematéw wypracowan,
z ktorych uczen bedzie wybierat je-
den i pisal tekst nie krétszy niz 200
stow. Uczen bedzie dokonywal wy-
boru pomigdzy tematem o charak-
terze tworczym (np. opowiadanie
tworcze) a tematem o charakterze
argumentacyjnym (np. rozprawka,
artykul, przemoéwienie). Kazdy te-
mat bedzie wymagal odwotania si¢
do obowiazkowej lektury szkolnej
i/lub do utworu badz utworéw samo-
dzielnie wybranych przez ucznia.

W zadaniach egzaminacyjnych
z jezyka polskiego szczegodlny nacisk
zostanie polozony na sprawdzanie

umiejetnosci zwigzanych z argu-
mentowaniem, wnioskowaniem oraz
formulowaniem opinii. Udzielenie
poprawnej odpowiedzi bedzie wyma-
gato réwniez kompetencji literackich
(np. rozumienia sensu utworow), kul-
turowych (np. interpretacji plakatu)
oraz jezykowych (np. $wiadomego
korzystania z r6znych srodkow jezy-
kowych). W arkuszu egzaminacyj-
nym znajda si¢ zadania sprawdzaja-
ce znajomos$¢ tresci i problematyki
lektur obowiazkowych. Pamigtajmy
jednak, ze w latach 2019-2021 na eg-
zaminie beda pojawialy si¢ pytania
dotyczace lektur obowigzkowych
tylko dla klasy VII i VIII, a dopiero
od roku 2022 — pytania odnoszace si¢
do lektur obowigzkowych dla klas
IV-VIIL

Egzamin o6smoklasisty z jezyka
polskiego ma forme zblizong do eg-
zaminu gimnazjalnego. Czas na roz-
wigzanie zadan egzaminacyjnych jest
dhuzszy — egzamin 6smoklasisty trwa
120 minut, a egzamin gimnazjalny
byl zaplanowany na 90 minut. Zwigk-
szyla si¢ liczba zadan otwartych. Wy-
magaja one od ucznia precyzyjnych
i spojnych odpowiedzi, sklaniaja
do wnikliwej analizy podanych frag-
mentow, formutowania wlasnych tez,
argumentow 1 wnioskow. Wykonujac
wiele polecen, uczen musi postuzy¢
si¢ swoja wiedze zwigzang z elemen-
tami retoryki. Nie chodzi tutaj o teo-
retyczne zasady, lecz o praktyczne
formulowanie hipotez oraz tekstow
argumentacyjnych.

Wyzwaniem dla ucznia moga staé
sie zadania, ktore w bardzo doktadny
sposob sprawdzaja znajomos¢ lektur
obowiazkowych, rozumienie tekstow
literackich oraz umiejetnos¢ mowie-
nia o nich z wykorzystaniem potrzeb-
nej terminologii.

Nauczyciele jezyka  polskie-
go w szkole podstawowej powinni
zwroci¢ szczegoblng uwage na tresci
przeniesione z podstawy programo-
wej IV etapu edukacyjnego (szkoty
ponadgimnazjalnej) do réznych ob-
szarow: od ksztalcenia literackiego
i kulturowego poprzez ksztalcenie
jezykowe az po tworzenie wypowie-
dzi. Nie mozna réwniez zapominac,
ze czes¢ lektur z IV etapu edukacyj-
nego réowniez znalazta si¢ w szkole
podstawowej jako teksty obowigz-
kowe. To znaczy, ze uczen moze
znalez¢ je w arkuszu egzaminacyj-
nym 6smoklasisty lub bedzie musiat
przywotac je, odpowiadajac na pyta-
nia. Warto zwrdci¢ uwage na utwory
poetyckie, ktore zawsze byly duzym
wyzwaniem dla ucznia; zmierzenie
si¢ w wierszami Krzysztofa Kami-
la Baczynskiego lub Cypriana Nor-
wida wymaga znajomosci nie tylko
srodkow poetyckich i ich funkcji,
lecz réowniez kontekstow historycz-
no-literackich.

Dominika Ringwelska,
nauczyciel konsultant CEN

ds. diagnoz i analiz oraz edukacji
polonistycznej

i kulturalno-artystycznej
u

procentowy oraz wynik na skali centylowej dla egzaminu
z kazdego przedmiotu. Wyniki egzaminacyjne sg ostatecz-
ne i nie moga by¢ podwazone na drodze sadowej.

Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady
przedmiotowej albo laureatem konkursu przedmiotowego
o0 zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim, organizo-
wanych z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egza-
minem 6smoklasisty, jest zwolniony z egzaminu z danego
przedmiotu. Zwolnienie jest rGwnoznaczne z uzyskaniem
z przedmiotu najwyzszego wyniku.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
w tym uczniowie niepelnosprawni, hiedostosowani spo-

lecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym,
oraz uczniowie, o ktorych mowa w art. 165 ust. 1 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (cudzoziem-
cy) przystepuja do egzaminu 6smoklasisty w warunkach
i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdtowe
informacje dotyczace dostosowan sa oglaszane w komu-
nikacie o dostosowaniach, wydawanym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.
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Matematyka

Arkusz egzaminacyjny z matematy-
ki bedzie zawieral zadania zamknie-
te 1 otwarte (po 50%). Za poprawne
rozwiazanie zadania zamknietego be-
dzie mozna otrzyma¢ maksymalnie
1 punkt. Za poprawne rozwigzanie
zadania otwartego bedzie mozna uzy-
skac 2, 3 lub 4 punkty. Ocena zadania
otwartego zalezy od tego, jak daleko
dotart uczen w drodze do catkowite-
g0 rozwiazania — zgodnie z zasadami
oceniania holistycznego (podobne
zasady obowigzywatly przy ocenianiu
egzaminu gimnazjalnego oraz spraw-
dzianu w klasie szdstej).

Zgodnie z nowa podstawa pro-
gramowg ksztalcenia ogdlnego z ma-
tematyki, dziaty XIV-XVII podstawy
programowej dla klas VII i VIII moga
zosta¢ zrealizowane po egzaminie
o6smoklasisty. Sa to: dlugos¢ okregu
i pole kota, symetrie, zaawansowane
metody zliczania oraz rachunek praw-
dopodobienstwa. Zadania z tych dzia-
16w nie pojawia si¢ na egzaminie.

Typy zadan zamknigtych i otwar-
tych nie zmienity si¢ w stosunku do eg-
zaminu gimnazjalnego. Mamy wigc,
migdzy innymi, zadania zamknigte
jednokrotnego i wielokrotnego wybo-
ru (wielokrotny — przy podpunktach),
prawda-falsz, zadania z uzasadnie-
niem (T/N, poniewaz...), a takze za-
dania otwarte, ktore trzeba rozwigzac
W sposob typowy lub nietypowy — po-
przez dobranie odpowiedniej strategii
rozwiazywania.

Aleksandra Grzybowska, na-
uczyciel konsultant CEN ds. diagnoz

i analiz oraz nauczania matematyki
]

Jezyk obcy nowozytny

Arkusz egzaminacyjny z jezyka obcego nowozytnego bedzie sktadat
si¢ z pieciu czesci, sprawdzajacych kolejno opanowanie przez ucznia (1)
umiejetnosci rozumienia ze shuchu, (2) znajomosci funkcji jezykowych, (3)
umiejetnosci rozumienie tekstow pisanych, (4) znajomosci srodkoéw jezy-
kowych oraz (5) umieje¢tnosci tworzenia wypowiedzi pisemne;.

W czesciach 1 i 3, obok znanych z egzaminu gimnazjalnego rodzajow
zadan zamknietych (wybor wielokrotny, dobieranie), pojawi si¢ rowniez
po co najmniej jednym zadaniu otwartym (z luka/lukami lub odpowiedzi
na pytania). Mozna spodziewac si¢, ze zadania otwarte sprawdzajace rozu-
mienie beda stanowity duze wyzwanie dla wielu zdajacych.

Znajomos¢ funkcji jezykowych rowniez bedzie sprawdzana poprzez
zadania zamknigte (wybor wielokrotny, dobieranie) oraz otwarte (z luka/
lukami). W przyktadach zamieszczonych w Informatorach... czgsto uczen
ma za zadanie utozy¢ pytanie, co stanowi wicksze wyzwanie dla zdajacych
niz udzielanie odpowiedzi. Warto przyjrze¢ si¢ doktadnie rowniez przy-
ktadom zadan zamknigtych: znajdziemy tu m.in. polecenia wymagajace
wspolnego odniesienia si¢ do dwoch tekstow czy wykazania si¢ umiejet-
noScia dostrzezenia wewnetrznej logiki tekstu. Po raz pierwszy na egzami-
nie zewnetrznym z jezyka obcego pojawig si¢ tez polecenia, wymagajace
od ucznia zapoznania si¢ z tekstem / tekstami w jezyku obcym i udzielenia
odpowiedzi po polsku.

Znajomos¢ Srodkow jezykowych (zakres struktur gramatycznych —
okreslony w Informatorze...) bedzie sprawdzana poprzez zadania zamknig-
te (wybor wielokrotny, dobieranie) oraz otwarte (z luka/lukami, parafraza
zdan, thumaczenie fragmentéw zdan na jezyk obcy, uktadanie fragmentow
zdan z podanych fragmentow leksykalnych).

W ramach wypowiedzi pisemnej zdajacy otrzyma jedno zadanie
(bezmozliwo$ci wyboru), polegajace na napisaniu krotkiego tekstu informa-
cyjnego: notatki, ogloszenia, zaproszenia, wiadomosci, e-maila lub wpisu
na blogu (z elementami opisu, opowiadania, zaproszenia, wyrazania i uza-
sadniania opinii itp.).

Zaproponowana formula egzaminu 6smoklasisty sprzyja wiekszemu
réznicowaniu si¢ wynikow uzyskiwanych przez ucznidow niz miato to miej-
sce w przypadku egzaminu gimnazjalnego, co sktania do wigkszej indywi-
dualizacji pracy dydaktycznej. Nowym wyzwanie dla nauczycieli bedzie
réwniez znalezienie naturalnych kontekstow do zmiany jezyka przekazu
tak, aby ¢wiczy¢ tlumaczenia, unikajac stosowania anachronicznej metody
gramatyczno-ttumaczeniowe;j.

Maltgorzata Bukowska-Ulatowska, nauczyciel konsultant CEN

ds. diagnoz i analiz oraz edukacji jezykow obcych
]

Sukces gdanszczan

15 wrzesnia 2017 r. poznali$my laureatow 111 Ogdlnopolskiego Konkursu Krasomowczego
Public Speaking Contest, zorganizowanego przez Stowarzyszenie Nauczycieli Jezyka An-
gielskiego w Polsce IATEFL Poland, w tym roku pod hastem: Europe — your hopes. Wsrod

trzech nagrodzonych licealistow na II miejscu znalazt si¢ Krzysztof Jagoda z III Liceum
Ogodlnoksztatcacego w Gdansku, przygotowujacy sie do konkursu pod kierunkiem Anny Ortowskiej, nauczyciela je-

zyka angielskiego. Gratulujemy sukcesu!
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Wojewodzki konkurs przedmiotowy
Z biologii

Magdalena Urbas,
nauczyciel konsultant CEN ds. diagnoz i analiz
oraz edukacji biologii i przyrody

Wojewddzkie konkursy przedmiotowe to przedsiewziecie ogdlnopolskie,
o diugoletniej tradycji i doniostym znaczeniu, odbywajgce sie rokrocznie
w calym kraju. Pomimo wieloletniej tradycji konkursy te jednak nie
doczekaly sie wielu opracowan. Ogrom dostepnych danych (tysigce prac
uczniowskich na etapie szkolnym i setki na etapie rejonowym
oraz wojewddzkim kazdego konkursu) stanowig prawie niewyczerpane
zrddto danych i duze wyzwanie analityczne.

odczas tegorocznej konferencji Polskiego To-
warzystwa Diagnostyki Edukacyjnej na forum
ogolnopolskim zaprezentowano wyniki analizy
rezultatéw ubieglorocznego konkursu biologiczne-
go w wojewddztwie pomorskim, skoncentrowanej
na wynikach uczestnikéw etapu finalowego. Poniz-
szy tekst jest zaproszeniem do zapoznania sie z pel-
nym raportem dotyczacym konkursu, dostepnym
na stronie internetowej Centrum Edukacji Nauczy-
cieli w Gdanisku w sekcji poswieconej badaniom
i egzaminom: www.cen.gda.pl/egzaminy-i-badania-
edukacyjne. Przedmiotem zainteresowania autor-
ki opracowania byly wyniki uczestnikéw konkursu
biologicznego dla uczniéw gimnazjum przeprowa-
dzonego w roku szkolnym 2016/2017 w wojew6dz-
twie pomorskim, ze szczegélnym uwzglednieniem
wynikéw uczniéw na etapie finalowym (202 osoby).
Glownym celem konkursu jest sprzyjanie rozwojowi
jego uczestnikow. To dazenie realizowane jest dzigki po-
wszechnemu udzialowi ucznidéw w zmaganiach konkur-
sowych. Nie kazdy z uczestnikéw zostanie laureatem,
ale kazdy moze odnies$¢ sukces na swoja miar¢. Juz samo
podj¢cie wyzwania i udziat ucznia w konkursie na etapie
szkolnym stanowi sukces warty odnotowania.

W jakim stopniu udaje sie realizowaé powyzszy cel?

Na I etapie konkursu biologicznego w wojewodz-
twie pomorskim w roku szkolnym 2016/2017 wzigto
udzial 3 197 uczniow, czyli 4,7% wszystkich uczniow
w wieku 13-15 lat’, dla poréwnania w wojewddztwie
podkarpackim byto to odpowiednio 2,5%, a w mazowiec-
kim 3,5% uczniéw. Gimnazja, ktore zglosity swoj udziat
w konkursie, a co za tym idzie — umozliwity udziat w nim
ucznidéw na swoim terenie, znajdujg si¢ w 110 ze 126 po-
morskich gmin. Najwieksze biate plamy na konkursowe;j

2 Liczba os6b w wieli 13-15 lat wg danych GUS, stanna 31.12.2016 r.

mapie uczestnictwa znajdujg si¢ w powiecie bytowskim
(5 na 10 bytowskich gmin). Dla zainteresowanych konkur-
sem ucznidow oznacza to konieczno$¢ poszukiwania gimna-
zjum organizujacego etap szkolny poza najblizsza okolica,
co moze nastreczac trudnosci i zniechecaé do udziatu.

Do jakich szkél uczeszczali laureaci konkursu bio-
logicznego?

Najwigksza grupa laureatéw konkursu to uczniowie
gimnazjow o ponadprzecietnym wskazniku edukacyjnej
warto$ci dodanej (EWD) w czesci przyrodniczej egzami-
nu gimnazjalnego i jednoczesnie wyzszym od przeci¢tnego
wyniku egzaminu gimnazjalnego w tym zakresie (EWD
trzyrocznikowe 2014-2016). Tytul laureata zdobywali
jednak takze uczniowie ze szkot o innej charakterystyce,
w tym szkot wymagajacych pomocy. Sukces ucznia w kon-
kursie nie jest wigc bezwzglednie zdeterminowany efek-
tywno$cig pracy szkoty.

Warta przesledzenia jest takze $ciezka awansu uczniéw
w poszczegolnych powiatach. Odsetek gimnazjalistow
awansujacych z etapu szkolnego do etapu rejonowego,
a nastepnie wojewodzkiego znacznie si¢ réznit. Najwigcej
uczestnikdw etapu szkolnego awansowalo do kolejnego
etapu konkursu w powiecie malborskim (20%), najmniej
natomiast (0,8%) — w powiecie bytowskim. Pytanie o przy-
czyny takiego zréznicowania pozostaje otwarte.

Umiejetnosci finalistow
Szereg interesujacych informacji o umiejg¢tno$ciach fi-
nalistéw konkursu biologicznego przynosi juz przywota-
nie podstawowych wskaznikow statystycznych. W ramach
przeprowadzonej analizy obliczono m.in.:
1. wskazniki tatwosci poszczeg6lnych zadan dla catej po-
pulacji (202 uczestnikdéw etapu wojewodzkiego);
2. moc rdéznicujaca zadan;
3. wskazniki tatwo$ci zadan dla grup ucznidow o najniz-
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szym, $rednim i najwyzszym wyniku sumarycznym

testu (analiza graficzna);

4. tatwo$¢ zadan w odniesieniu do zakresu tresci (objete
podstawa programowa lub rozszerzajace wymagania).

Wskazniki statystyczne obliczone dla poszczegdlnych
zadan, szczegolowa charakterystyka popelnianych ble-
dow dla wybranych zadan oraz rekomendacje znajduja si¢
w tekscie petnego raportu na stronie www.cen.gda.pl/egza-
miny-i-badania-edukacyjne.

Mozna stwierdzi¢, ze gléwne zadanie postawione
przed konstruktorem testu zostato zrealizowane: w tescie
znalazly si¢ zadania o mocy réznicujacej wystarczajacej
do wylonienia grupy laureatéw w liczebno$ci proporcjo-
nalnej do innych, podobnych pod wzgledem charakte-
rystyki wojewodztw (44 uczniéw zdobylo 80% i wigcej
mozliwych do zdobycia punktéw). Test zawieral 31 zadan
o zroéznicowanej formie (zamknigte: prawda-falsz, wielo-
krotny wybdr, dobieranie, a takze zadania otwarte) oraz tre-
$ci (podstawa programowa i okreslone w regulaminie kon-
kursu rozszerzenie).

Rola nauczyciela

Rozmowy przeprowadzane z uczestnikami III eta-
pu konkursu biologicznego i ich nauczycielami wskazu-
ja na duze roéznice we wsparciu, ktore otrzymuje uczen.
Z jednej strony skali znajdziemy systematyczne zajecia
dodatkowe z uczniami oraz wysokie zaangazowanie cza-

Konkursy przedmiotowe

W roku szkolnym 2017/2018 Centrum Edukacji w Gdansku koordynuje realizacje

nastepujacych wojewodzkich konkurséw przedmiotowych:

a) dla uczniéw szkét podstawowych od klasy IV: jezyk polski, jezyk angielski;

b) dla uczniéw gimnazjéw i oddziatéw gimnazjalnych: jezyk polski, jezyk niemiecki,

biologia, chemia.

Szczegdtowe informacje sg dostepne pod adresem:
www.cen.gda.pl/konkursy-przedmiotowe.

sowe i emocjonalne nauczycieli. Do takich szkot nalezy
np. Gimnazjum nr 3 w Wejherowie, ktérego mury konse-
kwentnie rok po roku opuszczajg laureaci konkursu bio-
logicznego oraz Gimnazjum nr 24 w Gdyni (uczniowie
tego gimnazjum najliczniej uczestniczg w poszczegolnych
etapach konkursu biologicznego i najliczniej takze byli re-
prezentowani w gronie laureatéw). Z drugiej strony skali
znajdziemy przypadki zupelnego wycofania nauczyciela,
skutkujace catkowitym skazaniem uczniéw na poleganie
na wlasnych sitach, spostrzegawczo$ci oraz pomocy rodzi-
cow.

n
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Rok szkolny 2017/2018
~Rokiem dla Niepodlegtej”

W zwigzku ze zblizajgca sie 100. rocz-
nicg odzyskania przez Polske niepod-
legtosci, Minister Edukacji Narodowej,
Anna Zalewska, ogtosita biezacy rok
szkolny ,Rokiem dla Niepodlegtej”.

Podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa

Zgodnie z informacja opublikowang przez Ministerstwo Edukacji Narodowej (www.men.gov.pl) podstawowe kierunki realizacji

polityki oSwiatowej paristwa w roku szkolnym 2017/2018 to:
1.

Wzmacnianie wychowawczej roli szkoty.

o o1 B oD

Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztatcenia ogélnego.

Podniesienie jako$ci edukacji matematycznej, przyrodniczej i informatyczne;.
Bezpieczenstwo w internecie. Odpowiedzialne korzystanie z mediéw spotecznych.
Wprowadzanie doradztwa zawodowego do szkét i placowek.

Podnoszenie jakosci edukacji wiaczajacej w szkotach i placéwkach systemu o$wiaty.
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Czy warto rozszerzac swiat?

Bozena Nowak

Czy mozna mie¢ smoka w swoim mieszkaniu?
Czy moze on wyjs¢ z blatu naszego biurka,
jak to widzicie na obrazku ponizej? Czy to bajka?
Jak to jest z otaczajacym nas $wiatem? Zyjemy
w realnym $wiecie, ale czasem styszymy o wirtualnej
rzeczywistosci, a czasem — 0 rozszerzonej...

Wirtualna rzeczywisto$§¢
to ta, gdzie przenosimy
si¢ w nierealny $wiat,
korzystajac z aplikacji
komputerowych lub —
obecnie coraz czgdciej —
ze specjalnych okularow.
A rozszerzona? Wikipe-
dia definiuje rozszerzona
rzeczywisto§¢ w naste-
pujacy sposob: Augmented Reality (AR) to system laczacy
$wiat rzeczywisty z generowanym komputerowo. Zazwy-
czaj wykorzystuje si¢ obraz z kamery, na ktéry nalozona
jest generowana w czasie rzeczywistym grafika 3D. (...)
Na przyktad uzytkownik AR moze za pomoca potprzezro-
czystych okularéw obserwowac zycie toczace si¢ na ulicach
miasta, jak rowniez elementy wytworzone przez komputer
natozone na rzeczywisty $wiat. Mowiac inaczej, rozsze-
rzona rzeczywisto$¢ to technologia, ktora taczy elementy
$wiata realnego i wirtualnego. Korzystajac z AR, widzimy
$wiat z natozonymi na niego dodatkowymi elementami, ta-
kimi jak filmy, obrazki i animacje. Niejednokrotnie do uzy-
skania takiego efektu potrzebujemy odpowiednio przygo-
towanej grafiki, czyli markera.

Rozszerzona rzeczywisto$¢ to technologia o ogrom-
nym potencjale. Zostalo to dostrzezone w wielu dziedzi-
nach naszego zycia, rowniez i w edukacji. Coraz ch¢tniej
wykorzystuja ja, z powodzeniem, muzea na calym $wiecie,
aby zacheci¢ odwiedzajacych do interakcji, wspolpracy
czy po prostu do zabawy. Jednym z pierwszych przyktadow,
z naszego pomorskiego podworka, moglaby by¢ wystawa
w Centrum Eksperyment w Gdyni, gdzie firma CTAdven-
ture przygotowala wirtualng prezentacje prac Leonarda
da Vinci. AR na stale zagoscita rowniez w czasopismach
popularno-naukowych (np. Fokus) czy tez podrecznikach
(podreczniki do historii i przyrody — Nowa Era).

Idac z duchem czasu, warto siegna¢ po aplikacje z roz-
szerzong rzeczywistoscia podczas lekcji, nie tyko, aby ja
uatrakcyjnié, ale rowniez wzbogaci¢ o nowe doznania es-
tetyczne, pobudzi¢ wyobrazni¢ i kreatywno$¢ uczniow.

Na rynku znajdziemy spory wachlarz aplikacji godny na-
szej uwagi. Ponizej przedstawiam Panstwu subiektywny
wybor zastosowania kilku z nich na réznych przedmiotach.
Do kazdej z tych aplikacji nalezy pobra¢ ze strony produ-
centa i wydrukowac kartki ze znacznikami wywotujacymi
AR.

Anatomy 4D - aplikacja przydatna na przyrodzie
lub biologii; dostgpna na systemy iOS i Android. Strona
aplikacji: http://anatomy4d.daqri.com. Na stronie znaj-
dziemy dwa markery. Pierwszy z nich pozwala na zobacze-
nie postaci cztowieka i wszystkich uktadow (korzystajac
Z menu z prawej strony mozemy wybieraé, ktory uktad
chcemy ogladac). Drugi znacznik pokazuje nam serce czto-
wieka.

Elements 4D — aplikacja do nauki chemii; dostepna
na systemy iOS i Android. Strona aplikacji: http://ele-
ments4d.daqri.com. I tym razem, aby rozpoczaé prace
z aplikacja, nalezy wydrukowaé markery. W tym przy-
padku sa to siatki sze$cianéw z nadrukowanymi nazwami
pierwiastkéw na $cianach. Po ich ztozeniu w obiektywie
kamery zobaczymy szeScianik zawierajacy pierwiastek,
ktérego nazwa byla na goérnej Sciance. Po dosunieciu
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do siebie dwoch szescianow, jesli pierwiastki widniejace
na ich $ciankach moga wejs¢ w reakcje, zobaczymy zwig-
zek, bedacy jej efektem oraz wzor chemiczny reakc;ji.

Gniezno 3D — aplikacja na lekcje historii; dostgpna
na systemy iOS i Android. Strona aplikacji: http://www.
mppp.pl/makieta-ar. Aplikacja zostala przygotowa-
na na zlecenie Muzeum Poczatkéw Panstwa Polskiego
1 przedstawia §redniowieczny grod Gniezno. Oprocz wi-
doku ogoélnego grodu, po przyblizeniu mozna zobaczy¢
wngetrze chaty, tazni, katedry, czy tez pozna¢ konstrukcje
walow obronnych.

Quiver — aplikacja do wykorzystania w edukacji wcze-
snoszkolnej, na jezyku angielskim, przyrodzie, biologii
oraz geografii; dostgpna na systemy iOS i Android. Strona
aplikacji: http://www.quivervision.com.Ta cenna aplika-
cja stale si¢ rozwija. Na poczatku zawierata przede wszyst-
kim obrazki do kolorowania dla mtodszych dzieci. Po wy-
drukowaniu kartki z obrazkiem (markera) i pokolorowaniu
£0, a nastgpnie ustawieniu w oku kamery urzadzenia mo-
bilnego, dziecko na ekranie moze zobaczy¢, jak obrazek
ozywa i obserwowac¢ przygotowang animacj¢. Niezmiernie
wazne dla dzieci jest to, ze ruchomy obraz jest w kolorach,
jakie wybrato dziecko w trakcie kolorowania. W ten sposob
najbardziej oporne dzieci godza si¢ na pokolorowanie ob-
razka, cieszac si¢ na nagrode, jaka jest ogladanie animacji.
Z czasem producent do swojej kolekcji markeré6w dotaczyt
takie, ktore §wietnie nadajg si¢ na lekcje biologii (komorka
ro§linna i zwierzeca) i geografii (przekroj wulkanu). Warto
podkresli¢, ze przygotowane do tych markeréw animacje
pozwalaja na nauke elementéw budowy komorek czy wul-
kanu oraz sprawdzenie si¢ w tescie z wiedzy na te tematy.

Spacecraft 3D aplikacja do wykorzystania
na geografii, astronomii, technice; dostgpna na systemy
iOS i1 Android. Strona aplikacji: https://www.jpl.nasa.
gov/apps. Swietna aplikacja przygotowana przy udziale
NASA. Zawiera bogate zestawienie pojazdow kosmicz-
nych. Uzywajac markera, mozemy zobaczy¢ ,jak zywe”
statki kosmiczne, ktore badatly Marsa, kraza wokoét Ziemi
albo uczestniczyly w misjach poznajacych Uktad Stoneczny.

Obejrzymy réwniez rakiety czy inne obiekty stuzace eksplo-
racji wszech$wiata, jak chociazby teleskop Hubble’a.

Wirtualna wystawa wynalazkéw — aplikacja na lek-
cje historii, plastyki, techniki; dostgpna na systemy iOS
i Android. Strona aplikacji: http://leonardo.ctadventure.
pl. Do aplikacji mozna wydrukowa¢ 14 znacznikow, ktore
przedstawiaja konstrukcje i maszyny zaprojektowane przez
stynnego Leonarda da Vinci. Eksponaty stanowia elementy
wystawy, po ktorej oprowadza nas sam autor. Opowiada
on, kiedy zostata wykonana kazda z konstrukcji.

I, =
LDJECIE

Korzystanie z gotowych aplikacji to tylko cze$¢ mozli-
wosci. Najciekawsze jest samodzielne rozszerzenie rzeczy-
wistoéci w celach edukacyjnych. Jedng z aplikacji umozli-
wiajacych to jest Aurasma (iOS i Android, https://www.
aurasma.com). Dzigki niej mozemy przygotowaé materiat
filmowy lub fotograficzny i potaczy¢ go — jako rozszerzo-
ng rzeczywisto$¢ — do dowolnego obrazu. Po pobraniu apli-
kacji ze sklepu konieczne jest stworzenie swojego konta
1 zarejestrowanie si¢. Po zalogowaniu mamy dostep do roz-
nych aur przygotowanych przez uzytkownikéw aplikacji.
Aby wyszuka¢ konkretne rozszerzenia, musimy ich nazwe
wpisaé na pasku z lupg. Warto pamigtac, ze po ich znalezie-
niu musimy wybra¢ nazwisko autora, a po przej$ciu do no-
wego okna — koniecznie nacisna¢ przycisk follow. Tylko wte-
dy zobaczymy filmy lub obrazki dotaczone do markerow.
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Aby stworzy¢ swoja aure, dobrze jest wczesniej przy-
gotowaé film lub zdj¢cie oraz wybra¢ obraz, do ktorego
zamierzamy dolaczy¢ nasz obiekt. Nastepnie klikamy
plusik w prawym gérnym rogu ekranu. Na poczatku prze-
chodzimy do wskazania obrazka petnigcego role markera
wyzwalajacego aur¢. Unikalno$¢ obrazka sprawdza su-
waczek znajdujacy sie u gory ekranu. Aura wyzwoli si¢
tylko w wypadku, gdy suwak bedzie na kolorze zéttym
lub — najlepiej — zielonym. Nastgpnie definiujemy obiekt
rozszerzenia. Moze to by¢ gotowa animacja z ogrom-
nej biblioteki badz (po wyborze device) obiekt z albumu
lub na biezaco nagrany z kamery. Po wybraniu obiektu
(przycisk selekt) ogladamy podglad naszej aury. Klikajac
przycisk next (w prawym gérnym roku ekranu) podaje-
my nazw¢ dla stworzonego rozszerzenia rzeczywistosci.
Przed nacis$nigciem koncowego submit warto zastano-
wié si¢, czy nie stworzy¢ osobnego kanalu (channel)
dla wszystkich tworzonych przez nas aur. Istnienie kana-
hu utatwi naszym uczniom znalezienie przygotowanych
dla nich aur — przy wyszukiwaniu podamy nazwe kanatu.

a

Profil'uzytkownika

e rfA

b “T ‘ | |I11
Aury stworzone w ten sposdb mozna wykorzystaé

na wiele roznych sposobow. Oto przyktady niektorych
z nich:
informacje na drzwiach klaso-pracowni
animowane rozwigzania problemow matematycznych
instrukcje uzywania sprzetu szkolnego
wyjasnienie historii i znaczenia obrazéw
wprowadzenia do korzystania z nowych aplikacji
przyblizenie znanych postaci — ich wypowiedzi, zy-
ciorysow itp.
foldery, prospekty szkolne, kartki okoliczno$ciowe

» wyjasnienia nauczyciela dotaczone do
w podregczniku

* projekty e-twining

* gry szkolne

i wiele innych.

Uzycie AR nie tylko w petni angazuje uczniéw w proces
uczenia si¢, ale przede wszystkim dostarcza tre§ci w spo-
sob, ktory powoduje, ze cale doswiadczenie jest naprawde
autentyczne i indywidualne. Podczas gdy technologie takie
jak kody QR 1 hipertacza oddaja cenne ustugi w zarzadza-
niu danymi i kierowaniu os6b do stron zewnetrznych, Au-
gmented Reality Yaczy realne przedmioty zycia oraz miejsca
i ludzi wokot nas z r6znymi informacjami i multimediami.
Wplywa to w wyjatkowy sposéb na doznania uczniow
i stymuluje do$wiadczanie $wiata. Myslg, ze rozszerzo-
na rzeczywisto$¢ ma szans¢ zmieni¢ srodowisko szkolne
i wprowadzi¢ je na nowe tory, gdzie naturalnym bedzie
ogladanie §wiata rozszerzonego.

ilustracji

£ e Tk

e

Bozena Nowak - dyplomowana nau-
czycielka informatyki i matematyki
w Szkole Podstawowej nr 4 w Prusz-
czu Gdariskim; prelegentka wielu
konferencji informatycznych i matema-
tycznych;  prowadzi  warsztaty
dla nauczycieli; jest Apple Distin-
guished Educatorem i Apple
Education Trainerem; uwielbia jazde
na rowerze i sptywy kajakowe.
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Teatr w edukacji — jezykowej i nie tylko

Matgorzata Zauliczna

W kalendarzu konkursow dla szk6t mozna znalez¢ takie, ktore nie tylko
sprawdzajg wiedze przedmiotowa, ale dajg szanse rowniez uczniom mniej
uzdolnionym, a ponadto mogqg sprawic wiele frajdy opiekunowi. Konkursy

teatralne od pewnego czasu sq moim pierwszym wyborem,
od ich wyszukiwania zaczynam kazdy rok szkolny. Oczywiscie, nie bylabym
w stanie przygotowac tylu grup bez pomocy Agnieszki Czapiewskiej,
ktora najpierw studzi moj zapat, a potem, petna optymizmu, poswieca swéj
wolny czas i energie na realizacje czasem naprawde szalonych pomystow.

atrzac wstecz na zrealizowane przedstawienia

widze, na ile rozwinely sie moje umiejetnosci pi-

sania scenariuszy, rezyserowania, przygotowa-
nia scenografii oraz... sztuka kompromisu. Juz nie
walcze o realizacje moich pomystéw, daje uczniom
prawo dokonania wyboru nawet kosztem zmniejsze-
nia szans na wygrana. W korncu to nie moje przed-
stawienie, tylko nasze wspoélne, prawda?

Najwicksza zabawe najczesciej mamy w trakcie ukta-
dania scenariusza, jednakze czgsto juz pierwsze proby
pokazuja, ze nie kazdy nadaje si¢ na sceng. W zatozeniu
zawsze ma by¢ dowcipnie, merytorycznie, z puentg na kon-
cu. W trakcie grania i testowania na losowo wybranej kla-
sie okazuje si¢, ze niektore zarty $miesza tylko autorow,
stownictwo jest za trudne, a ruch sceniczny powoduje
batagan i ruine scenografii. Poprawki pochtaniaja czasem
tyle energii, ze niektdrzy chca zrezygnowac. Brak cierpli-
wosci u uczniow i opiekundéw to duzy problem, chociaz
nie najwigkszy. Najtrudniej jest wybra¢ aktorow; wielu
organizatorow konkurséow $cisle okresla liczbe uczestni-
kéw, a naszym jedynym kryterium wyboru najczesciej jest
po prostu che¢ udziatu. Casting przeprowadzaty$my tylko
raz — generalnie oglaszamy nabor i szybko zamykamy li-
ste. Scenariusze zazwyczaj pisane sa ,,pod aktora”, dlatego

From the Feminine Point of View — | miejsce na IV Wojewddzkim
Konkursie Kultura i Obyczaje Krajow Anglojezycznych

ani wada wymowy, ani brak koordynacji ruchowej ucznia
nie sg dyskwalifikujace. To niewiarygodne, jak bardzo na-
stolatki chcg gra¢, zupelnie nie maja zahamowan przed wto-
zeniem damskich czg$ci garderoby i zagrania postaci pici
przeciwnej, nie odstrasza ich nawet koniecznos¢ nauczenia

Jak zaczq¢ przygode z przedstawieniami anglojezycznymi?

» Najwazniejsze to znalez¢ osobg, razem z ktora mozna si¢ tym zaja¢. Przy tak duzym przedsigwzigciu niezbgdne jest

wsparcie i mozliwos¢ podziatu obowiazkow.

* Nie nalezy si¢ obawia¢ ingerencji ucznidéw w scenariusz. Pomysty mtodych ludzi sa naprawde $wieze. Pracujac
z pietnasto- lub szesnastolatkami mozemy pozwoli¢ im na duzg samodzielno$¢, oczywiscie pilnujac poprawnosci

Jjezykowej.

» Mozna réwniez skorzysta¢ z banku scenariuszy. Ja polecam te publikowane na stronach amerykanskich szkot, cza-

sem wymagaja tylko niewielkiego uproszczenia jezyka.

* Brak dostepu do kostiumow czy scenografii (nasze wystepy czesto byly wyjazdowe, a poruszali$my si¢ korzystajac
z transportu publicznego, co oznaczato redukcje kostiumoéw do minimum) nie powinien zniecheca¢. Charakter roli
mozna podkresli¢ jednym elementem. Romeo i Julia bylo przedstawieniem czarno-biatym, z minimalistycznymi
kostiumami i nieistniejaca scenografia, a dwukrotnie zdobyto miejsce na podium!

Fot. archiwum szkolne
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A Cup of British Tea - wyrdznienie na IV Wojewddzkim Konkursie
Kultura i Obyczaje Krajow Anglojezycznych
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Przed konkursem

Fot. archiwum szkolne

si¢ czasem duzej ilosci tekstu w jezyku angielskim, a po-
nadto udzial w probach odbywajacych si¢ zawsze po lek-
cjach. Na naszych spotkaniach jest wyjatkowa atmosfera.
I musze przyzna¢, ze nie tylko Oni ucza si¢ od nas, opie-
kunéw, ale réwniez i my wiele si¢ od Nich uczymy. Z cala
pewnos$cig do moich umiejetnosci rezyserskich dochodzi-
tabym dhuzej, gdyby nie podpowiedzi moich aktorow. Kaz-
da kolejna grupa czerpie z wiedzy i umiejetnosci swoich
poprzednikow.

Koto teatralne i przygotowywanie przedstawien to wie-
le korzysci na réznych ptaszczyznach. Na pewno gtowna
korzyscia jest wyrobienie odruchu sprawdzania wymowy
nowych stowek — moi aktorzy wyzbyli si¢ nawyku pro-
bowania wypowiedzenia jakiego§ zwrotu ,,z kartoflem
w ustach”, za to strona how-j-say.com nalezy do ich ulu-
bionych. Poszerza si¢ ich stownictwo (zawsze dbamy o to,
aby rozumie¢ tekst, ktory si¢ mowi), a poniewaz ucza si¢
zwrotow w catych klastrach, uzywaja ich potem popraw-
nie w tych zwigzkach frazeologicznych, w jakich si¢ ich
nauczyli. Uczniowie nabieraja swobody w mowieniu, nie
boja si¢ wlasnego glosu, méwienie w jezyku angielskim
nie jest dla nich czym$ nadzwyczajnym. Styszatam moich
uczniéw rozmawiajacych z native-speakerami — byli swo-
bodni i bardzo komunikatywni. Bylam z Nich i z siebie
bardzo dumna! Ich umiejetnosci jezykowe potwierdzit
ostatni egzamin gimnazjalny: wszyscy bioragcy udziat
w przedstawieniu Romeo i Julia uzyskali wynik 100% z je-
zyka angielskiego!

Ale nabycie umiej¢tnosci jezykowych to nie jedyne
beneficjum plynace z uczestnictwa w przedstawieniach.
Najwazniejsze, moim zdaniem, jest budowanie poczucia
wlasnej wartosci. Mialam kiedy$ ucznia, ktéory do mojej
klasy zostat przeniesiony karnie za zle zachowanie w po-
przednich dwodch. Miat pickng wymowg, wiec poprositam
Go o pomoc przy realizowaniu konkursu; potem zglosit
sig, zeby graé. Konkursu nie wygrat, ale nie miatam z Nim
wigkszych probleméw wychowawczych. Przypadek?
A moze znalazl inny sposob na promowanie siebie wérod
rowiesnikow? W szkole $redniej wybrat klase artystyczna
o profilu aktorskim.

PR
g r

Casting do filmu The Little Red Riding Hood (I miejsce w Mie-
dzyszkolnym Konkursie Filmowym)
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Wystepowanie w przedstawieniach
anglojezycznych dato mi mozliwosé
rozwiniecia umiejetnosci jezykowych
poprzez pasje i byto dla mnie cennym
doswiadczeniem aktorskim. I te pasje
dalej rozwijam.
Oliwia Woznicka, absolwentka
Gimnazjum nr 29 w Gdansku
z roku 2014

Wystepowanie w teatrze anglojezycz-
nym pomoglo mi otworzy¢ na jezyk
i dzieki temu tlatwiej przychodzi mi
porozumiewanie sig. Rowniez nie czu-
Je tak wielkiej tremy przed wystgpie-
niami publicznymi. Generalnie to do-
Swiadczenie pomoglo mi si¢ otworzy¢
pod wieloma wzgledami, jezykowymi
i spotecznymi (jesli tak mozna to na-
zwac).
Ola Czyzewska, absolwentka
Gimnazjum nr 29
z roku 2017

Przez udzial w przedstawieniach an-
glojezycznych poprawita sie moja zna-
jomos¢ oraz wymowa jezyka angiel-
skiego, nauczytam sie lepiej pracowaé
w grupie, a takze zyskalam wigcej
pewnosci siebie i dobrze sie bawitam.
Marta Dymarska,

absolwentka Gimnazjum nr 29

z roku 2017

Teatr anglojezyczny dal mi pew-

nos¢ siebie zarowno na scenie,

Jjak i w prawdziwym zyciu, pozwolit mi

rowniez swobodniej i ptynniej rozma-
wiacé w jezyku angielskim.

Ola Jozwiak, absolwentka

Gimnazjum nr 29

z roku 2017

Udzial w przedstawieniach w jezyku
angielskim otworzyl mi drzwi na wiele
nowych mozliwosci zarowno w aktor-
stwie, jakiw postugiwaniu sig jezykiem
angielskim. Dzieki temu doswiadcze-
niu znalaztam cos, czym chciatabym
zajmowac sie¢ w przysztosci — aktor-
stwo.
Nina Szulc, absolwentka
Gimnazjum nr 29
z roku 2017

Bratem udzial w paru przedstawie-
niach po angielsku i dzieki temu na-
bytem fatwos¢ w mowieniu po angiel-
sku: przestalem sig stresowac, ze cos
powiem nie tak, a takze zaczglem
Zwracac¢ uwage na pewne szczegotly
w wymowie, o ktorych wczesniej nie
myslatem.
Pawet Golonko, absolwent
Gimnazjum nr 29 z roku 2017

Ach, 1 jeszcze nagrody! Kilka razy znalezliSmy si¢ na podium
w konkursach organizowanych przez Gimnazjum nr 1 w Rumii, Gimnazjum
nr 27 w Gdansku, Gimnazjum nr 2 w Gdansku, otrzymali$my tez wyrdznienie
i Grand Prix na Ogo6lnopolskim Przegladzie Teatréw Anglojezycznych Mi-
niGlobe. I ta najwazniejsza nagroda — slowa Pana Dyrektora po powrocie
z konkursow: Pani Malgosiu i Pani Agnieszko! Swietna robota, jestem z Was
dumny!

—e -

Fot. archiwum szkolne
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Romeo i Julia — wyrdznienie oraz Grand Prix na V Ogdlnopolskim Przegladzie Teatrow
Anglojezycznych MiniGlobe

Fot. archiwum szkolne

Romeo i Julia na Uniwersytecie Gdanskim (wspotpraca z Polskim Towarzystwem Neofi-
lologicznym — Koto w Gdansku)

Malgorzata Zaulicz-
na - nauczycielka
jezyka angielskiego
w Szkole Podstawo-
wej nr 43 (dawniej:
Gimnazjum nr 29)

w Gdarnisku; pasjonat-
ka nauczania, po lek-
cjach prowadzi koto
teatralne; wielbicielka
literatury i gofrow.

Fot. archiwum szkolne

Po wystepie
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Zachecanie do czytania — to nasza pasja

Monika Brylowska-Dumanska,

Anna Michnikiewicz

,Dinozaury nie czytaty i wyginety. Przypadek?” - to jedno z ulubionych
przez miodziez naszej szkoty haset promujgcych czytelnictwo podczas
obchodow Swiatowego Dnia Ksiazki zorganizowanych w Towarzystwie
Edukacyjnym Vizja w Gdansku. W niedawno zakonczonym roku
szkolnym 2016/2017 wiasnie to wydarzenie byto prawdziwg peretka
i eksplozjg kreatywnos$ci naszych uczniéw, napelniajac nauczycieli
oraz rodzicow poczuciem wielkiej dumy i radosci z poczynan dzieci.

ielkie swieto ksigzki stato

si¢ pretekstem do zacie-

$nienia oraz budowania
cieplej i pozytywnej relacji miedzy
mliodymi czytelnikami a ksigz-
kami, do uswiadamiania sobie,
ze tekst literacki moze by¢ bliski
oraz przyjacielski czlowiekowi
i ze ksigzka jest po prostu dobra
zabawy.

Do zadan konkursowych przygoto-
wanych dla uczniow wszystkich klas
(tj. I-IIT oraz V i VI szkoty podstawo-
wej, a takze I 1 Il gimnazjum) nalezato
samodzielne wybranie ksigzki, ktora
nie musiala by¢ lektura, przygotowa-
nie w zespotach klasowych makiet
przedstawiajacych scene z wybranej
pozycji literackiej, a nastepnie ucha-
rakteryzowanie wszystkich uczniéw
na bohateréw i przygotowanie si¢
do prezentacji na holu gtéwnym na-
szej szkoty 23 kwietnia, podczas ob-
chodéw Swiatowego Dnia Ksigzki.
Dodatkowo punkty uzyskiwano za za-
projektowanie oktadki oraz za wszel-
kie dodatkowe realizacje uczniow-
skich pomystéw na wybrany temat.

Mocna strong tego pomyshu byto
danie uczniom autonomii w wyborze
ksigzki. To nauczyciele i wychowaw-
cy podazali za swoimi uczniami, a nie
odwrotnie. Nasi wychowankowie,
dokonujac samodzielnych decyzji,
brali tym samym odpowiedzialno$¢
za powodzenie projektu i z wielkim
zaangazowaniem zabrali si¢ do pracy
w grupach. Makiety stanowity serce

dziatan, wigc pochtonely znaczng ilosé
czasu i wywotywaly najwicksze emo-
cje. Powstaly wspaniate prace, kto-
re budzily podziw i zainteresowanie
ogladajacych je osob. Makieta Kolo-
seum godnie reprezentowata ,,Quo va-
dis”, zamilowanie klasy I gimnazjum

Swiatowy Dzien Ksiazki

do Harry’ego Pottera symbolizowato
okazale boisko do quidditcha, nato-
miast klasy V i VI siegnety po dwie
inne powiesci fantasy: ,,Opowiesci
z Narnii” oraz ,,Hobbita”. Mlodszych
uczniow ujat literacki §wiat ,,Akade-
mii Pana Kleksa”, ,,Zaczarowanej za-

s

Fot. archiwum szkolne

Fot. archiwum szkolne
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ket e grody”, ,,Basni” Andersena, a pierw-
- Chieeslee o el szoklasisci postawili na ,Kubusia
Puchatka”.

W dniu prezentacji nasza szkota
wypehita si¢ ozywionymi postacia-
mi literackimi, rado$¢ tryskala z twa-
rzy ucznidow, a cheé prezentowania
efektow swoich wspolnych wysitkow
byla trudna do opanowania. Trzeba
zaznaczy¢, ze klasa VI poza elemen-
tami ocenianymi przygotowata w sali
lekcyjnej scenografi¢ do ,,Opowiesci
z Narnii” z prawdziwg $cidtka le$na,
mgla i odglosami ptakéw. Pokazata
. tym samym, ze w naszej szkole nie ma
Swiatowy Dzien Ksiazki pomystéw niemozliwych do realizacji.
Mozna sobie wyobrazi¢, jakie wraze-
nie zrobily na przysztych czytelnikach
powiesci S.T. Lewisa odwiedziny
w zaciemnionej sali lekcyjnej, przy-
pominajacej las magicznej krainy.

Mitym dopelieniem tego wy-
jatkowego dnia byl bookcrossing
oraz konkurs towarzyszacy, pole-
gajacy na odgadnigciu, do ktorego
nauczyciela naleza przedstawione
na zdjeciu rece, trzymajace wybrang
przez niego ksiazke. Na nasza pros-
be uczniowie przyniesli tez zdjecia
swoich domowych biblioteczek, kto-
re ozdobity tablice w holu gtownym
szkoly. Otwierajac przed nami swoje
prywatne zbiory, pokazali pozostalym,
ku naszej radosci, ze ksigzki sa obecne

Aktywna biblioteka w domach.

Fot. archiwum szkolne
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Aktywna biblioteka Wielki Maraton Czytelniczy
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Wokot nas

Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

Swiatowy Dzien Ksiazki

Z ogromng satysfakcja, widzac
miny i zaangazowanie ucznidow, mo-
zemy uznaé Swiatowy Dzien Ksigzki
za niezwykle udane i radosne wyda-
rzenie w szkolnym kalendarzu imprez.
Juz szukamy inspiracji na kolejna edy-
cje tego wydarzenia w naszej szkole.

Rozwijanie kompetencji czytelni-
czych pozostaje priorytetem dla polo-
nistek pracujacych w TE Vizja, wigc
mito nam si¢ chwali¢ licznymi, inny-
mi przedsigwzieciami realizowanymi
w ciggu roku szkolnego, ktore zache-
caja uczniéw do czytania.

Juz drugi rok z rzedu uczestniczy-
my w Wielkim Maratonie Czytelni-
czym. Z naszego kameralnego grona
w konkursie wzieto udziat szesnascio-
ro ucznidéw edukacji wezesnoszkolne;j,
jedenascioro z klas IV-VI oraz pigcioro

gimnazjalistow. Dwie uczennice otrzy-
maly tytul finalisty, a dwoch uczniow
— wyrdznienie. Wysitki nauczycielek
sa wspierane przez dziatania dyrekcji
naszej placowki, ktéra wyraza zgode
na zakup kilku egzemplarzy wszyst-
kich tytutéw pojawiajacych si¢ w tym
konkursie. Nasz uczen zatem ma tatwy
dostep do lektur i do ksigzek wymaga-
nych w konkursie, a trudnych do zdo-
bycia na rynku wydawniczym.

Jednym ze stalych wydarzen czy-
telniczych w kalendarzu szkolnym jest
tez ogodlnopolski projekt pt. ,,Narodo-
we Czytanie”, w ktorym nauczyciele
i uczniowie czytali fragmenty ,,Quo
vadis” w bibliotece szkolnej na po-
czatku wrzesnia 2016 .

W codziennej pracy z uczniami
na lekcjach jezyka polskiego usil-
nie si¢ staramy wywota¢ atmosferg
entuzjazmu wokot lektur i pobudzi¢
uczniow do kreatywno$ci w oparciu
o ksiazki. I tak na state zagoscity lek-
cje pt. ,,.Lektura kreatywnie”, realizo-
wane na pozegnanie omawianego tek-
stu. Do najciekawszych zajg¢ nalezy
np. ,,Uczta na Olimpie”, nawigzujaca
do ,,Mitéw dla dzieci” Grzegorza Kas-
depki, gdzie zadaniem uczniow byto
wybranie boga, ucharakteryzowanie
siebie oraz przygotowanie fragmentu
z mitow mowigcego wilasnie o tym
bogu. Uczta odbyla si¢ na lekcji,
na ktorej nie zabrakto nektaru i am-
brozji uczniowskiej, a odwiedzit nas
nawet pupil Hadesa, czyli zywy,
przemity Cerber. Natomiast powies¢

»Chtopcy z Placu Broni” sklonita
nas do odwiedzenia sali gimnastycz-
nej, na ktorej odtworzylismy wiernie
uktad Placu Broni z wszelkimi zabu-
dowaniami, a nast¢pnie zrekonstru-
owaliSmy dramatyczng i wzniosta
walke Czerwonych Koszul z chiop-
cami z Placu Broni. Kule piaskowe
zastapily plastikowe piteczki, zabawa
byla przednia, a zadowolenie uczniéw
— ogromne. Haslem tych zaje¢ bylo:
»Najpierw czytasz, a pézniej $wietnie
si¢ bawisz.” Innym razem, przy okaz;ji
omawiania ,,Tajemniczego ogrodu”,
odwiedzamy ogrodek edukacyjny —
uczniowie pielili, siali, sadzili i probo-
wali zrozumie¢ ztozone wewnetrzne
zycie bohaterow: Mary Lennox, Dicka
czy Colina, odkrywajac przy tym ra-
dos¢ ptynaca z blisko$ci natury.
Dodatkowymi projektami zwia-
zanymi z propagowaniem czytel-
nictwa wprowadzonymi na lekcje
jezyka polskiego sa ,,Trzy minuty
czytania” oraz ,,Dziesi¢¢ minut czyta-
nia”. Srodowe lekcje jezyka polskie-
go w roznych oddzialach klasowych
zaczynamy od trzech minut czytania
tekstu samodzielnie przygotowanego
i wybranego przez ucznia. Pozostata
cze$¢ uczniow stucha oraz zastana-
wia si¢, o czym dany fragment opo-
wiada. Nastepnie w jednym zdaniu
zapisuje swoja refleksje na ten temat
w zeszycie przedmiotowym. W tym
zadaniu zyskujemy bardzo wiele dla
rozwoju kompetencji czytelniczych.
Uczniowie przynosza swoje ulubione
pozycje literackie, promuja te ksigzki,
przygotowuja si¢ do pigknej interpre-
tacji glosowej i sktaniaja pozostatych
do uwaznego stuchania. Natomiast
wdrazanie pomyshu na ,,Dziesie¢ mi-
nut czytania” realizujemy w ostatnich
minutach pigtkowych lekcji jezyka
polskiego. Wtedy to uczniowie i po-
lonistka wyciagaja dowolne ksiazki,
zamieniajac klase w czytelnie. Atmos-
fera ciszy, skupienia i relaksu udziela
si¢ wszystkim, nawet tym, ktorzy z ja-
ki$ powoddw rzadko pochylaja si¢ nad
samodzielng lektura. Jako czytelnicy
tworzymy wtedy wyjatkowa wspdl-
note 0sob siegajacych po ksigzke i de-
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Lektura kreatywnie

lektujemy si¢ ta dziesieciominutowa
chwilg.

Propagujac czytelnictwo wsrod
dzieci juz od najmlodszych lat, wpro-
wadziliSmy w naszej szkole program
»Aktywnej biblioteki”. Uczniowie
edukacji wezesnoszkolnej raz w mie-
sigcu biorg udzial w lekcjach biblio-
tecznych, ktore rozwijaja ich umiejet-
nosci czytelnicze i pisarskie. Podczas
warsztatOw w semestrze zimowym

Marcela i Ludmity.

Monika Brylowska-Dumanska - na-
uczycielka jezyka polskiego w szkole
podstawowej i gimnazjum Towarzy-
stwa Edukacyjnego Vizja w Gdan-
sku; trenerka Odysei Umystow; stata
uczestniczka warsztatow Kreatyw-
nej Pedagogiki; pomystodawczyni
i wspotorganizatorka szkolnych ob-
chodéw Swiatowego Dnia Ksigzki;
szczesliwa i dumna mama Mikolaja,

dzieci uczestniczylty w szkolnym pro-
jekcie ,,Piszemy ksiazke”. W trakcie
pierwszych zajgé uczniowie zapro-
jektowali oktadki, proponujac tematy
i tytuly ksigzek, nad ktorymi mieli pra-
cowac przez kolejne miesigce. Nastep-
nie nauczyciele w formie glosowania
wybrali cztery oktadki, ktore staty sie
podstawa do dalszej pracy uczniow.
Kolejne zajecia polegaty na wymys$le-
niu, zapisaniu i stworzeniu ilustracji
do opowiadan o kosmicznych przy-
godach pieska Pimpusia, losach zol-
nierzy podczas powstania warszaw-
skiego, tajemniczej wyspie 1 koniu
Lawie, mieszkajacym przy wulkanie.
Nie bylo to jednak zwyczajne pisanie
opowiadania, poniewaz dzieci nigdy
nie wiedzialy, nad ktéorym tekstem
beda pracowaé i co od ich ostatnich
zaj¢¢ dopisali inni uczniowie. Dlatego
kazda lekcje biblioteczna dzieci roz-
poczynaty od czytania dotychczaso-

wego tekstu, aby dowiedzie¢ sig, jakie
losy spotkaly bohaterow opowiadan.
Praca nad tekstem w tej formie ¢wi-
czyla umiejetno$¢ rozbudowywania
$wiata przedstawionego oraz tworze-
nie otwartych zakonczen. Projekt ,,Pi-
szemy ksigzke” wymagal od uczniow
ogromnej kreatywnosci, jednak przy-
nidst im takze wiele satysfakcji z efek-
tow kilkumiesigcznej pracy.

Kolejng odstong lekcji bibliotecz-
nych byl projekt ,,Moje opowiadanie
w teatrze”, w ktorym uczniowie wzig-
li udzial w semestrze letnim. Praca
dzieci polegata na stworzeniu ilustro-
wanych opowiadan przedstawionych
nastepnie w formie teatru obrazko-
wego Kamishibai. W trakcie lekcji bi-
bliotecznych uczniowie zapoznali si¢
z technikami wykonywania papiero-
wego teatru. Nastepnie dzieci, podzie-
lone na kilkuosobowe grupy, napisaly
kroétkie opowiadania, do ktorych poz-
niej stworzyly ilustracje. Na ostatnich
zajeciach uczniowie zaprezentowali
swoje projekty przed zespotem klaso-
wym. Podczas kilkumiesigcznej pracy
przy projekcie uczniowie wykazali si¢
niezwykla pomystowoscia, oryginal-
noscia i wytrwatoscig.

Wszelkie nasze starania maja
na celu stworzenie wewnetrznej mo-
tywacji do czytania wsérdd uczniéw
Towarzystwa Edukacyjnego Vizja.
Os$mielamy si¢ powiedzie¢, ze opty-
mistycznie patrzymy w przyszio$é:
TE Vizja czyta!

n

Anna Michnikiewicz - nauczyciel-
ka jezyka polskiego i etyki w szkole
podstawowej oraz nauczyciel biblio-
tekarz w Towarzystwie Edukacyj-
nym Vizja w Gdansku; opiekunka
kot zainteresowan: Planszéwkoma-
nia oraz Guzik z petelky; kreatorka
szkolnego projektu ,Aktywnej bi-
blioteki”, wspélorganizatorka szkol-
nych obchodéw Swiatowego Dnia

Ksiazki.
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Chcie¢ znaczy moc,
czyli kilka stow o aranzacji sali lekcyjne;j

Marta Miynska

Jaki wplyw na nauke jezyka ma kolor Scian w klasie
czy przestawienie tawek? Po co komu kacik relaksacyjny w szkole
lub kolorowe poduszki? Czy naprawde warto tworzy¢ pomoce
dydaktyczne, plakaty, dziata¢ w zespole i wspolnie podejmowac
wiele decyzji? Na te i mndstwo innych pytan odpowiadajg uczniowie
biorgcy udziat w projekcie ,, Deutsch hat Klasse®.

rganizatorem tej inicjatywy jest Goethe Institut

w Warszawie, a swojego patronatu udzielilo

Ministerstwo Edukacji Narodowej, za$ partne-
rami i instytucjami wspierajacymi sa Osrodek Roz-
woju Edukacji oraz Ministerstwo Spraw Zagranicz-
nym Republiki Federalnej Niemiec. Szkola, ktéra
spelni wszystkie wymogi, otrzyma specjalny certyfi-
kat, a uczniowie - dyplomy i upominki oraz... oczy-
wiscie swoja wymarzona sale lekcyjna. Najlepsze
druzyny z Polski zdobeda atrakcyjne nagrody. Glow-
nym celem tej inicjatywy jest zachecenie uczniéow
do angazowania sie w zycie szkoly, partycypacji,
wspoéldecydowania i podejmowania dziataii prowa-
dzacych do zmian aranzacji i wystroju sali do nauk
jezyka niemieckiego.

Przyznam sie, ze bytlam do$¢ sceptyczna, gdy czyta-
fam o projekcie, jego idei, celach i zalozeniach. Nie by-
fam do konca przekonana do wzigcia udzialu w catym
przedsigwzigciu Goethe Institut, a dodatkowe ,,dobre rady”
niektorych kolezanek po fachu typu: ,,Co to za fanaberie,
jakie$ $cian malowanie, klasy meblowanie, co to w 0go-
le ma wspoélnego z niemieckim?”’ lub ,,Za moich czasow

Fot. archiwum szkolne
Fot. archiwum szkolne

i & X
Nikola i Karola tworza styrodurowe ozdoby
do sali.

Planowanie

nawet komputerow w szkole nie bylo, a wszyscy i tak
na ludzi wyszli$my, co to za wydziwianie?”’ nie napawaty
mnie optymizmem i nie mobilizowaly do wziecia udzia-
tu w konkursie. Dopiero wspaniate warsztaty z paniag Ewa
Ostaszewska, koordynatorem ,,Deutsch hat Klasse”, inicja-
torkg calego projektu i jego najwspanialszg oredowniczka,
przekonaly mnie ostatecznie, ze to jest wtasnie TO!

W mojej szkole nie bylo sali do nauczania jezyka nie-
mieckiego i kazdy z nas, jezykowcow, krazyt w ciagu dnia
po kilku klasach. Wiedziatam, ze znalezienie optymalnej
sali i przekonanie dyrekcji szkoty o potrzebie dos¢ radykal-
nej zmiany nie bgdzie tatwe. Jednak nie taki diabet strasz-
ny, jak go maluja. Po znalezieniu chetnych uczennic i stwo-
rzeniu prawdziwego drem teamu, udato nam si¢ przekonaé
pana dyrektora Grzegorza Machola o tym, ze w grupie sita
i ze uda nam si¢ — réwniez dzigki jego pomocy i zaanga-
zowaniu — stworzy¢ optymalng sale do nauki jezyka nie-
mieckiego, w ktorej uczniowie bgda si¢ czuli swobodnie,
w ktorej chetniej i efektywniej beda sie uczy¢ tegoz jezy-
ka. Do wziecia udziatu w projekcie udato mi si¢ namowié
18 wspanialych, kreatywnych, energicznych i che¢tnych
do dziatania dziewczyn, gldwnie z klas pierwszych. Za-

Fot. archiwum szkolne

Dziewczyny w akcji.
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Kreatywnos¢ gora!

lezalo mi na tym, aby uczennice jak najdtuzej mogty si¢
cieszy¢ swoim dzielem i by¢ z niego dumne.

Warsztaty w Warszawie, adresowane do koordynato-
réow projektu uswiadomity mi wage motta przewodnie-
go ,.Deutsch hat Klasse”: ,,wspolpraca, wspotdziatanie,
wspotodpowiedzialno$¢”, daly mi tez mozliwos¢é wymiany
doswiadczen z innymi nauczycielami, duza doze¢ inspira-
cji od prowadzacych zajgcia i porzadng porcje pozytywnej
energii. Dzieki warsztatom uswiadomitam sobie, jak istot-
ng role podczas realizacji projektu odgrywa planowanie
wszystkich dziatan, wspolne podejmowanie decyzji i znaj-
dowanie kompromisow.

Na pierwszych spotkaniach w naszej szkole uczennice
zaangazowane w projekt mialy szanse lepiej si¢ poznac,
zebra¢ pomysty oraz stworzy¢ plan dzialania na najblizsze
kilka miesigecy. Bylam bardzo zdziwiona, ze praktycznie
nic im si¢ nie podobato w starej klasie: kolory, plakaty, uto-
zenie tawek, firanki itd. Przyznam, nie byto to tatwe... Mu-
sialam dobrze si¢ przygotowa¢ do tych spotkan. Z jednej
strony chciatam przeforsowac jak najwigcej niemieckiego,
z drugiej — zacheci¢ dziewczyny i zmotywowaé do dziatan.
Jak sie post factum okazato, ta faza byta dla mojego zespo-
hu najtrudniejsza i najmniej atrakcyjna. One nie mogly si¢
wprost doczeka¢ DZIALANIA!
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Amelii jak zwykle dopisuje dobry nastroj.

Podczas wycinania mapy krajow DACHu

Po zaplanowaniu wszystkich dziatan, podziale obowigz-
kéw i zadan wzielySmy sie ostro do pracy! Na poczatku
kilka dziewczat przedstawito caly plan pracy panu dyrek-
torowi, opowiedzialo o celach i zatozeniach projektu, inne
szukaty juz w internecie adresow potencjalnych sponsorow
oraz symboli typowych dla Niemiec. Uczennice wspolnie
ustality, co podoba im si¢ w klasie, a co nie, potem nagraty-
$my scenki (oczywiscie w jezyku niemieckim) z argumen-
tacja i uzasadnieniem checi zmian. StworzylySmy grupe
na FB i tym samym umozliwity$Smy sobie szybszg i tatwiej-
sza komunikacje w zespole, nagrywaty$my mini-filmiki,
w ktorych dziewczyny moéwia, co cheiatyby zmieni¢ w kla-
sie, przygotowalySmy kosztorys i harmonogram dziatan.
Jedna z uczennic zajmowala si¢ robieniem zdje¢ i krece-
niem filmu, inne dziewczyny napisaty list do potencjalnych
sponsoréw. Caly czas pracowaly$my z fiszkami do nauki
stownictwa, ktore przystano nam z Goethe Institut. Do ak-
cji udato nam si¢ wiaczy¢ kilku rodzicow, ktdrzy bardzo si¢
zaangazowali i wspierali nas podczas wszystkich dziatan.
Dziewczyny znalazly réwniez sposdb na zebranie dodat-
kowych funduszy: upiekly ciasteczka bozonarodzeniowe
i sprzedawaly je na jarmarku zorganizowanym w naszej
szkole. Kilka uczennic mogto wykaza¢ si¢ rowniez umie-
jetnosciami negocjacyjnymi oraz udowodni¢ sobie i innym,

AR M A
Pani Ewa Ostaszewska i pan Andrzej Pomianowski podczas wizyty
w ZSP w Sierakowicach
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Otwarcie sali i przemowienie pana dyrektora ZSP w Sierakowi-
cach Grzegorza Machola

ze majg dar przekonywania. Dzigki zdolno$ciom interper-
sonalnym i motywacji oraz wierze w celowos¢ projektu
udato si¢ przekonaé¢ wielu przedsigbiorcow do wsparcia
finansowego naszego projektu. Kazda z dziewczyn mogta
si¢ sprawdzi¢ w nowej, nietypowej roli. Uczennice po raz
pierwszy szukaty niezbednych materiatéw, mebli i gadze-
tow do aranzacji sali, mialy mozliwo$¢ podejmowania tak
waznych decyzji i wspotdecydowania o ksztalcie otaczaja-
cej je przestrzeni. Inne wyszukiwaly odpowiednich tema-
tow czy zagadnien gramatycznych, ktéore moglyby zostac
zwizualizowane w sali, czy tez pracowaty nad mapa Nie-
miec z puzzli (z podziatem na poszczego6lne landy).

Po tych niezwykle intensywnych i pracowitych trzech
miesigcach planowania, wyobrazania sobie idealnej sali
oraz budowania koncepcji aranzacji, zebraniu pieniedzy
od naszych cudownych sponsoréw, wsparciu pana dyrek-
tora i1 rodzicow, nadszedl czas na... DZIALANIE! Mozna
to ujac jednym zdaniem: nasz team nie nudzit si¢ w ferie zi-
mowe! Nasz cudowny pan konserwator, Henryk Wozniak,
zdemontowat stare lawki i razem z panem dyrektorem
oraz kilkoma uczennicami zajat si¢ usuwaniem starej farby
ze §cian, potem malowaniem i lakierowaniem oraz poma-
lowaniem czes$ci $ciany farbg magnetyczng. Kilka dziew-
czyn przygotowato sale, inne za§ w tym czasie tworzyly
plakaty i pomoce dydaktyczne. Team preznie pracowat
nad dekoracjami (symbolami Niemiec), ktore potem zawi-
sty w odnowionej sali jezykowej. Namalowaly$my i wycig-
ly$my na styrodurze symbole i niemieckie loga oraz napis
»Deutsch hat Klasse”, ktory jest wyrazem tego, ze dzig-
ki projektowi oraz wlasnym pomystom stworzyty$my
nowg aranzacje¢ sali jezykowej. Dzigki pomocy pani Ewy
Cybuli uczennice namalowaty na $cianie symbol Niemiec
i Berlina — Bram¢ Brandenburska, nadajac tym samym na-
szej sali wyjatkowy i oryginalny charakter.

Dzigki wspanialomyslnosci wlasciciela firmy MebS,
producenta Mebli Gdanskich z Sierakowic, pana Bartlo-
mieja Joskowskiego, udalo nam si¢ wspdlnie wyrzezbic¢
w drewnie mape panstw niemieckojezycznych, na kto-
rej potem umies$cilySmy nazwy i zdjecia najwickszych

Czy zycie nie jest piekne?

oraz najpigkniejszych miast Niemiec, Austrii i Szwajcarii.
W ciggu dwoch tygodni udato nam si¢ pomalowac salg,
namalowa¢ Brame Brandenburska, kupi¢, zawiesi¢ i ozdo-
bi¢ nowe tablice korkowe oraz zawiesi¢ na nich nowe, sa-
modzielnie wykonane plakaty, kupi¢ nowe tawki i krzesta,
rolety, kwiaty do sali i kolorowe pufy do kacika relaksacyj-
nego, a takze stworzy¢ wiele dodatkowych plakatow i po-
mocy dydaktycznych. Wszystkie nasze dziatania na bieza-
co dokumentowaty$my (oczywisci w jezyku niemieckim),
robity$my zdjecia i filmowaty$my.

Na poczatku lutego 2017 r. zespdt projektowy ,,DHK”
wzigt udzial w grze symulacyjnej, ktora przeprowadzita
pani Monika Lagowska z Goethe-Institu w Warszawie.
Uczestnicy gry wecielili si¢ w przedstawicieli dyrekc;ji,
rady nauczycieli, rodzicoOw i1 ucznidéw, aby nastgpnie razem
rozwigza¢ problem zaistnialty w szkole — brak szkolnego
sklepiku. Uczennice, pracujac w matych grupach, zastana-
wialy si¢ nad mozliwo$cia otwarcia szkolnej kawiarenki;
musialy znalez¢ kompromis i wypracowa¢ wspolne roz-
wigzanie. Podczas trwania gry miaty mozliwos¢ formuto-
wania wlasnych opinii, przedstawiania swoich pogladow,
dyskutowania w sposéb konstruktywny i podejmowania
wspolnych decyzji. W grze pojawily si¢ rowniez elementy
jezyka niemieckiego, co umozliwito zespotowi nauke po-
przez dziatanie. Byto to dla wszystkich ciekawe wyzwanie
i dobra zabawa oraz okazja do refleksji nad sposobem dzia-
fania w projekcie.

Przez kolejne dwa miesigce dopieszczalySmy nasza
salg. Udato nam si¢ stworzy¢ przytulne miejsce w klasie
do nietypowej nauki jezyka niemieckiego: kacik relaksa-
cyjny. Dzieki pomocy rodzicow powstal tez stolik z pa-
let, stojak na mapy, nowy regatl na pomoce dydaktyczne
i materiaty przydatne do nauki jezyka — puzzle, rozsypanki
do uktadania zdan, memory i in.

W marcu odbylo si¢ uroczyste otwarcie naszej Dwu-
nastki, na ktérym swoja obecnoscia zaszczycita nas m.in.
pani starosta Janina Kwiecien. W kwietniu odwiedzili nas
goscie z Goethe-Institut: koordynator projektow edukacyj-
nych i projektow ds. szkolnictwa wyzszego pani Ewa Osta-
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Uroczysta gala finatowa w Patacu Kultury i Nauki w Warszawie

szewska i jej wspotpracownik pan Andrzej Pomianowski. Podczas wizyty mieli
okazje obejrze¢ efekt konhcowy naszej pracy, dokonujac jej oceny. Po spotkaniu
i rozmowie z panem dyrektorem, goscie z Warszawy spotkali si¢ z uczennicami
z zespotu realizujacego projekt. Dziewczgta opowiadaty o wszystkich fazach
projektu: planowaniu dziatan, realizacji swoich zamierzen, trudno$ciach w wy-
konywaniu pewnych elementéw dekoracyjnych i integracji oraz wspodtpracy,
ktéra okazata si¢ by¢ bardzo istotna podczas realizacji wszystkich zadan.

Jedna z najpigkniejszych chwil podczas pracy nad projektem okazat si¢ mo-
ment ogloszenia finalistow — znalezlismy si¢ w tej zaszczytnej grupie! Byly$my
wniebowzigte i bardzo z siebie dumne, a wizja wyjazdu do Warszawy na uro-
czystos¢ rozdania nagrdd i ogloszenia zwyciezcoOw w kazdej z trzech kategorii
byta po prostu wspaniata! Az w koncu, 1 czerwca 2017 r. w Kinie ,,Kinoteka”
w Patacu Kultury i Nauki odbyla si¢ uroczysta gala podsumowujaca caty rok
pracy nad projektem ,,Deutsch hat Klasse”. W Patacu przywitat nas Rolf Nikel
— Ambasador Republiki Federalnej Niemiec, Cornelia Pieper — Kosul Republi-
ki Federalnej Niemiec, Ulrike Wiirz — zastepca dyrektora Instytutu, dyrektor
Dziatu Jezykowego, a takze Ewa Ostaszewska — koordynator projektu oraz jej
druzyna: Monika Lagowska i Andrzej Pomianowski. Po przedstawieniu idei,
zatozen 1 realizacji, jakie wykonano podczas projektu ,,Deutsch hat Klasse”,
ogloszono oficjalne wyniki. Sposrdd 96 szkot z catej Polski wytoniono 10 finali-
stow, a w kategorii szkot ponadgimnazjalnych nasza druzyna z Sierakowice za-
jeta I MIEJSCE! Nagrode odebrat nasz caly zespot wraz z dyrektorem Grzego-
rzem Machola, ktory podczas swojej przemowy zaznaczyl, jak dumny jest z nas
i podkreslil, ze cheie¢ znaczy mdc. W ramach nagrody otrzymali$my wsparcie
finansowe na wspoélna realizacje przedsiewziecia zwigzanego z jezykiem nie-
mieckim, dyrektor Grzegorz Machola zostat zaproszony do udziatu w wizycie
studyjnej w Niemczech, ja otrzymatam stypendium na udziat w kursie doszka-

Miatysmy obawy, ze spotkanie be-
dzie nudng pogadankq, na ktorej
bedziemy musiaty tylko i wylgcznie
stucha¢é. Na szczescie nasze oba-
wy nie potwierdzily sie. Nie tylko
musialtysmy stucha¢, ale i stucha-
no nas. Bylo to niesamowite do-
Swiadczenie, moglysmy wcielic¢ sig
w zupelnie inng postac i zobaczyé
kolezanki w nowej roli. Zajecia byty
Swietne, wszystkie bardzo dobrze
sig¢ bawitysmy i duzo z nich wynio-
stysmy. Nie tak latwo bylo dojs¢
do porozumienia i znalezé kompro-
mis, ale w koncu udafo sig.

Monika Krol,
kl. ITE
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To jest moje najwigksze osiggniecie szkolne. Kazda z nas
indywidualnie, podczas trwania projektu wyniosta jakgs
cenng nauke, ktora bedzie jej towarzyszyé przez cale zy-
cie. Ja nauczylam si¢ mysle¢ pozytywnie, szanowac zda-
nie innych i nie watpi¢ w siebie. Na gali dopuszczatam
do siebie mysli, ze mozemy zostac jedynie finalistkami
(co i tak znaczy bardzo duzo i juz byto wymarzong na-
grodg), ale nie wagtpilam w to, Ze wygramy, poniewaz
zastuzylysmy na nagrode, bo bardziej zgranej ekipy ni-
gdy w zyciu nie widziatam! Gdy przypomne sobie mo-
ment, kiedy odbieralysmy nagrode, ciggle mam dreszcze,
a zwlaszcza, gdy przypomne sobie usmiechy dziewczyn,
a szczegolnie pani Marty, bez ktorej wigkszos¢ z nas ni-
gdy nie zobaczytaby Warszawy. To ona w nas nie wqtpi-
ta, zgadzala si¢ na nasze pomysty, motywowata do pra-
¢y, a przede wszystkim zawsze przypominala nam, zZe ten
projekt jest sukcesem nas wszystkich.

Kamila Miynska,
Jjedna z uczennic biorqcych udziat w konkursie

lajacym organizowanym przez Goethe-Institut w Niem-
czech, za$ cala spoteczno$¢ szkolna zyskata optymalna salg
do bardziej efektywnej nauki jezyka niemieckiego i... nie
tylko.

Przez te kilka miesiecy udzialu w projekcie miatam
okazje pracowaé z wyjatkowymi, kreatywnymi, madrymi
i utalentowanymi nastolatkami, ktére wraz z kolejnymi
tygodniami pracy nabieraly pewnosci siebie i u$wiada-
mialy sobie, jak wiele wspodlnie potrafig zdziata¢. Podczas
trwania catego konkursu planowaty$my, podejmowaty-
$my rozne decyzje, dziatatySmy w grupach, zawieraly$my
kompromisy, szukatly§my nowych, lepszych rozwigzan
oraz zastanawialy$my si¢, jakie mozna podja¢ dziatania,
aby nasza klasa byta przytulna, wyjatkowa i jak najbardziej
sprzyjala nauce jezyka niemieckiego. Kazda z nas mogta
si¢ wykaza¢ w swojej dziedzinie — wspolnie rzezbilysmy,
malowaty$my, tworzyly$my dekoracje, plakaty i pomoce
dydaktyczne, wybieraty§my materiaty, a przy okazji uczy-
ly$my si¢ jezyka niemieckiego i fantastycznie bawily$Smy.
Nasza klasa zostala ukonczona dzigki duzemu wysitkowi
i ogromnej pracy, jaka wspolnie wykonaty§my oraz wspar-
ciu pana dyrektora i wielu rodzicéw oraz pomocy finanso-
wej ze strony lokalnych przedsigbiorcow.

©ORE

Konsulat Generalny
Republiki Federalnej Niemiec
w Gdarisku

Prowadzenie zaje¢ w nowej sali jest dla mnie czysta
przyjemnoscia. Chce si¢ w niej by¢, nauczaé, po prostu
spedza¢ czas. Czu¢ w niej pozytywna atmosfere i dobra
energie, jest w niej mnostwo inspiracji do nauki. Dzieki
ustawieniu tawek cze$ciej pracuje w grupach, moi ucznio-
wie mogg tatwiej uczy¢ si¢ w parach, tworzy¢ dialogi, pre-
zentowaé swoje prace. Stynny szary papier stat si¢ moim
sojusznikiem. A co najcenniejsze: oddalam wigcej prze-
strzeni uczniom, nie eksploatuj¢ si¢ juz tak bardzo, wierzg,
ze dzigki wigkszej samodzielnosci i tylko mojej koordyna-
cji, beda potrafili siggnaé gwiazd.

,Deutsch hat Klasse” to najpickniejsza przygoda,
jaka przezytam na przestrzeni wszystkich lat mojej pra-
cy zawodowej i jedno z najwspanialszych doswiadczen
w moim zyciu. Bratam udziat w wielu réznych inicjaty-
wach, ale ta jest naprawd¢ WYJATKOWA, to niewatpliwie
METAPROIJEKT: stawia na ludzi i zmienia perspektywe,
uczy pokory, wspotpracy, solidarno$ci, otwartosci i... po-
zwala na przekierowanie swojej energii na uczniow i za-
wierzenie im, ze potrafig. Projekt pozwolit 18 skromnym
nastolatkom z malej miejscowosci na Kaszubach uwierzyc,
ze drzemie w nich ogromny potencjal, ze same moga ksztal-
towacé otaczajaca rzeczywistos$¢ i wychodzi¢ poza schemat.
Uczennice przekonaly si¢ nie tylko o tym, ze w grupie tkwi
sita, ale rowniez, ze sa madre, zdolne, kreatywne i dzielne!
A przy okazji odkryty, iz uczenie si¢ moze by¢ przyjemno-
$cig oraz przygoda! Polecam wzigcie udziatu w projekcie
,,Deutsch hat Klasse” — naprawde WARTO!

n

Marta Mlynska - nauczyciel dy-
plomowany jezyka niemieckiego
w Zespole Szkét Ponadgimnazjal-
nych w Sierakowicach, trener, pasjo-
natka ludzi, egzaminator maturalny
i gimnazjalny, laureatka i finalistka
konkurséw o zasiegu ogélnopolskim
zorganizowanych m.in. przez Goethe
Institut (, Deutsch hat Klasse”, ,Schule
im Wandel”), przewodniczaca Woje-
wodzkiej Komisji Konkursowej; fascy-
nuje ja neurodydaktyka i rozwijanie
kompetencji trenerskich; prywatnie -
fanka podrozy z rodzing i przyjacioét-
mi, uczy sie slow life i mindfulness.

] ﬂlﬂf.l}'bﬂw{]
EDLIKACT
e = DEUTSCH
% ! MARDDOWE] AT KLAZSE
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Uczniowie Conradinum na BALTEXPO 2017

Anna Wasilewska

Uczniowie szkot ponadgimnazjalnych morskich i okretowych
ze Szczecina, Kotobrzequ oraz Gdanska, w tym Szkot Okretowych
i 0golnoksztatcgcych CONRADINUM, brali udziat w tegorocznych
XIX Miedzynarodowych Targach Morskich BALTEXPO, odbywajacych

sie w dniach 11-13 wrzes$nia 2017 .

Podczas ostatniego dnia imprezy

uczestniczyli w konferencji pt. Obecne i przyszte wyzwania w zakresie
ksztalcenia kadr dla przemystéow morskich i mozliwosci ich realizacji.
Jaki model ksztatcenia?, zorganizowanej przez Zarzad Targow
Warszawskich S.A.

todziez mogla wystucha¢ interesujacej dysku-

sji panelowej poswieconej tematyce ksztalce-

nia zawodowego/branzowego, w ktérej wzie-
li udzial przedstawiciele stoczni, wyzszych uczelni
morskich, Ministerstwa Gospodarki Morskiej i Ze-
glugi Srédladowej, Krajowej Izby Gospodarki Mor-
skiej oraz Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy w Gdarisku.
Tematyka edukacyjna byla takze przedmiotem roz-
wazan w czerwcu br. podczas 5. Miedzynarodowego
Kongresu Morskiego w Szczecinie.

Pracodawcy zwracali uwage na fakt, ze pomimo za-
trudnienia w sektorze zwigzanym z gospodarkg morska
ok.135 000 oséb (ok. 7,5% o0séb czynnych zawodowo
w regionie nadmorskim), to przedsigbiorstwa gospodarki
morskiej nadal wykazuja zapotrzebowanie na specjali-
styczne kadry. Firmy zajmujace si¢ produkcja i remontami
statkdw potrzebuja wyksztalconych, wykwalifikowanych
pracownikow, ktorzy beda brali udzial w procesie produk-
cyjnym. Problem braku rak do pracy wystepuje w przed-
siebiorstwach i firmach na kazdym poziomie, najbardziej
odczuwalny jest w bezposredniej produkcji. Spada liczba
0s6Ob bezrobotnych i wyczerpuja si¢ zasoby ludzkie. Zada-
no pytanie: jaka mamy oferte edukacyjng dla oséb przy-
bywajacych z innych krajow? JesteSmy $wiadkami duzej
migracji ludnosci, do Polski przybywaja obywatele innych

Fot. Archiwum szkolne

krajow, tu pracuja i tu ksztalca swoje dzieci. Bardzo waz-
nym jest zapewnienie im odpowiedniej oferty edukacyjne;j
na wszystkich poziomach edukacji. Jednak naptyw obco-
krajowcow nie rozwigze wszystkich problemow rynku pra-
cy.

W ostatnich dziesiecioleciach pojawit si¢ stereotyp,
ze ksztalcenia zawodowe (poziom technikum i zasadni-
czej szkoty zawodowej — od 1 wrze$nia szkoty branzowe;j
I stopnia) jest gorsze od ogdlnego, ze osoby po szkotach
zawodowych ,,do niczego si¢ nie nadaja”. To falszywy po-
glad. Wiasnie do ksztatcenia zawodowego, w tym do szko6t
branzowych réznego szczebla, idg i musza i8¢ najlepsi. Pa-
miegtajmy, ze szkolnictwo zawodowe (branzowe) wywodzi
si¢ z naszego wspanialego, o wielowiekowych tradycjach
rzemiosta, ktore to pdzniej zostato przejete przez zaklady

pracy.

Fot. Archiwum szkolne
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Podczas konferencji podkreslono, ze z punktu widze-
nia obecnych i przysztych potrzeb kadrowych gospodarki
(szczegdlnie zapotrzebowania na pracownikéw w bezpo-
$redniej produkcji — opinia pracodawcow) niewlasciwy
jest udzial procentowy liczby uczniow w szkotach ponad-
gimnazjalnych, tj. obecnie ok. 50% mtodych ludzi w lice-
ach ogodlnoksztalcacych, ok. 37% w technikach i ok. 17%
w szkotach branzowych i zasadniczych szkotach zawo-
dowych (od 1 wrzesnia 2017 r. — szkotach branzowych
I stopnia). W szczegodlnie trudnej sytuacji sg absolwenci
licedéw ogolnoksztatcacych, ktorzy po ukonczeniu szkoty
rejestruja si¢ jako osoby bezrobotne, ale nie majg zadnych
kwalifikacji i trudno jest im si¢ odnalez¢ na wymagajacym
rynku pracy. A tu poszukiwani sg fachowcy, osoby posia-
dajace wiedzg techniczng i umiejgtnoscei (Swietnie, jezeli
sa one certyfikowane). Taki kandydat na pracownika jest
konkurencyjny, a rynek pracy jest coraz bardziej wymaga-
jacy. Pamietajmy, ze skok technologiczny, jaki jest naszym
udziatem, dynamiczny rozw6j nowych technik i technolo-
gii wymaga najlepszych kandydatow do ksztalcenia zawo-
dowego.

Jakie sa wobec tego oczekiwania pracodawcow w sto-
sunku do szkolnictwa zawodowego? Podkreslaja oni ko-
nieczno$e:

* potozenia nacisku na ksztalcenie dualne, zwickszenia
liczby godzin warsztatow, pracowni i praktyk zawodo-
wych, takze dodatkowego certyfikowania umiejetnosci
uczniow;
zacie$nienia wspotpracy z pracodawcami;
wprowadzenia doradztwa zawodowego juz na pozio-
mie szkoly podstawowej, aby w przysztosci uniknaé
sytuacji, ze absolwent rejestruje si¢ w PUP, bo jednak
nie chce pracowa¢ w wyuczonym zawodzie;
ksztalcenia ustawicznego (na przestrzeni najblizszych
20 lat zniknie szereg zawodow).

Szkota ksztalcaca specjalistyczna kadre funkcjonuje
w trzech obszarach, przedstawionych na ponizszym dia-
gramie:

1. Ksztatcenie
i wychowanie

3. Badania rynku,

2. Wspoh
rozwoj bazy, spaipraca

nowe zawody

z pracodawcami

-

Ksztalcenie i wychowanie to funkcje realizowane
przez szkote od zarania istnienia tej instytucji. Zwroé¢my
uwage na dwa kolejne obszary.

Szkota zawodowa nie moze funkcjonowaé bez wspot-
pracy z pracodawcami, bez zaplecza technicznego, jakie oni
posiadaja. Ksztalcimy przeciez na potrzeby pracodawcow,
na potrzeby rynku pracy. Stad tez cenne sa porozumienia
partnerskie, umowy o wspolpracy, czy tez umowy patronac-
kie.

Wspotczesna szkota zawodowa musi nadazaé za zmia-
nami zachodzacymi na rynku pracy, w naszej rzeczywisto-
$ci spoteczno-ekonomiczno-gospodarczej. Ogromna role
w zmianie mentalno$ci ludzi i ich pogladéw na szkolnictwo
zawodowe moga odegra¢ media. Ponadto, nalezy $ledzic¢
nowosci w klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa zawodo-
wego, prowadzi¢ analiz¢ potrzeb pracodawcoéw w ramach
wspolpracy, dbac o systematyczny rozwdj bazy techno-dy-
daktycznej szkot oraz wprowadza¢ ksztatcenie w nowych
zawodach. Chociaz w tym ostatnim zakresie duza odpowie-
dzialno$¢ spoczywa na organach prowadzacych szkoty.

Szkoly zawodowe przetrwaly ciezki okres, ochroni-
Iy w wigkszos$ci swoja tozsamo$¢, dorobek dziesigcioleci
oraz kadre techniczng. Duza w tym zastuga samorzadow,
organdw prowadzacych, ktoére nie poszly na skréty i nie
zlikwidowaty jednym podpisem ksztalcenia zawodowego
na swoim terenie. Jeden z uczestnikow panelu podsumo-
wat to stowami: Chwala tym samorzadom i dyrektorom,
ktérym udato si¢ utrzymac szkotly techniczne zawodowe;
teraz sg realizowane dziatania majace na celu odtworzenie
potencjatu technicznego szkot.

Tak wiec, moze przyszto§¢ szkolnictwa zawodowego
jest s$wietlana? Mimo wszysto, badzmy optymistami.

[

Anna Wasilewska — nauczyciel przedmio-
tow zawodowych, dyrektor Szkét Okreto-
wych 1 Ogolnoksztatcacych CONRADI-
NUM w Gdansku; absolwentka Wyzszej
Szkoty Morskiej w Gdyni oraz Politech-
niki Gdanskiej; nauczyciel dyplomowany
z tytutem edukatora nadanym przez MEN;
autorka ponad 90 publikacji z zakresu
energetyki okretowej oraz problematyki
edukacyjnej; Cztonek Honorowy Stowa-
rzyszenia Elektrykéw Okretowych; wie-
loletni prezes i wiceprezes Stowarzyszenia
Oswiatowego CONRADINUM.
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Edukacja przyrodnicza

zestawienie bibliograficzne

oprac. Klaudia Malinowska,

Wydziat Informacyjno-Bibliograficzny PBW w Gdansku

Zestawienie bibliograficzne odnotowuje zbiory Pedagogicznej Biblioteki
Wojewddzkiej w Gdansku w wyborze za lata 2014-2017 oraz aktualne zrodta
elektroniczne. Podzielone jest ze wzgledu na rodzaj dokumentéw na 3
czesci: ksiazki, artykuty z czasopism, oraz zrodta internetowe. W ich obrebie
publikacje uszeregowano alfabetycznie wedtug tytutu publikacji.

Ksigzki

1. Edukacja przyrodnicza w przedszko-
lu / Krystyna Zuchelkowska. — Byd-
goszcz : Wydawnictwo Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego, 2015. — ISBN
978-83-8018-012-3

2. Jak krowka Stokrotka nauczyla si¢
szanowaé przyrodeg / ilustracje Pauli-
ne Casters ; tekst Adrienne Heymans ;
projekt typograficzny Jérémy Lurquin
; [przektad Iwona Janczy]. — Gdansk
: Wydawnictwo Adamada, 2015. —
ISBN 978-83-7420-617-4

3. Starsze przedszkolaki : jak skutecz-
nie je wychowywac i ksztatci¢ w przed-
szkolu i w domu : praca zbiorowa / pod
red. Edyty Gruszczyk-Kolczynskiej ;
[aut.: Edyta Gruszczyk-Kolczynska,
Ewa Zielinska, Jan Amos Jelinek]. —
Krakéw : CEBP 24.12 Sp. z 0.0., 2014.
—ISBN 978-83-64631-06-1

4. W dzika strone : rozmowy o eduka-
cji w przyrodzie / [redakcja Agnieszka
Gaszynska, Gosia Swiderek]. — £6dz :
Osrodek Dziatan Ekologicznych Zro-
dta, 2016. — ISBN 978-83-64595-07-3

Artykuly z czasopism

1. Badania mechanizméw naprawy DNA
/ Paulina Krynska, Marzena Jankowska-
Anyszka // Biologia w Szkole. — 2016,
nrl,s. 6-11. — ISSN 0137-8031

2. Brawo Polska! / Piotr Skura // Glos
Nauczycielski. — 2016, nr 50, s. 3. —
ISSN 0017-1263

3. Bociana Ostoja Warminiska : sce-
nariusz zaje¢ $wietlicowych / Beata
Godyla, Marta Rydzewska // Swietli-
ca w Szkole. — 2015, nr 4, s. 13-16. —
ISSN 1897-9890

4. Co do szkoly przyniesie szczodra
Pani Jesien? // Zycie Szkoty. — 2016,
nr 7, s. 40-42. —ISSN 0137-7310

5. Co grozi Battykowi? / Anna Mich-
niuk // Zycie Szkoty. — 2015, nr 4,
s. 38-40. —ISSN 0137-7310

6. Co piszczy w trawie? : $wiat przyro-
dy pod lupa / Natalia Brehmer // Swie-
tlica w Szkole. — 2014, nr 02, s. 23-24.
—ISSN 1897-9890

7. Co to za drzewo? / Katarzyna Ku-
lus // Biologia w Szkole. — 2017, nr 4,
s. 46-50. —ISSN 0137-8031

8. Co ukrywaja meksykanskie jaski-
nie? / Katarzyna Nowosad // Swie-
tlica w Szkole. — 2014, nr 03, s. 5-6.
—ISSN 1897-9890

9. Dlaczego jablko nie zawsze jest
stodkie? : przemiany cukréw w owocu
rzekomym jabtoni / Marek Ples // Bio-
logia w Szkole. — 2016, nr 6, s. 59-63.
—ISSN 0137-8031

10. Drzewa nie umieraja / Alina Jaku-
bowska // Zycie Szkoly. — 2015, nr 9,
s. 36-40. —ISSN 0137-7310

11. Dzief Ziemi / Alina Jakubowska //
Zycie Szkoty. — 2015, nr 4, s. 35-37. —
ISSN 0137-7310

12. Dziewie¢ mitéw o rekinach : scena-
riusz zaje¢ §wietlicowych / Malgorzata

Namsolek // Swietlica w Szkole. — 2014,
nr 6, s. 17-18. —ISSN 1897-9890

13. Edukacyjne walory zajg¢ prowa-
dzonych w lesie / Aneta Baranowska //
Wychowawca. — 2016, nr 4, s. 10-11.
—ISSN 1230-3720

14. Efektywna edukacja przyrodnicza
/ Elzbieta Barbara Ostrowska, Urszula
Poziomek, Dominik Marszat, Andrzej
Tartowski // Dyrektor Szkoly. — 2016,
nr 7,s. 72-76. — ISSN 1230-9508

15. Jak badamy pogode? / Katarzyna
Kulus // Biologia w Szkole. — 2016,
nr 6, s. 50-54. —ISSN 0137-8031

16. Jak niebezpieczne potrafia by¢
kleszcze? / Alicja Matysiak // Biolo-
gia w Szkole. — 2016, nr 5, s. 21-24.
—ISSN 0137-8031

17. Jak odzywiaja si¢ kwiaty? : do-
$wiadczenia // Nauczycielka Przed-
szkola. — 2017, nr 123, s. 28. — ISSN
1669-905X

18. Jak przygotowac zajgcia terenowe?
: od zalozen norweskich do polskiej
praktyki szkolnej / Anna Witkowska-
Tomaszewska // Nauczanie Poczat-
kowe. — 2016/2017, nr 4, s. 56-63.
—ISSN 0239-7579

19. Jak roénie ro$lina : z przyroda za pan
brat // Nauczycielka Przedszkola. —
2017, nr 122, s. 27. — ISSN 1669-905X
20. Kasztanowiec Zwyczajny,
ale niezwykty / Marek Ples // Biolo-
gia w Szkole. — 2017, nr 4, s. 56-61.
—ISSN 0137-8031
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21. Kropelki deszczu tancza pod
chmurami — jesienng muzyka bawia si¢
dzi§ z nami : propozycje aktywnos$ci
pomocne w trakcie planowania pracy
wychowawczo-dydaktycznej dla dzie-
ci mtodszych na pazdziernik / Gabriela
Gasienica [i 5 in.] // Blizej Przedszkola
: wychowanie i edukacja. — 2016, nr 9,
s. 31-38. — ISSN 1642-8668

22. Ksztattowanie umiejetnosci po-
znawania przyrody : scenariusz zajg¢é
z dzie¢mi 6-7-letnimi / Miroslava Ga-
Sparovd, Mirostawa Parlak, Ruzena
Tomkuliakova // Nauczanie Poczatko-
we.—2015/2016, nr 1, s. 88-90. — ISSN
0239-7579

23. Legwan morski : niezwykty miesz-
kaniec Wysp Galapagos / Alina Bacz-
kiewicz // Biologia w Szkole. — 2016,
nr 6, s. 13-15. — ISSN 0137-8031

24. Majowe zajecia terenowe / Alina Ja-
kubowska // Biologia w Szkole. — 2017,
nr3,s. 48-51.—ISSN 0137-8031

25. Matematyczne wedrowki Sciezka-
mi polskiej przyrody : scenariusz dnia
aktywnosci w klasie III / Alina Jaku-
bowska // Zycie Szkoly. — 2016, nr 4,
s. 37-40. —ISSN 0137-7310

26. Metody doswiadczalne i ekspery-
mentalne / Ewa Sowa-Behtane // Edu-
kacja i Dialog. — 2016, nr 1/2 s. 38-41.
—ISSN 0866-952X

27. Miejsce edukacji lesnej w procesie
ksztatcenia w §wietle doswiadczen Nad-
lesnictwa Babki / Joanna Ziemkowska
// Wychowanie na co Dzien. — 2014, nr
6, s. 46-48. — ISSN 1230-7785

28. Motyle dzienne : jako grupa mode-
lowa w nauczaniu biologii / Marek Ba-
kowski // Biologia w Szkole. — 2017,
nr4,s.51-55. —ISSN 0137-8031

29. Mroéwki w  szkole pomysty
na szkolng hodowlg / Michal Michle-
wicz // Biologia w Szkole. — 2016,
nr 5, s. 59-64. — ISSN 0137-8031

30. My, ekoludki : scenariusz zajgé
dzieci czteroletnich z zakresu edukcji
przyrodniczej / Feliksa Piechota, Emi-
lia Szymczak // Wychowanie w Przed-
szkolu. — 2017, nr 2, s. 11-13. — ISSN
0137-8082

31. Nasz wspaniaty bocian bialy : sce-
nariusze zaj¢¢ dla klas I-III / Alina

Jakubowska // Zycie Szkoly. — 2015,
nr3,s. 33-37. —ISSN 0137-7310
32. Naturalne mumie z bagien : i inne
sekrety torfowisk / Katarzyna Winnic-
ka, Iwona Melosik // Biologia w Szkole.
—2016, nr 5, s. 4-8. — ISSN 0137-8031
33. Niecodzienne $wictowanie, czyli
Swiatowy Dzien Jaja : sytuacje edu-
kacyjne dla pieciolatkéw / Agnieszka
Kornacka // Blizej Przedszkola : wy-
chowanie i edukacja. — 2016, nr 7-8,
s. 68-70. — ISSN 1642-8668
34. Nowoczesna edukacja przyrodni-
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Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

Rozmowa jubileuszowa (czes¢ 1)

oprac. Ewa Furche,
wicedyrektor CEN

W biezgcym roku Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku
obchodzi 65-lecie powotania wojewddzkiej placowki doskonalenia
nauczycieli. Z tej okazji zaprositam pracownikow merytorycznych

Centrum do rozmowy nt. doswiadczen zwigzanych z edukacja.

Ewa Furche: Sir Ken Robinson powiedzial, ze wy-
obraznia jest zZrodlem wszystkich ludzkich osia-
gnieé. Co myslicie o tym?

Magdalena Urbas: Wyobraznia to za mato; mysle,
ze nalezaloby wymieni¢ takze ciekawos¢, odwage, czasem
nawet desperacje, a takze potrzebe, ktora daje wyrazny im-
puls wyobrazni. Mozna by si¢ takze zastanowié, jak wla-
Sciwie rozumiemy ,,0siggniecie” — czy jako zmiang tech-
nologiczna, wiersz, piosenke, umiejetnos$¢ zycia w zgodzie
ze soba, gromadzony w trakcie zycia kapitat emocji i wspo-
mnien, czy moze jeszcze inaczej?

Joanna Aleksandrowicz: Dla mnie wyobraznia to wol-
no$¢, a wolnos$¢ to kreatywno$¢. Kreatywno$¢ wyzwala sig
wtedy, kiedy nie mamy zbyt doktadnie narysowanego wzo-
ru.

Sylwia Kilanowska-Meczykowska: Jest w tym stwier-
dzeniu duzo prawdy, ale — jak zwykle w przypadku takich
cytatow, ktore w skondensowanej formie chea ujac rzeczy-
wisto$¢ — nie jest to petna odpowiedz na pytanie o zrodta
osiggnie¢ cztowieka. Gdybym miata wybra¢ jedna ceche
i doda¢ do wypowiedzi Robinsona, wskazatabym na pra-
cowitos¢.

Elzbieta Formela: Zgadzam si¢. Wszyscy mamy wy-
obraznie, ale niekoniecznie tak samo rozwinieta, jednak
mozna nad tym pracowac, rozwija¢ kreatywnosc¢.

Marzena Kozlowska: Mysle, ze to prawda, bo bez wy-
obrazni nic nie osiggniemy. Bedziemy tylko mechanicznie
wykonywacé polecenia. Wyobraznia daje przestrzen do do-
brych mysli i planéw, a w przysztosci — ich realizacji.

Barbara Szymanska: Mysle, ze zrodtem ludzkich
osiagnie¢ jest mitos¢, a wyobraznia — jednym z narzedzi.

Sebastian Pilich: Zgadzam si¢ ze stwierdzeniem Ro-
binsona — kazda droga do osiagnigcia celu to droga reali-
zowania wlasnych pomystéw powstalych w wyobrazni. To
kwestia czasu (czasem bardzo dtugiego).

Aleksandra Grzybowska: Jak w powiedzeniu,
ze ,,dziecko co$§ zrobi, bo nie wie, ze si¢ nie da” — jesli
czego$ chcemy, osiagniemy sukces, ale by chcie¢, trzeba
umie¢ sobie wyobrazi¢ cel.

Andrzej Cylwik: Stusznie. Bez wyobrazni i bez ma-
rzen nie mieliby$Smy jako ludzko$¢ motoru napedowego
dla naszej cywilizacji. Istotne jednak, by rozwoj naszej
cywilizacji, nowych technologii i naszego postgpowania

odbywat si¢ z jak najmniejszym uszczerbkiem dla naszej
planety, znikajacych codziennie istot i gatunkow.

Jolanta Kijakowska: Tak, wyobraznia moze by¢
nieograniczona, kazdy pomyst moze by¢ zrealizowany
w momencie, kiedy znajdziemy odpowiedni §rodek wyrazu
dla jego realizacji. Stwierdzenie to doskonale mozna prze-
lozy¢ na edukacje. Szablonowe ksztatcenie mtodego poko-
lenia nie rozwinie kreatywnos$ci. Zadaniem nauczycieli jest
wyedukowaé uczniow na réznych etapach edukacji, tak
aby mogli sobie poradzi¢ w przysztym zyciu osobistym,
spetnia¢ si¢ w pracy zawodowej w zawodzie, ktdrego by¢
moze jeszcze nie znaja. Wazne jest, aby im nie przeszka-
dza¢ w rozwoju, a jednocze$nie ukierunkowaé zgodnie
z indywidualnymi potrzebami. Nie jest to zadanie proste.
Potrzebny jest taki model edukacji, ktory pozwala wspierac
i rozwija¢ kreatywno$¢ oraz przedsigbiorczos¢ uczniow.
Duza si¢ mowi o rozwijaniu kompetencji personalnych
i spotecznych — szczegodlnie w ksztalceniu zawodowym
na potrzeby rynku pracy. Takie kompetencje mozna ksztal-
towa¢ w dziataniu, dajac przestrzen dla realizacji przed-
siewzig¢, projektow, pomystow i dziatan innowacyjnych,
podejmowanych z inicjatywy samych uczniéw, a takze
W rozwoju samorzadno$ci uczniowskiej.

Ewa Furche: Czy pamietacie, ktore doswiadczenie
Waszej biografii zadecydowalo, ze wybraliScie za-
wod nauczyciela / trenera / edukatora?

Mirostawa Janowska: Wiele czynnikow ztozylo sie
na podjecie takiej wlasnie decyzji.

Marzena Kozlowska: W szkole $redniej pracowatam
jako wolontariusz w domu dziecka, a takze na réznych wy-
jazdach. Pomyslatam, ze praca z dzie¢mi to jest wlasnie to,
co chee robi¢ w zyciu.

Elzbieta Formela: Odkad posztam do szkoty, wiedzia-
fam, ze bede nauczycielkg. Nie wiedzialam tylko, czego
bede uczyta. Wzorem byta moja wychowawczyni, ta sama
od klasy I do VIII.

Aleksandra Grzybowska: Pracowaé w szkole chcia-
lam zainspirowana praca przedszkolanki. Rozwijato sig¢
to we mnie wraz z wiekiem — od przedszkolanki przez na-
uczycielke I-I1I, po nauczyciela matematyki.

Joanna Aleksandrowicz: Nie pami¢tam szczegdlnego
doswiadczenia, ale zawsze chciatam pracowaé z ludzmi.
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Po szkole $redniej zdecydowatam, ze chce pracowac z ma-
lymi dzieci, poniewaz uznalam, iz to one sa osobami naj-
bardziej otwartymi i cieckawymi §wiata.

Sylwia Kilanowska-Meczykowska: Nie byto to na pew-
no jedno doswiadczenie, ale suma réznych czynnikow: za-
interesowan, cech charakteru, napotkanych ludzi i przypad-
ku.

Sebastian Pilich: Poniewaz zajmowalem si¢ tworze-
niem narzedzi marketingu internetowego, ktore nastepnie
wymagaty wyjasnienia sposobu funkcjonowania, wiec ten
etap nastapil — mozna powiedzie¢ — samoczynnie. Glgboko
wierze, ze jako osoba dzielaca si¢ wiedza, robi¢ to w spo-
sob tadny i klarowny.

Luiza Zgirska-Badz: W moim przypadku nie bylo ta-
kiego szczegodlnego doswiadczenia. Mysle, ze o wyborze
zawodu zadecydowal swoisty ,.gen nauczycielski” wyste-
pujacy w mojej rodzinie pochodzenia. Moja §p. mama pra-
cowala m.in. jako nauczyciel akademicki, ponadto przez
caly okres zycia zawodowego zajmowala si¢ dzie¢mi i mio-
dzieza, pracujac jako psycholog m.in. w zakladzie opie-
kunczo-wychowawczym, poradni wychowawczo-zawo-
dowe;j, zaktadzie poprawczym, nast¢pnie za§ w placowce
zajmujacej si¢ opieka nad nieletnimi oraz wydajacej w ich
sprawach opinie na potrzeby sadow. Chociaz mdj tata na-
uczycielem nie jest, to roOwniez i z tej strony rodziny mozna
dostrzec ,,obcigzenie dziedziczne genem nauczycielskim”.
Oboje moi $§p. dziadkowie ze strony ojca byli przedwojen-
nymi nauczycielami. Niesli kaganek oswiaty na kresach
wschodnich, gdzie w latach 1925-1927 otrzymali nakaz
pracy. Po wojnie pracowali zawodowo w Elblagu — dzia-
dek uczyt w technikum, za$ babcia w szkole podstawowe;j.
Podsumowujac, sadze, ze przede wszystkim to wlasnie ob-
cowanie z moimi cztonkami rodziny sprawito, ze obratam
ten, a nie inny kierunek zawodowy.

Ewa Furche: Co CENiliScie w swoich nauczycielach
najbardziej?

Mirostawa Janowska: Kazdy nauczyciel to inna oso-
bowos¢, styl pracy. Zawsze cenitam tych z pasja. Potrafili
zaciekawi¢ przedmiotem.

Sebastian Pilich: Imponowata mi u moich nauczycieli
zawsze umiejetno$¢é empatii. I ich wiedza sama w sobie.
Ale gtownie sposob przekazywania tej wiedzy (co w parze
idzie ze wspomniang empatia).

Magdalena Urbas: Sprawiedliwo$¢ potaczong z zycz-
liwoscia. Ci, ktorzy laczyli obie te cechy, zapisali si¢
na trwate w mojej pamigci.

Dominika Ringwelska: Czuje wielki szacunek my-
$lac o nauczycielach, ktorzy wywarli na mnie najwickszy
wplyw. Posiadali wiele cech, ktore — w moim odczuciu —
wyroznialy ich z calego grona pedagogicznego. Cho¢ re-
lacje nauczyciel-uczen dawniej i dzi§ wygladaja inaczej,
wiedziatam, ze moge liczy¢ na ich wsparcie i pomoc. Na-
uczyciel powinien by¢ wymagajacy, konsekwentny, ale jed-

noczesnie otwarty na ucznia. Powinien uwaznie shuchac
oraz pozwala¢ na subiektywne sady i opinie. Odrzucanie
schematow i ram dawalo nam swobod¢ myslenia i pole
do dyskusji. Nauczyciel byt przewodnikiem, ale jedno-
czesnie nie ograniczal, tylko naprowadzat i podpowiadat.
Wtasnie taka madros$¢, umiejetno$¢ prowadzenia rzeczo-
wej rozmowy i zyczliwos$¢ cenie w moich nauczycielach.

Sylwia Klanowska-Meczykowska: Po latach mysle,
ze byla to pasja, ktora dzielili si¢ ze §wiatem, i usSmiech
na twarzy.

Joanna Aleksandrowicz: Poczucie humoru, pasje,
ciekawe pomysty, usmiech, otwarto$¢, przyjazny stosunek
do uczniow.

Andrzej Cylwik: Zachecanie do rozwijania swojej
wiedzy w ulubionej tematyce, np. poprzez podawanie
przyktadowe;j literatury, filmu itp.

Barbara Szymanska: Uwazno$¢, zyczliwos¢, umiejet-
no$¢ doceniania. Dazenie do kontaktu. Inteligencje i wie-
dzg.

Beata Symbor: Miatam szcze$cie trafic w swoim zyciu
na kilkoro nauczycieli, ktérzy nie tylko wzbudzili we mnie
zainteresowanie nauczanym przedmiotem, ale potrafili
zarazi¢ mnie pasja, ktoérg obecnie mam okazje¢ dzieli¢ si¢
z innymi. Jest nig ksigzka, biblioteka i hmm... myslenie,
bo szybko zorientowalam si¢, ze niewprawnym szkodzi.
Rozkochana jestem po dzi§ dzien w geografii, fizyce, in-
formatyce i historii. Nie jest tajemnica, ze moja mitoscia
od dziecinstwa sa szachy. Czym mnie uj¢li moi nauczy-
ciele? Kazdy z nich chyba czym$ innym, ale pamigtam,
ze na ich lekcjach zawsze bylo swobodnie, skutecznie
i tworczo. Dawali mi oparcie, inspirowali i zawsze we mnie
wierzyli. Jestem zwolenniczka przede wszystkim dobrego
przygotowania, autentyczno$ci, szacunku, zyczliwosci,
krytycznej refleks;ji, a do tego poczucia humoru i zdrowego
dystansu. Nie pojmuje¢ braku jasnych zasad, pozoranctwa
1 nieszczerosci.

Aleksandra Grzybowska: To, ze nauczanie bylo
dla nich pasjg oraz ze starali si¢ traktowac wszystkich jed-
nakowo — nie bylo lepszych i gorszych.

Marzena Kozlowska: To, ze szanowali swoich
ucznioéw, ze potrafili wskazywac, co w zyciu jest wazne,
potrafili zrozumie¢ i byli obok wtedy, kiedy to bylo najbar-
dziej potrzebne.

Jolanta Kijakowska: Glownie cechy osobowoscio-
we, tj. cierpliwos¢, spokdj, opanowanie i sprawiedliwos¢.
Niezwykle wazne byly oczywiscie wzgledy merytoryczne,
CENitam bardzo umiejetno$¢ przekazania przez nauczy-
cieli wiedzy w przystepny i zrozumialy sposob. Niestety
za czasow mojej edukacji to nie bylo powszechne. Najbar-
dziej utkwili mi w pamigci ci nauczyciele, ktorzy byli wy-
magajacy i konsekwentni w swoich dziataniach.

Urszula Kornas-Krzyzykowska: U tych, ktérzy
mnie uczyli cenitam pasj¢ do przedmiotu i to, ze widzieli
w uczniach ludzi.
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Elzbieta Formela: R6zne rzeczy, w zaleznosci od etapu
edukacyjnego wazne bylo dla mnie sprawiedliwe traktowa-
nie, zaangazowanie w prace, poczucie humoru, ,,ludzkie”
podejscie do cztowieka.

Luiza Zgirska-Badz: U tych sposrod moich nauczy-
cieli, ktorych postrzegam jako dobrych, majacych wptyw
zardbwno na mnie, jak i na moich rowiesnikéw, najbar-
dziej cenitam empatie, zyczliwe i sprawiedliwe podejscie
do uczniéw. Nauczyciele ci wyr6zniali si¢ ponadto zdolno-
$cig do zrozumiatego przekazywania wiedzy z dziedziny,
ktora sie zajmowali, cierpliwoscig oraz docenianiem wkta-
dania przez uczniéw wysitku w czynienie postepoéw w na-
uce, nawet gdy wysitki te nie zawsze przynosity wyrazne,
wymierne efekty.

Ewa Furche: Jakie teorie, idee, nurty, paradygmaty
pedagogiczne, psychologiczne czy edukacyjne sa
dla Was w edukacji kluczowe? Dlaczego?

Elzbieta Formela: Paradygmat konstruktywistyczny.
Podejscie konstruktywistyczne, zakladajace wspotodpo-
wiedzialno$¢ ucznia za proces ksztalcenia, zmniejsza cie-
zar odpowiedzialno$ci nauczyciela za realizacj¢ niemozli-
wego obecnie zadania — bycia dostarczycielem informacji.
Narzuca natomiast odpowiedzialno$¢ za postep w zakre-
sie rozwoju dojrzatos$ci intelektualnej, budowania wiedzy
we wspolpracy spotecznej i umiejetnosci samodzielnego
przetwarzania oraz selekcjonowania informacji w kierunku
tworzenia z nich wiedzy, a potem madrosci.

Joanna Aleksandrowicz: Dla mnie najwazniejsze sg
idee przyswiecajace i bedace zrodtem inspiracji pedagogi-
ki antyautorytarnej, czyli humanizm, tolerancja, demokra-
cja i wolno$¢. W teorii antyautorytarnej koncentrujemy si¢
na dziecku, szanujemy jego autonomi¢ i godno$¢ osobista,
tworzymy mu szans¢ na rozwijanie wasnych mozliwosci
oraz na uwolnienie tkwigcego w nim potencjatu.

Aleksandra Grzybowska: Istotna jest dla mnie zasada
spiralno$ci nauczania mojego przedmiotu i indywidualiza-
cja pracy z dzieckiem, koncepcja wychowawecza J. Juula.

Magdalena Urbas: Patrzac na edukacje jako na pewien
sformalizowany system, przypomina mi si¢ czasem zasada
ekonomii myslenia, czyli brzytwa Ockhama.

Urszula Kornas Krzyzykowska: Autor Jan Jakub Ro-
usseau — pajdocentryzm, ktory przyjmuje z zalozenia swo-
bodny rozwdj cztowieka, dziecka, gdzie w relacjach czto-
wiek — spoleczenstwo wazniejsza jest jednostka, dziecko.
Dlaczego? Kazda planowa, nauczona interwencja w eduka-
cji blokuje indywidualno$¢ dziecka i zamyka jego rozwoj.
Pedagog powinien akceptowaé dziecko takim, jakie jest,
stwarza¢ mozliwosci rozwoju indywidualnego, przedsta-
wia¢ mozliwosci rozwoju.

Barbara Szymanska: Podoba mi si¢ idea szkoty de-
mokratycznej, poniewaz sadze, ze cztowiek uczy si¢ sie-
bie poprzez do$wiadczanie siebie w $wiecie i relacjach
oraz dzialanie i eksperymentowanie. Sadze, ze szkota

powinna stwarza¢ takg szanse i by¢ otwarta nawet na naj-
dziwniejsze opcje rozwojowe i zyciowe, jesli wyptywaja
one z czyjegos wnetrza.

Mirostawa Janowska: Zdecydowanie nauczanie jg¢-
zykoéw obcych ukierunkowane na komunikacj¢ jezykowa.
Efekty sa widoczne.

Marzena Kozlowska: Co do paradygmatdw, to zga-
dzam si¢ z my$leniem, ze kluczem do przysztosci jest my-
$lenie dywergencyjne, ktore akceptuje wszystkie mozliwe
rozwiazania, jest zdolne do ujmowania zwigzkéw pomie-
dzy faktami pozornie od siebie oddalonymi, gotowe na eks-
perymentalne bladzenie. Myslenie dywergencyjne, chociaz
zwigzane z procesem tworczym, nie jest synonimem kre-
atywnosci, ale zdolno$cia, ktéra kreatywnos¢ warunkuje.
W dzisiejszych czasach rozwijanie takiego myslenia jest
wazne, bo nie jesteSmy w stanie przewidzie¢ nawet tego,
jak bedzie wygladaé przysztos¢ za 10-20 lat, a co dopiero
pozniej. W kontek$cie edukacji jest to wazne, bo dzisiaj
ksztalcimy uczniow, ktoérzy beda zy¢ w przysztosci, a przy-
sztos$¢ przestaje by¢ przewidywalna.

Sebastian Pilich: Staram si¢ kierowaé zawsze tym sa-
mym przedzialem myslowym — przekaza¢ wiedzg w taki
sposob, by z jak najmniejsza iloscig pytan wrocil do mnie
moj uczen. Co za tym idzie — by jak najwiecej informacji
bylo dla niego zrozumiatych lub by w taki sposob zarazi¢
go wiedza, aby sam chcial poszukiwa¢ rozwigzan.

Ewa Furche: Wielkim kunsztem wykazuje sie na-
uczyciel, ktory potrafi sprawié, ze tworcze wyrazanie
siebie i nabywanie wiedzy staje sig¢ Zrodtem radoSci
(A. Einstein). Parafrazujac slowa Einsteina, w jakich
momentach, wykonujac prace nauczyciela / trenera /
edukatora, odczuwacie najwieksza rados¢?

Magdalena Urbas: Najrado$niejsze momenty to takie,
w ktorych u uczestnikéw szkolenia powstaja nowe przeko-
nania, kiedy mozna towarzyszy¢ nauczycielom w ich ma-
tych-wielkich odkryciach.

Dominika Ringwelska: Najwicksza rado$¢ i satys-
fakcje odczuwatam, kiedy moi uczniowie odnosili suk-
ces. Mam tu na mysli nie tylko wygrywanie konkursow,
osigganie najwyzszych wynikow, celujace oceny, rewe-
lacyjnie zdane egzaminy. Sukces to takze przetamywanie
swoich ograniczen, przeciez nie kazdy rodzi si¢ humanista.
To zmaganie si¢ z tekstami, ktore sprawiaja trudnosc,
ale ostatecznie staja si¢ jasne i klarowne. To odkrywanie
ukrytych znaczen, metafor, symboli pozornie nieobecnych,
a mowiacych bardzo wiele. To stowa ,Jednak to widzg!
Rozumiem!” byty dla mnie zawsze najwigksza nagroda.

Elzbieta Formela: Otrzymujac informacj¢ zwrotng
o sensownosci podejmowanych dziatan.

Joanna Aleksandrowicz: Kiedy widze na twarzy
ucznia zaciekawienie.

Aleksandra Grzybowska: Kiedy w niespodziewanych
momentach okazuje si¢, ze pomimo wrazenia zamknigcia
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si¢ uczniéw na wiedzg, oni wiele umieja i rozumieja. Kiedy
si¢ przestanie uczy¢ jakiego$ ucznia, a on na ulicy przyj-
dzie si¢ przywita¢ lub jego rodzic mowi ,,Gdyby nie pani,
to byloby gorzej” itp.

Marzena Kozlowska: Jak widzg, ze udalo si¢ zain-
teresowac tematyka, kiedy uczestnicy szkolen dzielg sig¢
wiasnymi doswiadczeniami, analizujg je i wymyslaja nowe
rozwigzania.

Sebastian Pilich: Rados$¢ sprawia mi, gdy obserwuje
u swoich uczniow ich rados$¢, ich fascynacj¢ poruszang te-
matyka i che¢ poszerzania horyzontow wiedzy.

Mirostawa Janowska: Kiedy widzg¢ efekty pracy, suk-
cesy i zadowolenie ucznia.

Sylwia Kilanowska-Meczykowska: Odczuwalam ra-
dos$¢, gdy widzialam w oczach ucznidéw pasje, autentyczna
fascynacje¢ lub zaskoczenie jaka$ rozpatrywana na zajeciach
kwestia. Cieszylam si¢, gdy juz po lekcjach samodzielnie
drazyli jaki$ temat. Lubitam tez te chwile, gdy uczen wcho-
dzil w polemike ze mna lub z kolegami i potrafit uargumen-
towaé swoje zdanie.

Ewa Furche: Co jest dla Was najwieksza wartoscia
w pracy nauczyciela / trenera / edukatora?

Mirostawa Janowska: Mozliwo$¢ wpltywania na roz-
woj w bardzo szerokim znaczeniu tego stlowa.

Jolanta Kijakowska: Rozwoj, wspotpraca, uczciwosé
w relacjach i zaangazowanie.

Elzbieta Formela: Profesjonalizm i autentycznos¢.

Sylwia Kilanowska-Meczykowska: Kontakt z drugim
cztowiekiem i mozliwo$¢ nieustajacego uczenia sig.

Dominika Ringwelska: Mysle, ze tych wartosci jest
wiele. Nie potrafie chyba wskaza¢ jednej, dominujace;j.
Nauczyciel ma przekazywaé wiedze, pokazywaé Sciez-
ki jej zdobywania — jest to dlugotrwaly proces, dlatego
dla obu stron powinien by¢ atrakcyjny, budzacy ciekawosc,
che¢ poznania. Jednoczesnie mamy §wiadomos$é, ze stoi
przed nami uczen — mtody cztowiek, czasami majacy spre-
cyzowane plany i cele, czasami poszukujacy. Dlatego uwa-
zam, ze budowanie relacji opartej na szacunku, wzajemnym
zaufaniu, ale jednoczesnie stawiajgcej poprzeczke, z ktora
trzeba si¢ zmierzy¢ (przeciez zycie stawia przed nami wy-
magania) to wartosci wazne dla nauczyciela. Dlatego za-
wsze towarzyszyly mi stowa, ktore jak motto kierowatam
do moich uczniéw: ,,Wierzcie w siebie! / Miejcie wiare
w siebie / i starajcie si¢ rosna¢ / wysoko i prosto (jak drze-
wa)” (William Wharton).

Marzena Kozlowska: Dialog i szacunek.

Sebastian Pilich: Szczera i prawdziwa che¢ dzielenia
si¢ wiedzg.

Aleksandra Grzybowska: Mozliwo$¢ dzielenia si¢
doswiadczeniem i uczenia si¢ od innych.

Joanna Aleksandrowicz: Mozliwo$¢ dzielenia si¢ tym,
co uwazam za warto$ciowe i wazne.

Magdalena Urbas: Na pewno wazne s3 dla mnie war-
tosci zapisane w koncepcji pracy CEN. Gdybym miata
wymieni¢ tylko jedng wartos¢, to bylaby nig mozliwosé
ciggtego uczenia sie.

Ewa Furche: Czym sa dla Was wartosci, ktére chce-
my urzeczywistniaé, realizujac nasza koncepcje
pracy: otwartosé, profesjonalizm, rozwdj - wszyst-
kie razem, kazda z osobna lub jedna z nich?

Andrzej Cylwik: Otwarto$¢, gdyz musimy by¢ otwar-
ci i bardzo elastyczni na zapotrzebowanie srodowiska na-
uczycielskiego. Nasze wsparcie udzielane nauczycielom
i dyrektorom musi by¢ profesjonalne. Musimy by¢ pewni,
ze naprawde w danej tematyce wiemy duzo lub tez korzy-
stamy z dobrze przygotowanych ekspertow zewnetrznych.

Magdalena Urbas: Te trzy pojgcia — otwarto$¢, profe-
sjonalizm, rozwdj — w swoich wzajemnych relacjach przy-
pominaja mi troche rosyjskie matrioszki. Gdy prébujemy
zajrze¢ do wnetrza pojecia ,,profesjonalizm”, znajdujemy
tam ,,rozw06j”’; gdy chcemy zdefiniowaé ,,rozwdj”, wylania
nam si¢ ,,otwarto$¢”. Otwarto$¢ na inne: mysli, spojrzenia,
perspektywy, konfrontacj¢ z nowymi ideami, gotowos¢
do weryfikacji swoich utrwalonych postaw, pogladéw, spo-
sobow postepowania.

Joanna Aleksandrowicz: Kazda z tych trzech warto-
$ci jest dla mnie rownie wazna i cieszg si¢ ogromnie, zZe te
same wartosci wskazali wszyscy pracownicy CEN-u.

Elzbieta Formela: Identyfikuje si¢ ze wszystkimi.

Jolanta Kijakowska: Wszystkie te wartosci sa bardzo
istotne 1 uzupelniajg si¢ nawzajem.

Marzena Kozlowska: Sg one bardzo wazne dla mnie
w calym moim zyciu — s3 spdjne z moim osobistym syste-
mem wartos$ci.

Aleksandra Grzybowska: Nalezy by¢ otwartym na no-
wosci, profesjonalnie przygotowanym i rozwijac siebie.

Sebastian Pilich: Kazda osobno lub wszystkie razem
— jako przewodnik lub latarnia w drodze nauczania i roz-
WwojuL.

Beata Symbor: Praca konsultanta to zajecie, ktore wy-
maga posiadania wielu roznorodnych cech. To troche taki
cztowiek orkiestra, ktory nie tylko przekazuje nauczycie-
lom swoja wiedzg, ale posiada takze spore umiejetnos$ci or-
ganizatorskie i dobrze rozwini¢te kompetencje spoteczne.
W tym szerokim wachlarzu niezbednych wartosci istnieje
kilka, ktore mi przy$wiecaja w sposob szczeg6lny. Sg nimi:
otwarto$¢, profesjonalizm i rozw¢j. Wszystkie razem daja
mi poczucie spetnienia zawodowego i misyjnosci tego,
czym si¢ zajmuje.
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11 czes¢ rozmowy ukaze sie w numerze 85
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I Pomorska Uczniowska
Konferencja Naukowa

Szanowni Uczniowie, Nauczyciele i Dyrektorzy Szkot
wojewddztwa pomorskiego!

Serdecznie zapraszamy wszystkich zainteresowanych do wziecia
udziatu w | Pomorskiej Uczniowskiej Konferencji Naukowej

A A’ ,Sztuczna inteligencja — nadzieje, wyzwania, perspektywy” ktora
. odbedzie sie 18 listopada 2017 roku na Politechnice Gdanskiej.
ZdolnizPomorza

Konferencja bedzie wyjgtkowa, poniewaz referaty i postery
zostang zaprezentowane przez uczniéw. Mtodzi prelegenci beda
rowniez brali udziat w dyskusjach ze stuchaczami. Obok wystgpien
uczniéw zaplanowano tez wykfady nauczycieli i ekspertow,
wybitnych pracownikéw naukowych, ktérzy zgtebiajg temat
sztucznej inteligencji.

:E.".:'.;:;:-_:ik.-. . wszystkim mozliwos¢ nawigzania relacji z innymi mtodymi
sounesweoaiset ludzmi, ktorzy pasjonuja sie nauka. Na uczestnikéw czekaja
specjalne atrakcje, zostang m.in. otwarte nowoczesne laboratoria
Politechniki Gdanskiej. Bedzie tez mozliwo$¢ zapoznania
sie z dziatalnoscig két naukowych na PG oraz uznanych firm

prowadzgcych dziatalno$¢ naukowo-edukacyjna.

H PEDAGOBICZNA I Pomorska Uczniowska Konferencja Naukowa to przede

Udziat w konferencji jest bezptatny. Zapraszamy nauczycieli
oraz uczniow — poczawszy od VII klasy szkoty podstawowej —
do zgtaszania uczestnictwa do 10 listopada 2017 r. przez strony:

https://pbwgdanskl.evenea.pl/ i www.pbw.gda.pl

Wiecej informacji o konferencji i projekcie ,,Zdolni z Pomorza” znajduje
sie na stronach:

www.zdolnizpomorza.pomorskie.eu i www.pbw.gda.pl

Informacji szczegétowych udzielaja:

Ewa Podumis: epodumis@pbw.it.pl, tel. 58 341 87 47 w. 106
(Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Gdarisku)

lub Urszula Abucewicz: u.abucewicz@pomorskie.eu, tel. 58 32 68 395
(Departament Edukacji i Sportu, Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa
Pomorskiego).
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