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PUBLIKUJ W ,,EDUKACIT POMORSKIEJ”

Redakcja czasopisma serdecznie zaprasza do wspétpracy partneréow
indywidualnych i instytucje, podejmujacych aktywne dziatania na rzecz
srodowiska o$wiatowego regionu oraz zacheca do nadsylania cieka-
wych artykutéw do ,Edukacji Pomorskiej” na adres:
edukacjapomorska@cen.gda.pl.

Przestanie pracy ze swoimi danymi uznaje si¢ za jednoznaczne z wy-
razeniem zgody na publikacje drukowang i elektroniczng oraz przetwa-
rzanie danych osobowych (tj. imienia i nazwiska, adresu do korespon-
dencji oraz miejsca pracy) dla potrzeb redakcji pisma, zgodnie z art. 23
ust. 1. pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 1999 r. Nr 133,
poz. 883 z pézn. zm.), a tworca tym samym oéwiadcza, ze jest autorem
pracy, a jego prawa nie sa ograniczone i nie tamie on praw oséb trzecich.

Teksty powinny by¢ zapisane w formacie word 97-2000 w pliku o na-
zwie bedacej tytulem artykutu, czcionka Times New Roman - 12 pkt.,
bez wprowadzania zabiegéw edytorskich (wcieé, interlinii, wyréw-
nywania do prawego marginesu, recznego przenoszenia wyrazow,
famania na szpalty itp.), z zachowaniem ukladu tresci: autor (kursy-
wa/bold) i instytucja/funkcja (kursywa), tytut (bold), tekst (normal),
bez podwdjnych spacji. Przypisy bibliograficzne nalezy opracowywacé
wg postanowiert norm: PN-ISO 690: 2002 oraz PN-ISO 690-2: 1999, pa-
mietajac o obowiazku podawania wydania i ISBN-u. llustracje, zdje-
cia nalezy dofaczy¢ w osobnych plikach, w formacie jpg, tif lub eps
oraz opisac¢, co przedstawiajq i kto jest ich autorem.

Redakcja zastrzega sobie prawo do dokonywania skrétéw, poprawek
jezykowych i stylistycznych, a takze ewentualnych zmian w propono-
wanych tytulach, a ponadto nie zwraca materialéw niezaméwionych

i nie odpowiada za tres¢ ogloszen reklamowych. .

W NAIJBLIZSZYM CZASIE W CEN
ZDROWY POMORZANIN ¥

i 10 stycznia 2014 r.
Bezpieczny godz. 10.00
klimat sPo*eczny Polska Filharmonia
w szkole Battycka w Gdarisku

Bezpieczny klimat spoteczny w szkole — pod tym tytutem 10 stycznia 2014
roku Marszatek Wojewodztwa Pomorskiego wraz z Centrum Edukacji Na-
uczycieli w Gdatisku (CEN) organizujg drugq konferencje z cyklu Zdro-
wy Pomorzanin. Spotkanie odbedzie si¢ w Polskiej Filharmonii Battyckiej
w Gdarisku (ul. Otowianka 1) w godzinach od 10 do 14. W tym roku te-
maty wystgpieri bedq koncentrowaly sie wokot zdrowia psychicznego
dzieci i mlodziezy. Adresatami wydarzenia sq przede wszystkim przedsta-
wiciele szkot i placowek oswiatowych wojewddztwa pomorskiego oraz re-
prezentanci samorzgdow lokalnych, w szczegolnosci osoby odpowiedzialne
za edukacje i polityke spoteczng oraz zdrowotng. Osoby zainteresowane
udziatem w konferencji zapraszamy do wypetnienia formularza elektro-
nicznego dostgpnego na stronie www CEN. Rekrutacja trwa do 8 stycznia
2014 roku. Serdecznie zapraszamy.
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Spotkania nauczycieli z uczniami w szkole

dr hab. Maria Groenwald
Instytut Pedagogiki, Wydziat Nauk Spotecznych Uniwersytetu Gdanskiego

Ksztalcenie i wychowanie w szkole bardzo czesto sq przedmiotem
poznania praktykow oraz badaczy reprezentujacych rézne
dyscypliny naukowe. Jednak fakt, Ze sa one realizowane
na ptaszczyznie spotkan nauczycieli z uczniami, potraktowany
jako oczywisty warunek realizacji nauczania-uczenia sie, zazwyczaj
umyka ich refleksji, badzZ tylko wpisuje sie w jej kontekst.
Dlatego w niniejszym opracowaniu zamierzam przywotac
ten nieco zmarginalizowany aspekt edukacji.

Spotkania w Swietle
zatozen teoretycznych

Punktem wyjécia w mys$leniu o spotkaniach uczy-
nie¢ dwubiegunowy model dominujacych dyskur-
sow o edukacji. Nadmienie jedynie, ze ich istota
jest nie tyle odkrywanie, co tworzenie rzeczywisto-
Sci spotecznej, z ktorej osoby prowadzace dyskurs
wybieraja pewne aspekty i nadaja im znaczenia.
Tym samym w dyskursach odzwierciedlajg sie:
ideologie obecne w dziatalnosci instytucji i rzeczy-
wistosci spolecznej, relacje wladzy ksztaltujace ob-
licze szkoly, status spoteczno-ekonomiczny moéwig-
cego, jego doswiadczanie tozsamosci, posiadana
wiedza oraz uwiklanie w relacje interpersonalne.
W efekcie rzeczywistosc¢ staje sie taka, jak o niej mo-
wia wlaczeni w dyskurs i budujacy jakis jej model
(Klus-Staniska, 2009, s. 35). Jesli jest on modelem
binarnym, a takim postuze sie w niniejszym opra-
cowaniu, woéwczas jego wada okazuje sie znacza-
ce upraszczanie zlozonej rzeczywistosci szkolnej
i przedstawianie jej jako konstruktu zbudowanego
z opozycyjnych wizerunkéw, ktére bazuja na od-
miennych zalozeniach ontologicznych i epistemo-
logicznych, a w konsekwencji i metodologicznych.
Aczkolwiek z drugiej strony, wlasnie dzieki ta-
kim dualistycznym modelom szkolna codzien-
no$¢ - nieprzejrzysta oraz sprawiajgca wrazenie
chaosu - staje si¢ bardziej wyrazista i mozliwa
do rozpoznania przynajmniej w $wietle przyjetych
dla danego modelu zatozen'.

1 Innym przykladem zastosowania dwubiegunowego modelu jest
wykorzystanie go do analizy oceniania szkolnego w ksigzce

G. Szyling ,Nauczycielskie praktyki oceniania poza standardami”.
Te prace przywoluje z uwagi na jej niezaprzeczalng przydatnosé

w codziennej pracy nauczyciela, w ktérej ocenianie stanowi aspekt
o tylez wazny, co problematyczny.

Dwubiegunowy model, ktérym postuguje sie
w tym opracowaniu, zaklada istnienie dwojakie-
go rodzaju dyskurséw: po pierwsze - zorientowa-
nych normatywnie, po drugie - ukierunkowanych
interpretatywnie. U podstaw dyskursu zoriento-
wanego normatywnie lezy zaloZenie o ustalonym
a priori obiektywnym porzadku $wiata spotecznego,
utrzymywanym m.in. dzieki edukacji: zaplanowa-
nej, przewidywalnej i kontrolowanej. Realizowa-
ne w jej ramach spotkania nauczycieli z uczniami
odbywaja sie zgodnie z przyjetym uprzednio pro-
gramem ksztalcenia, wdrazanym gléwnie w opar-
ciu o tredci zawarte w podreczniku i przewodniku
metodycznym dla nauczycieli. Ich przekazywanie
przez nauczyciela i przyswajanie przez ucznioéw jest
traktowane jako obowigzkowe, nawet pod grozba
przymusu. Tym samym przymus lezy u podstaw
spotkan uczestnikéw edukagcji. Ich charakter dobrze
oddaje metafora teatru. W jej Swietle wystepujacy
na szkolnej scenie aktorzy - uczniowie i nauczycie-
le, odgrywaja role wyznaczone trescig scenariusza,
wykluczajacego gre odmienna od zatozonej a priori.
Na strazy porzadku stoja normy spoleczne i regulacje
prawa o$wiatowego, za pomoca ktdérych spoteczen-
stwo (bedace widzami przedstawienia) egzekwuje
zgodnoé¢ postepowania pedagogéw i ich wycho-
wankéw ze scenariuszem. Tym samym aktorzy sta-
raja sie jak najwierniej odtworzy¢ napisang dla nich
sztuke, ale nie zalezy im na nawigzaniu relacji mie-
dzy sobg, ktére cechuje emocjonalna obojetnos¢.

Calkowicie odmienne zalozenia leza u pod-
staw dyskursu zorientowanego interpretatywnie.
Tu czlowieka postrzega sie jako jednostke twoércza,
zdolng definiowa¢ siebie i $wiat, ktéry samodzielnie
poznaje, przeksztalca, interpretuje i nadaje mu zna-
czenia. Pozostaje z nim w interakcji, ktéra nie po-
zostawia miejsca na wlaéciwg poprzedniemu ujeciu
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przewidywalno$c¢ czy zamkniecie w ramy sztywnych
schematow. W Swietle zalozeri interpretatywnych,
spotkania nauczyciela z uczniami cechuje zywos¢
i dynamika, jednak ich najwazniejszym wyznaczni-
kiem jest to, ze odbywaja sie dobrowolnie. Dzieki
temu, zdaniem J. Tischnera, zostaje osiggnieta bez-
posrednia naocznosé sposobéw bycia Drugiego.

Dla nauczycielskich spotkart z uczniami, do kt6-
rych dochodzi bez przymusu, wlaéciwa jest obecnosé
dialogu, przybierajacego posta¢ rozumiejacych roz-
moéw, ktére nie wymagaja osiggniecia konsensusu,
lecz pobudzaja do myslenia, pozwalajg na dokona-
nie krytycznego wgladu w siebie, dostrzezenie rdz-
nic (Tischner, 2002, s. 483-484). Zwlaszcza to ostatnie
jest wazne w rozmowach, gdyz ,kazdy dialog zdaje
sie wyrasta¢ z szacunku dla réznicy, z zaciekawie-
nia innoscia i z gotowosci do namystu nad nig. Gdy
réznice nie dochodza do glosu, gdy skazujemy je
na milczenie - milknie i sam dialog” (Kwasnica, 1995,
s. 82-83).

Jednak dla zaistnienia dialogu potrzeba bezpo-
sredniodci, co wymaga spetnienia kilku warunkow.
Pierwszym z nich jest gotowos¢ na spotkanie ,twa-
rza w twarz”, bo tylko ono powstrzymuje przed
ucieczka, stwarza mozliwo$¢ poznania, zrozumienia,
oswojenia probleméw drugiego i wlasnych, a czasem
ich rozwiazania. Po drugie, potrzebna jest deformali-
zacja sytuacji, w ktorej przebiega spotkanie (Gadacz,
2003, s. 115-116), a w jej ramach: zawieszenia na czas
spotkania sprawowanych funkgji i nadania relacjom
z uczniami bardziej partnerskiego charakteru, od-
rzucenia mys$lenia dyktowanego zaplanowanym sce-
nariuszem i odtwarzang rola spoteczna, przyjecia po-
stawy nieskrytosci, przejawiajacej sie w otwartosci
na rozméwce, zachowania wobec niego uczciwosci
przy réwnoczesnym pozostawaniu samemu w stanie
prawdy moralnej (Heidegger, 2005, s. 278).

Ktoére ze spotkan wybierze nauczyciel w pracy
z uczniami: czy realizowane pod przymusem i wpi-
sujace si¢ w normatywnie zorientowany dyskurs
o edukacji, czy raczej spotkanie dobrowolne, obecne
w dyskursie interpretatywnym? Rozstrzyganie tego
dylematu przypomina pedagogom o posiadanej wol-
nosci, ale i tez o odpowiedzialnosci, ktéra ponosza
za kazda podjeta decyzje, nawet za zachowanie bier-
noséci i niedecydowanie. Nie bez znaczenia w tym
rozstrzyganiu bedzie cel przySwiecajacy owym spo-
tkaniom.

Zmiana jako cel spotkan
nauczycieli z uczniami

Spotkania nauczycieli z uczniami w szko-
le nie odbywaja sie mimochodem, przypadkowo

lub pod wplywem impulsu. Sa spotkaniami inten-
cjonalnymi i przyswieca im jaki$ cel. Jest on aktem
zatozycielskim dzialania, wzajemnego porozumie-
wania sie w tym dziataniu - $wiadomie projektowa-
nym i wykonywanym, spéjnym z obrang my$la prze-
wodnig (Zamojski, 2010, s. 50). Artystoteles w , Etyce
nikomachejskiej” tak pisat o celu: ,wszelka sztuka,
wszelkie badanie, a podobnie tez wszelkie dziatanie,
jak i postanowienie, zdaja sie zdaza¢ do jakiego$ do-
bra i dlatego trafnie okreslono dobro jako cel wszel-
kiego dazenia” (2007, s. 77). Co jest tym dobrem? Nie-
watpliwie moze by¢ nim zmiana, ktéra okazuje sie
przyjmowac rézna posta¢ w zaleznoéci od dyskursu,
w $wietle ktérego jest ujmowana. Pora wiec wréci¢
do obranego uprzednio dwubiegunowego modelu
spotkan, dzieki ktéremu ze wzgledu na zZrédlo sta-
nowienia celéw mozliwe staje sie wyodrebnienie ce-
léw dwojakiego rodzaju: narzuconych uczestnikom
spotkania badz stawianych przez nich samych.

Jesli spotkania sa dobrowolne, wéwczas inicju-
jacym je impulsem staje sie che¢, wola spotkania ze
sobg i nauczyciela z uczniami oraz poszczegélnych
uczniéw z ich nauczycielem. Cele formulowane
przez podmiot, przyjmujace forme pytan: ,Po co?”
lub ,Ze wzgledu na co pedagodzy chca spotykac
wychowankéw?” - dotycza wartosci autotelicznych
spotkan. Udzielane na nie odpowiedzi wywiedzione
z ideologii progresywizmu, moga brzmie¢: , By ich
wspiera¢ w rozwoju”, ,, By w szkole rozwija¢ ich za-
interesowania, odpowiada¢ na indywidualnie zréz-
nicowane potrzeby i mozliwosci”. Realizacji tych ce-
16w sprzyja ksztalcenie w duchu konstruktywizmu,
gdzie jedna z wazniejszych cech wilasciwych nauczy-
cielowi okazuje sie dlugomyslnosé. Z perspektywy
etyki cnot jest ona ujmowana jako zdolnosé¢ do okre-
§lania dalekich zamierzefi edukacyjnych oraz ich
dlugotrwatych realizacji. Dlugomys$lnos¢ pomaga
bowiem w zwalczaniu nauczycielskiego zwatpienia,
doswiadczanego w wykonywanej profesji, wzmacnia
wewnetrzne panowanie nad zniecheceniem w pracy
z wychowankami, sprzyja spokojnemu, choé nie bez-
czynnemu, oczekiwaniu na jej rezultaty - nieraz wi-
doczne dopiero po wielu latach. Sprawia tez, ze pe-
dagog nie cofa si¢ przed napotkanymi przeszkodami,
ale wytrwale dazy do celu (Woroniecki, 2008, s. 241).
Tym samym jest spokrewniona z innymi cnotami:
mestwem i odwaga. Dlugomyslno$é przypomina
nauczycielowi, ze bedace celem spotkafi zmienianie
sie¢ jego uczniéw, to indywidualnie przebiegajacy
proces, ktéry w odniesieniu do poszczegélnych oséb
wymaga zréznicowanego czasu. Nie bez znaczenia
w tym procesie jest rownolegle zmienianie sie na-
uczyciela, nastepujace podczas podejmowanych do-
browolnie spotkari z uczniami oraz dialogu z nimi
realizowanego w bezposrednioéci i nieskrytosci.
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Catkowicie odmienny jest natomiast obraz spo-
tkan realizowanych zgodnie z zalozeniami przyjety-
mi w opozycyjnie usytuowanym biegunie modelu.
Tu cele s3 stanowione poza podmiotem, przez inne
osoby lub grupy, ktére my$la za ucznia i nauczycie-
la. To one okreslajg zmiany,
ktére maja zajs¢ w mlodych lu-
dziach w wyniku ksztalcenia.
Narzucone  bezdyskusyijnie,
cho¢ w myél ideologii transmi-
sji kulturowej, przyjmuja forme
wymagan programowych albo
egzaminacyjnych, ktére wszy-
sCy uczacy sie powinni osig-
gnac. Zmiana, jako cel spotkan,
przyjmuje posta¢ apriorycznie
ustalonego wzorca - wyideali-
zowanego wizerunku ucznia,
ktéry na poszczegélnych eta-
pach ksztalcenia opanowuje

przewidziane umiejetnosci
i wiadomosci. I tylko one sa
poddawane  zewnetrznemu

sprawdzaniu podczas egzami-
nu. Kompetencje niezaplano-
wane standardem wymagan
czy kluczem egzaminacyjnych
odpowiedzi nie zyskuja ak-
ceptacji, nie s3a doceniane.
Podporzagdkowanie  edukacji
zewnetrznej normatywnosci jest ukazywane jako ko-
rzystne nie tylko dla uczniéw i nauczycieli, ale row-
niez dla szkoly poddawanej zewnetrznej ewalu-
acji, co ostatecznie prowadzi do ukierunkowania
ksztalcenia na wartosci utylitarne. Ujawniajace sie
tu postuszenstwo uwiktanych w edukacje os6b jest
Swiadectwem presji wywieranej na wychowawcéw
i wychowankéw, odpowiedzig na przemoc symbo-
liczng obecna w spotkaniach wymuszonych, zdo-
minowanych przez monolog wladzy i autorytetu.
Szkola natomiast staje sig instytucja w czyichs rekach
i dla czyich$ celéw. Stad prawdziwym nieszczeéciem
dla niej okazuje sie sytuacja, w ktérej zarzadzajacy
nig okazuja sie osobami niekompetentnymi (Czere-
paniak-Walczak, 2008, s. 270). Nieznoszaca sprzeci-
wu wladza sprawowana na najwyzszych szczeblach
oswiatowej hierarchii, na nizszych szczeblach, czyli
w szkole i w klasie, przyjmuje posta¢ mikrowladzy,
ktéra - wedtug T. Szkudlarka (2009, s. 25) - ,umoz-
liwia nauczycielom wcielanie si¢ w postaci réwno-
czes$nie Przedstawiciela Wladzy (formalnej i moral-
nej), [...] Sedziego (teoretycznie - ocenianie wiedzy
i kwalifikacji), Kaplana (poprzez celebrowanie swo-
jej wiladzy), Policjanta (kierowanie ruchem na duzej
przerwie), Detektywa (kto rzucit écierke w Zdzisia?),

W szkole zdeterminowanej
przez mechanizmy spoteczne,
polityczne i ekonomiczne, trudno
0 spotkania inne,
niz realizowane
w mysl narzuconych scenariuszy,
ktore skadingd dominuja.

A im bardziej [jest ona]
zbiurokratyzowana, pisze
D. Klus-Stanska — im wyrazniej
centralistycznie zarzgdzana,

a z taka szkotq niewatpliwie mamy
w Polsce do czynienia
— tym bardziej zniewoleni sqg jej
pracownicy, tym mniej inicjatywy
moga wykazywac, tym silniej
zostajq indoktrynowani”
(2008, s. 27).

a nade wszystko Medrca (ja wam to wszystko wyja-
$nie), Aksjologa (ja wam powiem, jak powinno by¢)
i Futurologa (ja wam powiem, jak z pewnoscia be-
dzie)”. Mikrowtadza to takze przeszkoda w dobro-
wolnosci spotkan. Czy mozna ja pokonac?

W szkole zdeterminowanej
przez mechanizmy spotecz-
ne, polityczne i ekonomiczne,
trudno o spotkania inne, niz
realizowane w mys$l narzuco-
nych scenariuszy, ktére skad-
inagd dominujg. A ,im bardziej
[jest ona] zbiurokratyzowana,
pisze D. Klus-Stariska - im
wyrazniej centralistycznie za-
rzadzana, a z taka szkolg nie-
watpliwie mamy w Polsce
do czynienia - tym bardziej
zniewoleni sa jej pracownicy,
tym mniej inicjatywy moga
wykazywaé, tym silniej zosta-
ja indoktrynowani” (2008, s.
27). A sa takze kontrolowani,
co odbieraja jako przejaw nie-
ufnosci wobec nich. Te nieuf-
nos¢ przenosza potem na rela-
cje z uczniami, czym blokuja
realizowanie spotkann w bez-
posredniosci i wzajemnej nie-
skrytosci.

Codziennos¢ szkolnych
spotkan

Przedstawione powyzej dwa opozycyjnie zorien-
towane typy spotkan nauczycieli z uczniami rzadko
wystepuja w praktyce edukacyjnej jako wylacznie
realizowane pod przymusem lub jako przebiegajace
calkowicie dobrowolnie. Zazwyczaj przenikajg sie
one wzajemnie, wspoélistnieja ze soba, splataja sie,
a te ich postaci odzwierciedla idea dwoistosci. L.
Witkowski opisuje ja jako zdolnoé¢ widzenia alter-
natywy w kazdej sytuacji, jako ciagla swiadomosé
uwiklania w nig podmiotu. To stan, w ktérym czlo-
wiek nie powinien czu¢ sie jak na ,rozdrozu” wy-
magajacym obrania jednego z kierunku, a potem
postepowania juz tylko zgodnie z nim, ale przeciw-
nie - owo ,rozdroze” trzeba przyjac jako ciagly, po-
wracajacy dylemat, , skazujacy na postawe ... alter-
nujacy, to znaczy nieustannie widzacg koniecznos¢
respektowania nieredukowalnej zlozonoéci i na-
przemiennego odwracania alternatywy dla narzu-
cajacego swoja dominacje redukcyjnego punktu wi-
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dzenia i dla jego jednoznacznosci wartoéciowania”
(Witkowski, 2013, s. 715).

Przyktadem nawigzujacym do spotkan, ktéry ilu-
strowalby stan dwoistosci, moze by¢ nierozigcznosé
spotkania i rozstania. Moze by¢ nim tez sytuacja,
w ktérej nauczyciel spedza wolny od zaje¢ wieczér
w domu, ale nie wypoczywa po pracy w szkole,
lecz przygotowuje sie do lekcji w kolejnym dniu.
Jeszcze innym przykladem jest
czas lekcji: prowadzacemu ja
nauczycielowi nieustannie to-
warzyszy my$l o takim jej za-
planowaniu, by czterdziesci
pie¢ minut spotkania wykorzy-
sta¢ jak najlepiej do momen-
tu rozstania, sygnalizowanego
dzwiekiem dzwonka zapowia-
dajacego przerwe. A i w trak-
cie lekcji dwoistoé¢ pojawia sie
wowczas, gdy wymagane jest
podjecie decyzji o tym, czy spo-
tkania z uczniami realizowaé
na plaszczyznie ksztalcenia
monologowego, z wlasciwym
mu nauczaniem transmisyjnym
lub zdominowanym przez przy-
gotowania do egzaminacyjnych
testow, czy moze taczy¢ je z ele-
mentami ksztalcenia dialogowe-
go. Wspolistnienie tych dwu typéw ksztalcenia moze
pojawiac sie w nastepujacych sytuacjach:

1. Wyboru, ktéry ma miejsce w okolicznosciach
wymagajacych jednoznacznego rozstrzygniecia roz-
facznych opcji typu albo-albo. Dwoistoé¢ pojawia
sie tu jako moment wazenia racji przemawiajacych
za jedna i drugg alternatywa ksztalcenia.

2. Kompromisu, czyli wywazonego ,, wyposrodko-
wania” miedzy dwoma biegunami z usytuowanymi
na nich odmiennymi opcjami ksztalcenia. Kompro-
mis wymaga zachowania swoistego umiaru, przy
réwnoczesnej rezygnacji z radykalnego rozwigzania.

3. Sprzecznosci, ktéra pojawia sie wraz ze zgoda
na pozostawanie w stanie napiecia wywotanego nie-
moznoscig pogodzenia ze soba przeciwnych opcji
ksztalcenia. Czasem dopiero do$wiadczenie tego
wewnetrznego rozdarcia uéwiadamia nauczycielowi
odmienno$¢ realizowanych praktyk edukacyjnych
i sktania do refleksji nad nimi.

4. Dopelnienia pulapki, czyli doswiadczania kaz-
dej z opcji ksztalcenia jako niekorzystnej, przy réw-
noczesnej $wiadomosci tego, ze innej drogi nie ma.
Nieuniknionoé¢ wyboru sprowadza sie do znalezienie
rozwigzania okreslanego jako wybdr mniejszego zta.

5. Skazania na oscylacje, co oznacza nieustajace

Podczas diagnozowania
Z daleka spotkanie
W bezposredniosci nie jest
mozliwe z uwagi na dystans
dzielacy uczniow i nauczycieli.
I nie chodzi tu o odlegtos¢
fizyczna, choc i ona moze miec
pewne znaczenie.
Bardziej istotny jest tu dystans
emocjonalny, zamkniecie sie
na siebie nawzajem, bycie
w skrytosci podtrzymywanej
nieufnoscia.

przemieszczanie si¢ miedzy dwoma biegunami mo-
delu. Fluktuowaniu miedzy biegunami ksztalcenia,
naprzemiennemu dostosowywaniu pracy z uczniem
to do jednego, to do drugiego typu nauczania-
uczenia sig, przy$wieca idea osiggniecia stanu réw-
nowagi miedzy nimi.

6. Zachowania pozoru jednoznacznosci, beda-
ce waznym tropem obnazajacym czeste w edukacji
my$lenie i dziatanie (Witkowski,

2013, s. 682), w ktoére wplecione

sa ktamstwo, oszustwo i pozor.

J. Lutynski terminem dzialan
pozornych obejmuje te prze-
jawy aktywnosci nauczyciela,
ktére na plaszczyznie spotkari

z uczniami sa podejmowane po to,

by zmienia¢ tak, aby wszystko zo-

stato po staremu. Cechuje je szereg
powiazanych ze soba wlasnosci,
ktore przedstawie, ilustrujac przy-
kladem ksztalcenia monologo-
wego usytuowanego w opozycji
do ksztalcenia dialogowego. Dzia-
tania pozorne rozpoczynaja sie

w momencie, w ktérym (po pierw-

sze) nauczyciel inercyjnie i bezre-

fleksyjnie przychyla sie¢ do domi-

nujacego powszechnie pogladu,
ze ksztalcenie oparte na dialogu
i w aurze spotkan bezposrednich, jest wazne ze wzgle-
du na cele spoteczne i edukacyjne. Jednak (po drugie)
tych celéw w szkole w ogdle nie realizuje, a postepuje
tak dlatego, ze (po trzecie) dobrze wie, iz w szkole zdo-
minowanej przez nauczanie-uczenie si¢ transmisyjne
oraz rozliczanej z pozycji zajmowanej w egzaminacyj-
nym rankingu, nie ma miejsca na prace opartg na roz-
wijaniu indywidualnych zainteresowan uczniow. Ani
jemu, ani wychowankom, ani szkole takie dziata-
nia sie po prostu nie oplacaja (Groenwald, 2011).
Choc jest to wiedza powszechnie znana (po czwarte),
to jednak indywidualnie przez kazdego pedago-
ga ukrywana i wobec innych nieuzewnetrzniana.
W zwiazku z czym (po piate) spotkania w bezposred-
nioéci funkcjonujg na plaszczyznie fikcji i jedynie sa de-
klarowane dla ,zasady”, dla ,zamydlenia oczu” (Lu-
tynski, 1990, s. 106).

Powszednio$¢ stosowania praktyk pozorowania,
wplecionych w dzialania nauczycieli, wydaje sie
potwierdzaé teze o tym, ze w edukacji dwoistos¢
to jedno$é niewygodna, gdyz z jednej strony -
wymusza stan troski o utrzymanie réwnowagi,
co z drugiej - okazuje si¢ niemozliwe w szkole za-
grozonej zdominowaniem przez wplywy Swiata
polityki, ekonomii, funkcjonujace pod dyktando
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ideologii neoliberalizmu rynkowego. Zgodnie z nia,
czlowiek potrzebny jest szkole na tyle, na ile jest
przydatny instytucjom o$wiatowym i ich dziatalno-
éci prowadzonej w ramach ekonomicznej racjonal-
noéci, w my$l zasady: ,Edukacja musi sie optacac!”
(Potulicka, Rutkowiak, 2010). Ale juz w $wietle hu-
manizmu ten stan zostaje okre$lony mianem peda-
gogicznej tragedii (Filek, 2001), gdyz miast edukacji
majacej stuzyé dobru wychowanka, jest prowadzona
~edukacja ekonomicznie oplacalna”, z wlasciwym jej
pseudo-ksztalceniem i pseudo-wychowaniem reali-
zowanym ha plaszczyznie pseudo-spotkan. Niestety,
i uczniowie, i nauczyciele uczestnicza w tym pseudo-
sie, inercyjnie i bez wyjatku. Czy istotnie - zwlaszcza
nauczycielom - pozostat jedynie marazm, bezsilnos¢
i rezygnacja z cho¢by najdrobniejszych przejawéw
wlasnej aktywnosci na lekcji? Odpowiedz prze-
czaca sugeruje, ze to wlasnie w nauczycielach tkwi
zdolnos¢ oddolnego odbudowania edukacji poprzez
wdrozenie na poczatek drobnych zmian w prowa-
dzonym przez siebie ksztalceniu - w ramach na-
uczanego przedmiotu, podczas codziennych spotkan
wychowankami w szkole. Skad jednak ma wiedzie¢,
jakie zmiany sg najpilniej potrzebne?

twarcie na diagnostyczny
aspekt spotkan w szkole,
zamiast zakonczenia

Informacje niezbedne do wprowadzenia zmian
W pracy z uczniami uzyskuje dzigki diagnozowaniu,
obejmujgcemu rozpoznanie badanego stanu rzeczy
i ustalenie jego genezy, okreslenie fazy obecnej, prze-
widywanie dalszego rozwoju (prognoza) oraz ukaza-
nie mozliwosci udzielenia pomocy z zewnatrz (Ziem-
ski, 1973). Tak rozumiane diagnozowanie moze by¢
prowadzone z perspektywy z bliska lub z daleka.
W przypadku spotkan z uczniami w bezposredniosci
i nieskrytosci, sens ma diagnozowanie z bliska, do-
starczajace informacji o uczniach, z ktérymi na lek-
qji czy zajeciach pozalekcyjnych spotyka sie ,twarza
w twarz”. Dzielacy ich niewielki dystans poznawczy
umozliwia zastosowanie obserwacji, poglebionych
wywiadéw, refleksyjnych analiz dokumentacji beda-
cej zapisem uczniowskich dokonan.

Podczas diagnozowania z daleka spotkanie w bez-
posrednioéci nie jest mozliwe z uwagi na dystans
dzielacy uczniow i nauczycieli. I nie chodzi tu o od-
leglos¢ fizyczng, cho¢ i ona moze mie¢ pewne zna-
czenie. Bardziej istotny jest tu dystans emocjonalny,
zamkniecie sie na siebie nawzajem, bycie w skry-
tosci podtrzymywanej nieufnoscia. Wtedy nauczy-

ciel siega po metody dysponujace instrumentarium
poznawczym. Zamiast rozmoéw z wychowankami
o ich potrzebach, zainteresowaniach, opiniach, sie-
ga po pytania, ktére formuluje za posrednictwem
kwestionariusza, za$ uczniowska wiedze mierzy
testem. Niewatpliwie narzedzia pomiarowe sa po-
mocne w decyzjach strategicznych podejmowanych
na szczeblu ministerialnym. Kiedy jednak po szcze-
blach instytucjonalnej hierarchii niektére z nich trafia-
ja do szkoét i ,inspiruja” nauczycieli, wéwczas niejed-
nokrotnie wypaczajg uzyskane informacje o uczniach.
Te z kolei deformuja nauczanie-uczenie sig, a spotka-
nia pedagogéw z uczniami naznaczaja pietnem po-
zoru. Istotne w szkolnej codziennosci jest jednak to,
ze ostateczng decyzje o przebiegu i sensie spotkan
oraz realizowanego podczas nich ksztalcenia i wy-
chowania, kazdy nauczyciel podejmuje samodzielnie.
I za dokonany wybor ponosi odpowiedzialnosé.

[
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Horyzonty nauczycielskich diagnoz

dr Grazyna Szyling
Instytut Pedagogiki, Wydziat Nauk Spotecznych Uniwersytetu Gdanskiego

Realia wspotczesnego swiata wymagajg od nauczyciela gotowosci
sprawnego reagowania na réznorodng i niestabilng codziennos$¢
edukacyjng, ktora jest elementem réwnie zmiennej rzeczywistosci
spotecznej. Dlatego tez w koncepcjach nauczycielskiego profesjonalizmu
podkresla sie znaczenie kompetencji diagnostycznych jako warunku
odpowiedzialnego organizowania procesu ksztatcenia.
Sam diagnostyczny opis danej sytuacji nie wystarcza jednak
do jej zrozumienia, a tym samym do zaprojektowania dziatania
pedagogicznego wykraczajacego poza dorazng reakcje dydaktyczna
lub wychowawczg. Istotg diagnozy jest bowiem nie tyle gromadzenie
danych, ile ich przetwarzanie i interpretacja, ktére prowadzg
do dostrzezenia problematycznosci zdarzen i stwarzaja nauczycielowi
mozliwos¢ wyjscia poza dotychczasowq wiedze nie tylko
o diagnozowanym obiekcie, ale i 0 sobie samym
(Tripp, 1996, s, 32).

niepewnosci
nauczycielskiej diagnozy

W zarysowanym kontekscie nauczycielskie diagno-
zowanie trudno uznaé za proces w pelni neutralny,
zachowujacy niezaleznos¢ od relacji interpersonal-
nych (w klasie i w gronie pedagogicznym) oraz oso-
bistej wiedzy i przekonan nauczyciela (Dylak, 2005,
s. 43-65). Diagnoza z bliska, a taka jest nauczycielska
diagnoza klasy szkolnej lub ucznia, nieuchronnie
obarczona jest subiektywizmem. B. Niemierko (2009,
s. 31) wrecz uznaje poznawczg niepewnos¢ diagnozy
nieformalnej za jej niezbywalna wiasciwosé. Z kolei
zwolennicy jakoSciowych strategii badawczych do-
strzegaja w poznawaniu klasy szkolnej przez na-
uczyciela podobieristwo do prowadzenia badan et-
nograficznych, w ktérych znaczaca role odgrywaja:
obserwacja uczestniczaca, indywidualne wywiady
pogtebione czy analiza tekstow. Wymienione metody
taczy nie tylko to, ze nie wymagaja stosowania narze-
dzi, ale takze fakt, ze ,sam diagnosta staje sie swego
rodzaju «narzedziem»” (Groenwald, 2007, s. 34).

Niezaleznie jednak od przyjetej strategii badawczej,
kazda diagnoza jest powigzana z celami edukacyjny-
mi i prowadzona z my$la o zastosowaniu w codzien-
nej pracy nauczyciela, dlatego musi uwzglednia¢ po-

tencjalne - bliskie i oddalone w czasie - konsekwencje
odczuwane przez wszystkich uczestnikéw procesu
ksztalcenia. Naklada to na diagnozujacego szcze-
gblna odpowiedzialnos¢ etyczng, a wiec nie pozwa-
la na zaakceptowanie jednostronnego i/lub skrajnie
subiektywnego ogladu rzeczywistosci jako podstawy
do podejmowania decyzji dotyczacych pojedynczych
ucznidw czy catych zespotéw klasowych. W tym
kontekscie problemem staje sie zbudowanie zaufania
do wynikéw nauczycielskiej diagnozy nieformalnej,
w ktorej rezygnuje sie z uzasadnien statystycznych,
dosy¢ powszechnie uznawanych za wiarygodne
dzieki postugiwaniu sie ,, obiektywna” liczba.

Podstawowgq strategia metodologiczng, ktéra po-
zwala na uwzglednienie tak zréznicowanych aspek-
tow diagnozowanej rzeczywistosci, sa rézne od-
miany triangulacji. W literaturze przedmiotu (za:
Flick, 2011) najczesciej przywoluje sie cztery jej ro-
dzaje: triangulacje badaczy, danych, metod i teorii,
ktére sa wykorzystywane do wielostronnego badania
jednego zagadnienia. W latach 70. minionego wie-
ku triangulacje stosowano w celu uwiarygodnienia
lub zweryfikowania danych zgromadzonych za po-
moca jednej metody lub od jednej grupy responden-
tow. Z biegiem czasu za wazniejsze od stworzenia
,calosciowego” (spdjnego) obrazu badanego zjawi-
ska uznano poszerzenie i poglebienie jego analizy,
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czyli pokazanie réznych sposobéw postrzegania ba-
danej rzeczywistosci. W diagnozach klasy szkolnej
moze to by¢ na przykiad rozumienie przez uczniéw
i nauczycieli wybranych aspektéw edukacyjnej co-
dziennosci (triangulacja danych/zrédet). Nadawane
im przez respondentéw znaczenia moga si¢ uzu-
pelnia¢ lub by¢ ze soba zbiezne, ale nie musza by¢
w pelni spéjne. Z kolei gromadzenie danych rézny-
mi metodami, na przyklad za pomoca obserwacji
klasy i ankiety dla uczniéw (triangulacja metod),
umozliwia diagnoscie poszerzanie zakresu uzyski-
wanej wiedzy.

Tak rozumiana triangulacja ma w zatozeniu dopro-
wadzi¢ do ,uzyskania istotnej nadwyzki wiedzy”,
czyli ,wyjécia poza wiedze dostarczong przez jedno
podejscie, co pozwala podnies¢ jakosé badan” (Flick,
2011, s. 81). Niemniej uzyskanie owej ,nadwyzki”
ma charakter potencjalny i zalezy od wielu czynni-
kéw, w tym od charakteru spotkann dwdéch horyzon-
tow poznawczych: wlasnego/osobistego horyzontu
diagnosty oraz odlegtego/obcego, wyznaczanego
zar6éwno przez dane empiryczne, jak i teorie pedago-
giczne.

redukowaniu kontrastu,
czyli horyzont diagnozy
uwikiany w schematy

Mozliwos¢ zobaczenia w odmiennym $wietle
wlasnej praktyki stwarzaja miedzy innymi réwno-
legte, dokonywane z innej perspektywy, czasem
sprzeczne sposoby doswiadczania danego zjawiska
lub myélenia o nim. Miedzy tymi dwoma horyzon-
tami wytwarzaja sie napiecia, ktére moga podwazac
,0czywistos¢” czy ,naturalnos$¢” codziennych dzia-
tan, czesto wykonywanych rutynowo, wiec niebu-
dzacych refleksji. W tym kontekscie ]. Bruner (2006,
s. 205) méwi o ,szczegélnym rodzaju nieSwiadomosci
tego, co automatyczne i wszechobecne”, a co stanowi
przeszkode w uchwyceniu glebszego sensu wlasnego
postepowania lub pelniejszym ogladzie rzeczywistosci,
w ktérej jednostka funkcjonuje. Szanse wyjécia poza
wlasne do$wiadczenie i wiedze umozliwia kontrast
dwoch horyzontéw poznawczych, ktéry pojawia sie
w sytuacji, gdy to samo zdarzenie staje si¢ przedmio-
tem przeciwnych, ale réwnie zasadnych i réwnorzed-
nych opowiesci.

Tego typu danych dostarcza¢ moze diagnoza klasy
szkolnej, prowadzona z wykorzystaniem triangulacji
metod i danych (zZrédet), ktérej specyfike przyblizono
w poprzedniej czesci tekstu. Jednak uzyskany w ba-

daniu oglad realiéw klasy szkolnej, ktére diagnosta
zna réwniez z osobistego doswiadczenia, bywa
obarczony strategiami redukowania réznorodnosci,
co znacznie ogranicza lub niweluje efekt kontrastu
miedzy odmiennymi horyzontami poznania.

Podane ponizej przyklady takich dziatan zostaty
zaczerpniete z kilkunastu nauczycielskich diagnoz,
ktérych przedmiotem byt klimat klasy szkolnej'.

W raportach diagnostycznych, pisanych z bli-
skiej perspektywy, czesto dostrzec mozna dazenie
do potwierdzenia tego, co diagnozujacy ,na pew-
no wie” o badanej grupie. W konsekwencji dazy
on do ujednolicenia obrazu szkolnej codziennosci
zgodnie z przyjetym na wstepie zalozeniem i redu-
kuje zréznicowane dane, ktére uzyskal w badaniu,
ale stalo sie to niejako wbrew jego oczekiwaniom
lub pomimo nich. Dlatego tez w raportach pojawia-
ja sie zwroty czy wyrazenia potwierdzajace uzyska-
nie zgodnosci wynikéw z nie zawsze jawnymi zato-
zeniami (uzyskatam dowody potwierdzajgce zatozenie)
i/lub z danymi uzyskanymi z innych Zrédet (spojrze-
nie na te same kwestie z dwoch stron przyniosto te same
rezultaty).

Jedna ze strategii redukowania danych sa pomi-
niecia w analizie i interpretacji ilosciowych wynikéow
ankiet, badajacych klimat klasy. Wystepuja one nie-
zaleznie od prezentowanych zestawien liczbowych
i lustrujacych je wykreséw, a sprowadzaja sie do na-
stepujacych kategorii:

1. Postugiwanie sie w opisie wylacznie (lub z re-
guly) dominujacymi wartosciami opcji odpowiedzi
na pytania zamkniete, co stwarza wrazenie, ze re-
spondenci sa jednomys$lni nie tylko w swoich opi-
niach, ale takze pogladach:

Z odpowiedzi respondentéw mozna bylo wywniosko-
waé, Ze sq w stosunku do siebie w miarg zyczliwi. Potowa
(51%) lubi prace w grupie. [...] 62 % ucznidow czuje sig
swobodnie podczas odpowiedzi ustnej, cho¢ az 51% czu-
je sig podczas niej oceniana przez rowiesnikow. Rowniez
ponad potowa (54% ) pomaga swoim kolezankom w nauce.

2. Pomijanie liczb w sytuacjach, gdy ich wartos¢
nie zostala przez autora uznana za wystarczajg-
cy argument potwierdzajacy jednorodnosé, z jaka
respondenci odbieraja szkolng rzeczywistos¢. Za
skrajny przypadek uzna¢ mozna przemilczenie nie-
wygodnych dla diagnosty wynikéw odpowiedzi
na okreslone pytanie, natomiast ponizej podany zo-
stal przyklad omdéwienia twierdzen ankiety, dla kto-
rych aprobate wyrazita nieco ponad potowa ankieto-
wanych:

1 Obszerniej zagadnienie to przedstawilam je w tekscie:
O ,nadwyzce wiedzy” w diagnozowaniu klasy szkolnej. Artykut oczekuje
na publikacje.
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Odpowiedzi uczniow wyraznie wskazujg na fo,
ze czujq sig traktowani przez nauczyciela w sposob spra-
wiedliwy i Zyczliwy. Wiedzq, zZe ich opinia jest dla na-
uczyciela wazina.

3. Lekcewazenie danych liczbowych, jeéli nie przy-
staja one do spdjnego obrazu klasy szkolnej stworzo-
nego uprzednio przez diagnoste:

Jedynym zastrzezeniem wywotujgcym moj niepokdj jest
nieche¢ pomagania stabszym kolegom czy kolezankom
z klasy. By¢ moze sytuacja taka jest wywotana duzq ry-
walizacjqg wewnqtrz klasy o zdobywane stopnie [wnioski
sprzeczne z pozostalymi wynikami - GS], ale wystar-
czy jq zamieni¢ na zdrowq rywalizacje grupowq i mysle,
zZe odniesie ona pozytywny efekt.

jawnione w analizach dziatania redukcyjne wy-

stepujg w raportach w réznych wzajemnych

ukladach. Mozna byloby je wigza¢ z niskimi
kompetencjami badawczymi nauczycieli, gdyby nie
pojawialy sie one tylko w okreslonych kontekstach,
czyli wéwczas, gdy uzyskane dane réznia sie od
oczekiwan diagnosty. Potwierdzajacych te teze przy-
ktadéw dostarczaja réwniez interpretacje, ktére nie
tylko lekcewaza dane ilosciowe, ale takze pozostaja
w sprzecznosci z elementarng wiedza pedagogiczna.
Taki rodzaj potocznosci pedagogicznej w szczeg6lny
spos6b redukuje diagnozowana rzeczywisto$¢, wy-
kazujac ,,oczywistg” sp6jnosé¢ sprzecznych lub nieza-
leznych od siebie spostrzezen:

[...] spora wigkszos¢ gimnazjalistow (63%) nie widzi
problemu, gdy koledzy z klasy Zle si¢ odnoszq do nauczy-
ciela. Niewgtpliwie takie zachowanie nie sprzyja wysta-
wianiu przez nauczyciela dobrych stopni. Ponad potowa
uczniow jest czasem zta na swoich przyjaciol, gdy prze-
szkadzajg na lekcji. Z tego wynika, Ze sporo ucznidw na-
prawdg pragnie wynies¢ wiedze z odbytych zajec.

[z odpowiedzi na twierdzenie: ,Dzieki pracy
w matych grupach latwiej mi zrozumie¢ przerabia-
ny material” wynika], ze forma pracy z uczniami, jakq
przyjat nauczyciel, sprawdza sig i wptywa na zwigkszenie
aktywnosci wsréd uczniow.

Dotychczasowe rozwazania pozwalajg wniosko-
wad, ze diagnozujacy nie docenili nalezycie uczniow-
skiego ogladu realiéw klasy szkolnej, ktérego rézno-
rodnos¢ - wylaniajaca sie z odpowiedzi na pytania
ankiety - mogta inspirowa¢ do namystu nad niejed-
noznacznos$cia doswiadczen edukacyjnych i proble-
matyzowaé niektére z dziatani podejmowanych co-
dziennie przez nauczyciela.

Podobnym redukcjom poddane byly dane
z wywiadu, traktowanego przez diagnozujacych
jako metoda podrzedna wobec ankiety dla uczniéw,
co w pewnym zakresie ilustruje takze role przypi-
sang w szkole badaniom ankietowym. Charaktery-

stycznym przykladem strategii redukowania poten-
cjalnego kontrastu danych, uzyskanych z réznych
zrédel i réznymi metodami, jest zakres problemowy
pytan stawianych nauczycielom podczas wywiadu:

Pytania byly zadawane w oparciu o ankiete.[...]. Nie
dziwi to nauczyciela, ktory wyjasnia [...].

Nauczyciel potwierdza informacje uzyskane za pomo-
cq kwestionariusza, iz klasa jest bardzo ambitna, zgrana
i wyrdznia sig na tle innych klas.

Rzadko natomiast odnalezé mozna w wywiadach
dazenie do uzyskania dodatkowych informaciji o kla-
sie, zwlaszcza dotyczacych obszaréw nie w petni do-
stepnych uczniowskiemu poznaniu. W efekcie dane
z rozmowy z nauczycielem tylko sporadycznie niosg
ze sobg rzeczywiste poszerzenie uzyskiwanej przez
diagnoste wiedzy. Wywiad zredukowany zostaje
do roli pomocniczej: jego zadaniem staje sie potwier-
dzenie wnioskéw sformulowanych na podstawie
analizy uczniowskich ankiet, a nie znalezienie réznic
czy nieprzejrzystosci, inspirujacych do dalszego eks-
plorowania zagadnienia.

W jeszcze bardziej szczegélny spos6b traktowa-
na jest w nauczycielskim diagnozowaniu obserwa-
cja, ktéra generuje szereg probleméw, poczawszy
od podporzadkowania jej celowi, przez zapisywanie
wynikéw, po ich $wiadoma kondensacje. W kon-
sekwencji, jak wynika z analizowanych raportéw,
obserwacja staje si¢ nie tyle zrédlem konkretnych
danych, ile ogélnych wrazen i sadéw, dla ktérych
szuka sie uzasadnienia w wynikach uzyskanych
za pomoca innych metod. Wprost formutuje to jedna
z autorek raportu:

Jedng z pierwszych rzeczy, ktérych dowiedziatam sig
o klasie III e w pokoju nauczycielskim bylo to, Ze klasa jest
niezgrana.[...] Moje pierwsze wrazenie po lekcjach w tej
klasie bylo takie, Ze grupa jest dociekliwa.

rzedstawione przyklady pokazujg, ze uwzgled-
nienie w diagnozie z bliska strategii triangulacji
nie zawsze wystarczy do uzyskania poglebione-
go i zréznicowanego obrazu klasy szkolnej. Jednym
ze zrédel (nie)$wiadomej redukcji ,nadwyzki wie-
dzy” jest dorazne obserwowanie przez nauczyciela
klasy, ktére dostarcza impulséw gtéwnie do natych-
miastowej reakcji praktycznej. Réwnoczeénie jednak
staje sie ono staje sie Zrodlem schematéw poznaw-
czych ograniczajacych wielostronny oglad rzeczy-
wistosci edukacyjnej, co nie pozwala na uzyskanie
wobec niej dystansu, ktéry jest warunkiem podjecia
namystu nad kluczowymi zalozeniami i wartosciami
wlasnego dzialania.
Trzeba przy tym podkresli¢, ze uzyskanie spdj-
nego obrazu, ktéry uwiarygodni wiasny oglad
praktyki szkolnej, jest nauczycielowi przydatne
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do podejmowania krétkoterminowych lub doraznych
decyzji, ktére nie biorg pod uwage sprzecznych celé6w
i/lub odleglych w czasie oczekiwan réznych grup.
Strategia taka sprawdza sie, dopoki nie pojawi sie
zaden powazny problem lub zakl6cenie, do ktérego
rozwigzania nie wystarczaja czynnosci rutynowe.
Wowczas jednak refleksja i ewentualna zmiana sa
wymuszone przez okolicznoéci, a nie wynikaja z na-
uczycielskiego namystu nad codzienng praktyka.

roli alternatywnych

interpretacji, czyli

otwarcie horyzontu
nauczycielskich diagnoz

Warunkiem takiego wyjécia poza wlasne doswiad-
czenie i osobista wiedze, ktére moze prowadzié
do ,odkrycia nowego pejzazu dydaktycznego”, jest
sformulowanie przez nauczyciela pytan o kluczowe
zalozenia i wartoéci przyjetej przez siebie koncep-
cji ksztalcenia (2010, s. 106 - 112). Zadanie to wigze
sie z koniecznoscig uzyskania przez jednostke dy-
stansu wobec Zrédel wlasnego myslenia oraz podje-
ciem namystu nad dlugofalowymi i wykraczajacymi
poza obszar szkoly skutkami dziatari edukacyjnych.
Sprzyja mu sytuacja, w ktorej realia szkolne (nieko-
niecznie te, ktére zaburzaja ustalony tad) pobudzaja
nauczyciela do refleksji, a nowa wiedza pozwala mu
lepiej zrozumie¢ codzienne zdarzenia (Czerepaniak-
Walczak, 2012, s.18).

J. Bruner (2006, s. 206) wiaze tak rozumiana reflek-
syjnoé¢ z horyzontem poznawczym zakreslanym
przez teorie naukowe oraz z krytyczna analiza edu-
kacyjnych praktyk. Polgczenie tych dwéch aspek-
tow moze prowadzi¢ nauczyciela do metapozna-
nia, czyli wytworzenia alternatywnych sposobéw
pojmowania rzeczywistosci. Literatura przedmiotu
wskazuje, ze w oméwionym podejsciu znaczaca role
odgrywa nie tylko kontakt z horyzontem myslenia
odmiennym od wlasnego, z ktérego odmiang mieli-
émy do czynienia takze w przypadku zastosowania
w diagnozie strategii triangulacji, ale osobista zgoda
jednostki na podjecie préby zrozumienia na nowo
realiow wlasnej praktyki. Ponadto negocjowaniu
znaczen, ktére sa nieodlgcznym aspektem zmia-
ny postrzegania $wiata i dzialania w nim, sprzyja
wymiana informacji i dyskusja. Takie mozliwosci
stwarza zastosowanie w ksztalceniu i doskonaleniu
nauczycieli modelu analizy zdarzen krytycznych,
opracowanego przez D. Trippa (1996).

Zilustruje ten potencjal nauczycielskimi interpre-
tacjami osobistych doswiadczeri edukacyjnych. Ich
przyklady zaczerpnetam z kilkunastu autodiagnoz
dokonanych przez nauczycieli, r6znigcych sie sta-
zem pracy, ale wspdlnie studiujacych pedagogike
i uczeszczajacych na moje zajecia, podczas ktérych
pracowalismy metoda zdarzen krytycznych®. Au-
torom prac udato sie potraktowaé poznane teorie
pedagogiczne nie tylko jak odmienny od wiasnych
doswiadczenn horyzont poznawczy, z ktédrym nie
zawsze sie zgadzali, lecz réwniez jak rodzaj wyzwa-
nia czy zachety do zmierzenia sie z wilasng prakty-
ka, z ktorej generalnie byli zadowoleni. W wyniku
przeprowadzonych analiz ustalitam zaprezentowane
ponizej mozliwe nastepstwo zdarzen, prowadzacych
do wdrozenia przez nauczycieli rozwigzan alterna-
tywnych wobec swoich dotychczasowych praktyk.

Pierwszym krokiem prowadzacym w kierunku
zmiany staje sie uzyskanie przez nauczyciela dystan-
su wobec Zrédet wlasnego mysélenia. Jego Zrédiem
moze by¢ krytyczna analiza zdarzenia edukacyjne-
go, ktore jest bliskie codziennemu do$wiadczeniu
edukacyjnemu jednostki, ale dyskusja prowadzona
w zespole uswiadamia jej niejednoznacznoé¢ wta-
snego osadu:

Zawsze wydawato mi sig, Ze skoro moi uczniowie robig
duzo i dobrze, sq na biezqco z tematem, potrafig tadnie
odpowiedziec [...] jest dobrze. W pokoju nauczycielskim
inne nauczycielki chwality mnie za zdyscyplinowang i by-
strq klase [...]. Bytam z siebie zadowolona, zZe nie miatam
z klasq wigkszych problemow.

Jako nastepny etap pojawia sie pytanie o przyjeta
koncepcje ksztalcenia. Czesto jego sformulowanie
jest poprzedzone bardziej wnikliwymi i celowymi
obserwacjami zaje¢ dydaktycznych. Nauczyciel sku-
pia sie przy tym nie tyle na wilasnych dziataniach,
ile na zachowaniach i reakcjach uczniéw. Stara sie
nie tylko patrze¢ na klase, ale zobaczy¢ ja inaczej
lub w innym $wietle niz zwykle:

Po gtebszych przemysleniach zauwazytam, Ze skupienie
na tempie wykonywania cwiczen nie sprzyja mysleniu
i samodzielnosci, a schematycznemu dziataniu.

Udzielajgc dzieciom , fachowych” porad tak naprawde
narzucitam im wlasng wizje, co przypieczetowatam obni-
Zeniem ocen tym, ktorzy nie w petni skorzystali z moich
porad.

Powyzsze spostrzezenia czesto prowadza na-
uczyciela do postawienia sobie zasadniczych py-
tan: Komu stuzy / ma sluzy¢ moje nauczanie?
Jak wykorzystuje swoja wladze w procesie ksztal-

2 Przywoluje przyklady wykorzystane uprzednio w tekscie: Diag-
noza i ewaluacja a teoretyczne horyzonty refleks;ji

nad dziataniem. Artykul oczekuje na publikacje z kwartalniku
~Terazniejszoéé-Czlowiek-Edukacja”.
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cenia? Jakiego czlowieka (nie: jakiego ucznia) chce
wychowaé? Co rozumiem pod pojeciem ,dobro
ucznia”? Jedli w poszukiwaniu na nie odpowiedzi
uda sie jednostce przekroczy¢ horyzont wiasnych
przekonan i uzyskaé dystans wobec schematéw za-
wodowych najblizszego srodowiska, podejmuje ona
proby eksperymentalnego sprawdzania wybranych
zalozen teorii, wykorzystujac ja jak zrédlo alterna-
tywnych rozwigzan.

Wyijscie poza rutynowe dzialanie jest wolne od nie-
ufnego podgladania poznanej teorii pedagogicznej,
ktoéra nauczyciel wciela w praktyke:

Postanowitam daé dzieciom cho¢ odrobing samodziel-
nosci: decydowania o swojej pracy, o swoim mysleniu
w Swiecie zdominowanym przez dorostych.

Ktoregos dnia zrobitam mate doswiadczenie, chcqc zoba-
czyé, czy jest z tym naprawde az tak Zle. Czy dzieci rze-
czywiscie nie potrafig rozwigzywac problemow?

W procesie tym przydatne okazuje sie poréwnanie
obserwacji wprowadzanych zmian z dotychczaso-
wymi doswiadczeniami, spod ktérych wplywu na-
uczyciel prébuje sie wyzwoli¢:

W grudniu sytuacja wygladata podobnie jak w pazdzier-
niku, jednak inne byly relacje miedzy mnq a uczniami, inne
byly kryteria oceny. Na spacerze juz nie ja, ale uczniowie
dzielili si¢ ze mngq swoimi spostrzezeniami, wymieniali sig
tez nimi migdzy sobq.

Przytoczona wypowiedz jest ilustracja procesu em-
pirycznego upewniania sie, ze wdrazane dziatania
wnosza co$ nowego do ksztalcenia, pozwalaja nadac
mu odmienny sens. Efektem wnikliwego przygla-
dania sie nowym praktykom staja sie odkrycia,
czyli zdarzenia zaskakujgce nauczyciela:

Tu pojawil si¢ problem. Wigkszos¢ klasy nie potrafita
udzieli¢ odpowiedzi. Natomiast ci, ktérzy prébowali, byli
dotqd uwazani przez mnie za stabszych. Od tego momentu
[...] uczniowie dostajgq coraz wigcej cwiczer na myslenie,
czesciej ,,odchodzimy od stolikéw” [...].Wspdlnie probuje-
my co$ zrobic [...] Zobaczymy tylko, jak nam to wyjdzie.

Takie ,testowanie” alternatywnych rozwigzan
przez nauczycieli z jednej strony stuzy upewnianiu
sie, ze nowe rozwiazania sg trafne, z drugiej nato-
miast stymuluje do dalszych poszukiwan. Dzia-
fanie te sa wprowadzane niespiesznie, poniewaz
zar6wno nauczyciel, jak i uczniowie potrzebuja cza-
su na oswojenie si¢ z nowymi realiami, zwlaszcza
ze zmieniajacymi sie relacjami interpersonalnymi
w Kklasie.

Przedstawiona wyzej sekwencja zdarzen ilustruje
jedna z mozliwosci zmieniania przez nauczyciela nie
tylko rzeczywistosci edukacyjnej, ale takze wiasnego
potencjalu. Wazna role odgrywa w niej przenikanie

sie dwoch horyzontéw: teoretycznej refleksji nad
dzialaniem oraz zmieniajacych sie nauczycielskich
doswiadczen. Zwigzane z tym otwarcie na rézne
interpretacje sprawia, ze decyzje dydaktyczne na-
uczycieli staja sie - jak pisze D. Klus-Stariska (2010,
s. 133) - ,wyborem zawsze obarczonym konsekwen-
cjami, wymagaja cigglego rozpoznania i wywazania
racji. Czynig z dydaktyka osobe, ktéra traci pew-
noé¢, ale zyskuje horyzont pytan”. A tylko dzieki
pytaniom i koniecznej odwadze nauczycieli, ktérzy
szukaja na nie alternatywnych odpowiedzi, odbiega-
jacych od powszechnych praktyk edukacyjnych, jest
mozliwa zmiana w szkole.

L]
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Pomorze upowszechnia idee ksztalcenia
przez cate zycie

Joanna Aleksandrowicz
specjalista CEN ds. informacji pedagogicznej i kontaktéw ze srodowiskiem oswiatowym

wrzeénia 2013 roku w Pomorskim Parku

Naukowo Technologicznym w Gdyni

odbyla sie Konferencja upowszechnia-

jaca idee ksztalcenia przez cale zy-
cie, realizowana w ramach projektu , Laboratorium
edukacji”. Konferencja zorganizowana zostala przez
Powiatowy Urzad Pracy w Gdyni oraz Fundacje Go-
spodarcza. Uczestnicy spotkania zapoznali sie z naj-
wazniejszymi kwestiami zwigzanymi z ideg ksztalce-
nia sie przez cale zycie.

Najnowsze cele polityki Lifelong Learning (pol.
ksztalcenie przez cale zycie) oraz jej kontekst euro-
pejski i polski przedstawita Jolanta Podtowska z Kra-
jowego Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej
i Ustawicznej. Wedlug podanych przez prelegentke
danych z 2012 roku, w ksztalceniu uczestniczy w Pol-

sce o polowe mniej 0s6b w wieku 25-64 lat niz ma
to miejsce w pozostalych krajach UE. Waznym
krokiem, ktéry w najblizszych latach ma wpty-
na¢ na zwiekszenie liczby o0s6b uczacych sie
przez cale zycie, jest przyjecie przez rzad do-
kumentu  strategicznego  Perspektywa  ucze-
nia si¢ przez cale zycie. Dokument ten wyty-
cza kierunki polityki, ktéra obejmuje dziatania
na rzecz uczenia sie w réznych kontekstach (for-
malnym, pozaformalnym i nieformalnym), ucze-
nia sie na wszystkich etapach zycia, poczawszy
od najmiodszych lat do péznej starosci oraz iden-
tyfikacji, oceny i potwierdzania efektéw uczenia
sie. Perspektywa... zapewnienia spdjnosci dziatan
na rzecz uczenia sig, a to pozwoli Polsce ubiegac¢ sie
o fundusze europejskie w latach 2014-2020.

Fot. B. Kwasniewska
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Marek Choromanski, zastepca Dyrektora Pomor-
skiej Izby Rzemieélniczej Matych i Srednich Przed-
siebiorstw w swoim wystapieniu przedstawil zmia-
ny, jakie zaszly w ksztalceniu oséb dorostych po 1
wrzeénia 2012 roku. Jako reprezentant pracodawcow
zasygnalizowal, iz w ksztalceniu zawodowym ko-
nieczne jest wprowadzenie dalszych zmian, tj. udroz-
nienie systemu tak, by $ciezka zawodowa nie zamy-
kata drogi na studia, a éciezka ogélna - do uzyskania
kwalifikacji zawodowych. Wazne jest rowniez przy-
wrocenie rangi i znaczenia szkolnictwa zawodowego
oraz realne wlgczenie pracodawcéw w proces ksztal-
cenia zawodowego. Wedlug pracodawcéw niemozli-
we jest stworzenie odpowiadajacych rzeczywistosci
warunkéw pracy w warsztatach szkolnych, dlatego
tez ksztalcenie powinno odbywac sie réwniez u pra-
codawcy, czyli w systemie dualnym. Marek Choro-
manski zwrécil réwniez uwage na wyniki badan
przeprowadzonych przez PIR MSP, z ktérych wy-
nika, iz pracodawcy oczekuja od swoich przysztych
pracownikéw przede wszystkim umiejetnosci zwig-
zanych z organizacjg wlasnej pracy, przejawianiem
inicjatywy, terminowoscig oraz motywacja do pracy.
Na drugim miejscu znalazly si¢ umiejetnosci inter-
personalne, czyli kontakty wewnatrz organizacji - re-
lacje z pracownikami, kontakty zewnetrzne - relacje
z klientami oraz praca w grupie. Dopiero na trzecim
miejscu wskazano umiejetnosci zawodowe wlasciwe
dla kazdego zawodu i tylko z nim zwigzane.

W czasie konferencji Ewa Lowkiel, wiceprezydent
Miasta Gdyni, zaprezentowala oferty edukacyjne
dla oséb dorostych w swoim mieécie, a Aleksandra
Cieglewicz-Wachowiak, dyrektor Centrum Ksztalce-
nia Ustawicznego w Sopocie - oferte dla dorostych

Laboratorium edukacji

w Sopocian. Przedstawiony zostal réwniez projekt
Laboratorium Edukacji, ktéry ma na celu podnie-
sienie $wiadomosci mieszkanncéw Gdyni w zakresie
wlasnych potrzeb edukacyjnych, wzrost korzystania
z doradztwa edukacyjno-szkoleniowego oraz wzrost
dostepu do informacji o ofercie edukacyjnej. Uczest-
nicy projektu moga korzysta¢ z pomocy brokera
edukacyjnego, czyli poérednika miedzy klientem
a rynkiem edukacyjnym, ktéry bezplatnie pomoze
w diagnozie oraz wyborze i znalezieniu odpowied-
niej oferty edukacyjno-szkoleniowe;j.
Funkcjonowanie Uniwersytetow Trzeciego Wie-
ku oraz sposoby ich powolywania oméwil dr hab.
Jerzy Cyberski, rektor Kaszubsko-Pomorskiej Szko-
ty Wyzszej w Wejherowie. W swoim wystgpieniu
Zatytulowanym ,Ksztalcenie ustawiczne - Sposo-
bem na zycie” podkreslat, jak wielkie znaczenie ma
wlaczanie oséb starszych do systemu ksztalcenia
ustawicznego. Dostep do ksztalcenia ustawiczne-
go przeciwdziala marginalizacji oséb starszych,
umozliwia im kontynuowanie pracy zawodowej,
a réwniez stwarza mozliwoé¢ pelnego udzialu
w zyciu spoleczenistwa. Dla zachowania i zwigksze-
nia sprawnosci intelektualnej, psychicznej i fizycz-
nej, ludzie starsi powinni aktualizowa¢ swoja wie-
dze, by moéc aktywnie uczestniczyé w procesach
zachodzacych wokét nich. Zachowanie stanu zdrowia
i ogblnej sprawnosci ruchowej jest wazne nie tylko
dla jednostek, ale - z powodu wzrastajacej dlugosci
zycia os6b starszych - takze dla polityki spoleczne;j.
Konferencja zakoniczyla sie panelem dyskusyjnym,
w czasie ktdrego nastgpila wymiana doswiadczen
i pogladéw przedstawicieli srodowisk zainteresowa-
nych problematyka edukacyjna. n

Powiatowy Urzqd Pracy w Gdyni, w partnerstwie z Fundacjqg Gospodarczq, od marca 2013 roku realizuje pilota-
Zowy projekt ,, Laboratorium edukacji”, ktory ma stuzyé upowszechnianiu uczenia sie 0sob dorostych. Jest on wdra-
zany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Priorytet IX. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regio-
nach, Poddziatanie 9.6.3. Doradztwo dla 0sob dorostych w zakresie diagnozy potrzeb oraz wyboru kierunkow i formy
podnoszenia swoich kompetencji i podwyzszania kwalifikacji). , Laboratorium...” kierowane jest do 0sob mieszkajg-
cych lub pracujgcych w Gdyni, bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo, w tym uczqcych sie. W przypadku pracow-
nikow, uczestnikami mogg byc osoby, ktore ukoriczyty 45 lat. Udzial w projekcie pozwala na zdiagnozowanie predys-
pozycji zawodowych odbiorcow wsparcia oraz utatwia dopasowanie oferty edukacyjnej do indywidualnych potrzeb.
W tym celu osoby zakwalifikowane do projektu mogq dodatkowo skorzystaé z ustug doradczych brokera edukacyjnego,
ktory jest posrednikiem pomiedzy uczestnikiem a rynkiem edukacyjnym i w petni uwzglednia preferencje czasowe,
finansowe oraz kompetencje 0sob zainteresowanych zmiang zawodu lub podwyzszeniem kwalifikacji.

Posrednimi odbiorcami projektu sq takze firmy szkoleniowe, instytucje oswiatowe, ktorych oferta edukacyjna jest
udostepniana uczestnikom podczas konsultacji indywidualnych, targow i gietd edukacyjnych. Samodzielne korzy-
stanie z zasobow szkoleniowych umozliwia baza danych, ktora dostepna jest dla wszystkich zainteresowanych pod
adresem http.//www.laboratorium-edukacji.pl/baza.php.

Kamila Ochedzan, specjalista CEN ds. informacji
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Kamila Ochedzan, Joanna Aleksandrowicz
Pracownia Informacji Pedagogicznej i Cyfryzacji CEN

~Nauka poprzez zabawe”, ,,nauka poprzez interakcje” byty hastami
przewodnimi konferencji ,Edukacja w akcji”,
ktérg 30 wrzesnia 2013 roku zorganizowato Centrum Nauki
EXPERYMENT w Gdyni. Spotkanie miato przyczynic sie
do promowania idei aktywnej edukacji i nowoczesnych metod
pracy z uczniem, zarowno w srodowisku szkoty, jak i poza nim.
Konferencja byta skierowana do nauczycieli wszystkich etapow
edukacyjnych, przedstawicieli instytucji oswiatowych i jednostek
samorzgdowych.

EDUKACJA POMORSKA

rogram konferencji przewidywal wystapienia

nauczycieli, przedstawicieli placowek dosko-

nalenia nauczycieli oraz pracownikéw na-

ukowych. Ponadto reprezentanci srodowiska
edukacyjnego mogli zapozna¢ sie z mozliwosciami,
jakie stwarzajg interaktywne narzedzia w procesie
nauczania, w tym zasoby Centrum Nauki Expery-
ment.

Konsultantka ds. oceniania i programéw autor-
skich Gdynskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycie-
li, Ewa Mazurek, zwrdcita uwage na wprowadzenie
eksperymentu do podstawy programowej, okreslita
cechy dobrego eksperymentu oraz zwrécita uwage
na cel jego wykonania w szkole i poza nig; w tym
kontekécie podkreslila takze role zaangazowania,
wiedzy i narzedzi w pracy nauczyciela. Praktycz-
ne pomysly na stosowanie tej metody na réznych
etapach edukacyjnych zaprezentowaly Ewa Rajew-
ska, nauczycielka przyrody i techniki Szkoly Pod-
stawowej w Podgoérzu oraz Katarzyna Sierczyrska,
nauczycielka edukacji wczesnoszkolnej i terapii pe-
dagogicznej Szkoly Podstawowej nr 9 w Sopocie.
Prelegentki omawialy sposoby realizacji podstawy
programowej poza szkola, miedzy innymi poprzez
zajecia odbywajace sie w centrach nauki, na pikni-
kach naukowych, festiwalach nauki, czy tez realizo-
wane poprzez bezposredni kontakt z naturg. Ewa
Rajewska zwrdcita uwage na zadania przygotowaw-
cze nauczyciela przed rozpoczeciem zajeé, w tym
na wlasciwe wprowadzenie uczniéw w temat, opra-
cowanie kart pracy, przygotowanie testow wstep-
nych i korficowych, okreslenie zasad nadzorowania
pracy i usystematyzowanie zagadnienn opracowa-
nych w toku zajeé. ,Kiedy uczen bedzie aktywny?
Wtedy, gdy ma poczucie sensu tego, co robi” - pod-
kreélata Katarzyna Sierczynska.

Przedstawiciele uczelni wyzszych skoncentrowali
sie na prezentacji teorii proceséw poznawczych to-
warzyszacych uczeniu si¢, zwracali uwage na kosz-
ty bycia kreatywnym w $rodowisku szkotly, rodziny
i pracy, jak réwniez na omawianiu celow, warunkéw
imetod aktywnego nauczania. Dr Radostaw Sterczyn-
ski ze Szkoly Wyzszej Psychologii Spotecznej zwrocit
uwage ha znaczenie poje¢ kreatywnosé, tworczosé
i innowacyjnoé¢ oraz ich naduzywanie czy niezrozu-
mienie. Odnoszac sie do powyzszych, oméwil pro-
cesy funkcjonowania mézgu w oparciu o schematy
oraz procesy. Dr Maria Marcificzuk z Zaktadu Badan
nad Dziecinstwem i Szkola Instytutu Pedagogiki
Wydziatu Nauk Spolecznych Uniwersytetu Gdan-
skiego odniosla sie do spotecznego wymiaru aktyw-
nego nauczania.

yklady prelegentow zamknelo wystapienie

wicedyrektor Centrum Edukacji Nauczycie-

li w Gdansku, Ewy Furche, ktéra omoéwila
funkcjonowanie Regionalnych Centréw Nauczania
Kreatywnego oraz zaprezentowano zalozenia pro-
gramow wojewddzkich w kontekscie rozwoju edu-
kacji na Pomorzu.

Podczas dyskusji podsumowujacej podkreslono
ponownie role $wiadomego przygotowania si¢ na-
uczyciela do zaje¢ realizowanych w centrach nauki
czy placowkach, ktérych oferta edukacyjna moze
by¢ uzupelnieniem programéw szkolnych. Postulo-
wano poszerzenie wspolpracy szkot oraz ekspertow
i instytucji, w tym centréw nauki, na rzecz rozwoju
aktywnej edukacji.

K.O.
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Dr Maria Marcinczuk - pracownik dydaktyczno-naukowy w Zakladzie
Badan nad Dziecinstwem i Szkotg Instytutu Pedagogiki Wydziatu Nauk
Spotecznych Uniwersytetu Gdanskiego. Absolwentka pedagogiki o
specjalizacji wczesna edukacja i nauczanie jezyka angielskiego
oraz Kolegium Ksztatcenia Nauczycieli Jezyka Angielskiego Uniwersytetu
Gdanskiego. Uczestniczka szkot letnich oraz stypendiéw i praktyk
zagranicznych, miedzy innymi w Danii, Szwecji, USA, Wielkiej Brytanii.
Jako nauczyciel akademicki prowadzi zajecia w zakresie metodyk
szczegotowych edukacji wczesnoszkolnej, aktywizacji myslenia,
pedagogiki zabawy, dzieciecego eksperymentowania, alternatywnych
form edukacji oraz dzieciecej biedy. Jest autorkq ksiazki ,,Edukacja
wspolnotowa dzieci z obszaréw skrajnego ubostwa. Studium
przypadku Chikuni w Zambii.”

Czym jest aktywna edukacja?

Nauczanie aktywne to szeroki termin, zasadniczym
jego celem jest skoncentrowanie odpowiedzialnosci
za uczenie sig na uczniu. W nauczaniu aktywnym uczen
nie jest warunkowany oceng, literkq czy stoneczkiem,
ale uczy si¢ odpowiedzialnosci za powierzone mu zada-
nia, za prace, ktorqg ma wykonac - jest ona do odrobienia
przez ucznia, a nie nauczyciela. Kiedys w Danii widzia-
tam, jak na koniec kazdej lekcji dzieci 7-8 letnie pisaly
w zeszytach ewaluacje z dnia zaje¢ w szkole: co im sig
podobato, co im przeszkadzato, gdzie rozpoznaly swoje
mocne strony, co je rozpraszato i nie pozwolito odnies¢
sukcesu, co by poprawily i jak wykorzystalyby swdj czas,
gdyby raz jeszcze przyszto im pracowac nad takim zada-
niem itp. Uczen konstruuje wiedze, rozwigzuje proble-
my, a nie dostaje gotowe odpowiedzi, sam proces dziala-
nia, wysitek intelektualny jest kluczowy, wazniejszy niz
gotowa odpowiedz i znajomos¢ rozwiqzania.

Nauka nie bierze sig z samego stuchania, aby si¢ na-
uczy¢ uczniowie muszq pisac, czytac, dyskutowac, oma-
wiaé, rozwigzywac problemy, przeprowadzac procesy
myslowe. Zatem kiedy mowimy o nauczaniu aktywnym,
mamy na mysli dgzenie do wyposazenia uczniow w umie-
jetnos¢ postepowania zgodnie z procedurg naukowq, czyli
stawianie sobie celow, rozwazanie probleméw badaw-
czych, okreslanie przedmiotu badan, rozwijanie myslenia
i wiedzy, ksztattowanie umiejetnosci operacyjnych, tj. ob-
serwacji, wnioskowania, przewidywania, przeprowadza-
nia operacji liczbowych, wyposazanie dzieci w umiejetno-
sci przeprowadzania takich procesow jak analiza, synteza,
ewaluacja, interpretacja. Nauczanie aktywne wigze sig
z dziataniem i pracowaniem wieloma metodami, takimi
jak np. eksperymenty, debaty klasowe, gry, rdézne formy
pracy w grupach. Jednym stowem takie aktywnosci, ktore
motywujq ucznia do dziatania, sq dla niego intrygujqce,
zabawowe, ale kosztujq go wysitek intelektualny, nie sq
bezczynnoscig w stodkiej, kolorowej oprawie.

Jaka metoda stosowana w procesie aktywnego
nauczania ma zasadniczy wpltyw na rozwdj kre-
atywnosci ucznia?

Moim zdaniem to prawidlowo zorganizowana praca
w grupach daje uczniowi najwigksze mozliwosci rozwo-
ju, daje szanse negocjowania znaczen oraz uczenia sig
od drugiej osoby, wspdlnego tworzenia oraz dziatania.
Kreatywnos¢ rozwija sie poprzez dziatanie, ktére mo-
tywuje ucznia do wykonywania czegos samodzielnie,
wlasnymi rekoma. Kreatywnosé ucznia wzrasta w $ro-
dowisku petnym ufnosci w jego mozliwosci, kiedy uczen
samodzielnie, ale przy wsparciu nauczyciela lub/i réwie-
snikow poszukuje rozwigzan, kiedy uczen staje przed za-
daniem, ktore go pochtania i jest dla niego wyzwaniem
intelektualnym.

Jak postrzega Pani role wspéiczesnego nauczy-
ciela?

Jego rolg jest kreowanie Srodowiska uczqgcego sig, bu-
dowanie sali lekcyjnej jako matego laboratorium, zbie-
ranie réznych resztek, gadzetow, elementéw, ktdre po-
tem dzieci mogq wykorzysta¢ do tego, aby tworzyc.
Istotne jest w tej sytuacji konstruowanie wiedzy, gro-
madzenie przez nauczyciela materiatow Zrodtowych,
do ktorych uczniowie mogq w kazdej chwili siggngc,
zachgcanie, budowanie w uczniu pewnosci siebie i po-
czucia, ze jest sie w stanie dojs¢ do nastepnego etapu,
jest sig w stanie samemu co$ osiggnqgc, budowanie wia-
ry we wiasne mozliwosci. Bardzo mi jest bliski mo-
del nauczyciela wykreowany przez L. Wygotskiego,
gdzie role pedagoga mozina obrazowo przedstawic jako
asekuracje ucznia podczas wspinaczki, a nie opowia-
danie uczniowi, co jest na szczycie, albo zanoszenie
go na szczyt na rekach. Odpowiednia postawa nauczy-
ciela wptywa na rozwoj takich cech ucznia, jak: odpowie-
dzialnos¢ za swojgq pracg, za czas jakim sig dysponuje,
za wiedze i umiejetnosci, jakie sie posigdzie. Nauczy-
ciel odpowiedzialny jest za kreowanie srodowiska uczqg-
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cego, za stwarzanie okazji do uczenia sig i atmosfery,
za motywacje, za bezpieczeristwo (tu mozemy zaczerpngc
np. z badan i metod Marii Montessori). Nie jest pod-
stawowym zrodlem wiedzy, nie uczy dzieci, ze kiedys
wszystko bedq wiedziaty, ze bez niego nie dadzq sobie
rady. Obserwuje i poznaje zainteresowania i mozliwosci
swoich uczniow, wspiera ich tam, gdzie to jest koniecz-
ne.

Bazujgc na swoich doswiadczeniach badaw-
czych, jakie ewentualne podobienistwa lub rézinice
dostrzega Pani w praktycznym podejsciu do idei
aktywnej edukacji oraz do wykorzystywania jej
efektéw w Polsce i za granicq?

Szwecja, Dania, Wielka Brytania to dla mnie wzor-
ce w nauczaniu samodzielnosci uczenia sig, do ktorych
powinnismy dgzyé. W modelu szwedzkim nauczania
na poziomie wczesnej edukacji zachwycita mnie inten-
sywnos¢, z jakq nauczyciel budowal zespot klasowy
i jak nauczat wyjasniania na poziomie ucznia. Bytam
tez pod wrazeniem wielosci zadan wykonywanych w pa-
rach albo matych grupach, minimalnej ilosci stuchania
nauczyciela na rzecz wlasnego konstruowania wiedzy
przez dzieci. Podczas zajec, ktore obserwowatam ucznio-
wie pracowali samodzielnie, kazdy z nich byl na zupel-
nie innym etapie, to znaczy podczas gdy ktos byt cig-
gle w pierwszej czesci podrecznika z matematyki, ktos
inny w tej samej klasie koriczyt juz drugq albo i trzecig
czesé. 1los¢ i poziom zadan kazdego ucznia dopasowane
byty do jego mozliwosci oraz doswiadczen wyniesionych
z domu. Jesli uczen mial problem, nie prosil o pomoc
nauczyciela, ale dziecko, ktére juz te wiedze opanowa-
to. Mali eksperci znajdowali doskonate sposoby wyja-
$niania kolegom i kolezankom uczqc sie jednoczesnie
definiowaé, opowiada¢, instruowac, dzieli¢ wynikami.
W programach edukacyjnych Szwecji, Danii czy Wiel-
kiej Brytanii czytamy o wysitku intelektualnym, entu-
zjazmie, zaangazowaniu w nauczaniu. My raczkuje-

my w kwestii intelektualnego uaktywniania uczniow,
ale wydaje mi sie, ze jestesmy na dobrej drodze, chocby
w Tréjmiescie: gama ofert edukacyjnych, ktére wspoma-
gajg szkole jest coraz szersza. Dodatkowa oferta, ktorg
proponujq centra nauki, interaktywne muzea, centra
kultury czy inne miejsca aktywnej edukacji, pozwala
szkotom wyjs¢ poza system lekcyjny i pokazac nowe moz-
liwosci oraz metody zdobycia i wykorzystania wiedzy.
Na Zachodzie uczen jest w petni odpowiedzialny za to,
co robi, w procesie edukacji buduje poczucie wltasnej war-
tosci. Tego brakuje mi w polskiej szkole, a wystarczy
Ze siggniemy odwazniej po sprawdzone modele.(...) Pol-
ski nauczyciel zaktada, Ze majgc czterdziestu uczniow
w klasie nie moze pracowac z nimi efektywnie, grupowo;
sadza uczniow jak na wyktadzie. W Anglii nauczyciel
mysli: ,Mam az czterdziesci 0osob w klasie, wigc nie je-
stem w stanie pracowac z nimi inaczej niz w grupach”.
Musimy lepiej rozumiec teorie nauczania, zastanowic
sig, dlaczego lekcje w polskich szkotach wygladajg tak,
a nie inaczej, czemu wcigz wierzymy w neobehawioryzm
jako Zrédto modelu nauczania. (...) Polscy nauczyciele
bojg sie wychodzi¢ poza ramy, skupiajq sie na przygo-
towaniu do testow i na ¢wiczeniu u ucznidw zapamie-
tywania. Nie ma w nich przekonania, Ze jezeli rozwija
sig myslenie, to wiedza czy zapamietywanie budujg sie
przy okazji. Wiedza ewoluuje réwnie mocno jak mysle-
nie. Nauczyciele nie mogq bac sig samodzielnosci ucznia,
tego ze ich notatki, spostrzezenia na poziomie klasy bedg
sig r0znic, ze uczniowie popetniq bledy i blgdnie sig na-
uczq. Uwazam, zZe pedagog powinien pozwoli¢ na to, aby
kazdy uczen mogl wyrazac sie w miarg indywidualnie,
aby mogl mie¢ w zeszycie cos innego niz tylko ujedno-
licone czy podyktowane notatki. Uczenn powinien byc
w procesie, ma mysle¢ i tworzyc, ostateczny wynik nie
jest najwazniejszy.

K.O.

Ewa Jasinska — Dyrektor Centrum Nauki Experyment w Gdyni od 2007 roku.
Jest jednym z autoréw koncepcji merytorycznej i organizacyjnej instytucji
oraz jej rozbudowy. Absolwentka politologii na Uniwersytecie Gdanskim.
0d wielu lat zwigzana z pracg na rzecz rozwoju Gdyni.

Kiedy i jak zrodzila sie idea powstania Centrum
Nauki Experyment?

Centrum Nauki Experyment powstato juz w 2007
roku. Ponad 6 lat temu zdalismy sobie w Gdyni sprawe,
Ze warto stworzyc miejsce, ktdre promowatoby aktywng
edukacje i bytoby miejscem, gdzie nauczyciele mogq pro-
wadzic¢ lekcje w aktywny i ciekawy sposob. We wrzesniu
otworzylismy nowq siedzibe, ktora oferuje jeszcze lepsze
narzedzia, interaktywne stanowiska i szersze mozliwosci
poglebiania wiedzy na przyktad z zakresu nauk Scistych

czy przyrodniczych. Oferta proponowana przez Centrum
jest uzupetnieniem edukacji formalnej.

Co Centrum Nauki Experyment moze zaoferowac
szkole?

Proponujemy przestrzeni i narzedzia do przeprowadze-
nia interaktywnej lekcji. Stanowiska sq zaprojektowane
tak, aby w bezpiecznych warunkach przeprowadzac do-
Swiadczenia oraz bada¢ zjawiska zachodzqce na przyktad
w przyrodzie czy w ludzkim ciele. Utatwiajg to cztery
wystawy state: ,, Hydroswiat”, ,, Drzewo zycia”, ,, Akcja:
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Czlowiek” i , Niewidoczne sity”. Do dyspozycji grup
szkolnych przeznaczono sale: edukacyjng i laboratoryj-
nq. Podczas zaje¢ zawsze mozna liczy¢ na pomoc edu-
katorow, ktérzy caly czas sq do dyspozycji uczestnikow
zajeé. Ponadto wydalismy ,, Przepis na nature”, czyli
zbior ponad pigcédziesieciu prostych doswiadczen, ktére
mozna wykonywaé w domu lub na swiezym powietrzu,
przy uzyciu materiatow naturalnych.

Czy mierzq Pafistwo w jakis sposoéb efektywnosc
metod stosowanych w Centrum?

Uczestniczymy w konferencjach jednoczqcych cen-
tra nauki z catej Europy, jak réwniez centra powstajgce
wcigz w naszym kraju. Czesto dyskutujemy na temat
tego, jak nalezatoby mierzyc efektywnosé naszych dzia-
tani, zastanawiamy sie, czy uczestnictwo w zajeciach
oferowanych przez centra nauki zaowocuje, na przyklad,
wzrostem liczby inzynierow i naukowcow. W samym
Experymencie nie prowadzimy aktualnie szczegotowych
badati i analiz w tym kierunku, by¢ moze zmieni sig to
w przysztosci. Wiemy natomiast, ze nasze dziatania edu-
kacyjne, wystawy cieszq si¢ duzym powodzeniem wsrod
odbiorcow indywidualnych i grupowych (szkoly), ponie-
waz odwiedzito nas juz kilkadziesigt tysigcy osob. Jak za-
uwazyla na konferencji jedna z prelegentek, pani Elzbieta
Mazurek z Gdynskiego Osrodka Doskonalenia Nauczy-
cieli, dzieki wprowadzeniu eksperymentu do podstawy
programowej i jego praktycznemu rozwijaniu — na przy-
ktad przy pomocy rozmaitych narzedzi i wystaw, ktére
oferuje miedzy innymi nasze Centrum - mozemy miec¢

wpltyw na lepsze wyniki egzamindw w wojewddztwie po-
morskim.

Propozycje Centrum Nauki Experyment odpowiadajg
temu, co nauczyciele odnajdujq w nowej podstawie pro-
gramowej. Mozemy wiec przyczynic¢ sie do zwigkszenia
aktywnosci ucznidw, rozbudzania ich ciekawosci i kre-
atywnosci. U nas mozemy zaszczepi¢ che¢ do zglebie-
nia pewnych tematow, pokazac, jak trudne zagadnienia
mozna ozywi¢ poza szkotg. Mamy nadzieje, Ze uczen
i nauczyciel wykorzystajq te wiedzg oraz umiejetnosci za-
rowno w szkole, jak i poza niq.

W jakim kierunku Centrum Nauki Experyment
bedzie sie rozwijac?

W kwestii przysziosci moge powiedzie¢, zZe bedzie-
my starali si¢ poszerzac wspdlprace, uatrakcyjniaé na-
sze wystawy o nowe innowacyjne narzedzia, poszerzac
i aktualizowac oferte edukacyjng, jak réwniez wzbogacac
nasze propozycje o metody nowoczesnego i kreatywnego
nauczania. Chcemy uwzgledniaé aktualne osiggniecia,
wyniki badan naukowych oraz rozwijaé wykorzystanie
nowych technologii. Prosze pamigtac, Ze zwracamy sig
takze do obiorcy indywidualnego, bierzemy pod uwage
aspekt spoteczny edukacji. Odwiedzajg nas dziadkowie
z wnukami, rodzice z dziecmi, to dla nas wazne grupy
odbiorcow.

K.O.

Fot. B. Kwasniewska



nr 61 (12) listopad-grudzien 2013 r.

EDUKACJA POMORSKA

Elzbieta Mazurek - konsultant w Gdynskim Osrodku Doskonalenia Nauczycieli.
Prowadzi szkolenia z zakresu oceniania, konstruowania programéw nauczania
i wychowania, tworzenia planéw dydaktycznych, budowania narzedzi pomiaru
dydaktycznego, diagnozowania poziomu osiggnie¢ szkolnych. Upowszechnia wiedze
metodyczng w Gdynskim Kwartalniku Oswiatowym. Autorka i wspdtautorka zbiorow
zadan, podrecznikow, zeszytow ¢wiczen. Rzeczoznawca MEN.

W czasie swojego wystgpienia na konferencji po-
wiedziata Pani, Ze nasi uczniowie w ostatnich ba-
daniach Programu Miedzynarodowej Oceny Umie-
jetnosci Uczniéw (badanie PISA - Programme for
International Student Assessment) wypadli Swietnie,
ale ich umiejetnosci praktyczne sq dosé stabe.

To sq dwie rézne sprawy. Jako sekretarz Komitetu
Okregowego Olimpiady Biologicznej stwierdzam, Ze nasi
uczniowie sq stabo wyposazani w umiejetnosci praktycz-
ne, natomiast wtedy, kiedy jest sprawdzona jest ich wiedza
encyklopedyczna, to osiggajq zadowalajgce wyniki. Badania
PISA badaly umiejetnosci czytania, matematyczne, ale tez
przyrodnicze i w tych jeszcze nieopublikowanych danych,
ktére jak mowit wiceminister Maciej Jakubowski majq uka-
zaé sig 3 grudnia br., nasze poloZenie z pozycji najnizszej
zdecydowanie wzrosto, z czego bardzo sig ciesze, poniewaz
sq tam rowniez umiejetnosci przyrodnicze. Mysle, ze na ten
zdecydowany progres wptyneto wszystko to, co dziato sie
w polskiej oswiacie po zmianie systemu. Juz poprzednia
reforma wprowadzata obowigzek takiego wychowywania
uczniow, zeby ponosili odpowiedzialno$é za proces ucze-
nia sie. W latach dziewigédziesigtych program KREATOR
wspierat nauczycieli we wdrozeniu pieciu kompetencyi
kluczowych do programéw nauczania przedmiotow o0gdl-
noksztatcgcych i praktyki szkolnej, w uczeniu kreatywnym
i wprowadzaniu aktywnych metod nauczania. Nasi ucznio-
wie pracowali w grupach, uczylismy ich oceny i samooceny
a takze wprowadzalismy ocenianie ksztattujqce.

Jak zachecié nauczycieli do wiqczania metody eks-
perymentu do swojej pracy?

Nalezy pokazywaé nauczycielom, co ja tez staram sig
robi¢, Ze przeprowadzenie eksperymentu nie jest tak trud-
ne. Jezeli dobrze pomyslimy, dobrze przygotujemy lekcje,
to naprawde w wielu sytuacjach mozemy przeprowadzaé
eksperymenty. Weale nie trzeba nakladu duzych S$rod-
kow ani sprzetu, tylko troche pomystowosci. Wystarczy
tak aranzowac lekcje, tak zaplanowac aktywnos¢ uczniéw,
Ze oni sami bardzo chetnie przeprowadzq obserwacje. Po-
doba mi sig obligatoryjne wprowadzenie rozporzqdzeniem
do gimnazjum projektu edukacyjnego. Projekt edukacyjny
jest niczym innym jak aktywnoscig uczniow, w ktérym
tworzymy dla nich zadania. Powinnismy je indywiduali-
zowac w zaleznosci od mozliwosci dziecka. Bardziej aktyw-
ne, bardziej twércze moze dostac zadanie trudniejsze, teo-
retyczne, np. wyszukiwanie informacji, natomiast dziecko
mniej aktywne, ale uzdolnione manualnie moze na przyktad

zrobic ilustracje do zadania. Eksperyment czy projekt edu-
kacyjny swietnie uczq kreatywnodci i tworczego rozwigzy-
wania problemow, musimy jedynie tak dobrac zadania, zeby
kazde dziecko znalazto w nich swoje miejsce.

Co mnajbardziej cieszy mnauczyciela pracujgcego
z uczniami tq metodq ?

Mysle, ze zaangazowanie uczniow. Jezeli uczniowie wi-
dzq, ze ich praca przynosi wymierne efekty, a do tego jesz-
cze dodatkowo pobudzimy ich zainteresowanie i emocje,
wskazujgc jakie ciekawe mogq by¢ wyniki ich pracy, spo-
woduje to jeszcze wigksze zaangazowanie uczniow i jeszcze
bardziej efektywne nauczanie.

A najwazniejsze korzysci dla ucznia?

Bardzo czesto eksperyment pomaga zablysngé uczniowi
stabszemu, poniewaz w czasie jego trwania moze wykonac
co$ bez koniecznoéci posiadania wiedzy uprzedniej. Bardzo
wazne sq wtedy zdolnosci manualne, zdolnos¢ wnikliwej
obserwacji, precyzja wykonania pomiarow czy wnioskowa-
nia na podstawie eksperymentu, a to daje szanse zaistnie¢
uczniowi stabszemu.

Gdzie nauczyciele mogq szuka¢ inspiracji do pracy
metodq eksperymentu?

Takim niewykorzystanym zasobem wiedzy jest wzajemna
wymiana doswiadczeri, na przyktad na takich spotkaniach
jak dzisiaj. Panig Ewe Rojewskq, ktora zaprezentowata
na konferencji, jak pracuje z uczniami w Centrum Nauki
Experyment, znam jeszcze ze swoich wczesniejszych zajec.
Ona przygotowuje karty pracy do realizowanego w Expe-
rymencie zadania. Przygotowanie kart pracy mobilizuje
dzieci do pracy i koncentruje ich uwage na podejmowa-
nych tresciach nauczania. Wazne jest, Zeby uczniowie nie
biegali po sali, bezmyslnie naciskajgc guziki i oglgdajgc ob-
razki, ale zeby ich uwaga kierowana byla na zagadnienie,
ktore jest obrazowane na poszczegolnych stanowiskach,
zeby poznawali mechanizmy powstawania zjawisk, wtedy
taka edukacja jest znacznie skuteczniejsza i efekty oceniania
na pewno bedq wyzsze.

J.A.
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FREPA - System opisu pluralistycznych
podejs¢ do jezykow i kultur

Anna Susek
samodzielny referent ds. jezykéw romanskich Osrodek Rozwoju Edukacji

poczatku kwietnia tego roku Osro-
dek Rozwoju Edukacji zorganizowal
w Warszawie konferencje Wieloje-
zycznosé i wielokulturowosé w pol-
skiej szkole. Wsrod prelegentéw znalezli sie¢ miedzy
innymi Anna Schroder-Sura' i Michel Candelier?,

1 Wyktadowca dydaktyki jezykow romariskich na Uniwersytecie
Justusa Leibiga w Gissen (Niemcy). Ksztalcenie nauczycieli (jezyki
francuski i hiszpanski). Koncentruje sie gtéwnie na pluralistycznych
podejéciach - interkomprehensja miedzy jezykami pokrewnymi.
Cztonek ALC oraz CELV oraz sieci CARAP i CELV. Jezyki ojczy-

ste: niemiecki i polski. Zna biegle angielski, hiszpariski, francuski

i wloski. Publikacje: Martinez, H. & Schroder-Sura, A. (2011): Der
Referenzrahmen fiir Plurale Ansitze zu Sprachen und Kulturen: Ein
Instrument zur Forderung mehrsprachiger Aneignungskompetenz.
W: Die neueren Sprachen. Jahrbuch des Gesamtverbandes Moderne
Fremdsprachen GMF, 2 /( 2011), 66-81. Schréder-Sura, A. (2011): Les
obstacles a I'apprentissage dans un cours d’espagnol basé sur la di-
dactique de I'intercompréhension. Premiéres expériences d'un projet
longitudinal. W: Capucho, Filomena; Degache, Christian; Meifiner,
Franz-Joseph & Tost, Manuel (wydawnictwo): Intercomprehension.
Learning, teaching, research. Actes du Colloque Redinter a I'Uni-
versité d’Augsbourg, 16-18 septembre 2010.Ttibingen: Narr, 337-350.
Meifiner, F.-]., Beckmann, C. & Schréder-Sura, A. (Hrsg.) (2008):
Mehrsprachigkeit férdern. Vielfalt und Reichtum in der Schule nut-
zen (MES). Zwei deutsche Stichproben einer internationalen Studie
in den Klassen 5 und 9 zu Sprachen und Fremdsprachenunterricht.
Tiibingen: Narr. (http://www-uni-giessen.de/rom-didaktik/Multi-
lingualism). Candelier, M. (dir.) (2007). CARAP - Cadre de référence
pour les approches plurielles des langues et des cultures. Strasbourg
: Centre Européen pour les Langues Vivantes /Conseil de 'Europe.
[http://carap.ecml.at/]. Androulakis, G., Beckmann, Ch., Blondin,
Ch,, Fagnant, A., Goffin, Gérecka, J., Martin, R., Mattar, C., Meifiner,
F.-J., Mosorka, E., Nowicka, A., Pelt, V., Reichert, M., Schroder-Su-

ra, A., Skrivanek, H., Wilczyniska, W., Wojchiechowska, B. (2007):
Pour le multilinguisme: Exploiter a 'école la diversité des contextes
européens. Résultats d'une étude internationale. Liege: Editions de
I'Université de Liege.

2 Przewodniczacy I'Association internationale EDiLiC -Education
et Diversité Linguistique et Culturelle (Miedzynarodowe Stowarzy-
szenie EDiLiC -Edukacja oraz R6znorodnos¢ Kulturowa i Jezykowa).
Emerytowany profesor Uniwersytetu du Maine w

Le Mans (Francja). Zajmuje sie badaniami naukowymi dotyczacymi
jezykowej polityki edukacyjnej i dydaktyka réznojezycznosci. Ko-
ordynator wielu projektéw europejskich, miedzy innymi, projektu
FREPA. Autor witryny Plurilangues: http://plurilangues.fr/. Ojczy-
stym jezykiem jest jezyk francuski, zna biegle niemiecki, angielski
oraz portugalski, hiszpariski, wloski, kataloniski i duriski. Publika-
cje: Candelier, M. (dir.) (2007). CARAP - Cadre de référence pour

les approches plurielles des langues et des cultures. Strasbourg:
Centre Européen pour les Langues Vivantes/Conseil de I'Europe.
[http://carap.ecml.at/]. Candelier, M. (dir)) (2003). Evlang - I'éveil
aux langues a I'école primaire - Bilan d'une innovation européenne.
Bruxelles: De Boek - Duculot. Candelier, M. & de Pietro, J.-F.(2008).

ktérzy przedstawili projekt Europejskiego Centrum
Jezykéw Nowozytnych w Grazu - System opi-
su pluralistycznych podejs¢ do jezykow i kultur
(FREPA). Konferencja stanowila teoretyczny wstep,
po ktérym kolejnego dnia zaproszeni eksperci z Gra-
zu poprowadzili w Sulejéwku warsztaty Jak rozwi-
jaé kompetencje réinojezyczne i miedzykulturowe
- prezentacja narzedzi projektu FREPA. W warsz-
tatach udziat wzieli m.in. doradcy metodyczni, kon-
sultanci oraz nauczyciele jezykéw obcych zaintere-
sowani rozwijaniem kompetencji wielojezycznych
i miedzykulturowych.

Oto kilka cytatéw z ankiet ewaluacyjnych uczestni-
kéw szkolenia: ,,zupelna nowosé: DESKRYPTORY -
bardzo cenne”, ,bede stosowaé deskryptory do kon-
struowania programu nauczania”, ,duza mozliwos¢
praktycznego zastosowania - ciekawe materialy
on-line do wykorzystania, szczegélnie w zakresie
otwarcia na jezyki”.

zym zatem jest FREPA (A Framework of Refe-

rence for Pluralistic Approaches to languages and

cultures) - nazwa w jezyku angielskim przyje-

ta za obowiazujaca w Polsce, CARAP (Cadre
de référence pour les approches plurielles des langues et
des cultures) w wersji francuskojezycznej, REPA (Re-
ferenzrahmen fiir plurale Ansdtze zu Sprachen und Kul-
turen) w jezyku niemieckim? Co kryje w sobie dos¢
enigmatyczny termin System opisu pluralistycznych
podejsé do jezykow i kultur?

Projekt powstal w Europejskim Centrum Jezykéw
Nowozytnych w Grazu (CELV/ECML), instytucji
podlegajacej Radzie Europy i zajmujacej si¢ edukacja
jezykowa w 34 krajach cztonkowskich Unii Europej-
skiej. Jego twoércami, oprécz ekspertow, ktorych mie-
liSmy przyjemnosc¢ gosci¢ w Osrodku Rozwoju Edu-
kacji, byli réwniez Raymond Facciol z Uniwersytetu
Maltariskiego, Jean-Frangois De Pietro (Institut de
recherche et de documentation pédagogique - IRDP
w Szwajcarii), Ildiké Lérincz ze Stowarzyszenia Edi-

Eveil aux langues et argumentations curriculaires: choix européens
et fondements empiriques. W: F. Audigier & N. Tutiaux-Guillon
(dir.)), Compétences et contenus - Les curriculums en question, 147-
162. Bruxelles: De Boeck Université.
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lic Uniwersytetu Zacho-
dnio-Wegierskiego oraz
Xavier Pascual Calvo
z Escola Oficial d’Idiomes
w Barcelonie.

Na pierwszym etapie
poszukiwann  dydaktycz-
nych opracowano pro-
gram ALC - A travers
les langues et les cultures
(2004-2007), w  ktérym
przedstawiono podstawo-
we zalozenia stuzace jako
zarys ustrukturyzowane-
go i zhierarchizowanego
zbioru kompetencji jezy-
kowych. W programie
zawarto liste zasobow
- postaw, wiedzy i umie-

iy
e

=)

-

nia teoretycznych zalozen
projektu. Zrobili to $wietnie
sami wspottworcy FREPA
(Michel Candelier i Anna
Schroder-Sura) w  tekscie
wydanym w jezyku pol-
skim, dzieki uprzejmosci
Fundacji Systemu Rozwoju
Edukacji (FRSE): Wspiera-
nie rozwoju kompetencji
réinojezycznych i mie-
dzykulturowych w klasie
szkolnej* w kwartalniku
»Jezyki Obce w Szkole”
(nr 04/2012, dostepny nie-
odplatnie na www.jows.
pl). Celem niniejszej pre-
zentacji jest raczej krotki
opis narzedzia zachecajacy

jetnosci - jakie miatby by¢
rozwijane dzieki pluralistycznym podej$ciom. Sama
nazwa - FREPA - pojawila pézniej, w 2008 roku.
Korzystajagc z programu ALC wymyslono narze-
dzie dostepne on-line - baze materiatéw dydaktycz-
nych. Przygotowano réwniez zestaw szkoleniowy
dla nauczycieli, ktérzy chcieliby doskonali¢ sie sami
lub szkoli¢ swoich kolegéw. W czasie prac skorzysta-
no takze z zalozen projektu Education Bi-Plurielle
(EBP-ICI) ulatwiajacego tworzenie powigzan miedzy
jezykami regionalnymi i jezykami mniejszosci. Po-
szukiwania zwigzkéw miedzy jezykami opieraly sie
na zjawisku interkomprehens;ji i otwarciu na jezyki.
Oproécz wyzej wymienionych, swéj wklad w przy-
gotowaniu FREPA miat tez projekt Enseignement de
la langue majoritaire a I'école MARILLE - wszedzie
tam, gdzie uwidaczniajg si¢ zwigzki miedzy jezy-
kiem szkoly, jezykiem ojczystym i jezykami drugimi.
tej chwili specjaliéci pracuja nad pro-
jektem bedacym uzupelnieniem tresci
FREPA - FREPA for parents (2013-
2014). Ma on stuzy¢ znalezieniu metod
przekonywujacych do pomystu réznojezycznosci
i ré6znokulturowosci rodzicéw uczniéw oraz zache-
cajacych ich do wspélpracy z nauczycielami.

FREPA, czyli pluralistyczne podejécia do jezy-
kéw i kultur, to na pewno idealne narzedzie uzu-
pelniajace Europejski System Opisu Ksztalcenia
Jezykowego oraz Portfolio jezykowe. Odnosi sie
do pracy dydaktycznej wykorzystujacej dziatania
w kierunku jednoczesnego nauczania/uczenia sie
kilku (wiecej niz jednego) jezykéw lub kultur®. Ni-
niejszy artykul nie ma jednak na celu przedstawie-

3 http://carap.ecml.at/CARAP/tabid/2332/language/fr-FR/De-
fault.aspx

do wykorzystania mate-
rialéw z bazy danych na zajeciach w szkole oraz
inspirujacy do tworzenia wlasnych ¢wiczen. War-
to pozna¢ gléwne zalozenia programu FREPA,
idealnie wpisujace sie w polityke jezykowa Rady
Europy wskazujacg nowe kierunki miedzy innymi
W nowoczesnym nauczaniu jezykéw obcych.

A tak opowiada o projekcie sam Michel Candelier’,
w jednym z krétkich filméw dostepnych na stronie
FREPA:

Stworzylismy narzedzie, ktdre zrodzilo si¢ z zalozenia,
powszechnego dzis w nauczaniu jezykow obcych, ze kazda
osoba musi byc brana pod uwage ze swojq wiedzq lingwi-
styczng, jakq juz ma, to znaczy ze wszystkimi jezykami
i ich odmianami, jakie juz poznata. Wychodzgc wtasnie od
tej réznorodnosci jezykowej i na niej sig opierajgc, moz-
na komus pomoc rozwing¢ jego kompetencje, takie jak te
roznojezyczne, to znaczy nauczyc sig innego jezyka sto-
sownie do wymagan stawianych np. w szkole. Doprowa-
dzito to osoby zajmujqgce si¢ nauczaniem jezykow obcych

4 Michel Candelier, Anna Schréder-Sura Wspieranie rozwoju kom-
petencji réznojezycznych i miedzykulturowych w klasie szkolnej,
Jezyki Obce w Szkole, 04/2012, Fundacja Systemu Rozwoju Edukacji;
http://jows.pl/node/322

5 Wersja dostepna w formie filmu, w jezyku francuskim i nie-
mieckim, stronie http://carap.ecml.at/CARAP/Video/tabid/2618/
language/fr-FR/Default.aspx, tytul: Un cadre de référence pour les
approches plurielles (CARAP) - francuski, A framework of reference
for pluralistic approaches (CARAP) - angielski, Referenzrahmen fiir
plurale Ansétze zu Sprachen und Kulturen - niemiecki. Na tej samej
stronie dostepny jest réwniez drugi film, takze w dwoch wersjach
jezykowych, o poczatkach FREPA (Michel Candelier parle du fond
et des idées a l'origine du projet, Michel Candelier speaks about the
background and ideas of the project, Michel Candelier spricht iiber
Hintergriinde und Ideen des Projekts) oraz mozna przeczytac i po-
stuchaé (podcasty) wypowiedzi uczestnikéw warsztatéw FREPA

w Grazu. Ttumaczenie: Anna Susek.
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A Framework of Reference for Pluralistic Approaches

to languages and cultures

The term pluralistic approaches [0 anpuages and Cultures
refers to dedactic approaches which involve the use of
saveral (or at least more than ons) vansbes of languages
of cultures samultaneously durng the teaching process. By
abandonang the “compartmentakied” view of an individual’s
linguistic and cultural sampatansais), this publieatian is &
valuable step bowards implementing the Common Eurcosan
Framework of Reference for Languages, in particular its
rationale on plurlingual and intercultural competence,

The publcation and thes webske present a comprehensive
list of descriptors (Knowledpe, Slkills and attitudes) [view

examples of descelptors)

considered necessary within the perspective of 2
plunlingual and intercuitural education. The same
descriptors are available onfine, in graphic form, where the
user can sae at what stage of the educational process the
authors would recommend the deselopment of each
resource and its sub-categanes.

It provides t=aching matenals for puthing the development
of these rescurces into practice. The teacher can select an
actrety from 3 database accordng to the spedhic resources
for knowledge, skills and attitudes which s/he has identified
from the framaeark.

5
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Thee Furnpean Centre lor Modern Languapes (ECHML) 8 a Council of Burape nstitution
promoting excellence i language education m its 34 member shates.
Publication downloads ab it / Swerwe.pomlal fpabllcathons,

do refleksji nad poszczegolnymi celami, do jakich nalezy
dazyc, kiedy w czasie nauki podejmuje sig proby szukania
powigzan miedzy jezykami. Wyszlismy z tego zatozenia
probujgc rozwingc to [...], co mozna okresli¢ jako posta-
we wobec jezykdw, co mozna lub powinno umiec sie robic,
opierajqc sig na znajomosci juz jednego jezyka, aby uczyc
sig kolejnego, porownywaé i analizowaé [...].
Stworzylismy pewnq ramg odniesienia oraz liste umie-
jetnosci, jakich trzeba nauczyé ucznidw. Dzigki temu
nauczyciele jezykow obcych, i nie tylko jezykow, kazdy,
kto chce przezy¢ przygode z FREPA, mogq znaleZé na na-
szej stronie materialy do samodoskonalenia sig w dziedzinie
réznojezycznosci i réznokulturowosci. Zapraszamy rowniez
dzieci do zabawy jezykami [...], réwniez rodzice znajdg tu
materiaty utatwiajgce im prace z réznojezycznoscig.

http: //carap.ecml.at

W Polsce przyjeto do stosowania skrét z jezyka
angielskiego FREPA, ale mozna réwniez skorzystaé
z wersji francuskiej i niemieckiej, ta ostatnia jednak
nie jest jeszcze w calosci przettumaczona. Na gtow-
nej stronie witryny FREPA znajduja sie wszystkie
niezbedne informacje: czym jest FREPA, krétka hi-
storia projektu, wspomniane juz sfilmowane wysta-
pienia Michela Candelier, materialy dla nauczycieli
oraz link do ogélnoeuropejskiej sieci FREPA. Moz-
na tez Sciggna¢ i wydrukowaé broszury o projek-
cie.

W zakladce Key Ideas umieszczono informacje
o czterech podstawowych podejsciach pluralistycz-
nych - zalozeniach, na ktérych opiera sie projekt:

1. otwarcie na jezyki,
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2. interkomprehensja miedzy jezykami
pokrewnymi,

podejscie miedzykulturowe,

4. zintegrowana dydaktyka jezykowa.

®»

6wnie istotna jest lista Kompetencji i Zasobow

(w zakladce Components), zawierajaca opis

Postaw, Umiejetnoéci i Wiedzy. Znajdujg sie

tu réwniez tabele deskryptoréw (wyznacz-
nikéw bieglosci), materialy dydaktyczne w formie
bazy danych z praktyczng wyszukiwarka (dostepne
réowniez w zakladce Teaching materials) oraz krotki
przewodnik, jak korzysta¢ z FREPA. Istnieje rowniez
wersja polskojezyczna (zakladka FREPA IN EURO-
PE AND BEYOND) - http://carap.ecml.at/ CARA-
PinEurope/Poland/tabid/3019/language/en-GB/
Default.aspx. A w ogélnej bazie danych znajdziemy
materialy przygotowane miedzy innymi przez pol-
skich twoércow: http://carap.ecml.at/tabid/2700/
PublicationID /242 /Default.aspx. Taki tez jest, je-

den z wielu, cel popularyzacji projektu - stworzenie
przez polskich nauczycieli bazy zadan oraz ¢wiczen
dostosowanych do polskich warunkéw. Chcac za-
checi¢ do poznania projektu, proponuje wykonanie
¢wiczenia zamieszczonego na stronie FREPA w ma-
teriatach stuzacych do szkolenia nauczycieli (http://
www.men.public.lu/publications/syst_educatif lu-
xbg/langues /100222 ouverture langues/100222
ouverture langues.pdf - tam tez znajduje sie¢ rozwig-
zanie ¢wiczenia). Zycze dobrej zabawy!

kwietniu 2014 Wydzial Rozwoju Kom-
petengji Jezykowych ORE planuje kolej-
ne warsztaty ze specjalistami z Grazu.
Zainteresowanych juz dzi§ serdecznie
zapraszam i zachecam do kontaktu: anna.susek@ore.

edu.pl.

Czy jestes w stanie, czytajqc to opowiadanie napisaé tekst w jezyku polskim
(niemieckim, angielskim, francuskim, etc...)?
Potrafisz napisaé w nawiasach, w jakich jezykach sq poniisze zdania?

OPOWIESC O ... WASZ TEKST

Eng Mausgeschicht (_)
Seta se mi$ u kuci sa malim miSkom.(__)
Op eemol héiere si eng Kaz (__).
ao ratinho: « Nao tenhas medo e ouve ! » (_).

vau, vau vau. » (__).

A onda majka govori misku (__):
«Vés como é (til ser-se bilingue ! »(__)

Il topolino ha tanta paura (__). O gato aproxima-se. A mama diz
| pred svojim zacudenim maliSanom, ona pocinje da laje : « Vau

Il gatto riparte subito di corsa, impaurito (__).
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Wspieranie rozwoju dziecka miodszego
w szkole — zacznijmy od kontraktu grupowego

Ewa Kalinska
nauczyciel konsultant CEN ds. wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej

Szescioletni uczen w szkole to wcigz powazne wyzwanie dla szkoty
i nauczyciela. Nauczyciele poszukujg metod i form pracy skutecznych
z punktu widzenia mtodszego dziecka. By proces nauczania byt
efektywny, w pierwszej kolejnosci nalezy stworzy¢ uczniowi bezpieczne
warunki. To wtasnie poczucie bezpieczenstwa umozliwi mu skupienie
sie na lekcji, podjecie trudu uczenia sie i sprostania obowigzkom.
Pozwoli sze$ciolatkowi tagodnie wkroczy¢ w pierwszy etap edukacji,
stac sie uczniem. Skutecznym narzedziem budowania bezpiecznego
klimatu jest zawieranie kontraktu grupowego/klasowego.

awieranie kontraktu grupowego/klasowego

od kilku lat jest wlasciwie standardem polskiej

rzeczywistodci szkolnej. Stanowi pewnego ro-

dzaju rytual towarzyszacy nauczycielowi roz-
poczynajacemu prace z klasa. Czesto jednak jest pew-
nego rodzaju gadzetem w formie atrakcyjnego czesto
plakatu na $cianie, ktéry nie pelni przypisywanej mu
roli i znaczenia. Czemu zatem stuzy kontrakt grupo-
wy, w jaki sposob go konstruowac¢ i jak formulowac
jego zapisy, by byl praktycznym i skutecznym narze-
dziem w rekach nauczyciela i wspierat go w pracy
z grupgy?

ROLA KONTRAKTU
»Porzqdek jest potega” H.F. Amiel

Kontrakt mozemy nazwac inaczej umowa lub zasa-
dami grupy, poniewaz stanowi zbiér zapiséw waz-
nych dla funkcjonowania danego zespolu w okreslo-
nym $rodowisku i okolicznosciach. Dlatego kontrakt
nie moze by¢ uniwersalny dla kazdej klasy/grupy.
Wazne, by uwzglednial potrzeby konkretnego ze-
spolu, a nawet wynikal z wczesniejszej diagnozy
dzieci. Nie ma potrzeby formutowania w kontrakcie
zapisow, ktore dla uczniow danej klasy sa oczywiste
albo na ten moment niezrozumiate.

Dobrze skonstruowany kontrakt powinien stuzy¢
wszystkim zainteresowanym stronom, w tym przy-
padku i uczniom, i nauczycielowi. Kontrakt daje
poczucie bezpieczenstwa, wytycza ramy, w obrebie
ktérych mozemy funkcjonowaé, pozwala odnalezé
sie w trudnej czesto rzeczywistosci. Wskazuje, co jest

dla nas wazne, o czym na co dzieni powinniémy pa-
mietaé. Wspiera zaréwno nauczyciela, jak i ucznia:
nauczyciel moze odwota¢ sie¢ do konkretnych zapi-
sow kontraktu w przypadku trudnej wychowawczo
sytuacji, uczen na biezaco przypomina sobie zapisy
kontraktu, porzadkujac szkolna rzeczywistosé. Pa-
mietajmy, ze niewlaéciwe zachowania dzieci najcze-
Sciej nie wynikajg z ich zlej woli, a raczej z niewie-
dzy o swiecie, konsekwencjach pewnych zachowarn.
To my dorosli mamy obowigzek wspomagania
dziecka w rozumieniu $wiata.

Uporzgdkowany system regul, zasad,
konsekwencji buduje bezpieczne i stabilne
otoczenie dla matego ucznia. W takim swiecie
moze on uczyc¢ sig, rozwijac, tworzyc. To wia-
Snie wyznaczenie ram jest podstawq bezstreso-
wego wychowania. Statos¢, przewidywalnosé,
Swiadomos¢ konsekwencji zapewniq matemu
uczniowi funkcjonowanie bez stresu.

ZASADY OPRACOWYWANIA KONTRAKTU
Nic o nas, bez nas.

Najwazniejsze, zeby kontrakt zawrzeé¢ wspodlnie
z grupa. W kontrakcie nie chodzi o to, by narzuci¢
jego odbiorcom ogélnie gloszone prawdy, ale aby
z jego zapisami identyfikowac sie, by je uwewnetrz-
nic¢ i przyjac jako wtasne. Nikt z nas nie lubi narzuco-
nych odgoérnie zasad, a jeszcze bardziej nie lubi ich
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w takiej sytuacji przestrzegaé. Zapisy, ktére dotycza
konkretnej grupy, powinny byé¢ poddane dyskusji.
Jedyne zasady, ktére sg absolutnie bezdyskusyjne,
dotycza stosowania przemocy, takze stownej. W tym
wypadku nie ma mowy o jakimkolwiek dopasowy-
waniu sie do grupy. Dzieki wspdlnej pracy nad kon-
traktem beda to zasady tej wiasnie klasy, a nie narzu-
cone z gory, traktowane jak nakazy prowadzacego.

Zawieranie kontraktu jest doskonala okazjg do roz-
mow o prawach i obowiazkach czlowieka z perspek-
tywy pelnionych rél. Uswiadamia dzieciom, ze z po-
siadania praw wynika koniecznoé¢ wywigzywania
sie z obowigzkéw oraz ze prawa i obowiazki dotycza
zaréwno dorostych, jak i dzieci.

Przy zespolowym tworzeniu kontraktu nauczyciel
realizuje ukryty cel - poznaje dzieci, grupe, opraco-
wuje pierwsze, wspolne zadanie. Jest efekt - jest satys-
fakcja, poczucie dumy z wykonania zadania. W taki
sposob buduje sie zespét. Dlatego warto konstruowa-
nie kontraktu poprzedzi¢ zestawem zabaw integru-
jacych, ktéry zwiekszy szanse na udzial wiekszosci
dzieci w pracy nad kontraktem. Warto takze potaczy¢
to zadanie z omawianiem konkretnych klasowych sy-
tuacji (mozna wykorzysta¢ obrazki, filmy), by zapisy
odnosily sie do jasnych, zrozumiatych faktow.

Nie ma jednego idealnego kontraktu, ani tym sa-
mym jego wzorcowej formy graficznej. W przypadku
matych uczniéw kontrakt ma najczesciej forme duze-
go, kolorowego plakatu, na ktéry skladaja sie zapisy
literowe, symbole graficzne lub obrazki ilustrujgce
zapis (przeciez nie wszystkie dzieci potrafia jeszcze
czytac). Czesta praktyka jest ztozenie podpisu (takze
w formie odcis$nietej dioni) przez wszystkich czlon-
kéw grupy - autoréw kontraktu.

Wazne, by przynajmniej w pierwszym poétroczu
plakat wywiesi¢ w widocznym miejscu klasy, syste-
matycznie odczytywac zapisane zasady, przypomi-
na¢ znaczenie ilustracji i symboli. Mozna takze ak-
tywnie utrwala¢ zapisy kontraktu poprzez zabawe
plakatem - zmieni¢ obrazki oraz symbole i zacheci¢
uczniéw do uporzadkowania kontraktu. Im dzieci
lepiej poznajg i zapamietaja zasady, tym tatwiej be-
dzie im ich przestrzegac

Waznym jest, by odwolywaé sie do kontraktu
w sytuacjach trudnych, gdy np. zachowanie ucznia
odbiega od zapisanej w kontrakcie zasady. Zamiast
pouczaé¢ dziecko wielozdaniowa wypowiedzia, wy-
starczy w sposob stanowczy i przyjazny zarazem
przytoczy¢ zapis z kontraktu lub poprosié, by dziecko
samo przypomnialo zapisang zasade. Z czasem nasi
uczniowie stang sie straznikami grupowej umowy.
Nie godzac sie na famanie grupowych zasad, zaczna
przejawiaé inicjatywe w zachecaniu kolegéw i kole-
zanek do przestrzegania wewnetrznych ustalen.

* Regularnie przypominajmy dzieciom

o zapisach w Kontrakcie, wykorzystujmy
do tego okreslone okolicznosci — podpisanie
sig dzieci pod jego trescig oraz wyekspo-
nowanie go w klasie nie jest gwarantem
jego przestrzegania. To nie zta wola, tylko
niepamigc!

Niech Kontrakt stanie sig bliski dzieciom —
jesli same opracujq jego tres¢, zadbajq

o strong wizualng, chetniej bedq identyfi-
kowac sig z nim, a tym samym skuteczniej
go przestrzegac. Nic o nas — bez nas ©

TRESC KONTRAKTU
Minimum stéw, maksimum tresci.

Niech kontrakt bedzie krotki. Im wiecej regul
ujetych w zawilych zapisach, tym trudniej bedzie
je zapamietaé, przestrzega¢ ich i odwolywaé sie
do nich. Wazng zasada przy formulowaniu zapisow
jest unikanie stosowania przeczenia ,nie”. Zamiast:
»~Nie méwimy jednoczeénie” lepiej bedzie uzy¢ sfor-
mulowania: ,Do odpowiedzi zglaszamy sie przez
podniesienie reki”; zamiast: ,Nie jemy na lekcji”, za-
piszmy: ,Jedzenie spozywamy podczas przerwy”.
Takie sformutowania sa dla dzieci wskazéwkami/
przykltadami oczekiwanych zachowan. W ten spo-
s6b nie wytykamy, czego uczen nie powinien robi¢
lub jakiego zachowania nie akceptujemy. W ten spo-
s6b uczymy i wychowujemy poprzez prezentowanie
dobrych przykladéw. Warto, by w umowie znala-
zly sie réwniez zapisy dotyczace osoby nauczyciela,
np. ,Uczen zawsze moze prosi¢ nauczyciela o pomoc”.

Niech kontrakt bedzie zbiorem zasad napraw-
de istotnych! Niech w momencie powstawania,
uczniowie maja $wiadomosé, ze kontrakt bedzie
z czasem ewoluowal. W danej chwili nie jesteSmy
w stanie przewidzie¢ wszystkich trudnych i waz-
nych okolicznosci. Czasem zycie wymusi na nas
modyfikacje zapiséw. Do opracowania kontrak-
tu warto wiaczy¢é rodzicow. To przeciez oni sa
pierwszymi nauczycielami swoich dzieci! Wspdlne
z rodzicami konstruowanie kontraktu jest dla na-
uczyciela okazja do poznania rodzicow, w tym ich
osobistych wartoéci, ale przede wszystkim pozy-
skania sojusznikéw. W przyszlosci moze by¢ takze
argumentem w rozmowie z rodzicem na temat jego
dziecka.

Oczywiscie pracujacy z malymi dzieémi nauczyciel
jest swiadom, ze formutowanie zapiséw do kontrak-
tu to trudne zadanie dla dzieci. Pomimo aktywnego
uczestnictwa uczniéw w opracowywaniu kontraktu,
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to na barkach nauczyciela spo-
czywa odpowiedzialnos¢ za jego
ostateczny ksztalt. To nauczyciel
kieruje praca uczniéw, w razie
koniecznoéci dopytuje ich, po-
daje przyktady, wyjasnia konse-
kwencje. Pelni role moderatora
1 partnera, towarzyszy w poszu-
kiwaniach i inspiruje zamiast na-
rzucaé swoje pomysly.

Kontrakt jest ,, zywym”
dokumentem! Stwoérzmy
ramy kontraktu - kolejne
zapisy bedg sie pojawiac

w odpowiedzi
na okreslone zdarzenie.
Wykorzystujmy
naturalne sytuacje
wychowawcze/edukacyjne
do formutowania zapisow
kontraktu.

Kontrakt naprawde moze by¢
skutecznym narzedziem w pra-
cy wychowawczej, dydaktycznej
i opiekuniczej nauczyciela. Po-
$wiecenie odrobiny czasu na jego
skonstruowanie, a potem wiek-
szej ilosci czasu na systematycz-
ne i konsekwentne odwolywa-
nie sie do niego, moze przynies¢
zaskakujgco pozytywne efekty.
W pracy z malym dzieckiem
moze by¢ fundamentem dla dal-
szych, powaznych dzialan dy-
daktycznych.

Jednak nawet najlepiej skon-
struowany i najbardziej efektow-
nie wykonany kontrakt wcigz
pozostanie tylko narzedziem.
To od dysponenta narzedzia za-
lezy, jaki bedzie jego ostatecz-
ny ksztalt oraz w jaki sposéb
i do czego zostanie wykorzysta-
ne. Jak kazde narzedzie, wymaga
poznania i polubienia, wlasciwe-
go przechowywania, konserwa-

qji i statego udoskonalania.
(]

Budowanie mostow pomiedzy
kulturami - Program
Asystentow Romskich

Andrzej tuczak
Zwigzek Romow Polskich

potecznos¢ romska to jedna
z wielu mniejszoéci naro-
dowych w naszym kraju.
W Swietle obowigzujacego

prawa mniejszoé¢ romska - obok
karaimskiej, temkowskiej i tatarskiej
- jest klasyfikowana jako mniejszo$¢
etniczna'. Gléwnymi wyznaczni-
kami, decydujacymi o przynalez-
noéci do tej mniejszosci, podobnie
jak w przypadku mniejszoéci naro-
dowych, sg nastepujace czynniki:

* spolecznoé¢ ta jest mniej
liczebna od pozostalej ludnosci
Rzeczypospolitej

* w spos6b istotny odréznia sie od
pozostatych obywateli jezykiem,
kultura lub tradycja

* dazy do zachowania swojego
jezyka, kultury lub tradycji

* ma $wiadomos¢ wlasnej histo-
rycznej wspolnoty etnicznej i jest
ukierunkowana na jej wyrazanie
i ochrone

* jej przodkowie zamieszkiwali
terytorium Rzeczypospolitej
od co najmniej 100 lat

* nie utozsamia sie z narodem
zorganizowanym we wlasnym
panstwie 2.

Ostatnie kryterium jest podstawo-
wym wyznacznikiem definiowania
mniejszoéci etnicznych w Polsce.
Brak wlasnej, zorganizowanej pan-
stwowosci determinuje  definio-

1 Ustawa o mniejszoéciach narodowych

i etnicznych oraz jezyku regionalnym z 2005
roku.

2 Tamze

wanie mniejszosci romskiej jako
mniejszosci etnicznej °.

Wedlug ostatniego spisu z 2012
roku spolecznoé¢ romska liczy
okolo 17 tysiecy oséb. W poréwna-
niu z rokiem 2002 daje si¢ zauwa-
zyé coraz wieksza odwage ludzi
do przyznawania sie do swojej
romskiej tozsamosci. W poréwna-
niu z 2002 rokiem mozna zauwazy¢
wzrost liczby oséb deklarujacych
przynalezno$¢ do mniejszosci rom-
skiej o 5 tysiecy os6b, co jest znacz-
nym przyrostem w skali ostatnich
10 lat. Wedtug spisu z 2012 roku
jako pierwsza narodowo$¢ rom-
ska zadeklarowato 12 tysiecy osob,
jako jedyna - 10 tysiecy osob, jako
druga - 4 tysiace os6b, a wspdlnie
z polska - 7 tysiecy os6b. Nalezy
zwrdci¢ uwage na fakt, ze blisko
50% Romoéw deklaruje takze przy-
naleznos¢ do narodowosci polskiej.
Przyrost liczebnoéci spotecznosci
romskiej nalezy ttumaczy¢ kilkoma
podstawowymi faktami: z jednej
strony duza mobilnoscia i czestym
przemieszczaniem sig, co utrudnia
oszacowanie w sposob catoscio-
wy liczebnoéci calej spolecznosci,
a z drugiej strony duzym lekiem ze
strony wielu oséb przed ujawnia-
niem swojego prawdziwego pocho-
dzenia ze wzgledu na obawe przed
przesladowaniem,  ostracyzmem
srodowiskowym i wieloma innymi
nieprzyjemnymi zdarzeniami* .

3 Tamze
4 www.stat.gov.pl,20V.2012 .
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Rozmieszczenie Roméw wedtug wojewoddztw, dane z 2003 roku?

wojewddztwo liczba osob

dolnoslagskie 2500
kujawsko-pomorskie 1400
lubelskie 800
lubuskie 700
t6dzkie 1200
matopolskie 3500
mazowieckie 1600
opolskie 800
podkarpackie 1500
podlaskie 700
pomorskie 500
Slaskie 2300
Swietokrzyskie 650
warmifnsko-mazurskie 1000
wielkopolskie 600
zachodniopomorskie 1000
razem: 20 750

Spotecznoéé romska, tak jak zadna inna, jest na-
razona na dyskryminacje, wykluczenie i marginali-
zacje spoteczng. Powodéw takiego stanu rzeczy jest
wiele. Problemy, ktére maja miejsce dzisiaj i wyste-
puja czesto w niewyobrazalnej formie, narastaty juz
od wielu lat. Mozemy do nich zaliczy¢ m.in. zig sy-
tuacje w edukagji, skrajnie trudne potozenie na ryn-
ku pracy, przejawiajace sie bezrobociem siegajacym
w niektérych grupach ponad 90%, ubéstwo przeja-
wiajace sie ztym stanem mieszkalnictwa, zla sytuacja
i kondycje zdrowotng, a takze akty dyskryminacji
i wrogosci, izolacje spoleczng, polaczona czesto z ni-
skim stopniem integracji spotecznej i wiele innych®

Na skutek przystapienia Polski do Unii Europej-
skiej w 2004 roku, Polska musiata, tak jak pozostate
panistwa unijne, dostosowac sie do wymogoéw i wy-
tycznych dyrektyw w kwestiach poprawy sytuacji
bytowej spolecznosci romskiej. M.in. poklosiem
dzialani panistw unijnych jest przyjecie w 2005 roku
przez kraje z najwieksza populacja romska progra-
mu pod nazwa ,Dekada na Rzecz Roméw”. Pro-
gram ten obejmuje swoim zasiegiem takie panstwa,
jak Bulgaria, Chorwacja, Czechy, Macedonia, Rumu-
nia, Serbia, Czarnogoéra, Stowacja, Wegry’. Celem
dziatan realizowanych w tych krajach jest zmniejsze-

5 Program na rzecz spolecznosci romskiej w Polsce z 2003 r.

6 Luczak, A. Romowie w Polsce a wykluczenie spoleczne.

W: Wspoélczesne wyzwania polityki wobec romskiej mniejszosci
etnicznej - edukacja , dyskryminacja , wykluczenie spofeczne.
Pod red. Elzbiety Subocz i Sylwii Gabart.

7 www.romadecade.org, 20.V.2013 r.

nie ubdstwa wsréd spotecznosci romskich, poglebie-
nie integracji spolecznej oraz walka z wykluczeniem
spolecznym Romow. Jest to pierwsza tak duza inicja-
tywa na rzecz tejze spotecznosci, obejmujgca swoim
zasiegiem tak duza liczba krajéw europejskich. Cata
inicjatywa jest takze wspierana przez instytucje unij-
ne - Komisje Europejska oraz Bank Swiatowy, Pro-
gram Narodéw Zjednoczonych ds. Rozwoju ®.

Takze Polska na skutek dyrektyw unijnych przyje-
la szereg dziatari majacych na celu poprawe sytuacji
mniejszosci romskiej. Wyrazem tego jest stworzenie
i wdrozenie , Programu na Rzecz Spotecznosci Rom-
skiej” w Polsce. W latach 2001-2003 Program zostal
wprowadzony w charakterze pilotazowym w wo-
jewodztwie matopolskim z racji najwiekszej liczeb-
nie populacji mniejszosci romskiej, przekraczajacej
ponad 3 tysigce os6b’. Program swoim zasiegiem ob-
jat gléwnie teren powiatéw limanowskiego, nowosa-
deckiego, nowotarskiego, tatrzariskiego oraz miasta
Nowy Sacz oraz Tarnéw. W okresie 3 lat, pomiedzy
2001 a 2003 rokiem, zrealizowano 215 zadan, z czego
98% dziatar podjely jednostki samorzadu terytorial-
nego, a pozostate 4 zadania - 3 podmioty niepublicz-
ne, w tym 2 organizacje romskie z Tarnowa oraz No-
wego Sacza'’.

Moca uchwaly Rady Ministréw z 19 sierpnia 2003
roku na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zostat
przyjety ,Program na Rzecz Spotecznosci Romskiej
w Polsce”, realizowany w latach 2004-2013, ktéry ob-
jat swoim zasiegiem 16 wojewodztw!'. Poczatkowo
koordynatorem calego przedsiewziecia byt Minister
Spraw Wewnetrznych i Administracji, a od 2011
roku - Minister Administracji i Cyfryzacji. Udzielane
w ramach Programu $rodki finansowe miaty charak-
ter dotacji, a ich beneficjentami mogly by¢ zaréwno
podmioty publiczne, jak i prywatne. Laczna kwota
§rodkéw zaplanowana w Programie wyniosta 85 mi-
lionéw ztotych, w tym na lata 2004-2006 kwota dota-
cji wyniosta 5 milionéw ztotych rocznie, a w pozosta-
tych latach (2007-2013) zostala zwigkszona do sumy
10 milionéw ztotych'2.

Gléwnym celem Programu jest wszechstron-
na i kompleksowa pomoc spotecznoéci romskiej
w oémiu gléwnych obszarach:

- edukacji

- poprawy sytuacji bytowej i socjalnej

- zdrowia

- przeciwdzialania bezrobociu

- bezpieczenstwa

- kultury

8 Tamze,20V.2013 r.

9 www.maic.gov.pl, 20.V.2013 r.

10 Tamze

11 www.romowie.com ,20V.2013 r.

12 ,Program na Rzecz Spotecznoséci Romskiej w Polsce” z 2003 roku
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- upowszechniania wiedzy o spolecznosci romskiej morskiego - w latach 2004-2013 wykonano tu tylko
- edukacji obywatelskiej Roméw . 23 dziatania'.
Za dziedzine priorytetowq uznano edukacje.
Beneficjentami Programu byty przede wszystkim  Liczba zrealizowanych zadar w ramach Programu romskiego
jednostki samorzadu terytorialnego: gminy i powia- zpodziatem na poszczegélne wojewddztwa
ty oraz jednostki im podlegle - oérodki pomocy spo- 1 dolnoslaskie 889

tecznej, szkoty, domy kultury oraz organizacje poza- 2 malopolskie 882

rzadowe, w tym takze organizacje romskie'*. 3 Slaskie 643

4 opolskie 515

Liczba realizowanych zadan i liczba zaangazowanych podmiotow 5 zachodniopomorskie 340

w ramach Programu romskiego w latach 2004-2012'* 6 podkarpackie 337

7 warminsko -mazurskie 200

Liczba realizo- Liczba podmiotéw W tym liczba organi- 8 lubelskie 199

Rok wanych realizujacych  zacji romskich realizu- RN EING 151

zadan zadania jacych zadania 10 mazowieckie 136

11 kujawsko-pomorskie 124

200 E105 e = 12 podlaskie 101

2005 396 184 29 13 t6dzkie 87

2006 425 149 32 14 wielkopolskie 79

2007 531 184 42 15 $wietokrzyskie 73

2008 617 207 47 16 pomorskie .. 23

Ogodlnopolskie przedsiewziecia 148
2009 644 174 43

2010 694 ir8 43 Liczby te w duzym stopniu odpowiadaja wielkosci
2011 587 214 49 populacji romskich w poszczegdlnych czesciach kra-
2012 598 178 41 ju, lecz nie do konca odzwierciedlaja prawde. R6zni-

ce pomiedzy poszczegdlnymi wojewddztwami moga

Jak pokazuje tabelka w poprzedniej kolumnie, takze obrazowa¢ stopiert §wiadomosci i umiejetno-
liczba organizacji romskich w ogélnej liczbie wszyst-  §ci siegania przez Srodowiska romskie o dostepne
kich organizacji aplikujagcych o srodki w ramach w Programie romskim $rodki finansowe®.
Programu na rzecz spolecznosci romskiej oscylo- Jak juz zostalo podkreslone, jednym z prioryte-
wala w przedziale od 10 do 25%. Wséréd dziedzin, towych dzialan w ramach rzadowego Programu
ktore cieszyly sie najwieksza popularnoscia u pod- romskiego jest edukacja. Z ta, jak wiadomo, nie jest
miotéw aplikujacych o srodki finansowe byla edu- najlepiej i jest ona jedna z najwiekszych bolaczek
kacja, a w nastepnej kolejnosci: kultura i zachowanie spotecznosci romskiej w Polsce. Do gléwnych pro-
romskiej tozsamosci, sytuacja bytowa, zdrowie, wie- bleméw w obszarze edukacji nalezag m.in.:
dza o spolecznosci romskiej, Romowie a spoleczen-- 1. niski poziom wyksztalcenia calej spotecznosci
stwo obywatelskie oraz przeciwdziatanie bezrobo- - tylko zaledwie 2% 0s6b narodowosci romskiej
ciu's. legitymuje sie wyksztalceniem wyzszym;

Pomiedzy 2004 a 2013 rokiem zrealizowano 4793 2. niska frekwencja szkolna uczniéow
zadania, z czego 1634 (blisko 34%) bylo zrealizowa- romskich;
nych przez podmioty niepubliczne. Jezeli chodzi 3.szybkaiprzedwczesna rezygnacja miodziezy
o wojew6dztwa, to najbardziej aktywnymi w obsza- romskiej z nauki, zwigzana z czestym przemieszcza-
rze realizacji zadan z zakresu Programu romskie- niem sie rodzicéw z miejsca na miejsce oraz szybkim
go byly wojewédztwa malopolskie i dolnoélaskie, ozenkiem miodych dziewczat (14-16 lat);
ktére zrealizowaly odpowiednio 889 i 882 zadania. 4. nieprzygotowanie nauczycieli do pracy z miodzie-
Na dalszych miejscach znalazly sie wojewédztwa za romska:

slaskie i opolskie (odpowiednio 643 oraz 515 zadan). * nieprzygotowanie kadry pedagogicznej
Najmniej zrealizowanych zadan z obszaru Programu do pracy w srodowisku wielokulturowym;
romskiego odnotowano na terenie wojewddztwa po- * czeste kierowanie sie stereotypami;

13 Tamze

14 , Program Integracji Spotecznosci Romskiej w Polsce” w latach 17 Tamze

2014-2020 18 Tamze

15 Tamze 19 Babicki, M. Romowie w Polsce na poczatku XXI wieku. W: op. cit.
16 Tamze pod red. E. Subocz i S. Gabart.
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* zbyt czeste kierowanie dzieci romskich
do szkét specjalnych;

* nijebranie pod uwage faktu, ze sa to dzieci
dwujezyczne, ktére na co dzien postuguja sie
jezykiem innym niz polski, a jezyk polski cze-
sto znaja gorzej niz ich réwiesdnicy;

5. uwarunkowania kulturowe i tradycyjne - eduka-
cja kojarzy sie z zagrozeniem dla elementéw tozsa-
moéciowych i kulturowych, wywotuje obawe

przed nadmierng asymilacja ze strony srodowiska
wiekszosciowego;

6. brak tradycji edukacji mtodych pokoleni - noma-
dyczny sposéb zycia, duza mobilnos¢ spotecznosci
romskiej;

7. marginalizacja érodowiska romskiego w obszarze
edukacji - brak jakichkolwiek kompleksowych dzia-
tan ze strony wladz panstw europejskich na rzecz
edukacji mtodych romskich pokolen; pierwszy kom-
pleksowy program w Europie uruchomiony zostat
w 2005 roku, w Polsce - pilotazowo w 2001 roku,

a na terenie catego kraju w 2004 roku®.

Jednym z elementéw polepszenia sytuacji edu-
kacyjnej spotecznosci romskiej w ramach rzado-
wego Programu romskiego jest wprowadzenie
zawodu asystenta edukacji romskiej. Zostal on po-
wolany w ramach pilotazowego programu na rzecz
spolecznosci romskiej w wojewddztwie matopolskim
na lata 2001 -2003*'. W wyniku pozytywnych zmian,
jakie w tak krétkim okresie przyniosta dziatalnosé
asystentow, zdecydowano sie na przedluzenie ich
funkcjonowania w polskim obszarze edukacyjnym.
Na mocy rozporzadzenia nr 219 Rady Ministréw,
funkcja asystentéw zostala przedluzona, a nastepnie
- w 2004 roku - wpisana do oficjalnego katalogu za-
20 Tamze

21 Sprawozdanie z realizacji Programu na rzecz spolecznosci rom-
skiej w Polsce z 2011 r. w www.maic.gov.pl 31.V.2012 r.

wodoéw?. Do gléwnych celéw i zadan, jakie spoczy-
waja na asystentach edukacji romskiej, naleza:

1. udzielanie pomocy uczniom romskim w kontak-
tach ze Srodowiskiem szkolnym, a w szczegdlnosci:
* budowa wsréd uczniéw romskich pozytyw-
nego obrazu szkoly i korzysci ptynacych

z wyksztalcenia,

* wsparcie emocjonalne uczniéw romskich,

* propagowanie jezyka romskiego i troska
0 jego poprawna forme,

* rozpoznanie talentéw uczniéw i troska o ich
rozwoj,

* rozpoznanie potrzeb i ewentualnych proble-
moéw poszczegdlnych uczniow,

* kontrola frekwencji i postepéw w nauce,

* pomoc i mediacja w sytuacjach trudnych i kon-
fliktowych,

* przedstawienie uczniom praw, obowiazkéw
oraz oczekiwan zwigzanych z ich edukacja;

2. wspolpraca z rodzicami dzieci romskich:

* staly kontakt z rodzicami w celu informowania
ich o przebiegu nauki dziecka oraz budowa
przekonania o celowosci edukacji oraz korzy-
Sciach z niej ptynacych,

* posredniczenie miedzy szkotg a rodzicami
w sytuacjach wymagajacych wspoétpracy,
np. konfliktowych,

* informowanie rodzicéw o przedsiewzieciach
wymagajacych pomocy rodzicéw uczniéw
oraz naklfonienie do niej,

* rozpoznanie w rodzinach romskich wszelkich
przeszkéd stojacych na drodze edukacji dzieci
romskich, np. trudnosci materialne, bieda, brak
srodkow finansowych na zaspokojenie podsta-
wowych, elementarnych potrzeb zyciowych;

22 Tamze

Bariery w dzialalnosci asystentow edukacji romskiej:

* czesto nieprzychylne stanowiska wladz samorzadowych wzgledem dziatalnosci asystentow,
* brak checi finansowania dziatalnosci asystentéw przez wladze samorzadowe,
* brak umiejetnosci aplikowania o srodki finansowe na rzecz dziatalnosci i pracy asystentow edukacji

romskiej,

* niechec¢ srodowiska szkolnego, w tym grona pedagogicznego, do asystentow edukacji romskiej -
przypadki niewpuszczania asystentéw edukacji romskiej do pokojow nauczycielskich, nieprzyjemne

uwagi,

* kierowanie sie stereotypami i uprzedzeniami przez niektérych przedstawicieli sSrodowiska szkolnego,

poczynajac od nauczycieli, a koriczac na dyrekgji,

* niski stopien integracji spolecznej lokalnych spotecznosci romskich z poszczegélnymi

srodowiskami lokalnymi,

* konflikty w procesie edukacji na linii nauczyciel - asystent edukacji romskiej, asystent edukacji rom-

skiej - uczen.
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Korzysci plyngce z obecnosci asystenta
edukaql romskiej w Polsce:

* zwiekszona frekwencja dzieci romskich w szkotach,

asystent osobg, ktérej mozna zaufac,

poprawa wynikéw w nauce,

3. pomoc w realizacji przez dzieci romskie obo-
wiazku szkolnego;
4. podwyzszenie niskiej frekwencji uczniow rom-
skich w szkolach oraz jej kontrola;
5. budowanie dobrych relacji pomiedzy uczniami
a szkola oraz pomiedzy rodzicami dzieci
romskich a szkota;
6. wspolpraca ze szkola:

* uczestniczenie, w razie potrzeby, w zajeciach
lekcyjnych,
przekazywanie uczniom nie Romom oraz na-
uczycielom wiedzy nt. historii, kultury i specy-
fiki kultury romskiej,
pomoc w prowadzeniu i organizowaniu zaje¢
wychowawczych, pozalekcyjnych oraz spotkari
z rodzicami,
powiadomienie szkoty o sytuacji rodzinnej
i materialnej jako przeszkodach w kontynu-
owaniu nauki,
informowanie nauczycieli o problemach i po-
trzebach uczniéw;
7. koordynowanie dzialah zwiazanych z realizacja
projektdéw na rzecz spotecznosci romskiej;
8. prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych w §wietlicach
szkolnych z zakresu plastyki, muzyki
czy sportowo-rekreacyjnych;
9. organizacja spotkan integracyjnych z dzie¢mi nie
romskimi;
10. organizacja czasu wolnego dla dzieci - wyjscia
do kina, wycieczki itp.?

wzrost zaufania dzieci romskich wzgledem edukacji i szkoty,
stopniowa zmiana podejscia rodzicéw romskich do edukacji swoich pociech,

wzrost poziomu wyksztatcenia spotecznosci romskiej,

pogtebienie integracji spotecznej pomiedzy sSrodowiskiem wiekszosciowym a romskim,
poprawienie relacji pomiedzy uczniami romskimi a nauczycielami,

poprawa relacji pomiedzy lokalnymi spolecznosciami romskimi a szkotami,

wzrost wiedzy o Romach wsréd srodowiska nieromskiego,

wypracowanie dobrych praktyk, sposobéw pracy, edukacji mlodych romskich pokolen,

coraz wiecej romskich dzieci kontynuuje nauke w szkotach ponadgimnazjalnych i na studiach.

awod asystenta edukacji romskiej w polskiej

przestrzeni edukacyjnej jest niezwykle waz-

ny i potrzebny. Obecnos¢ asystenta w szkole

przynosi wymierne efekty i korzysci, zarowno
dla spolecznosci romskiej, jak i polskiej. Wéréd sa-
mych Roméw zmienia si¢ sposéb postrzegania edu-
kacji, zwlaszcza wsréd starszych pokolen - rodzicow,
dziadkéw - ktorzy dostrzegaja konieczno$é posylania
swoich pociech na zajecia lekcyjne. Edukacja zaczyna
sie kojarzy¢ z czyms$ pozytywnym, a nie negatywnym.
W niektérych miejscowosciach, gdzie do tej pory fre-
kwencja wsrod dzieci romskich oscylowata wokot
25-40%, na skutek dzialalnosci asystentow edukacji
romskiej do szkot chodza wszyscy* .

Podstawy prawne i finansowe
Zawdd asystenta edukacji romskiej, dotad finanso-
wany ze Srodkéw rzadowego ,Programu na Rzecz
Spotecznosci Romskiej”, moze by¢ takze finansowa-
ny ze srodkéw zwiekszonej subwencji oswiatowej.
Na mocy rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z 27 kwietnia 2010 roku, zawdd asystenta
edukacji romskiej zostat zaklasyfikowany do dziatu
pracownicy opieki osobistej i pokrewni. Jest on w tej
chwili oficjalnym zawodem w katalogu i polskiej kla-
syfikacji zawodowej?.
L]

23 Program na rzecz spolecznosci romskiej w Polsce z 2003 roku ;
Stankiewicz, I. Asystent edukacji romskiej w polskiej szkole . W: op.
cit. pod red. E. Subocz i S. Gabart

24 Tamze
25 Program integracji spotecznosci romskiej w Polsce w latach 2014-
2020
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Metody aktywizujace czytelnictwo dzieci
i miodziezy szkolnej

Dorota Trela-Godzwon
nauczyciel logopeda Zespotu Ksztalcenia Podstwowego i Gimnazjalnego nr 21
Z klasami sportowymi w Gdansku,
absolwentka kursu kwalifikacyjnego z zakresu bibliotekoznwstwa CEN

Biblioteka przy ZKPiG nr 21 w Gdansku podejmuje wiele inicjatyw
dla promocji czytelnictwa wsrdd dzieci i mtodziezy.
0d lekcji bibliotecznych poprzez konkursy wiedzy o ksigzce
po maratony czytelnicze.

uz w Kklasie pierwszej dzieci zapoznaja sie

z czytelnig i zasobami ksiegozbioru dla naj-

mlodszych. Nim wypozycza pierwsza ksiaz-

ke, uczestniczg w specjalnej lekcji, na ktérej

zapoznaja sie z biblioteka oraz z Regulami-
nem Czytelnika, sformulowanym specjalnie dla nich
w sposéb przystepny i tatwy. Regulamin obejmuje
pie¢ punktéw, sa to:

* Nie pisz i nie rysuj na kartkach.

* Nie zaginaj rogéw, uzywaj zakladek.

* Nie wyrywaj kartek z ksigzek.

* Naprawiaj ksiazki, gdy sie rozklejaja.

* Nie czytaj, gdy jesz.

Po omoéwieniu regulaminu przez bibliotekarza,
nastepuje uroczystos¢ ,Pasowania na czytelnika”
wielka zakladka. Mlodzi czytelnicy tego dnia ogla-
daja tez scenki z bajek w wykonaniu starszych kole-
gow, a nastepnie zgaduja, jakie postaci wziely w nich
udzial. Na zakoniczenie wszyscy dostaja pamigtkowe
zakladki do ksigzek lub dltugopisy. Zawsze jest mno-
stwo usmiechu i zadowolenia z tych lekgji.

Dla wszystkich dzieci z klas mlodszych orga-
nizowana jest ,Akademia czytania bajek”, ktéra
przybiera rézne formy. Czytaja absolwenci szkoty
(w ubieglym roku Marta Bielifiska) mtodszym kole-
gom, czytaja panie bibliotekarki mlodszym dzieciom
oraz gimnazjalisci-wolontariusze. Podczas tych zajec
dzieci poznaja popularna literature pieckna w najlep-
szym wykonaniu, bo ksigzki czytane z odpowiednia
dykcja i intonacja sa lepiej rozumiane, zaciekawiajq.
Sluchanie ksigzek ma tez walor terapeutyczny: dzieci
wyciszaja sie i uspokajaja, czesto lezg na wykladzinie
i odpoczywajg. W dzieciach wytwarza sie ciekawosé¢
ksigzki, a zwyczaj glosnego czytania przenoszony
jest do domu. Zawsze po takich lekcjach jest wiecej

wypozyczen literatury pieknej. - Najczesciej czyta-
my ksiazki z serii ,Franklin” i ,Martynka” - moéwi
bibliotekarka Joanna Musial. ,, Akademia czytania
bajek” w ubieglym roku miala swoje edycje dwa
razy w tygodniu i cieszyla sie wielka popularnoscia.
Po tych zajeciach dziewczynki z klas drugich ma-
sowo wypozyczaly wszystkie czeéci ,Martyn-
ki”, a chlopcy ,Franklina”. Warto zwréci¢ uwage,
ze w ubieglym roku ilo§¢ wypozyczen wzrosla
o 1/3, za$ Srednia ilo§¢ wypozyczenr dziennie wy-
nosila 91 ksiazek. Najczesciej wypozyczona beletry-
styke (51,2%), poznej lektury (25,1%) i literature po-
pularnonaukowa (16%). ,,Akademia czytania bajek”
cieszy sie taka popularnoscia, ze w tym roku posta-
nowiono zorganizowaé¢ nocny maraton czytelniczy,
zaréwno dla uczniéw szkoly podstawowej, jak i gim-
nazjum. Ksigzki beda czytane cala noc dla ré6znych
grup wiekowych.
iblioteka prowadzi tez lekcje dla klas 0-3, pre-
zentujace zawartos$¢ ksiegozbioru. Podczas ta-
kich lekcji nauczyciel prezentuje ksigzki tema-
tycznie. Sa wiec ksigzki o zwierzetach, o roslinach,
o samochodach i samolotach oraz oczywiscie o mun-
durach, bo Szkota Podstawowa nr 2 nosi imie Armii
Krajowej. Bibliotekarze wybieraja ksigzki bogato
ilustrowane, takie ktére fatwo moga przykué¢ uwage
czytelnika. Zawsze potem prosza o znalezienie wy-
branych informacji z ksigzek, a lekcja przybiera for-
me zabawy. OczywiScie potem wybrani uczniowie
znajduja odpowiednie miejsce dla ksigzek na regale.
Inng popularng forma zabawy z najmiodszy-
mi byly lekcje dla klas pierwszych i zeréwek
pt. ,Jak powstaje ksiazka”. Pani Justyna przy-
gotowala na te okazje prezentacje multimedialng
nt. ,Od papiruséw po wspodlczesng ksiazke”. Nastep-
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nie przeczytala bajke ,Jas i Malgosia”, do ktdrej roz-
data dzieciom 10 kartek do kolorowania. Dzieci mu-
sialy posegregowac kartki w odpowiedniej kolejnosci,
pokolorowac i spia¢ za pomoca zszywacza. Nastep-
nie pani Justyna nadala stronom numery i opatrzyta
stemplem biblioteki. W ten sposéb dzieci stworzyty
wlasng ksigzke, co dalo im niemato satysfakcji. Lekcja
,Jak powstaje ksigzka” odbyla sie 1 kwietnia z okazji
Swiatowego Dnia Ksiegarza.

Bogata oferta czytelni
szkolnej

Inng forma popularyzacji czytelnictwa byta lekcja
dot. czasopism dla klas 0-2, celem jej byto zapre-
zentowanie réznic miedzy ksigzka a czasopismem.
Prowadzita je pani Ola Sikorra. Dzieciom zostaly
pokazane ksiazki i czasopisma w twardej oprawie.
Bibliotekarka wyjasnita, ze to co od-

suja mlodziez. Dzieci i mtodziez ma mozliwos¢ korzy-
stania z tych tytuléw na miejscu, a jesli chce je pozy-
czy¢, odnotowywane jest to w karcie. Liczba uczniéw
korzystajacych z czytelni w roku 2012/13 wynosita
ponad 11 tysiecy. Duzym zainteresowaniem cieszyta
sie rowniez Pracownia Komputerowa, z ktérej korzy-
stalo w ubiegtym roku 2054 uczniéw.

Konkursy na temat
czytanych ksigzek

Forma popularyzacji czytelnictwa sa réwniez kon-
kursy czytelnicze. W klasach drugich szkoly pod-
stawowej ,Konkurs o Kubusiu Puchatku”, w kla-
sach IV-VI - konkurs wiedzy , W magicznej fabryce”
na podstawie ksiazki Rolanda Dahla , Charlie i fabry-
ka czekolady”. Byly tez konkursy plastyczne, dla kt6-
rych inspiracja staty sie ksigzki: ,,Dzieci lubig koty”
i konkurs dla gimnazjum , Igrzyska $mierci”. Wspo6l-

réznia czasopisma od ksigzki tonie —
twarda okladka, ale numer ISSN,
natomiast w ksigzce jest ISBN.
Czasopisma majg réwniez numer
oraz date wydania. Dzieci mialy
wiele zabawy z szukaniem nume-
réw i dat na okladkach czasopism
oraz segregowaniem czasopism
od ksigzek. Dzieci dowiedzialy
sie, ze jest gazeta wychodzaca raz
do roku. Na zakoriczenie dzieci
rozwigzaly rebusy i krzyzowki
znajdujace sie w ,Juniorze”.

- Po tej lekgji dzieci duzo chet-
niej siegaly po czasopisma w bi-

bliotece - wyjasnia bibliotekarka-

Ola. - Oczywiscie najmiodsze
dzieci najchetniej ogladaja ko-
miksy i czasopisma ilustrowane,
jak ,,Swierszczyk”, ,Plomyk”.
Ale popularnoscia ciesza sie réw-
niez ,PC-format” oraz ,Przyjaciele
z zielonego lasu. Seria o zwierze-
tach i przyrodzie”. Czasopismo to
jest bogato ilustrowane, sa réwniez
propozycje prostych eksperymen-
tow, np. jak zrobi¢ tecze w stoiku.
Najczesciej czytane sa jednak ,, Vic-
tor junior” i , Victor gimnazjalista”.
Te przyciagaja ciekawa tematy-
ka. ,Dlaczego Scigganie nie jest
OK?”, ,Religia czy etyka?” ,Jaki
zaw6d?” - to tytuly, ktére intere-
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nie z Radg Rodzicéw realizowany jest projekt , Czy-
tamy, poznajemy, rozumiemy”’, w ramach ktérego
Rada Rodzicéw ufundowata nagrody w konkursach
czytelniczych.

Popularyzacja sylwetek znanych artystow, jak Fry-
deryk Chopin czy lekcje ze stownikami to kolejne prze-
jawy dziatalnoéci edukacyjnej prowadzonej przez
biblioteke. Wreszcie cykl lekcji o elekro$mieciach,
prowadzony w bibliotece przez uczennice gimnazjum
Marysie Holle w ramach ekologicznych warsztatéw,
wszystko to popularyzuje nie tylko czytelnictwo,
ale biblioteke jako miejsce, gdzie spedza sie czas milo
i tworczo. W tym roku szkolnym wspdélnie z Rada
Rodzicéw dzieci zwigzane z biblioteka prowadzily
Gazetke Szkolng ,Piecowke”, ktéra zyskala uznanie
wéréd uczniow gimnazjum i szkoly podstawowej.
W glosowaniu urzadzonym przez ,Dziennik Baltyc-
ki” na najciekawiej redagowana gazetke szkolng, nasza
,Piecowka” znalazla sie na wysokim czwartym miej-
scu i zostala opublikowana w wersji drukowanej przez
Wydawce Polskapress. Dzigki temu gazetke szkolna
mozna bylo czyta¢ nie tylko w wersji elektronicznej,
ale tez papierowej. Bylo to niematym wyréznieniem
dla redaktoréw ,Piecowki”, szczegélnie Oskara Sko-
rowskiego i Marysi Holli oraz redaktora naczelnego
pana Gierszewskiego z Rady Rodzicéw, bez ktérego
,Piecowka” nie powstataby. ,Piecéwka” przyczynila
si¢ rowniez do zainteresowania zawodem dziennika-
rza, jak i stosowanymi formami dziennikarskimi.

potkania z ciekawymi
ludzmi jako pomysti
na zainteresowanie bibliotekqg

Rada Rodzicéw zorganizowala tego roku w bibliote-
ce spotkanie z pisarka Anna Czerwiriska Rydel na te-
mat ,Jak powstaje ksigzka?” dla klas 2d i 3d. Pisarka

opowiedziala dzieciom, w jaki spo-
sOb zbiera materialy do swoich po-
wiesci, jak przetwarza je na fabute,
kto je ilustruje. Dzieci dowiedzia-
ly sie, ze w procesie powstawania
ksigzki zaangazowany jest korektor,
ilustrator oraz redaktor i jakie sg ich
| kompetencje. Na zakornczenie obej-
| rzaly ostatnio wydane przez autor-
ke ksiazki.

Rozwijaniu w czytelnikach mito-
sci do Kaszub i jezyka kaszubskiego
stuzylo spotkanie z panem Henry-
kiem Jerzym Mussa dla uczniow
klas 1-3 oraz swietlicy szkolnej.
Poeta czytal swoje wiersze w jezyku kaszubskim
i polskim oraz wyjasnial wybrane stowa w jezyku
kaszubskim. Spotkanie bylo tym bardziej interesuja-
ce, ze poeta przyszedl ubrany w regionalny stréj ka-
szubski i przynio6st ze soba basy oraz skrzypce. Padla
propozycja zaproszenia do szkoly réwniez kapeli ka-
szubskiej, aby zaprezentowac muzyke kaszubska.

Wreszcie biblioteka szkolng jest miejscem spo-
tkani z zolnierzami Armii Krajowej, ktorzy od 29 lat
sq zwiazani ze szkola. Tutaj udzielaja uczniom wy-
wiadéw, opowiadaja o swoich wojennych przezy-
ciach, prezentuja swoje fotografie, odbierajg zyczenia
od uczniéw. Tutaj odbywaja sie spotkania z okazji
§lubowania pierwszakéw, z okazji Wigilii, Swiat
Wielkanocnych i uroczystosci szkolnych. To wia-
$nie biblioteka jest odpowiedzialna za wspétprace
ze Swiatowym Zwiazkiem Zolnierzy AK, okreg
Oliwa i Wrzeszcz oraz wspoélprace z IPN, zwigza-
na z wystawa na temat Elzbiety Zawadzkiej. Dos¢
wspomnieé, ze tylko w ubiegtym roku odbyly sie
spotkania miodziezy z zolnierzami AK: prof. Stefa-
nem Raszejg i Witoldem Kasprowiczem oraz Kry-
styng Dullowa. Po takich wywiadach udzielanych
mlodziezy zawsze wzrasta liczba wypozyczen ksig-
zek na temat Il Wojny Swiatowej, a lektura ,Akgji
pod Arsenalem” czy ,Kamieni na szaniec” przestaje
by¢ nudnym obowiazkiem. Niestety ciagle czytelnic-
two mlodziezy gimnazjalnej pozostaje na niskim po-
ziomi, jest natomiast grupa mlodziezy gimnazjalnej
czesto odwiedzajaca biblioteke. Odwiedzajacy szkote
zolnierze AK unaoczniajg historie. Dos¢ wspomnie¢,
ze spotkania z zolnierzami AK staly sie tradycja
w naszej szkole. W tym roku szkolnym beda to uro-
czystosci szczegdlne, bo zwigzane z 30-leciem po-
wstania Szkoty Podstawowej nr 2. Zaplanowano juz
wystawe dla uczczenia tej rocznicy, w ktéra wiaczy
sie tez IPN. Szkolna Izba Pamieci otrzyma imie Elz-
biety Zawadzkiej.

L]




Rok szkoty w ruchu
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Szkota w ruchu

Kamila Ochedzan, Beata Symbor
Pracownia Informacji Pedagogicznej i Cyfryzacji CEN

Rok szkolny 2013/2014 ogtoszono , Rokiem szkoty w ruchu”.
Znaczenie wptywu wychowania fizycznego na rozwdj dzieci
i miodziezy podkreslita byta Minister Edukacji Narodowej,
Krystyna Szumilas w liscie adresowanym do ucznidw, rodzicow i nauczycieli
Z okazji rozpoczecia nowego roku szkolnego: ,,Uczqgc sie i pracujac
nie zapominajcie o tym, jak wazny dla sukcesow w nauce jest ruch.
Aktywnosc fizyczna sprzyja koncentracji i zapamietywaniu, wptywa
na stan zdrowia i samopoczucie. Wykorzystujcie mozliwosci, jakie daje
Wam szkota, samorzad, kluby sportowe i turystyczne. Oprdcz reqularnego
uczestnictwa w obowiazkowych lekcjach wychowania fizycznego bawcie
sie i rywalizujcie w zawodach i grach sportowych, spacerujcie, ptywajcie,
jezdzcie na rowerze.” Inicjatywe wspieraja miedzy innymi Ministerstwo
Sportu i Turystyki, ktore rozpoczeto kampanie ,,Stop zwolnieniom z WF-u”
oraz Fundacja Centrum Edukacji Obywatelskiej,
uruchamiajgc pilotazowaq edycje program ,WF z klasq”.

przy-
p o -
mina,
ze na-
uczyciel wychowania fizycz-
nego ma prawo poszerzania
tresci ksztalcenia, uwzgled-
niajgc  mozliwosci, potrzeby
i zainteresowania ucznidw.
Podstawa programowa z 2009

r. umozliwia bowiem zainte- A &
. . . . .

resowanie dzieci sportem i or- e

ganizowanie wychowania fi- P dinakie

zycznego zgodnie z lokalnymi
tradycjami i warunkami. Nie
wymienia tez wprost dyscy-
plin sportu, tylko umiejetnosci,
ktore uczenr powinien zdoby¢ w trakcie edukacji.
Zatem idea ogloszonego Roku Szkoly w Ruchu
jest promocja aktywnosci fizycznej i zdrowego trybu
zycia wéréd dzieci i mtodziezy. Powstata nawet spe-
cjalna strona internetowa: www.szkolawruchu.men.
gov.pl, na ktérej znajduja sie informacje dla dyrekto-
réow szkot i nauczycieli o tym, w jaki sposéb mozna
zorganizowacé atrakcyjne zajecia WF-u. Znajdziemy
tam réwniez tematyke zwigzang m.in. z edukacja
zdrowotng, aktywnosciag w wolnym czasie i w gro-

Wojewddztwo pomarskia

Liczha Srkdl | Prosduzholl kg orevstanily 4o albcil w calbim kraie! 3386

nie rodziny oraz bezpieczen-
stwem.

Jednym z dzialan w ramach
Roku Szkoty w Ruchu jest ak-
ga ,Cwiczy¢ kazdy moze”
skierowana do  dyrektoréw
szkét i przedszkoli, nauczy-
cieli oraz uczniéw. Placowki
te moga deklarowaé przysta-
pienie do akgji i wykonywac¢ za-
dania zwigzane z aktywnoscia
fizyczng. W ten sposéb powsta-
L [ je mapa Polski pokazujaca naj-
aktywniejsze sportowo szkoty
oraz przedszkola w poszczego6l-
nych miejscowosciach. Do tej
pory do akcji przystapilo ponad 3
tys. publicznych i niepublicznych placéwek oswiato-
wych z calej Polski, a z uwagi na duze zainteresowa-
nie Ministerstwo Edukacji Narodowej przediuzylo re-
jestracje szkot/placowek do 31 grudnia br. Dyrektorzy
maja wiec $wietng okazje, zeby sie pochwali¢ tym, co
robig. Nie musza podejmowac zadnych dodatkowych
dziatan, tylko opowiedzie¢, co sie¢ w szkole dzieje.

Serdecznie zachecamy do rejestracji i aktywnosci
na rzecz szkoly w ruchu.

L]
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hadania i analizy

Polska edukacja w swietle diagnoz prowadzonych
Z roznych perspektyw badawczych

Magdalena Urbas
nauczyciel konsultant CEN ds. biologii,
cztonek Polskiego Towarzystwa Diagnostyki Edukacyjnej

Jak co roku od blisko dwudziestu lat przedstawiciele r6znych srodowisk,

ktorym bliskie sq zagadnienia diagnostyczne — teoretycy, praktycy,
przedstawiciele roznych instytucji naukowych zajmujgcy sie badaniami
nad edukacjg, systemu egzaminacyjnego oraz osrodkow doskonalenia

nauczycieli — spotkali sie w jednym z polskich miast. W tym roku,

w dniach 26-28 wrzesnia, goscinnym gospodarzem zostala pierwsza
stolica Polski — Gniezno. Przewodniczacym komitetu naukowego byt
prof. zw. dr hab. Bolestaw Niemierko, na czele komitetu organizacyjnego
stat Starosta Powiatu Gnieznienskiego, Dariusz Pilak.

tematom przewodnim: jakosci w diagnostyce

edukacyjnej, diagnozom prawidlowosci staty-
stycznych oraz ewaluacji. Po wystuchaniu refera-
tow planarnych przed kazdym uczestnikiem staneto
trudne zdanie wyboru uczestnictwa w jednej z kilku
réwnolegle odbywajacych sie sesji w sekcjach: staty-
styczno-pomiarowej, dydaktyczno-wychowawczej, hu-
manistycznej, matematyczno-przyrodniczej i diagnoz
obserwacyjnych. Kolejnym trudnym wyborem byt
udziat w jednej z dwoch réwnolegtych dyskusji pane-
lowych - lacznie do wyboru podczas trzech dni byto
sze$¢ paneli dyskusyjnych. Konferencja ta zastuguje
na obszerne podsumowanie, tym niemniej w tym arty-
kule chciatabym skoncentrowac¢ sie na kliku jak najbar-
dziej subiektywnie wybranych zagadnieniach.

W odréznieniu od sesji plenarnych, efekt paneli dys-
kusyjnych pojawia sie w ich trakcie i jest rezultatem
dyskusji uczestnikéw dotyczacej tematu przewodnie-
go. Przyjrze sie blizej dwém z nich - tym, ktérych tresé
szczeg6lnie mnie zainteresowala i podczas ktérych po-
stawiono dwa wazne pytania:

1. Jakie dziatania nalezy podja¢, by udziat Polski
w miedzynarodowych badaniach osiaggnie¢ szkol-
nych przelozy! sie na lepsze nauczanie? (prowa-
dzacy panel: dr hab. Roman Dolata, Wojciech
Malecki)

2. Jakie korzysci i zagrozenia zwigzane sa z porow-
naniami osiggnie¢ uczniéw miedzy szkotami?
(prowadzacy panel: dr Ewa Stozek, dr Henryk
Szaleniec)

Pierwszy panel dyskusyjny poruszy! temat niezwy-
kle wazny i ciekawy. Dobrym wstepem do niego byto
takze wczesniejsze wystapienie dr Macieja Jakubow-
skiego, podsekretarza stanu w Ministerstwie Edukacji

n eferaty plenarne poswiecono trzem gtéwnym

Narodowej, bedace wyrazna ilustracjg towarzyszacego

nam w ostatnich latach zalewu badan miedzynarodo-

wych. Stosunkowo od niedawna mamy do czynienia

z ogromem informacji, danych i wnioskéw z szeregu

przeprowadzanych badann miedzynarodowych (np.:

PISA, TIMSS, PIRLS, TALIS). Sytuacja taka jest nowo-

Scig zarowno w $wiadomosci publicznej, jak i w $wia-

domosci nauczycieli. Udzial Polski w badaniach ozna-

cza wysilek organizacyjny i finansowy, dostarczajac
ogromu informagcji, jednak konsumpcja ich efektow
przysparza pewnych trudnosci.

Podsumowujac wynik tego panelu, Roman Dolata
uwypuklil kilka kwestii:

* kazde badanie powinno mie¢ stalego gospodarza,
aktywnie wlaczajacego sie w wykorzystanie pozy-
skanych danych,

* powinien powstac krag naturalnej cyrkulacji infor-
macji ptynacych z badar miedzynarodowych.

N

ksztalcenie
nauczycieli

srodowisko
badawcze

Dopiero przygotowany w trakcie ksztalcenia i uwraz-
liwiony na recepcje danych z badart miedzynarodowych
przyszly nauczyciel stanie sie wlasciwym odbiorca p6z-
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[ . dyrektor / kuratorium
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niejszych form doskonalenia poswieconych temu zagad-
nieniu. W innym przypadku, majace miejsce obecnie
proby wdrazania w praktyke szkolng wynikéw badan
beda mialy ograniczong efektywnosé. Wiele osrodkéw
doskonalenia podejmuje szereg préb wykorzystania
wnioskéow z badan, jednak trafiajg one na nieprzygoto-
wany grunt, co znacznie ogranicza efektywnos¢ tych
dziatai. Profesor Bolestaw Niemierko dodal do tego
spostrzezenie, Ze konieczne jest pojawienie sie dobrych
podrecznikéw pedagogiki por6wnawczej.

O poréwnaniach w innej skali, czyli diagnozie bar-
dziej z bliska rozmawiano podczas panelu prowadzo-
nego przez dr Ewe Stozek i dr Henryka Szalerica, a za-
tytulowanego: , Jakie korzysci i zagrozenia sa zwigzane
z poréwnaniami osiggniec¢ uczniéw miedzy szkotami?”

W podsumowaniu, dr Ewa Stozek skupita sie na ist-
nieniu wyraznych, wspoélnych pél dziatan, z ktérych
niektére wydaja nam sie odlegle, a nawet pozornie
sprzeczne:

* rywalizacja i wspélpraca,

* rozliczanie i rozwoj,

* interes szkoly - interes ucznia,

* racjonalnosc szkoly i racjonalnosc jednostki.

Prowadzaca panel przypomniata takze o celu, przed-
miocie i wykonawcy poréwnan miedzyszkolnych.

Najwazniejsze wnioski i postulaty ptynace z obrad
w panelu:

* poréwnywanie jest nam pisane,

* nie istnieje w pelni sprawiedliwy sposéb por6wnywa-
nia,

* nie obrazajmy sie na metode i narzedzia, ale uczmy
sie je jak najlepiej wykorzystywac,

* zaletg jest sama informacja, ale moze by¢ ona btednie
interpretowana (naduzycie matych réznic),

* jesteSmy skazani na wspoétprace,

* mierzenie sprzyja wspoétpracy,

* wyniki w przestrzeni publicznej sg potrzebne,

* minimalizujmy negatywny wydzwiek poréwnywania,

* potrzebujemy madrych uzytkownikéw.

W podsumowaniu padla odpowiedzZ na postawione
w tytule pytanie o rachunek zyskoéw i strat wynikaja-
cych z poréwnan uczniéw miedzy szkotami:

Co przewaza? korzysci

£
Ale... uczmy uzytkownikow!

Z podsumowan obrad w sekcjach najbardziej
utkwilo mi w pamieci wystapienie Ewy Kedrackiej-
Feldman , Diagnoza w pracy Szkolnego Organizatora
Rozwoju Edukacji (miedzy wiladza, wiedza i prakty-
ka oswiatowa)”. Wynikalo z niego wyraznie postrze-
ganie roli nie tylko SORE, ale i 0os6b zatrudnionych
w osrodkach doskonalenia nauczycieli jako przewod-
nikéw i facznikéw pomiedzy $wiatami. Swiat wiedzy,
wladzy i praktyki szkolnej powinien znalez¢ dobrego
tacznika w pracowniku systemu doskonalenia.

Wiekszos¢ z wystapien konferencyjnych wygto-
szonych podczas sesji plenarnych opublikowano
w wydawnictwie konferencyjnym, formy elektroniczne
znacznej czesci artykulow dostepne sa na stronie Pol-
skiego Towarzystwa Diagnostyki Edukacyjnej www.
ptde.org. Zachecam do skorzystania z tego unikalnego
Zrédta informaciji i inspiracji oraz dokonania wlasnego
subiektywnego wyboru sposréd zaprezentowanych
tam treéci. Mozna w nich odnalez¢é m.in. odpowiedz
na pytania: czy przedszkole zawsze pomaga i co robi
neurobiolog na zjezdzie diagnostéw? Polecam takze
zapoznanie sie¢ z waznym artykulem autorstwa prof.
dr. hab. Marii Groenwald z Uniwersytetu Gdanskiego
,O diagnostycznym pozorze i dopuszczajacych sie go
diagnostach” - nam wszystkim ku przestrodze.

"
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Jak nauczyciele ze szkot polskich na Litwie uczyli
sie budowac bezpieczny klimat w szkole?

Ewa Kalinska
nauczyciel konsultant CEN ds. wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej
(w artykule wykorzystano informacje ze sprawozdania Marzeny Koztowskiej, koordynatora projektu)

Juz po raz 20. przyjechali do Polski, do Gdanska, do siedziby
Centrum Edukacji Nauczycieli goscie z Litwy — nauczyciele
ze szkot polskich. Ich coroczne wizyty studyjne odbywajq sie
na mocy umowy zawartej pomiedzy Gming Miasto Gdansk
a Stowarzyszeniem Nauczycieli Polskich Szkot na Litwie Macierz
Szkolna oraz Samorzadem Wojewodztwa Pomorskiego. W ramach
umowy, nauczyciele z Litwy poznajg Gdansk i jego okolice,
uczestniczg w kursie tematycznym oraz doskonalg kompetencje
w zakresie jezyka polskiego.

tym roku 30-godzinny kurs zatytulowa-

ny byl ,Bezpieczny klimat w szkole”.

W ramach szkolenia nauczyciele uczest-

niczyli w warsztatach dotyczacych na-
stepujacych zagadnier:

» zasady skutecznej pracy z grupa (charakterystyka
grupy, zasady jej funkcjonowania),

* rola nauczyciela w budowaniu bezpiecznego kli-
matu w szkole (metody integrowania, zawieranie
kontraktéw, cechy nauczyciela-wychowawcy),

* jak radzi¢ sobie z trudnymi zachowaniami
uczniéw - zabawy przeciwko agresji,

* dobre praktyki w zakresie budowania bezpiecz-
nego klimatu.

Autorki programu, Marzena Kozlowska i Ewa
Kalinska, zaprojektowaly zajecia w taki sposob,
by nauczyciele réznych specjalnoéci i pozioméw na-
uczania mogli wykorzysta¢ zdobyta wiedze i kom-
petencje w ramach nauczanych przedmiotéw. Zaje-
cia odbywaly sie w formie wykladéw i warsztatow
w budynku Centrum Edukacji Nauczycieli, a takze
poza nim. Prowadzili je nauczyciele konsultanci
Centrum oraz zaproszeni do wspotpracy eksperci
i specjalisci.

Podczas warsztatéow, ktérych celem bylo po-
znawanie skutecznych zasad pracy z grupa, pro-
wadzaca zajecia, Marzena Kozlowska, dzielila sie
z uczestnikami wiedza na temat specyfiki grupy,
charakterystycznych etapéw jej tworzenia sie, za-
chowan poszczegoélnych cztonkéw grupy i petnio-
nych przez nich rél. Nauczyciele poznawali takze

zabawy integrujace zespot klasowy, uswiadamia-
jac sobie zasady ich prowadzenia, koniecznos¢
modyfikacji w zaleznosci od specyfiki danej grup
i panujacych okolicznosci. Prowadzaca zajecia
sama byla najlepszym przykiadem, jak inicjowac
i prowadzi¢ tego typu zabawy. Uczestnicy wy-
chodzili z zaje¢ przepelnieni pozytywna energia
oraz wewnetrznie zmotywowani do uczestnicze-
nia w kolejnych, przygotowanych dla nich warsz-
tatach.

Nastepne zajecia byly okazja do dokonania
przez nauczycieli diagnozy wiasnych predyspozycji
i mozliwosci postrzegania Swiata. Uczestnicy dys-
kutowali nad znaczeniem okreslonych cech i ich roli
w budowaniu warunkéw sprzyjajacych rozwojowi
uczniéw i tym samym budowaniu bezpiecznego kli-
matu. Oceniali tez wlasne zasoby w tym zakresie.
W ww. dzialaniach wspomagata ich Urszula Kor-
nas-Krzyzykowska, ktéra dostarczyta uczestnikom
pakiet narzedzi diagnostycznych, takze do wykorzy-
stania przez nauczycieli w ich pracy z zespolem kla-
sowym.

Podczas warsztatow prowadzonych przez Ewe
Kaliniskg, a dotyczacych znaczenia bezpiecznego
klimatu dla pracy metodami aktywnymi, uczestni-
cy konstruowali kontrakt grupowy. Kontrakt przy-
bral forme balonu ilustrujacego potencjat grupy - to,
co nas/grupe wznosi (CZASZA BALONU); to, co
moze ciagna¢ w dot (BALAST); wartosci, podsta-
wy funkcjonowania (KOSZ). Plakaty staty sie okazja
do dyskusji na temat roli nauczyciela w budowa-
niu i zapewnieniu odpowiedniego klimatu w klasie,
ktéry to stanowi podstawe dla pobudzania aktyw-




Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

nosci, twoérczych dziatar, odwaznego formutowania
wlasnej opinii.

Nauczyciele skonstruowali takze mape mental-
na dla pojecia Metody aktywne (czym sg, jak je ro-
zumiemy) wykorzystujagc naglowki z czasopism.
Podczas wykonywania tego zadania wykazali sie
pomystowoscia, aktywnoscig i humorem. Nastepnie
uczestnicy szkolenia zastanawiali sie, dlaczego na-
uczyciele stronig od stosowania metod aktywnych
nalekcjach. Wér6d powodow podawano miedzy inny-
mi: niewiedze i brak przygotowania, lenistwo, obawy
przed niezrealizowaniem tresci programowych
oraz niepowodzeniem, dezorganizacje pracy - wra-
zenie panujacego chaosu i lek przed niezapanowa-

nianiu przestepstw i wykroczen , Bez strachu, agresji
- bezpiecznie!”. Funkcjonariusze w ramach tego pro-
gramu pracujg z dzie¢mi i mlodziezag w placowkach
o$wiatowych réznego typu, w tym wychowawczych
i terapeutycznych. W trakcie prowadzonych tam
spotkan moéwia o potrzebie przestrzegania prawa,
tlumacza zbiezno$¢ norm prawnych i moralnych,
ostrzegaja przed zagrozeniami, a takze szczegétowo
ttumacza sens istnienia nakazéw, zakazéw i obo-
wigzkéw prawnych. W ramach projektu realizowa-
nych jest 11 moduléw tematycznych. Nauczycieli
z Litwy bardzo zainteresowaly moduly ,Autocho-
dzik”, ,Eko-Straznik” i ,Dobry rodzic, dobry na-
uczyciel wie!”. Zadawali przedstawicielom Strazy

niem nad nim, brak wspar- Miejskiej wiele szczegodto-
cia ze strony przetozonych wych pytan, chcac pozyskaé
oraz wspodtpracownikéw, wiedze na temat merytorycz-
obawe przed wychodze- e — - . ) nej zawartosci programow,
niem przed szereg, kon- 2% o & , by w ramach dobrych prak-
serwatyzm i wiare w stare, ERit i tyk méc w formie zmodyfi-
sprawdzone metody, nie- == kowanej zaadoptowa¢ je na
che¢ do zmiany, warun- wlasnym gruncie szkolnym.
ki lokalowe i materialne. ks Blok  psychologiczno-pe-
Uczestnikom po zakoncze- dagogiczny kursu uzupetnil,
niu warsztatéw towarzy- jak co roku, blok jezykowy,
szyla refleksja, ze kazda _ktory poprowadzily Anna
metoda, z zalozenia bar- ﬁ o 2Konkolewska i Bogumita
dziej lub mniej aktywna, : | W § Zagloba. W ramach zajec
moze spelni¢ funkcje ak- i ) )L ' = uczestnicy podnosili kom-
tywizujgcg uczniow - za- = £ petencje w poslugiwaniu sie

lezy to przede wszystkim
od nauczyciela: jego wiedzy, kompetencji i postaw
oraz stworzonego przez niego klimatu w klasie.

W nowoczesnej szkole musi pracowa¢ nowocze-
sny nauczyciel. Nowoczesny, czyli wykorzystujacy
nowoczesne technologie. By on sam czut sie bez-
pieczny w korzystaniu z nich, potrzebuje wiedzy
w tym zakresie, biegtosci w korzystaniu z zasobéw
internetowych. W tak powazny temat wprowadza-
fa gosci z Litwy Beata Symbor, specjalistka od za-
gadnienn dotyczacych kompetencji wspoélczesnego
e-nauczyciela. Uczestnicy warsztatow zostali zache-
ceni do autorefleksji sklaniajacej do uswiadomienie
sobie zachodzacej zmiany wizerunkowej i kompeten-
cyjnej nauczyciela w zmieniajacej sie rzeczywistosci,
przed ktéra nie ma juz odwrotu i ktérej istnieniu nie
mozemy zaprzeczaé. Gdy nowa rzeczywisto$¢ oswo-
imy, poczujemy sie bezpieczni w swojej roli nauczy-
ciela i wychowawcy, tym samym wplynie to na pod-
niesienie poczucia bezpieczeristwa naszych uczniow.

Bardzo waznym doswiadczeniem dla gosci z Li-
twy bylo spotkanie z funkcjonariuszami Strazy Miej-
skiej, ktérzy przedstawili programy profilaktyczne
realizowane w Gdansku. Szczegdlne zainteresowa-
nie wzbudzil program na rzecz zapobiegania popel-

jezykiem polskim, uczestni-
czac w tworczych zabawach jezykiem polskim i pol-
ska gramatyka. Analizowali takze wybrane wspot-
czesne utwory literackie.

Uczestnicy szkolenia bardzo wysoko ocenili zawar-
tos¢ merytoryczng kursu, jego efektywnos¢, sposéb pro-
wadzenia poszczegdlnych zaje¢ oraz organizacje. Jak co
roku wyjezdzali usatysfakcjonowani pobytem. Temat
kursu okazat si¢ bardzo uniwersalny i dobrze odpowia-
dajacy potrzebom nauczycieli.

Nam, autorom programu kursu oraz jego realiza-
torom, spotkanie z nauczycielami ze szkél polskich
na Litwie dalo wiele satysfakcji. Uczestnikami naszego
szkolenia byli $wiadomi siebie nauczyciele - $wiado-
mi wiasnych zasobéw, zaréwno mocnych, jak i stabych
stron. A w zwigzku z tym, przekonanych o potrzebie
permanentnego doskonalenia sie zawodowego oraz oso-
bistego. Taka grupa to powazne wyzwanie dla eduka-
tora i jednoczesnie prawdziwa satysfakcja. Przejrzenie
sie w lustrze tej grupy bylo dla nas kolejnym cennym
i wzbogacajacym doswiadczeniem.

Nasze pozegnanie wypelniala refleksja, ze od bez-
piecznego klimatu zalezy powodzenie kazdego przed-
siewziecia, edukacyjnego - w szczegolnosci.

"
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111 Pomorski Dzien Nauczycieli Jezykow Obcych

pod hastem ,Wyzwania w polskiej edukac

i jezykowej”

Matgorzata Bukowska-Ulatowska
nauczyciel konsultant CEN ds. jezyka angielskiego

19 wrzesnia 2013 r. w siedzibie Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku
odbyt sie 111 Pomorski Dzien Nauczycieli Jezykoéw Obcych. Konferencja,
towarzyszqca obchodom XI1 Europejskiego Dnia Jezykow, objeta zostala
honorowym patronatem Pomorskiego Kuratora Oswiaty oraz Marszatka

Wojewodztwa Pomorskiego, a takze patronatem medialnym kwartalnika ,, Jezyki
Obce w Szkole”. Podczas konferencji podejmowane byty zagadnienia istotne
dla poprawy jakosci edukacji jezykowej na wszystkich etapach ksztatcenia
w pomorskich szkotach i placowkach oswiatowych. Tresci programowe
konferencji wpisywaly sie rowniez w podstawowe kierunki realizacji polityki
oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2013/2014.

ficjalnego otwarcia konferencji dokonata wicedy-
rektor Centrum, Ewa Furche. Glos zabrat réw-
niez jeden z gosci specjalnych, Annette Klein,
Konsul Generalny Republiki Federalnej Niemiec,
ktéra podkreslita znaczenie edukacji jezykowej. Glowny
wyklad w sesji plenarnej, wygtoszony przez pracownika
Uniwersytetu Gdanskiego, Marie Bogucka, ktéra odnio-

sala sie do aktualnych wyzwan dla edukacji jezykowej
w Polsce w kontekscie wynikéw miedzynarodowych
badan edukacyjnych - dot. wczesnoszkolnego nauczanie
jezyka (ELL) oraz kompetencji jezykowych gimnazjali-
stow (ESLC).

Dwie sesje warsztatow i seminariéw pozwolily uczest-
niczacych w nich nauczycielom zapozna¢ sie z narzedzia-

Fot. B. Kwasniewska
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Najwazniejsze wyniki badania ESLC w Polsce

Umiejetnosci jezykowe uczniow:

jezyk angielski - ponad potowa badanych uczniéw klasy III gimna-
zjum uzyskata wyniki na poziomie A1l lub nizszym; udzial uczniow,
ktérych kompetencje jezykowe odpowiadaja poziomowi A2 wynosi
11-23%, w zaleznosci od badanej sprawnosci jezykowej; jedna czwar-
ta uczniéw osiagneta poziom bieglosci jezykowej Bl lub B2 (oczeki-
wany od absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych)

jezyk niemiecki - ponad 80% badanych uczniéw osiggneto poziom
A1 lub nizszy, a okolo jedna dziesigta - poziom A2; udzial uczniow,
ktoérych kompetencje jezykowe odpowiadaja poziomowi Bl lub B2
wynosi 5-7% (w zaleznosci od badanej sprawnosci)

Gimnazjalisci uczacy sie jezyka angielskiego, ktérzy uczeszczaja
do szkot zlokalizowanych w miastach liczacych 20-100 tys. mieszkan-
cow, osiagaja lepsze wyniki w zakresie rozumienia ze stuchu i two-
rzenia wypowiedzi pisemnych niz ich réwiesnicy ze szkot potozo-
nych na obszarach wiejskich. W przypadku jezyka niemieckiego nie
odnotowano podobnej zaleznosci.

Uczniowie mieszkajacy w miastach osiagneli wyzszy wynik w two-
rzeniu wypowiedzi pisemnych w jezyku angielskim niz uczniowie
z obszarow wiejskich. W przypadku jezyka niemieckiego miejsce za-
mieszkania ucznia nie wyjasnia zré6znicowania w wynikach testu.

Nie zanotowano istotnych statystycznie réznic w poziomie umiejetno-
sci jezykowych chlopcow i dziewczat w zadnym z badanych jezykéw.

Gimnazjalisci deklaruja pozytywny stosunek do nauki jezykéw ob-
cych, lekgji jezyka obcego, nauczycieli oraz siebie jako uczacych sie
jezykoéw obcych, przy czym pozytywne oceny dotycza znacznie cze-
Sciej jezyka angielskiego niz niemieckiego. Przekonanie o mozliwosci
poradzenia sobie z nauka jezyka jest pozytywnie skorelowane z po-
ziomem umiejetnosci jezykowych ucznia.

oprac. na podstawie materiatow Instytutu Badan Edukacyjnych
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mi dydaktycznymi wspomagajacymi
efektywne nauczanie jezykéw obcych
nowozytnych w wybranych obsza-
rach tematycznych, takich jak:

L
a.

sesja
wykorzystanie programéw
wspolpracy miedzynarodowej
jako czynnikéw motywuja-
cych uczniéw do nauki jezyka
obcego

. mozliwosci, bariery i wy-

zwania w edukacji jezykowej
uczniéw z niepelnosprawno-
$cig intelektualng
uwarunkowania spoleczne

i psychologiczne edukacji
jezykowej dzieci przewlekle
chorych

efektywne sposoby wykorzy-
stania nowoczesnych technolo-
gii w edukacji jezykowej poko-
lenia ,,cyfrowych tubylcow”

sesja II:

a.

skuteczne przygotowanie

do egzaminu maturalnego z je-
zyka obcego w grupie o zr6z-
nicowanym poziomie
specyfika edukacji jezyko-
wej uczniéw z zaburzeniami
ze spektrum autystycznego
wyzwania i mozliwosci
rozwigzywania probleméw
pojawiajacych sie w pracy

z uczniem dyslektycznym
podczas zaje¢ jezykowych
przyklady projektéw eduka-
cyjnych dot. kultury i jezyka
niemieckiego, realizowanych
przez Centrum Herdera Uni-
wersytetu Gdanskiego.

Towarzyszace konferencji sto-

iska informacyjne instytucji wspie-
rajgcych nauczycieli jezykéw ob-
cych, Fundacji Rozwoju Systemu
Edukacji, British Council oraz
American Corner, byly okazja
do zapoznania sie z propozycjami
ww. podmiotéw, skierowanymi
do nauczycieli i uczniéw, a mo-
gacymi pomoéc w motywowaniu
do nauki i poprawie efektéow
ksztalcenia w zakresie edukaciji je-
zykowej w regionie.
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Konferencja cieszyla sie duzym zainteresowa-
niem ze strony nauczycieli jezykéw obcych. Bie-
zaca ewaluacja konferencji, prowadzona przez
obserwacje uczestnikow oraz rozmowy z pro-
wadzacymi i z nauczycielami biorgcymi udziat
w poszczegblnych czeéciach szkolenia, a takze
analiza ankiet wypelnionych po zakoriczeniu
udzialu w konferencji, wskazuja, iz III Pomorski
Dziern Nauczycieli Jezykéw Obcych zostal po-
zytywnie oceniony przez uczestnikow. Wsréd
mocnych stron szkolenia najczesciej wskazywano
wlasciwy dobér tematéw, wychodzacy naprzeciw
zréznicowanym potrzebom nauczycieli i inspi-
rujacy do wprowadzania zmian w pracy zawo-
dowej, a takze kompetencje i doswiadczenie pro-
wadzacych, rzeczowosé i atrakcyjnos¢ przekazu,
przydatno$é prezentowanych treéci, mozliwosé
wymiany opinii i do$wiadczerr oraz pozytywna
atmosfere i sprawng organizacje konferencji. Uwa-
gi i sugestie zgloszone przez uczestnikéw spotka-
nia zostang - w miare mozliwosci - uwzglednione
przy organizacji przysztorocznej konferencji.

Wszystkie osoby zainteresowane tematyka po-
ruszang podczas Il Pomorskiego Dnia Nauczy-
cieli Jezykéw Obcych zapraszamy do zapoznania
sie z materialami pokonferencyjnymi, udostep-
nionymi nieodplatnie za posrednictwem strony
internetowej Centrum (www.cen.gda, zakladka
~Materialy pokonferencyjne”). Czeé¢ z zagadnien
poruszanych podczas seminariéw i warsztatéw
bedzie omawiana bardziej szczegétowo w trakcie
innych szkolerr organizowanych przez Centrum
w biezacym roku szkolnym - po szczegélowe in-
formacje zapraszamy na strone internetowa pla-
cOwki. -

Fot. B. Kwasniewska

Fot. B. Kwasniewska

Fot. B. Kwasniewska



Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

Uczen zdolny — problem czy wyzwanie?
Program ,Zdolni z Pomorza” jako przykiad
wilasciwego kierunku w edukacji

Matgorzata Mroczkowska
wicedyrektor 111 Liceum Ogo6lnoksztatcacego w Gdansku

rogram ,Zdolnych z Pomo-

rza” powstal z inicjatywy

Urzedu Marszalkowskiego

Wojewodztwa  Pomorskie-

go w 2011 roku. Przez dwa
lata finansowany byt z funduszy unij-
nych. U podstaw tej inicjatywy lezala
potrzeba kompleksowego wsparcia
mlodziezy uzdolnionej w kierunku
przedmiotow Scistych, poniewaz od
lat system edukacji w Polsce niewy-
starczajgco i okazjonalnie dba o potrzeby ucznia zdol-
nego. Program ten ma na celu wypelnienie ww. luki
w sposéb kompleksowy i holistyczny. Pomoc eduka-
cyjna skupia sie przede wszystkim na dzieciach stab-
szych i tych o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
stad np. dobrze funkcjonujacy program zaje¢ wy-
rownawczych. Zdolni uczniowie ,ging”, poniewaz
zawsze poradza sobie z materialem szkolnym i nie
wymagaja wsparcia w dochodzeniu do umiejetnosci
i wiedzy z podstawy programowej. Czy w nowocze-
snej edukacji jest mozliwa indywidualizacja proce-
su nauczania réwniez w kierunku pomocy uczniom
zdolnym, ponadprzecietnym? Czy nasza zdolna
mlodziez to problem nauczycieli, czy wyzwanie
edukacyjne? W odpowiedzi wlaénie na takie pytania
stworzono kompleksowy program wspierania uzdol-
nionych miodych ludzi.

Ktos moéglby powiedzieé, ze przeciez programow
stypendialnych wspierajacych talenty jest wiele. Jest,
ale w ogromnej wiekszosci skupiaja sie one na jednej
sferze, np. finansowej (stypendia socjalne). Na projekt
»Zdolni z Pomorza” skladaja sie zajecia pozalekcyjne,
spotkania akademickie, warsztaty i spotkania z psy-
chologiem, konsultacje psychologiczne dla rodzicéw,
wsparcie mentora, stypendia, konkursy, obéz nauko-
wy, stypendia naukowe dla studentéw pierwszego
roku Politechniki Gdanskiej - absolwentéw progra-
mu ,,Zdolni z Pomorza”. Strona internetowa progra-
mu réwniez stwarza dodatkowe mozliwosci rozwo-
ju, zarbwno poprzez korzystanie z zasobéw wiedzy,
jak i wideokonferencje, wymiane wiadomosci. Takze

(X

ZdolnizPomorza

nauczyciele moga korzysta¢ ze spe-
cjalnych warsztatow i konsultacji
psychologicznych, rozwijajacych ich
umiejetnoéci pracy z uczniem zdol-
nym. Tak wielopoziomowego, kom-
pleksowego wsparcia nie oferuja zad-
ne projekty. Oczywiscie, jak wszystko,
co nowe, projekt wymaga przetesto-
wania i ewaluacji. Nie kazdy pomyst
sprawdza sie w kazdych warunkach.

,Zdolni z Pomorza” zostali wdroze-
ni jako dwuletni projekt unijny, ktéry docelowo byt
realizowany w dwudziestu powiatach wojewédztwa
pomorskiego, a obecnie jest kontynuowany i samo-
dzielnie finansowany przez kazdy z powiatéow. Py-
tanie, czy warto? Pracujac dwa lata w tym projekcie,
myéle ze na pewno warto, ale nalezy tez podja¢ sie
pewnych modyfikacji.

Uwazam, ze kazdy powiat ma swoja specyfike. Nie
wszystkie rozwigzania dobre dla uczniéw w Gdan-
sku sg rownie skuteczne dla uczestnikéw programu
np. w Chojnicach czy Koscierzynie i odwrotnie -
uczniowie w wiekszych miastach maja m.in. tatwiej-
szy dostep do zaje¢ z psychologiem i innych form
rozwoju, mozna wiec pomoc psychologiczng w okre-
Slonej formie i wymiarze oferowac tam, gdzie jest
bardziej potrzebna. Podobnie jest réwniez ze stypen-
diami. Mlodziez w Gdanisku czasem niepotrzebnie
skupiata sie na wsparciu finansowym, niedoceniajgc
darmowych zaje¢ im oferowanych, ktoére to przede
wszystkim stanowig o poglebianiu wiedzy i ksztal-
ceniu umiejetnosci. Nalezy blizej przygladac sie kon-
kretnym spotecznoéciom i ich potrzebom.

Tu dochodzimy do pytania: uczen zdolny to pro-
blem czy wyzwanie? Mam nadzieje, Ze przynajmniej
wiekszos¢ os6b pracujaca przy projekcie odpowie:
wyzwanie i to wyzwanie satysfakcjonujace rezulta-
tami. Bo czy nie jest ogromng przyjemnoscia patrzec,
jak dziecko, ktére ma problemy z samoakceptacja
swojej innoéci wynikajacej z checi zglebiania wiedzy,
poszerzania swoich horyzontéw mysélowych, odbie-
rane, a i czesto odrzucane, stygmatyzowane jako ku-
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jon, zaczyna patrzeé na siebie z innej perspektywy,
przez pryzmat kolegéw z grupy, ktéra, razem dzia-
tajac, zaczyna odnosi¢ sukcesy? Wtedy zaczyna czué
sie wyjatkowe, a nie inne, gorsze. Czasem, oczywi-
Scie, bywa odwrotnie. Uczniowie z wysokg samooce-
na w konfrontacji z kolegami o podobnych mozliwo-
Sciach intelektualnych nabieraja odrobiny pokory.
Takie zderzenie, wtasciwie ukierunkowane i kon-
trolowane przez nauczyciela, wyzwala kreatywnosc¢
i ched ksztalcenia swoich umiejetnosci.

Tak, praca z uczniem zdolnym generuje zawsze
tez problemy dla nauczycieli, ale jesli beda pracowa-
li widzac w uczniach przyszie mozliwe osiagniecia
i dazyli do zmian, beda to dla nich tylko wyzwania.
Mysle dlatego, ze sporym wyzwaniem dla oséb pro-
wadzacych projekt, ale tez dla catego naszego szkol-
nictwa, jest nauczyciel, nie dlatego, ze nie mamy
dobrych nauczycieli, bo jest ich naprawde wielu,
ale glownie dlatego, ze dobry nauczyciel to réwniez
bardzo zajety nauczyciel. Z tego powodu w tym

roku, rozwijajac projekt w Regionalnym Centrum
Nauczania Kreatywnego, bedziemy wprowadzaé
warsztaty dla nauczycieli, pokazujace przyktady do-
brych praktyk korelacji wiedzy i zastosowania tech-
nologii na zajeciach z r6znych przedmiotéw.

ChcielibySmy - my, pracujacy od poczatku
przy projekcie ,,Zdolnych z Pomorza” - aby nasz po-
morski projekt zatoczyl szersze kregi i zaowocowat
podniesieniem poziomu edukacji w calym regionie.
RCNK planuje wspétprace z pomorskimi przedsie-
biorcami. Naszym marzeniem jest, aby pomorscy
uczniowie byli poszukiwanym ,towarem” na ryn-
ku. Mlodziez jest naszaq przyszloscia i powinnismy
pamietad, ze jej lepsza edukacja to dla nas gwarancja
bezpiecznej przysztosci.

Uczenn zdolny stanowi wyzwanie, praca z nim
i dla niego, kompleksowa i kreatywna, to - moim
zdaniem - wlasciwy kierunek w nowej edukacji.

L]

0d 1 wrzesnia br. zadania Regionalnego Centrum Nauczania
Kreatywnego przejeto Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdan-
sku. Rozpoczete zostaly dzialania na rzecz kontynuacji zato-
Zen wypracowanych w ramach projektu ,,Pomorskie — dobry

kurs na edukacje. Wspieranie uczniow o szczegolnych predys-
pozycjach w zakresie matematyki, fizyki i informatyki”.

12 wrzesnia br. w siedzibie RCNK odbyto sie spotkanie koordynatoréw LCNK
oraz nowej koordynator RCNK dotyczace przeprowadzenia Testéw Uzdolnierr Kierun-
kowych w ramach rekrutacji nowych podopiecznych na rok szkolny 2013/2014. Pod-
czas spotkania Pan Adam Krawiec, dyrektor Departamentu Edukacji i Sportu Urzedu
Marszatkowskiego Wojewo6dztwa Pomorskiego, przedstawil zalozenia Strategii Roz-
woju Wojewodztwa Pomorskiego 2020. Oméwiono ponadto wspoétprace z pomorskimi
uczelniami wyzszymi, celem kontynuacji spotkann akademickich. Na dziern dzisiejszy
pozytywna deklaracje wyrazity wtadze Politechniki Gdanskiej, Wyzszej Szkoty Banko-
wej w Gdarsku oraz Pozamiejscowy Wydziat Polsko-Japoniskiej Wyzszej Szkoty Technik
Komputerowych. Podczas spotkania zostaly réwniez przedstawione propozycje i zasady
wspotpracy RCNK oraz LCNK w roku szkolnym 2013/2014. W pazdzierniku odbyly sie
spotkania z koordynatorami i nauczycielami w czterech subregionach wojewoédztwa po-
morskiego, gdzie oméwiono szczegélowo harmonogram dziatari na obecny rok szkolny.

Mamy nadzieje, ze kontynuacja systemowego wspierania uczniéw uzdolnionych be-
dzie przynosita réwnie zadowalajgce efekty jak w poprzednich edycjach projektu. Liczy-
my na owocna wspotprace i udane wspélne przedsiewziecia.

Urszula Kornas-Krzyzykowska, nauczyciel konsultant CEN ds. matematyki
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Nowa Minister Edukacji Narodowej

W dniu 27 listopada 2013 r. Prezydent

Bronistaw Komorowski powotal Joanne

Kluzik-Rostkowska na szefa resortu edu-
kacji, ktéra zastapila na stanowisku Kry-
styne Szumilas. Nowa Minister jako absolwentka
Wydziatu Dziennikarstwa i Nauk Politycznych Uni-
wersytetu Warszawskiego przez kilka lat zajmowa-
ta sie dziennikarstwem, pracujac m.in. dla ,Tygo-
dnika Solidarnos¢”, ,, Wprostu, ,Nowego Paristwa”
i ,Przyjaciotki”. W 2005 roku zostata pelnomocni-
kiem prezydenta Warszawy ds. kobiet i rodziny,
a nastepnie przejeta kompetencje Pelnomocnika Rza-
du ds. Réwnego Statusu Kobiet i Mezczyzn. W 2007
roku odpowiadata za Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej. W 2011 roku Joanna Kluzik-Rostkowska
zostata przyjeta do klubu parlamentarnego Platfor-
my Obywatelskiej. Wczeéniej zwigzana byla z partia
Prawo i Sprawiedliwos¢, jak tez kierowata ugrupo-
waniem Polska Jest Najwazniejsza. Prywatnie jest
mezatka i ma 3 dzieci: Marysie, Kasie i J6zia. Nowej
Minister redakcja Edukacji Pomorskiej zyczy przede
wszystkim duzo odwagi i determinacji.

)

(BS)

Open Education Europa

Komisja Europejska zainaugurowata kampanie
na rzecz otwartej edukacji Open Education Euro-
pa. Jej celem jest pobudzanie innowacji i rozwi-
janie umiejetnosci informatycznych w szkotach
i na uczelniach wyzszych. Inicjatywa ma przeciw-
dziata¢ wykluczeniu cyfrowemu oraz utrudnie-
niom w dostepie do nowych technologii i wolnych
zasobow wiedzy wéréd mlodziezy uczacej sie oraz
nauczycieli w krajach Unii Europejskiej. Jednym
z pierwszych dziatan na rzecz programu bylo uru-

a OpenEducationEuropa

chomienie w ostatnich dniach wrzeénia portalu
Open Education Europa. Umozliwia on uczniom,
pracownikom, instytucjom oswiatowym dzielenie
sie otwartymi, wolnymi zasobami edukacyjnymi.
Plan dzialann na rzecz otwartej edukacji koncen-
truje sie na trzech gléwnych obszarach: tworzeniu
mozliwosci w zakresie rozwoju innowagji dla os6b
uczacych sie, nauczycieli i organizacji, wzroécie
wykorzystania otwartych zasobéw edukacyjnych,
w tym upowszechnianiu dostepnosci do materia-
6w edukacyjnych, poprawie infrastruktury ICT
oraz dostepu do sieci w szkotach.

(KO)

Umiejetnosci 15-latkow: PISA 2012

Program Miedzynarodowej Oceny Umiejetnosci Uczniéw to najwieksze miedzynaro-
dowe badanie tego typu na $wiecie, realizowane co 3 lata od 2000 r. we wszystkich

O E C D krajach OECD, a takze w kilkudziesieciu krajach partnerskich.
- Polscy gimnazjalisci sa jednymi z najlepszych w Europie. To jeden z najprzyjem-
niejszych komunikatéw, jaki pojawit sie w Polsce w ostatnich latach. Jesteémy w gru-

pie lideréw. ZnalezliSmy sie na sportowym podium we wszystkich trzech kategoriach. To znaczy,
ze mamy dzi$ trzy powody do dumy i satysfakcji. Po pierwsze - nasza mlodziez jest najbardziej
uzdolniona i najlepiej przygotowana w Europie i na swiecie. Po drugie - oznacza to, ze mamy na-
prawde swietnych nauczycieli. Te wyniki to rezultat pracy polskich nauczycieli w nietatwych wa-
runkach. Po trzecie - system edukacji, tak czesto krytykowany, przynosi dobre efekty. Dzi$ polska
szkola nie potrzebuje rewolucji, a polski nauczyciel ma pow6d do satysfakcji - powiedzial premier
Donald Tusk podczas uroczystego ogloszenia wynikéw w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

Miedzynarodowe testy umiejetnosci 15-latkéw potwierdzily, ze nasi gimnazjaliéci potrafia coraz
lepiej prowadzic¢ obliczenia, rozumowac i argumentowac. Polscy uczniowie w badaniu z 2012 r.
zajeli 1. miejsce w Unii Europejskiej w zakresie umiejetnosci matematycznych oraz umiejetnosci
czytania i interpretacji, a 3. w zakresie rozumowania w naukach przyrodniczych. To znaczaca po-
prawa w stosunku do poprzednich edycji badart PISA OECD.

Z raportem opracownym pod kierunkiem zespolu ekspertéw Instytutu Filozofii i Socjologii PAN
mozna si¢ zapoznac¢ na: http:/ /ifispan.waw.pl/pliki/ wyniki_pisa.pdf

(BS)
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Profilaktyka zachowan prozdrowotnych

Zestawienie przygotowano w oparciu o zbiory audiowizualne
Pedagogicznej Biblioteki Wojewodzkiej w Gdansku.

Opisy bibliograficzne poszczeg6lnych pozycji wykonano na podstawie bazy
komputerowej SAPI i sporzgdzono wg pierwszego stopnia szczegotowosci.
Zestawienie obejmuje tylko filmy znajdujace sie
na ptytach DVD, a w jego obrebie publikacje uszeregowano alfabetycznie.
Opis bibliograficzny na podstawie norm:
PN/82-N-01152/00 Opis bibliograficzny - Postanowienia og6lne
PN-N-01152-12 Opis bibliograficzny - Filmy
PN-85/N-01158 Skroty wyraz6w i wyrazen w opisie bibliograficznym.

AGRESJA - przemoc - asertyw-
no$¢ / red. Joanna Bielan [et al.].
- 1 plyta wiz. - Sygn.: DVD 1446

ALKOHOL / red. Joanna Bielan [et
al.]. - 1 ptyta wiz. - Sygn.: DVD 979
besiiie . ANOREKSJA : nasza
. mﬂ corka nie chce jes¢ /
‘PMW o< J: rez. lan Carre. - 1 ply-
- ta wiz. - Sygn.: DVD
“‘-a. 199

ASERTYWNOSC
Cz. 1-5 / rez. Roman
Regucki [et al]. -
5 plyt wiz. - Sygn.:
DVD 1495-1498

EX LIBRIS

CHLEB i swiatlo ; Na metadonie
/ rez. Michat Koziol. - 1 plyta wiz.
- Sygn.: DVD 891

CZOWIEK - mitos¢ -
rodzina / rez. Izabela

Vo i Drobotowicz-Orkisz
Wl S N [et al]. - 4 plyty wiz.
"l - Sygn.: DVD 933-936

18... CILOWIEN
=2 MILDsC
RODIINA

CIAZA dla opornych / aut., Joanne
Stone, Keith Eddleman. - 4 plyty
wiz. - Sygn.: DVD 38-41 ; DVD 216

DOPALACZE. - 1 plyta wiz. -
Sygn.: DVD 977

DZIEKUJE ... nie biore / rez. Kuba
Snochowski, Marcin Wotkowicz. -
1 plyta wiz. - Sygn.: DVD 555

DZIEKUIJE ... nie pije / rez. Kuba
Snochowski, Marcin Wolkowicz. -
1 ptyta wiz. - Sygn.: DVD 556

EUTANAZJA (nie)godna $mierc¢
/ rez. Renata Zajac. - 1 plyta wiz.
- Sygn.: DVD 931

HOMOSEKSUALIZM film
edukacyjny / Grzegorz Goérny. -
1 ptyta wiz. - Sygn.: DVD 332

HOSPICJUM : kocha-
jac do konica... / rez.
Magdalena. Boniow-
| ska. - 1 plyta wiz. -
'~ Sygn.: DVD 892

.-: : ‘;.r
\1“' bl
HOSPICJUM widziane od $rodka /

rez. Grzegorz Karbowski. - Gdarisk,
2008. - 1 ptyta wiz. - Sygn.: DVD 691
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KARA $mierci / rez. Javier Ru-
isanchez. - 1 plyta wiz. - Sygn.:
DVD 932

KIBICE : jasna strona
trybun / rez. Tomasz
Mucha. - 1 plyta wiz.
- Sygn.: DVD 1612-13

KOLEKCJONERZY mocnych
wrazenn : moda na dopalacze /
rez. Renata Zajac [et al.]. - 1 plyta
wiz. - Sygn. DVD 1258

LEKCJE przestrogi. Filmowy pa-
kiet edukacyjny. - 5 plyt wiz. -
Sygn.: DVD 312-316

LEKC]JE przestrogi 2.
Filmowy pakiet edu-
kacyjny. - 5 plyt wiz.
- Sygn.: DVD 383-387

NATURALNE planowanie rodzi-
ny / rez. Izabela Drobotowicz -
1 plyta wiz. - Sygn.: DVD 247;
DVD 248

NARKOTYKI / red. Dagma-
ra Soldek [et al.]. - 1 plyta wiz. -
Sygn.: DVD 974

NARKOTYKI i moézg / realiz.
Christe Carriere. - 1 plyta wiz. -
Sygn.: DVD 200
@il PATRIOTYZM / rez.
FATHIQIYTE;' Dariusz Regucki. - 1
=) plyta wiz. - Sygn.:
, DVD 893

PODAROWANE zycie / Rez. Ma-
rek Kawa. - 1 plyta wiz. - Sygn.:
DVD 559

POZWOL narodzi¢ sie dziecku :
dr Bernard Nathanson w Polsce

/ realiz. Fundacja Lux Veritatis. -
1 plyta wiz. - Sygn.: DVD 310

T
PRIYIACIELEST)

PRZYJACIELE...? :

presja grupy (waga-
ry), tolerancja, cyber-

przemoc / rez. Dariusz Regucki. -
1 plyta wiz. - Sygn.: DVD 1689

ROZMOWY o koncu zycia i wo-
lantariacie hospicyjnym. - 1 plyta
wiz. - Sygn.: V/K 573

ROZPOZNA]J objawy choroby al-
koholowej. - 1 plyta wiz. - Sygn.:
DVD 610

SALA samobdjcéw / rez. Jan Ko-
masa. - 1 kas. wiz. Sygn.: DVD
1282-83

SEOWA i znaki : o agresji / realiz.
Beata Dziadowicz. - 1 kas. wiz.
Sygn.: DVD 198

STOP uzaleznieniom : pakiet edu-
kacyjny / koordyn. projektu Ma-
ria Schejbal. - 1 plyta wiz. - Sygn.:
DVD 357

S

CIEZKI / scen., rez. Zuzanna Kol-
ka. - 1 ptyta wiz. - Sygn.: DVD 646
TV story / rez. Da-
riusz Regucki. - 1 ply-
ta wiz. - Sygn.: DVD
313

3 LOVE / Agnieszka. Smoczynska.
-1 ptyta wiz. - Sygn.: DVD 330

TELEWIZYJNA milosé / rez. Ja-
rostaw Banaszek. - 1 plyta wiz. -
Sygn.: DVD 331

TOLERANCJA / red. Joanna Bie-
lan [et al.]. - 1 plyta wiz. - Sygn.:
DVD 976

- WEDRUJAC ku doro-
~ stosci : cykl 6 filmow
»Wychowanie do zy-
cia w rodzinie” dla
=B Llas [-II gimnazjum /
" scen. Teresa Krol [et
al]. - 2 plyty wiz. -
Sygn.: DVD 685-686

WEDRUJAC ku dorostosci : cykl 6
filméw ,, Wychowanie do zycia w ro-

dzinie” dla klasy V-VI szkoly pod-
stawowej / scen. Teresa Krdl [et al.].
- 2 plyty wiz. - Sygn.: DVD 687-688

WEDRUJAC ku dorostoéci : cykl
6 filmow , Wychowanie do zycia
w rodzinie” dla klas I-III liceum,
technikum i szkoét zawodowych /
scen. Teresa Krdl [et al.]. - 2 plyty
wiz. - Sygn.: DVD 889-890

W LONIE matki / realiz. Kristin
Molure, Toby Macdonald. - 1 pty-
ta wiz. - Sygn.: DVD 545

HEESESE WIRTUALNE uzalez-
8 nienie / rez. Pawet

@i Nawrocki. - 1 plyta
wiz. - Sygn. DVD
§ 1614

WYCHOWANIE seksualne /
red. Agnieszka Strugacz [et al.]. -
1 plyta wiz. - Sygn.: DVD 1447

Zachowuj sie... savo-
0 b ir-vivre dla miodych.

side - 1 plyta wiz. - Sygn.:
& DVD1256

ZAGROZENIE zdrowia / realiz.
Barry Purkis, Luc Hermann. -
1 ptyta wiz. - Sygn.: DVD 86

ZAKOCHANIE i co dalej... / rez.
Roman Regucki [et al.]. - 3 plyty
wiz. - Sygn.: DVD 1387-1389

ZOETY szalik / rez. Janusz Mor-
genstern. - 1 pyta wiz. - Sygn.:
DVD 419

ZYCIU zawsze tak. - 1 plyta wiz. -
Sygn.: DVD 937

ZYJE bez ryzyka AIDS / rez.
Barbara Golanska. - 1 ptyta wiz. -
Sygn.: DVD 558

Zestawienie sporzqdzita: Marzanna
tyszkowska (Wydziat Gromadzenia
i Opracowania Ksiggozbioru

PBW Gdarisk)
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rozmowy o edukaciji

O edukacji bez znieczulenia (1)

Z dr. Piotrem Zamojskim rozmawiata Ewa Furche,
wicedyrektor CEN w Gdansku
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dr Piotr Zamojski, pracownik Uniwersytetu Gdanskiego, organizator
Publicznych Debat Edukacyjnych Uniwersytetu Gdanskiego, autor
ksigzek: Pytanie o cel ksztatcenia - zaproszenie do debaty (Gdansk
2010); Pomyslec szkote inaczej... (Gdansk 2011)

EF: Po przeczytaniu Twojej ksiqzki ,Pomysle¢
szkole inaczej ...”, ktora jest rodzajem raportu z Pu-
blicznych Debat Edukacyjnych Uniwersytetu Gdari-
skiego, odniostam wrazenie, ze dzisiejsza szkota
i nauczyciele funkcjonujq w tak rygorystycznych
uwarunkowaniach prawnych, e w zasadzie na-
uczyciel jest zniewolony. Nauczyciel chciatby duzo
zrobié, ale nie wolno mu, nie moze...

PZ: Jakby byt to gteboki stalinizm?

EF: Troche tak... Czy w ten sposéb postrzegasz
polskq wspélczesng szkote? Czy przy pisaniu tej
ksiqzki Twoim zamystem bylo przedstawienie nie-
mocy szkoty? W moim przekonaniu nauczyciel po-
siada duzq autonomie, w szczegélnosci w sposobie
realizacji procesu edukacyjnego.

PZ: Naturalnie nie taki byl moj zamyst. Bardzo wazne
jest rozroznienie, ktore w tej ksigzce chyba nie dos¢ wy-
raznie zostato podkreslone. To, co ja probuje przedsta-

wic, nie jest opisem jakiegos stanu faktycznego. Ten stan,
na przyktad na poziomie prawa, jest poddawany systema-
tycznym analizom przez prof. Bogustawa Sliwerskiego,
ktory w swoich ksigzkach - ,, Problemy wspodtczesnej edu-
kacji” czy , Diagnoza uspolecznienia publicznego szkolnic-
twa 1I RP. W gorsecie centralizmu” - bada, jak zmieniato
sig¢ polski prawodawstwo oswiatowe w III Rzeczypospoli-
tej. Okazuje sig, ze w 1991 r. mielismy w pewnym stopniu
takie otwarcie, uwolnienie edukacji - nauczyciele otrzy-
mali wiele nowych mozliwosci, wynikajgcych z przepiséw
prawa, np. mozliwosé tworzenie autorskich programoéw
czy klas. Pojawit sig takze przepis o mozliwosci funkcjo-
nowania rad szkdt, czyli wspotzarzqdzania szkotami przez
rodzicow i uczniow razem z nauczycielami. A pozniej,
jak pokazuje Sliwerski, systematycznie zawezano prze-
strzeni tych mozliwosci, wolnos¢ byta okrajana i system
coraz bardziej ulegat wtornej centralizacji. Kazda kolej-
na regulacja powodowata wigkszq kontrole centrum wia-
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dzy oswiatowej - czyli Ministerstwa Edukacji Narodowej
i innych instytucji zarzqdzajgcych oswiatq - nad tym, co
mialo sig dzia¢ miedzy uczniem a nauczycielem w klasie.
Z drugiej strony nauczyciele - w sensie prawnym - nadal
majg oczywiscie sporo mozliwosci: mogq np. pisac autor-
skie programy nauczania...

EF: Mogg wybiera¢ metody, jakimi pracujq
z uczniami...

PZ: Mogq wybiera¢ podreczniki lub pracowaé bez pod-
recznika, mogq napisac swoj podrecznik, mogq prowadzic
autorskq klase. Majg bardzo duzo roznych mozliwosci.
Natomiast to, co ja w swojej ksigice probowatem skon-
struowac, to wizja szkoty, ktéra jawi mi sie z tego, w jaki
sposob ludzie, ktérzy przyszli na debaty organizowane
na Uniwersytecie Gdariskim, zaczeli mowic o szkole. Wia-
snie z tego, w jaki sposob mowili, wytonita sie wizja szkoly
skrajnie scentralizowanej i jak gdyby kompletnie zabloko-
wanej.

EF: Czy to zablokowanie nie wynika z mentalno-
$ci? A moZe to za mocne stwierdzenie?

PZ: Za mocne, ale i odpowiednie - zalezy, jak na to spoj-
rzec. Swojq opinig opieram na tym, co zauwazytem pod-
czas debat. Trudno mi mowic o nauczycielach w ogole,
bo o wszystkich - rzecz jasna - wiedzy nie mamy. Ale ci,
ktorzy przyszli na nasze debaty i zabierali podczas nich
glos, bardzo czgsto odwolywali si¢ do logiki realizowania
materiatu, czyli do takiej wizji, w ktdrej trzeba co$ prze-
robic¢ po to, zeby moc odnotowaé ten fakt w dokumentach,
takich jak dziennik, i Zeby mie¢ to z glowy, zeby przejs¢
do nastepnego etapu. Jak si¢ cos przerobilo, to znaczy,
ze uczen powinien ten materiat umie¢ i wtedy odpowie-
dzialnos¢ spoczywa juz na barkach ucznia, nie nauczycie-
la i tak dalej, i tak dalej.

EF: Jezeli nauczyciel traktuje swojq prace tak,
jak opisates, jest to zte podejscie do procesu eduka-
cyjnego.

ZP: Zdecydowanie zgadzam sig. Niesie to za sobg kon-
sekwencje, ktére z pewnoscig mozina okresli¢ jako nega-
tywne. Bo rzecz nie w tym, co sig realizuje, lecz w tym, co
dzieje sig w umystach uczniow i co oni potem z tego majq,
co potrafig, jak zmieniajq sig. Te kwestie sq kluczowe, a nie
to, co sig przerobito na lekcji. Niestety, w mysleniu o edu-
kacji w Polsce ciggle dominuje logika transmisji, w ktorej
chodzi o to, Zeby przekazac jakqs wiedze, wdrozy¢ jakies
umiejetnosdci itp., a nie o to, co dzieje sig z uczniami, kie-
dy ich nauczamy, ani o to, kim stajq sie dzigki naszej pe-
dagogicznej pracy. I nawet wtedy, kiedy nauczyciele chcg
zrobic¢ cos innego, majq oryginalne pomysty, sq innowa-
cyjni, na przeszkodzie staje witasnie ten sposéb myslenia
i mowienia o edukacji, ktorego czasem uzywajq oni sami,
a juz na pewno stykajg sie z nim w swoim otoczeniu. Od
nauczyciela wymaga sie informacji, jaki program bedzie
realizowat i jak bedzie to robil, a przed wszystkim: co wpi-
sze codziennie w rubryki dziennika. Nie wymaga si¢ nato-

miast odpowiedzi na pytanie: jaki sens majq Twoje dziata-
nia i jakie zmiany wywotujq w uczniach? Dla przyktadu:
jesli uczniowie bedq realizowali projekt polegajgcy na re-
konstrukcji wsi sredniowiecznej przez dwa i pot miesigca,
to ciggly nacisk na skrupulatne rozliczanie biurokratycz-
nej buchalterii czy na kontrole mierzalnych efektow tego
dziatania zabije kazdy entuzjazm nauczycieli. Nie o to
przeciez idzie, Zeby uczyc¢ tego, co mierzq testy, ani o to,
by skrzetnie dokumentowaé prace; istotne jest, aby ucznio-
wie zmieniali sig, poszerzali swoje horyzonty. Jest jasne,
Ze taki dwu i potmiesieczny projekt te horyzonty poszerza,
nie wymaga to Zadnych specjalnych urzedowych potwier-
dzen.

EF: Bedqgc kilkanascie lat nauczycielem, nie mia-
tam problemu z tym, co bede wpisywata w rubryki
dziennika, byto to dla mnie na tyle nieistotne, co
i oczywiste. Skqd ta zimiana?

PZ: Zmienia si¢ kultura edukacji, a wtasciwie ona sig
w pewnym sensie zmienia, a w pewnym nie, wyostrzajq
sig tylko jej wybrane aspekty. Teraz juz nie prowadzimy
debat na Uniwersytecie Gdarniskim, ale w ramach Stu-
denckiego Kota Naukowego ,Didasco” organizujemy
Akademicki Klub Nauczyciela i tam czasem pojawiajg sie
nauczyciele, ktorzy cheq z nami porozmawiac o tym, co
im si¢ udaje, a z czym majq problem. Stysze na przyktad
takie historie: nauczycielka chce wyjs¢ do parku z dzie¢mi
z klasy 111 szkoly podstawowej, a dyrektor mowi: , Prosze
przygotowac kosztorys, plan wycieczki i jej regulamin.”
I ona, zeby wyjsé z dziecémi do parku, ktory jest dwie ulice
dalej, musi przygotowywac teczke dokumentow. To poka-
zuje, Ze nauczyciele mogq czuc sig naprawde bardzo moc-
no kontrolowani przez wladze, usztywnieni przez roznego
rodzaju administracyjne procedury. I to, co jest - moim
zdaniem - bardzo znaczqce, co ujawnito sie w trakcie de-
bat, a dotyczy procesu biurokratyzacji: nauczyciele mo-
wig wprost, ze czesto zamiast rzeczywiscie uczyé dzieci,
tworzq dokumenty opisujqce, jak uczq dzieci. Ten glos jest
bardzo wazny, bo pokazuje symulowanie edukacji na po-
ziomie dokumentacji - produkowane sq réznego rodzaju
dokumenty, mowigce o tym, jak fantastyczna jest edukacja
, a cata ta produkcja zabiera czas i sily, ktore nalezatoby
przeznaczy¢ na realne dziatania edukacyjne. Sq dokumen-
ty opisujgce dziatania, ale samych dziatan nie ma.

EF: Zastanowmy sig, jakie sq przyczyny takiego
stanu rzeczy. Moze te dokumenty nie sq tworzone
dlatego, Ze muszq byé, poniewaz taki obowiqzek
wynika z przepisu prawa, ale raczej stanowiq wy-
nik jego nadinterpretacji czy obawy przed kontrolg?

PZ: I to jest sedno sprawy - sobie sami to piekto robimy,
nikt nam nie karze... Ale ten problem nie dotyczy tylko
edukacji, jest to bardziej generalna diagnoza, ktérg powta-
rzajq i socjologowie, i ekonomisci, i pedagodzy oraz psy-
cholodzy. Oni wszyscy sq zgodni co do tego, ze glownym
problemem spotecznym w naszym kraju nie jest kwestia
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niskich lub wysokich podatkéw czy liczby miejsc pracy.
Prawdziwym problemem jest brak zaufania i wzajemnego
szacunku. Kluczowe jest to, ze my nie lubimy i nie szanu-
jemy siebie nawzajem, nie ufamy sobie wzajemnie. Jezeli
sobie nie ufamy, to na wszystko chcemy mie¢ dokumenty.
A jak siebie nie szanujemy, to kazdy nowy pomyst kolegi
badz kolezanki w szkole krytykujemy, bo jest zagrozeniem
dla naszych wlasnych propozycji. A jak nie lubimy sig
wzajemnie tak w ogdle, to i nie lubimy pracowac ze sobgq
itd.

EF: A w zyciu wazne sq: przyjazi, odwaga, tole-
rancja, o czym przypomniat nam 13-letni Adrian,
uczestnik debaty, ktéra odbyla sie podczas II Forum
Pomorskiej Edukacji [wiecej o 1I FPE w kolejnym
numerze ,,Edukacji Pomorskiej” - przyp. red.]

PZ: Adrian powiedzial wszystko, co najwaziniejsze,
po tych stowach moglem zamkngc debate. Jest fantastycz-
na analiza na ten temat prof. |. Hryniewicza, znakomitego
polskiego ekonomisty, ktory pokazuje, Ze gtowng przeszko-
dq w rozwoju gospodarczym nie jest kwestia opodatko-
wania, obcigzen fiskalnych itd., tylko kulturowy problem
braku zaufania pracownikow do pracodawcéw i na od-
wrot. I to sig przejawia wszedzie, jest problem, z ktorym
my jako spoleczeristwo musimy sie zmierzyc. W edukacji
akurat wykwita nadmierng biurokratyzacjg, przywigza-
niem do tego, Ze nauczyciel realizuje materiat, czyli prze-
prowadza lekcje i dla niego jest juz ona zrobiona, dalej nie
interesuje sig tym, co zostato po tej lekcji, co opanowali
uczniowie, pozostaje mu juz tylko sprawdzi¢ zadanie do-
mouwe. ..

EF: Niewgtpliwie jest to wazny aspekt spoteczny,
nad ktérym warto by podyskutowaé, ale wréémy
do Twojej ksigzki. Piszesz w niej, Ze ,edukacja jest
sprawq publiczng”. Moim zdaniem, spoteczna rola
szkoly, proces uspolecznienia, ktéry dokonuje sie
w niej, sq kluczowe w edukacji.

PZ: Wydaje mi sig, Ze edukacja jest sprawq publiczng
w tym najbardziej podstawowym sensie - dotyczy kazdego
z nas. Kazdy w pewnym okresie Zycia jest uczniem i wow-
czas dotyczy nas bezposrednio. Niektorzy z nas zostajg
pozniej rodzicami i wtedy dotyczy nas to jako rodzicéw
uczniow. Jest jeszcze grupa o0sob zwigzanych zawodowo
ze szkotq. Ale wszyscy obcujemy z ludzmi, niezaleznie od
tego, gdzie jestesmy, czy mamy dzieci, czy ich nie mamy.
Wszyscy spotykamy ludzi, ktérzy kiedys spedzili co naj-
mniej 12 lat w szkole — tak dtugotrwate doswiadczenie
ksztattuje kazdego czlowieka. 1 tu dochodzimy do naj-
wazniejszego: szkota moze ksztattowaé w roinym stop-
niu i w roznym kierunku. Mozemy przez te 12 lat uczyc
wzajemnego szacunku, zaufania, umiejetnosci wspotpracy
i wymyslania nowych nietuzinkowych rozwigzan dla ist-
niejgcych problemow. Albo mozemy uczy¢ postuszeristwa,
milczenia, nienawisci wobec wiadzy i wéciektej rywaliza-
cji - takiej, w ktorej tylko najlepsi odnoszq sukces, a reszta

nie dostaje sig po prostu nigdzie, nie ma pracy i dla niej
nie mamy szacunku. W szkole mozemy ksztattowac pierw-
szq lub drugq z opisanych postaw. I w tym sensie jest to
sprawa publiczna. Musimy w koricu wspdlnie zaczqgé sig
zastanawiac, w ktorg strong chcemy is¢. Czy chcemy zyc
w spoleczenistwie ludzi, ktorzy nie lubiq siebie nawzajem,
nie protestujq, kiedy podejmowane sq niewtasciwe decyzje,
kiedy wtadza robi cos niedobrego Iub nic nie robi w danej
sprawie? Czy chcemy zy¢ w spoteczeristwie ludzi, kidrzy
czekajq az inni im powiedzq, co majq robic, a jednoczesnie
sami ciggle narzekajq? Czy jednak chcemy zy¢ wsrod ludzi
biorgcych sprawy w swoje rece, zyjacych zgodnie z pra-
wem, ale jednoczesnie probujgcych to prawo wykorzystac
dla dobra wspolnego, dla nas wszystkich, Zeby wszystkim
nam zylo sie lepiej? Czy jednak chcemy zy¢ wsrod ludzi
wymyslajgcych nowe sposoby rozwigzywania znanych
probleméw albo radzenia sobie z problemami, o ktorych
wczesniej nie wiedzieliSmy, ze istniejg? Musimy zadac
sobie pytanie: w jakim spoleczeristwie chcemy zyc¢? Na-
turalnie to nie jest tak, ze szkota wyprodukuje nam takie
spoleczeristwo, ale w duzej mierze to, w jaki sposob szko-
ta funkcjonuje, wptywa na to, z jakimi ludimi zyjemy,
kogo przyjmujemy do pracy albo z kim pracujemy, z kim
spotykamy sie w tramwaju, na ulicy, jak te osoby reagujq
na rozne sytuacje itd. W tym podstawowym sensie szkota
jest sprawa publiczng, jest sprawq nas wszystkich.

EF: W Twojej ksigzce przeczytatam: ,,Szkota jest
bowiem naszym wspélnym dobrem, co oznacza,
Ze dobra szkota lezy w naszym wspélnym interesie,
a zla szkota - wszystkim nam szkodzi.” Potraktuj-
my ten cytat jako konkluzje Twojej wypowiedzi.
Moze chciatbys cos jeszcze dodac?

PZ: Nie dodatbym nic.

Ciag dalszy rozmowy z dr. Piotrem Zamojskim
w kolejnym numerze Edukacji Pomorskie;j.
"
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