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Otwarta edukacja

Wakacje w petni. W skali catego kraju cieszy sie nimi blisko 5,5 min uczniow i ponad 500 tys. nauczycieli. Tylko
w wojewddztwie pomorskim tzw. , feryjnych szczesciarzy” mamy 340 tysiecy dzieci i mtodziezy szkolnej oraz ok. 35 tys.
pedagogow. Na regeneracje zastuzyty nawet budynki szkolne, ktére przechodzq teraz lifting, pozwalajgcy - 3 wrzesnia -
rozpoczqé w lepszych warunkach nowy, 2012/2013 rok szkolny. Wypoczynku nie sq w stanie zaktoci¢ nawet zapowiedzi
reorganizacji zasad przyznawania urlopow dla poratowania zdrowia. Sq jednak podmioty wspierajgce oswiate, ktore cze-
kajq powazniejsze zmiany w funkcjonowaniu. Wsrod nich: kuratoria oswiaty, osrodki doskonalenia nauczycieli, poradnie
i biblioteki pedagogiczne. Pojawity sig projekty rozporzqdzeri Ministra Edukacji Narodowej zmieniajgce rozporzqdzenia
w sprawie organizacji kuratoriow oswiaty oraz zasad tworzenia ich delegatur, w sprawie placowek doskonalenia nauczy-
cieli oraz w sprawie nadzoru pedagogicznego. Na publikacje czekajq jeszcze projekty dotyczqce poradni pedagogiczno-
psychologicznych, a takze bibliotek pedagogicznych. Na pierwsze efekty prac legislacyjnych przyjdzie nam pewnie pocze-
ka¢ do przysztego roku. Tymczasem trwajq konsultacje i gorgczkowe dyskusje nad ksztattem proponowanych zmian.

To samo Ministerstwo, odpowiedzialne za edukacje, stanglo w ostatnim czasie przed jeszcze jednym powaznym wy-
zwaniem, ktérego przedmiot wywotat Zywq reakcje, tym razem branzy wydawniczej. Kiedy w kwietniu 2012 roku powo-
tany zostat do zycia narodowy program rozwijania kompetencji informatycznych i informacyjnych uczniow oraz nauczy-
cieli pod nazwg Cyfrowa Szkota, nikt chyba nie spodziewat sie, Ze w opozycji do idei swobodnego dostepu do darmowych
e-podrecznikow stang wydawcy ksigzek edukacyjnych, protestujac nawet na forum miedzynarodowym.

W liscie skierowanym w czerwcu br. do Komisji Europejskiej wydawcy wyrazili m.in. sprzeciw wobec naruszania zasa-
dy uczciwej konkurencji oraz konkursu na partneréw w programie Cyfrowa Szkota. Arqumentéw przeciwko przygotowy-
waniu przez rzqd darmowych e-podrecznikow nie podzielit jednak adresat pisma, przewodniczqcy Komisji Europejskiej
- José Manuel Barroso, ktéry zdecydowanie opowiedzial si¢ za e-podrecznikami. Jak czytamy w odpowiedzi udzielonej
wydawcom w imieniu przewodniczqcego przez Detlefa Eckerta - dyrektora ds. mediow i danych osobowych (httpy//www.
men.gov.pl/images/stories/list_KE_oryginalny.pdf), ,dzis technologie cyfrowe powodujg przeksztatcenia, wplywajgc
na wszystkie aspekty zycia gtownych gatezi gospodarek oraz sektor publiczny. W sposéb nieunikniony stanowiq wy-
zwanie dla obowigzujgcych systeméw formalnego ksztatcenia we wszystkich panstwach cztonkowskich UE”. Zdaniem
KE, e-nauczanie powinno stuzy¢ zmianom zZycia spotecznego i zawodowego oraz by¢ kluczowym elementem wilgczonym
do narodowych strategii reformowania systemu edukacji.

Cyfrowa Szkota jest pierwszym tak duzym rzqdowym projektem w Polsce, w ramach ktorego powstang Otwarte Za-
soby Edukacyjne (OZE). Wedlug jego zatozen realizowany bedzie modul, zaktadajqcy opracowanie oraz udostepnienie
cyfrowych i wolnych 18 podrecznikow do 14 przedmiotéw oraz okoto 2500 innych pomocy dydaktycznych (oznaczonych
Creative Commons: Uznanie autorstwa lub inng wolnq licencjg) dla potrzeb procesu nauczania, w szczegolnosci w kla-
sach 1V-VI szkoty podstawowej. Spetnienie okreslonych warunkéw pozwoli uzytkownikom na kopiowanie, rozprowadza-
nie, przedstawianie, wykonywanie oraz przeksztatcanie e-zasobow.

Mozna zatem sqdzic, ze otwarta dostepnos¢ do zasobéw edukacyjnych ma zarowno swoich zwolennikéw, jak i prze-
ciwnikéw. Warto jednak pamietac o specyfice obecnosci w zyciu szkoty Otwartych Zasobow Edukacyjnych. Na OZE,
co do zasady, nie mozna zarobi¢, a jako jedna z metod zwalczania cyfrowego wykluczenia i wyrownywania szans edukacyj-
nych (rekomendacja Rada Europy z 2008 r.) jest w szczegolnym kregu zainteresowan podmiotow niekomercyjnych. OZE
to przede wszystkim inwestycja w miode pokolenia, ktére mysli w kategoriach ,,co i na kiedy, nie dlaczego czy za ile”.

Warto tez wspomnie¢ o Deklaracji Paryskiej, ktora jako dokument strategiczny przyjety podczas Kongresu Otwartych
Zasobow Edukacyjnych UNESCO w Paryzu, odbywajgcego si¢ w dniach 20-22 czerwca br., ma pomdc rzgdom w konsty-
tuowaniu polityki otwartoSciowej. A jak wynika z badan Polskiego Biura Eurydice (cztonka europejskiej sieci informacji
o systemach edukacji), cyfryzacja szkét w Europie jest sprawq raczej przesqdzong, zas w Polsce - jak na razie - testowang.
Przed nami zatem dwa lata zbierania doswiadczen, ktorych beneficjentami (nie zapominajmy!) bedq przede wszystkim
uczniowie i nauczyciele. I oby eksperyment e-podrecznikéw nalezat do tych z gatunku udanych, na ktorym skorzystajg
wszyscy - rowniez kieszenie rodzicw.

Letni, 53 numer ,, Edukacji Pomorskiej” oddaje Paristwu rowniez w poczuciu misji stuzenia edukacji, moze nie tak re-
wolucyjnej, cho¢ utrzymanej w cyfrowej formule. Gdyz kazdy jej przejaw, rowniez informacyjny, za ktorym nie kryjq sie
partykularne interesy, lecz prawda, uczciwosc i rzetelnosé, wart jest podejmowania trudu.

W tym ideowym duchu kieruje Paristwa do obszernych wywiadow nt. egzamindw gimnazjalnych, relacji z ciekawych
wydarzen edukacyjnych, a takze zajmujgcych artykutéw nt. przywodztwa i tutoringu. Polecam réwniez zapoznanie sig

z koncepcjq powotania do zycia Forum Pomorskiej Edukacji i oczywiscie Zycze przyjemnej lektury!
Beata Symbor

redaktor naczelna
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Redakcja czasopisma serdecznie zaprasza do wspoétpracy partneréow
_ indywidualnych i instytucje, podejmujacych aktywne dziatania na rzecz
GDANSK srodowiska o$wiatowego regionu oraz zacheca do nadsylania cieka-
wych artykutéw do ,Edukacji Pomorskiej” na adres:
edukacjapomorska@cen.gda.pl.
Przestanie pracy ze swoimi danymi uznaje si¢ za jednoznaczne z wy-

Biuletyn Centrum razeniem zgody na publikacje drukowang i elektroniczng oraz przetwa-
Edukacji Nauczycieli rzanie danych osobowych (tj. imienia i nazwiska, adresu do korespon-
w Gdarsku dencji oraz miejsca pracy) dla potrzeb redakcji pisma, zgodnie z art. 23

ust. 1. pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 1999 r. Nr 133,

Organ prowadzacy: poz. 883 z pézn. zm.), a tworca tym samym oéwiadcza, zZe jest autorem
Samorzad Wojewodztwa pracy, a jego prawa nie sg ograniczone i nie tamie on praw oséb trzecich.
Pomorskiego Teksty powinny by¢ zapisane w formacie word 97-2000 w pliku o na-

zwie bedacej tytulem artykutu, czcionka Times New Roman - 12 pkt.,

Placowka posiada bez wprowadzania zabiegéw edytorskich (wcieé, interlinii, wyréw-
akredytacje — decyzja nywania do prawego marginesu, recznego przenoszenia wyrazow,

Pomorskiego Kuratora Oswiaty Iamania na szpalty itp.), z zachowaniem ukladu tresci: autor (kursy-

w Gdarnsku nr 17/2006 wa/bold) i instytucja/funkcja (kursywa), tytut (bold), tekst (normal),

z dnia 27.03.2006 . bez podwdjnych spacji. Przypisy bibliograficzne nalezy opracowywacé

wg postanowiert norm: PN-ISO 690: 2002 oraz PN-ISO 690-2: 1999, pa-

mietajac o obowiazku podawania wydania i ISBN-u. llustracje, zdje-

cia nalezy dolaczy¢ w osobnych plikach, w formacie jpg, tif lub eps
oraz opisac¢, co przedstawiajq i kto jest ich autorem.

Placowka wpisana do rejestru
instytucji szkoleniowych

Wojewodzkiego Urzedu Pracy Redakcja zastrzega sobie prawo do dokonywania skrétéw, poprawek

w Gdansku jezykowych i stylistycznych, a takze ewentualnych zmian w propono-

pod nr ewidencyjnym wanych tytutach, a ponadto nie zwraca materialtéw niezaméwionych
2.22/00057/2007 i nie odpowiada za tres¢ ogloszen reklamowych.

"

W NAJBLIZSZYM CZASIE W CEN

* Centrum Edukacji Nauczycieli prowadzi nabér na kursy kwalifi-
kacyjne z zakresu bibliotekoznawstwa, wychowania do zycia w ro-
dzinie, zarzadzania o$wiata, tyflopedagogiki, oligofrenopedagogiki,
przyrody oraz na kurs kwalifikacyjny pedagogiczny dla czynnych
zawodowo nauczycieli.
* W roku szkolnym 2012/2013 Centrum Edukacji Nauczycieli be-
dzie realizowalo dwa szkolenia w ramach wojewo6dzkich zadan
edukacyjnych dla nauczycieli z terenu wojew6dztwa pomorskiego,
finansowane przez Pomorskiego Kuratora Oswiaty:

1. Kurs doskonalacy ,Wspieranie rozwoju zainteresowan i pa-

sji ucznia zdolnego”;
2. Konferencja ,Edukacyjna Warto$é Dodana jako wskaznik
oceny efektywnoSci ksztalcenia”.

* Serdecznie zapraszamy nauczycieli jezykéw obcych nowozytnych
do udzialu w II Pomorskim Dniu Nauczycieli Jezykéw Obcych.
Konferencja pod hastem Edukacja jezykowa dla przysztosci odbe-
dzie sie 27 wrzesnia 2012 r. w siedzibie Centrum Edukacji Nauczy-
cieli w Gdanisku. II Pomorski Dzieri Nauczycieli Jezykéw Obcych
towarzyszy tegorocznym obchodom Europejskiego Dnia Jezykow.
Szczegblowe informacje znajduja sie na stronie www.cen.gda.pl

Fot. B. Kwasniewska
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I Forum Pomorskiej Edukacj

Adam Krawiec Dbatos¢ o jakosé edukacji jest Swiadectwem

Dyrektor odpowiedzialnego myslenia o przysztosci - zaréwno
Departamentu Edukacji i Sportu  regionu, jak i catego kraju. Takie myslenie jest bliskie
Urzedu Marszatkowskiego samorzadowi naszego wojewodztwa. W Strategii
Wojewddztwa Pomorskiego rozwoju wojewodztwa pomorskiego, ktora obecnie jest

aktualizowana, oSwiata stanowi priorytetowy obszar
wplywajacy na mozliwe scenariusze, wedtug ktérych nasz
region bedzie sie rozwijal przez najblizsze lata. Edukacja
jest wiec postrzegana jako narzedzie wspierajace region

w zakresie budowania gospodarki opartej na wiedzy

oraz podnoszenia jego konkurencyjnosci i innowacyjnosci.

Konferencja na temat przysztosci szkolnictwa zawodowego w wojewodztwie pomorskim.
Adam Krawiec — Dyrektor Departamentu Edukacji i Sportu Urzedu Marszatkowskiego Wojewo6dztwa Pomorskiego
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Ostatni okres to czas wielu zmian w polskim sys-
temie o$wiaty, zmian, ktére majg wpltynaé na jakosé
procesu ksztalcenia. Trudno jest sie pogodzi¢ z fak-
tem, iz w naszym regionie wcigz
nie widaé¢ pozytywnych efektéw
wprowadzanych licznych reform.
Wyniki sprawdzianéw i egzami-
néw zewnetrznych w wojewodz-
twie pomorskim, ktére w po-
wszechnej opinii stanowig jedyna
informacje o stanie edukacji, juz
od kilku lat umiejscawiaja nasz re-
gion bardzo nisko w tworzonym
corocznie rankingu wojewédztw.
Nie jest to satysfakcjonujaca wia-
dze regionalne sytuacja, zwlasz-
cza, jesli uznaje sie, iz edukacja
jest jednym z wazniejszych ob-
szarow wplywajacych na rozwdj
regionu.

Podejmowane przez samorzad
wojewodztwa pomorskiego w ostatnim czasie licz-
ne inicjatywy edukacyjne, a w szczegolnosci dzia-
fania zmierzajagce do wdrozenia w naszym regio-
nie systemu wspierania uczniow
szczegodlnie uzdolnionych, wska-
zuja, iz samorzady sa przygoto-
wane do wziecia odpowiedzial-
nosci za jakos¢ edukacji. Podjeta
miedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego wspodlpraca, choc-
by w zakresie wymienione-
g0 wyze] systemu wspierania
uczniéw wybitnych, wskazuje,
iz przekonanie co do slusznosci
podejmowanych inicjatyw jest
podstawowymmotoremdziatania.
Aby jednak edukacja mogla od-
powiada¢ na zmieniajace sie wy-
zwania wspolczesnego Swiata,
wymagane jest zaangazowanie
wielu os6b i instytucji. W wyniku
rozméw Marszatka Wojewodztwa
Pomorskiego,MieczystawaStruka,
z ré6znymi $rodowiskami narodzit
sie wiec pomyst zorganizowania I Forum Pomor-
skiej Edukacji, przedsiewziecia, ktére nie bedzie sie
ograniczalo jedynie do przeprowadzenia teoretycz-
nej dyskusji - wynikiem spotkania, planowanego
na 14 listopada 2012 roku, ma by¢ podjecie realnych
decyzji zmieniajacych ksztalt pomorskiej oswiaty.

W celu przygotowania I Forum Pomorskiej Edu-
kacji, w okresie od stycznia do lipca 2012 r. od-
byly sie trzy spotkania robocze z udzialem m.in.

Podejmowane przez samorzqd
wojewodztwa pomorskiego
w ostatnim czasie liczne
inicjatywy edukacyjne,

a w szczegolnosci dziatania
zmierzajqce do wdrozenia
w naszym regionie systemu
wspierania uczniow szczegolnie
uzdolnionych, wskazujq,
iz samorzqdy sq przygotowane
do wzigcia odpowiedzialnosci
za jakos¢ edukacji.

W celu przygotowania
I Forum Pomorskiej Edukacji,
w okresie od stycznia do lipca
2012 r. odbyty sig trzy spotkania
robocze z udziatem
m.in. przedstawicieli
Departamentu Edukacji i Sportu
Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Pomorskiego
oraz przedstawicieli jednostek
samorzqdu terytorialnego,
Kuratorium Oswiaty w Gdarisku,
uczelni wyzszych, Okregowej
Komisji Egzaminacyjnej
w Gdansku i wojewodzkich
placowek doskonalenia
nauczycieli.

Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku

przedstawicieli Departamentu Edukacji i Sportu
Urzedu Marszalkowskiego Wojewo6dztwa Pomor-
skiego oraz przedstawicieli jednostek samorzadu te-
rytorialnego, Kuratorium Oswiaty
w Gdansku, uczelni wyzszych,
Okregowej Komisji Egzaminacyj-
nej w Gdansku i wojewoédzkich
placowek doskonalenia nauczy-
cieli. Forum, ktére przyjmie forme
paneli dyskusyjnych, adresowane
bedzie w szczegdlnosci do pra-
cownikéw jednostek samorzadu
terytorialnego odpowiedzialnych
za edukacje, dyrektoréw szkot
i nauczycieli, pracownikéw urze-
du organu sprawujacego nad-
z6r pedagogiczny, pracownikow
uczelni wyzszych, parlamentarzy-
stow, radnych oraz rodzicéw.

Z uwagi na tworzone nieustan-
nie rankingi wynikéw sprawdzia-
nu i egzaminéw zewnetrznych oraz formulowane
wylacznie na ich podstawie wnioski, I Forum Po-
morskiej Edukacji ma by¢é zatem skoncentrowa-
ne wokél poszukiwania odpo-
wiedzi na pytanie: Co zrobig,
aby pozytywnie wplynaé na ja-
kos¢ ksztalcenia w wojewoddztwie
pomorskim? Uczestnicy dialogu
edukacyjnego beda rozmawiaé
o jakosci edukacji z perspekty-
wy jej finansowania, czynnikéw
wplywajacych na efektywnos¢
ksztalcenia, wykorzystania wy-
nikéw sprawdzianu i egzaminéw
zewnetrznych do planowania
pracy oraz wsparcia szkoét i pla-
céwek w rozwoju.

Mieczystaw  Struk, Marsza-
tek Wojewoddztwa Pomorskie-
go, liczy na to, iz rozmowy pro-
wadzone w ramach I Forum
Pomorskiej Edukacji, ktére be-
dzie kontynuowane w kolejnych
latach, beda stanowié¢ plasz-
czyzne do dyskusji o edukacji w naszym regionie.
Wiaczenie do tej debaty szerokiego gremium powin-
no pozwoli¢ na pobudzanie procesu uspoteczniania
edukacji w naszym regionie. Od stopnia udziatu
réznych srodowisk w dialogu o pomorskiej edukacji
bedzie zaleze¢ jakos$¢ ksztalcenia w wojewoddztwie
pomorskim, a tym samym rozwoj Pomorza.
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FORUM OSWIATOWE

Rozmowa z Ireng tagung, Dyrektorem
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdarisku,
na temat organizacji i przebiegu egzaminu
gimnazjalnego w wojewodztwie pomorskim

Joanna Aleksandrowicz
specjalista CEN ds. informacji
pedagogicznej i kontaktow

ze Srodowiskiem oswiatowym

Joanna Aleksandrowicz: Czy w tym roku dyrektorzy szkol mieli
jakie$ trudnosci zwiazane ze stosowaniem procedur organizowania
i przeprowadzania egzaminu? Jesli tak, to czego dotyczyly problemy?

Irena taguna: W mojej ocenie dyrektorzy szkét dobrze poradzili so-
bie ze stosowaniem procedur organizacji i przeprowadzania egzaminu
gimnazjalnego. Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Gdarisku wspiera-
fa ich w tym zakresie. Zorganizowaliémy dla dyrektoréow szkét - prze-
wodniczacych szkolnych zespoléw egzaminacyjnych i ich zastepcow
cykle spotkan (jesienig 2011 roku oraz wiosng 2012 roku) poswieconych
omowieniu procedur i instrukcji obowiazujacych podczas przeprowa-
dzania egzaminu gimnazjalnego w 2012 roku oraz zakresu ich stoso-
wania. Ponadto na stronie internetowej OKE w Gdarnsku w Serwisie
dla dyrektoréw zamiesciliSmy prezentacje odnoszace sie do wszystkich
zapisow wprowadzonych w tych procedurach ze wzgledu na nowa
strukture egzaminu gimnazjalnego oraz do innych zapiséw, ktére ule-
gly zmianie w stosunku do roku 2011 w zwigzku z nowymi regulacjami

Irena taguna, Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdarisku
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prawnymi. W indywidualnych przypadkach dyrek-
torzy szkot konsultowali sie telefonicznie z pracow-
nikami zespolu ds. egzaminu gimnazjalnego OKE
w Gdarnsku. Ich watpliwosci dotyczyly wyboru wia-
sciwej deklaracji przystapienia do jezyka obcego no-
wozytnego na egzaminie gimnazjalnym i poziomu
jego zdawania oraz sposobu wypelniania tej dekla-
racji, stwierdzania uprawnien uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych do dostosowania warun-
kéw i formy egzaminu i okreélania zakresu tego do-
stosowania, a takze procedury zwalniania uczniéw
z obowiazku przystapienia do egzaminu lub czeéci
egzaminu w szczegblnych przypadkach losowych
lub zdrowotnych.

Niestety, niektérym zespolom nadzorujagcym nie
udalo sie unikngé¢ bledéw zwigzanych z nadzorowa-
niem pracy zdajacych. Zdarzyly sie przypadki bted-
nego wypelnienia przez ucznia matrycy znakéw,
wpisania niepoprawnego numeru PESEL lub indy-
widualnego kodu zdajacego, braku oznaczenia dys-
leksji zdajacego.

J.A.: Na jakie problemy natknely sie szkoly
w trakcie przeprowadzania egzaminu?

LE.: W jednostkowych przypadkach dyrektorzy
gimnazjow mieli trudnoéci ze zglaszaniem elektro-
nicznym danych o szkole i uczniach, w tym z za-
mawianiem odpowiedniej liczby i typu arkuszy do-
stosowanych dla uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, z wypelnianiem dokumentacji egza-
minacyjnej po zakornczeniu egzaminu oraz z zama-
wianiem arkuszy na termin dodatkowy dla uczniow,
ktérzy do egzaminu w kwietniu nie przystapili albo
go przerwali.

Istotny problem wystapit przy zglaszaniu uczniéw
do egzaminu z jezyka obcego nowozytnego na po-
ziomie rozszerzonym. Niektérzy dyrektorzy we wia-
Sciwym terminie nie zglosili do poziomu rozszerzo-
nego uczniéw, ktérzy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami powinni przystapi¢ do egzaminu na tym
poziomie.

Zdarzyly sie pojedyncze przypadki, ze uczniowie
nie otrzymali wlasciwego arkusza, co skutkowalo
uniewaznieniem egzaminu zdajgcego i konieczno-
§cia powtérnego zdawania go w terminie dodatko-
Wym W CZerwcu.

W 4,7% gimnazjow zgloszono uwagi dotyczace
jakosci dystrybugji i druku materialéw egzaminacyj-
nych (dostarczenie niewlasciwych materialéw, roz-
bieznosci w liczbie zaméwionych i dostarczonych
arkuszy).

J.A.: Czy obserwatorzy zglosili jakie$ nieprawi-
dlowosci?

LE.: W wojewddztwie pomorskim 6,8% sal egza-
minacyjnych zostalo objetych obserwacja przebiegu

Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku

egzaminu. Ten odsetek wzrdst w stosunku do roku
ubiegtego o ok. 2 punkty procentowe. Obserwato-
rami byly osoby wydelegowane przez Pomorskiego
Kuratora Oswiaty, placowki doskonalenia nauczycie-
li, samorzady i nasza instytucje. Sposréd wszystkich
sal egzaminacyjnych w szkole obserwator wybierat
jedna, w ktoérej przebywat od poczatku do korica
trwania egzaminu, obserwujac zgodnos¢ jego prze-
biegu z obowigzujacymi procedurami, w tym spos6b
pakowania wypelnionych zestawéw egzaminacyj-
nych oraz przekazywanie przewodniczacemu szkol-
nego zespolu egzaminacyjnego zabezpieczonych ze-
stawow wraz z dokumentacja egzaminacyjna.
Obserwatorzy stwierdzali na ogét, ze nie bylo
trudnosci z organizacja egzaminu. Z analizy doku-
mentacji egzaminacyjnej i arkuszy obserwacji eg-
zaminu wynika, ze we wszystkich salach sklady
zespoléw nadzorujacych byly zgodne z obowigzuja-
cymi przepisami. Wszystkie sale egzaminacyjne byty
przygotowane zgodnie z zapisami w procedurach.
W wiekszosci sal egzaminacyjnych rozdano zestawy
egzaminacyjne o godzinie 9.00 lub 2-3 minuty p6z-
niej. W kilku salach rozdano je tuz przed godzina
9.00, ale zostaty otwarte nie wczesniej niz o 9.05.
Obserwatorzy odnotowali w ok. 1% sal, w ktérych
do egzaminu przystepowala duza liczba zdajacych,
pozniejsze rozdanie arkuszy z zakreséw przedmioto-
wych, ktérych zdawanie rozpoczynalo sie o godzinie
10.45. Zdaniem obserwatoréw przyczyng opdznienia
byto powolanie tych samych os6b do nadzorowania
egzaminu z obu zakreséw w danej czesci (np. przed-
miotéw przyrodniczych i matematyki). Musiaty one
uporaé sie z czynnoéciami niezbednymi do zakon-
czenia egzaminu po pierwszym zakresie i czynno-
§ciami, ktérych wymagalo rozpoczecie egzaminu
w drugim zakresie, w stosunkowo krotkim czasie.
Obserwatorzy podkreslali, ze egzamin przebiegal
zgodnie z zapisami w procedurach, a przewodnicza-
cy i cztonkowie zespotéw nadzorujacych wywigzali
sie wlasciwie ze swoich zadan.
J.A.: Czy zdarzyly sie pomylki egzaminatoréw?
LE.: Praca egzaminatoréw byla weryfikowana
pod wzgledem merytorycznym i technicznym zaréw-
no w trakcie, jak i po zakonczeniu procesu sprawdza-
nia. W Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdarisku
sa stosowane procedury umozliwiajgce upewnienie
sie co do poprawnosci przebiegu sprawdzania prac
egzaminacyjnych. W tym celu tworzy sie specjalne
zespoly ekspertow, wykorzystuje sie réwniez narze-
dzia elektroniczne. Weryfikacja wykazata, ze egzami-
natorzy rzetelnie i odpowiedzialnie wypetniali swoje
zadania. Zdarzyty sie pojedyncze przypadki pomytek
technicznych, ale zostaly wychwycone i poprawione.
L]
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Rozmowa z Renata Swirko i Joanng Gwizdalska
z Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdansku
na temat wynikow egzaminu gimnazjalnego

w wojewoddztwie pomorskim

Joanna Aleksandrowicz
specjalista CEN ds. informacji
pedagogicznej i kontaktow

ze Srodowiskiem oswiatowym

Joanna Gwizdalska

Joanna Aleksandrowicz: Jak mozna wstepnie zinterpretowaé¢ wyni-
ki egzaminu gimnazjalnego w naszym wojewédztwie?

Renata Swirko: Tegoroczny egzamin gimnazjalny przeprowadza-
ny byl na nowych zasadach. W kazdej czesci egzaminu gimnazjalisci
rozwigzywali dwa zestawy zadary; w czesci humanistycznej i matema-
tyczno-przyrodniczej kazdy zestaw z odrebnego zakresu przedmioto-
wego. Cze$¢ humanistyczna obejmowata egzamin z historii i wiedzy
o spoleczenstwie oraz egzamin z jezyka polskiego, rozdzielone prze-
rwa. W czeéci matematyczno-przyrodniczej uczniowie najpierw roz-
wigzywali zestaw zadan z zakresu przedmiotéw przyrodniczych: bio-
logii, geografii, chemii i fizyki, a nastepnie zestaw zadan z matematyki.
W kazdym z zakreséw egzaminu mogli uzyska¢ 100% punktéw.

Joanna Gwizdalska: W czesci humanistycznej za rozwigzanie wszyst-
kich zadan z zakresu historii i wiedzy o spoleczeristwie uczniowie trze-
ciej klasy gimnazjum ze szkot zlokalizowanych na terenie wojewédztwa
pomorskiego uzyskali srednio 58,9% punktéw (Srednia krajowa to 61%
punktéw), a za rozwiazanie wszystkich zadan z zakresu jezyka polskie-
go - Srednio 62,3% punktéw (Srednia krajowa to 65% punktéw). Spet-
nienie wszystkich wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego wymagan ogélnych stawianych uczniom koniczacym trzecia
klase gimnazjum w obydwu zakresach przedmiotowych byto dla nich
umiarkowanie trudne.

R.S: W czesci matematyczno-przyrodniczej egzaminu dla gimna-
zjalistow z wojewo6dztwa pomorskiego oba zestawy zadan okazaly sie
trudne. Za rozwigzanie zadan z zakresu przedmiotéw przyrodniczych
zdajacy w naszym wojewodztwie uzyskali Srednio 49% punktow,
a z matematyki - 46,8% punktéw. Wyniki te uksztalttowaly sie na po-
ziomie zblizonym do $rednich wynikéw krajowych (odpowiednio: 50%
punktéw, 47% punktow).

J.G.: O wynikach trzeciej czeéci egzaminu - z jezykéw obcych nowo-
zytnych - dzié nie rozmawiamy.

J.A.: W jakim stopniu uczniowie opanowali umiejetnosci zlozone,
takie jak m.in. krytyczne myslenie, rozumowanie, wnioskowanie, ar-
gumentowanie?

R.S.: W przewazajacej wigkszosci zadan uczniowie powinni byli prze-
prowadzi¢ proste rozumowanie w oparciu o posiadana wiedze oraz po-
mocnicze informacje, np. z tekstu, mapy, rysunku dofgczonych do nie-
ktérych zadan, czasem zaréwno z tekstu, jak i z mapy czy rysunku.
Poziom wykonania poszczegélnych zadan pokazuje, ze uczniowie opa-
nowali umiejetnosci ztozone w niezadowalajacym stopniu. Szczegodto-
wa analiza ujawnia zlozonos¢ przyczyn takich wynikéw. W uzyskanych
rozwigzaniach wystapily problemy zaré6wno w zakresie przyswojenia,
jak i stosowania informacji (przekladania, wyjaéniania, wykorzystywa-
nia, analizowania, syntezowania i oceniania).
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J.G.: W czesci humanistycznej powodzenie w rozwia-
zywaniu zadan w znacznym stopniu zalezato od umie-
jetnoéci kojarzenia faktow i innych bardziej zlozonych
proceséw myslowych. Uczen powinien byt wykazac
sie umiejetnosciami przetwarzania zdobytych wiado-
moéci i doswiadczen, krytycznego myslenia, dostrze-
gania zwigzkéw przyczynowo-skutkowych, wniosko-
wania, argumentowania, a w zakresie jezyka polskiego
- réwniez umiejetnoécia wypowiadania sie w piSmie.
O ile wyszukiwanie informacji w réznych zrédiach
i poréwnywanie ich nie sprawia trudnoéci wiekszosci
uczniéw z wojewddztwa pomorskiego, problemem jest
operowanie informacja: jej interpretacja, przetwarzanie,
rozumienie relacji pomiedzy faktami, w tym zwiaz-
kéw przyczynowo-skutkowych, oraz wnioskowanie
na podstawie posiadanej wiedzy i sto-
sowanie jej do rozwiazywania pro-
blemu. Gimnazjalisci z wojewédztwa
pomorskiego w wiekszosci nie radza
sobie z sytuowaniem w czasie poda-
nych i poznanych wydarzen, wielu
ma trudnoéci w operowaniu pojeciem
tysigclecia przed nasza era i rozpo-
znawaniem przedziatu wiekéw. Brak
im réwniez wiedzy obywatelskiej.
W zakresie jezyka polskiego wyniki
egzaminu wskazujg na niedostateczne
opanowanie przez zdajacych umie-
jetnosci wnioskowania (na podstawie
przestanek zawartych w tekscie oraz podsumowywa-
nia wywodu w rozprawce) i umiejetnosci uzasadnia-
nia (propozycji odczytania konkretnego tekstu kultury
oraz budowania argumentacji w wywodzie), a takze
na brak $wiadomosci jezykowej (zaréwno w zakresie
rozpoznawania Srodkéw jezykowych ksztattujacych
analizowana wypowiedz, jak i tworzenia - z zachowa-
niem poprawnosci jezykowej i interpunkcyjnej - roz-
budowanej wypowiedzi pisemnej w formie rozprawki
na podany temat).

R.S.: Umiejetnoé¢é modelowania matematycznego, ro-
zumiana jako umiejetno$¢ przetwarzania jednego typu
rzeczywistoéci w drugg, natrafita na bariere w postaci
trudnosci uczniéw ze zbudowaniem modelu matema-
tycznego danej sytuacji, takze praktycznej, réwniez
wymagajacego uwzglednienia niezbednych ograniczen
i zastrzezenn. W zakresie uzycia i tworzenia strategii
rozwigzania problemu zdajacy mieli klopot z ustale-
niem zaleznosci pomiedzy podanymi informacjami,
krytyczng oceng otrzymanych wynikéw, z zaplano-
waniem i wykonaniem ciggu czynnoéci prowadzacych
do rozwigzania problemu, w tym niewynikajacych
wprost z treéci zadania. Najtrudniejsze dla gimnazjali-
stow okazalo si¢ sformulowanie argumentéw uzasad-
niajacych poprawnos$¢é rozumowania w zadaniu geo-

Uczen powinien byt wykazac sig
umiejetnosciami przetwarzania
zdobytych wiadomosci
i doswiadczen, krytycznego
myslenia, dostrzegania zwiqzkdw
przyczynowo-skutkowych,
wnioskowania, argumentowania,
a w zakresie jezyka polskiego
- rowniez umiejetnoscig
wypowiadania sig w pismie.
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metrycznym na dowodzenie, a najczestszym bledem
bylo mylenie wniosku z przestanka. Nieco lepiej pora-
dzili sobie uczniowie z uzyciem jezyka matematyczne-
go do opisu rozumowania i uzyskanych wynikéw.

Egzamin z przedmiotéw przyrodniczych wskazal
umiejetnosci, ktore gimnazjalisci opanowali w niewy-
starczajagcym stopniu, w tym m.in. w zakresie prowa-
dzenia rozumowania i podawania argumentéw uzasad-
niajacych rozumowanie, zastosowania nabytej wiedzy
do rozwigzywania problemdéw, opanowania czynnosci
praktycznych, umiejetnosci krytycznej analizy wyni-
kow doswiadczenia, wykorzystania i tworzenia infor-
macji, postugiwania si¢ ze zrozumieniem pojeciami
z zakresu stownictwa charakterystycznego dla przed-
miotéw przyrodniczych.

J.A.: Jakie zadania sprawily im naj-
wiecej problemow?

R.S.: Analiza osiggnie¢ ucznidw
na podstawie wynikéw tegorocznego
egzaminu gimnazjalnego bedzie do-
stepna na stronie internetowej Okrego-
wej Komisji Egzaminacyjnej w Gdan-
sku (www.oke.gda.pl) pod koniec
sierpnia.

J.G.: W czesci humanistycznej w za-
kresie historii i wiedzy o spoleczen-
stwie najwiecej probleméw sprawily
gimnazjalistom z wojewddztwa po-
morskiego zadania o numerach: 1, 4,
17, 18 oparte na treéciach historycznych oraz zadanie
23. odnoszace si¢ do wiedzy obywatelskiej. Poprawne
rozwigzanie tych zadan wymagalo umiejetnosci inter-
pretowania informacji podanych w réznych tekstach
lub/i wynikajacych z posiadanej wiedzy, formutowa-
nia wnioskéw oraz - w przypadku zadan z historii
- sytuowania wydarzen, zjawisk i procesow w czasie
(w odniesieniu do okresu starozytnosci oraz przelo-
mu XIX i XX wieku), a w przypadku zadania z wiedzy
obywatelskiej - wiedzy o zasadach demokracji i ustroju
Rzeczypospolitej Polskiej. W zakresie jezyka polskie-
go najtrudniejsze dla gimnazjalistow z wojewddztwa
pomorskiego okazaly sie obydwa zadania, w ktérych
uczen musial samodzielnie sformutowaé odpowiedz
- 21. 1 22., oraz zamkniete zadanie 11. Poprawne roz-
wigzanie tych zadan nie byto mozliwe bez umiejetnosci
wnioskowania na podstawie informacji wyszukanych
w podanych tekstach lub - jak w wypadku zadania 22.
- posiadanej wiedzy oraz bez umiejetnosci uogdlnia-
nia, odczytywania funkcji sSrodkéw jezykowych i $wia-
domego ich stosowania. Wartoéci wskaznika tatwosci
wszystkich wymienionych zadan uzyskane w woje-
wodztwie pomorskim sytuuja je jako trudne.

W czeéci humanistycznej egzaminu najtrudniejsze
dla gimnazjalistow bylo poslugiwanie si¢ w tworzo-
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nym tekécie znakami interpunkcyjnymi w korelacji
ze skladnig. Nie potrafili wykorzystywa¢ wiedzy
o skfadni w stosowaniu regul interpunkcyjnych, pro-
blemem bylo zwlaszcza oddzielanie zdan skltadowych
w wypowiedzeniach ztozonych, w tym imiestowowego
réwnowaznika zdania, i wydzielanie wtracen. Szcze-
golnie trudne okazalo sie tez zachowanie poprawnosci
jezykowej w rozprawce. Uczniowie gimnazjum z wo-
jewodztwa pomorskiego maja ktopoty z precyzyjnym
wyslawianiem sig, dostosowywaniem szyku wyrazéw
i zdan skladowych do wagi, jaka nadaja przekazywa-
nym informacjom, oraz ze stosowaniem poprawnych
form odmiennych czeéci mowy.

R.S.: Na podstawie analizy statystycznej wynikow
uzyskanych za rozwigzanie zestawu zadan z zakre-
su matematyki mozna stwierdzi¢, ze gimnazjalisci
z wojewo6dztwa pomorskiego mieli trudnosci w zakre-
sie interpretowania liczb wymiernych na osi liczbowej,
obliczania odleglosci miedzy dwiema liczbami na osi
liczbowej (zadanie 2.), obliczania poteg liczb wymier-
nych o wykladnikach naturalnych (zadanie 4.), opisy-
wania za pomocg wyrazen algebraicznych zwigzkéw
miedzy réznymi wielkoéciami (zadanie 12.), opisywania
i rozwigzywania za pomocg rownan lub uktadéw row-
nan zadan osadzonych w kontekscie praktycznym (za-
dania 14. i 21.), rozpoznawania par figur symetrycznych
wzgledem prostej i wzgledem punktu (zadanie 15.),
konstruowania okregu opisanego na trdjkacie oraz okre-
gu wpisanego w trojkat (zadanie 16.), obliczania pola
powierzchni i objetosci graniastostupa prostego (takze
w kontekécie praktycznym) - zadanie 19., obliczania
pol i obwodéw tréjkatéw i czworokatéw (zadanie 23);
rozpoznawania katow wierzchotkowych i przylegtych
oraz korzystania z ich wlasnosci, rozpoznawania i nazy-
wania tréjkatéw réwnobocznych, stosowania twierdze-
nia o sumie katow trdjkata (zadanie 22.).

Najtrudniejszym zadaniem z zakresu przedmiotéw
przyrodniczych dla gimnazjalistow z wojew6dztwa po-
morskiego okazala sie krytyczna analiza wynikéw do-
§wiadczenia chemicznego (zadanie 8). Najtrudniejsze
z biologii bylo zadanie 6. odnoszace sie do znajomosci
réznorodnosci biologicznej i podstawowych proceséw
biologicznych, w ktérym nalezalo postuzy¢ sie rozumo-
waniem i argumentowaniem. Zrozumienie i popraw-
ne postugiwanie sie pojeciami fizycznymi réwniez nie
bylo tatwe dla trzecioklasistéw. Swiadcza o tym wyniki
zadania 18., ktére wymagato rozumienia zjawiska bie-
gu promieni przechodzacych przez soczewki skupiaja-
cq i rozpraszajaca oraz poje¢ krétkowzrocznosci i dale-
kowzrocznosci, a takze roli soczewek w korygowaniu
wady wzroku. Uczniowie powinni byli wykorzystac
rysunki zamieszczone w tym zadaniu. Przetwarzanie
informacji z wykorzystaniem réznych Zrédet geogra-
ficznych w celu identyfikacji zwigzkow i zaleznosci
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w érodowisku przyrodniczym, gospodarce i w zyciu
spolecznym w réznych skalach przestrzennych po-
winny stanowi¢ przedmiot systematycznych éwiczen
na lekcjach geografii. Tylko co trzeci uczenn w woje-
wodztwie pomorskim poradzit sobie z rozwigzaniem
problemu w zadaniu 24.

J.A.: Jakie sa wnioski dotyczace oceniania wypowie-
dzi pisemnych metoda holistyczna?

J.G.: Ocenianie rozwigzan egzaminacyjnych meto-
da holistyczng zgodnie z zalozeniem pozwolilo traf-
nie ustali¢ wyniki egzaminu. Trzeba zaznaczy¢, ze eg-
zaminatorzy byli przygotowywani do stosowania tej
metody poprzez szkolenia doskonalgce organizowane
przez Okregowa Komisje Egzaminacyjnag w Gdansku
jesienig 2011 i zima 2012 roku. Do zespoléw egzamina-
tor6w powolani zostali przede wszystkim nauczycie-
le matematyki i jezyka polskiego, ktérzy ukonczyli to
szkolenie. Egzaminatorzy dobrze poradzili sobie z oce-
ng rozwiazan egzaminacyjnych.

R.S.: Postuzenie sie holistyczna metoda oceniania za-
dan otwartych determinuja: okreslenie, w jakim stopniu
uczen opanowal kluczowe dla dalszego rozwoju umie-
jetnosci ztozone opisane w aktualnie obowigzujacej
podstawie programowej w postaci tzw. wymagan ogoél-
nych, oraz fakt, ze spelnienie wymagan szczegétowych
jest wartosciowe tylko wtedy, gdy przybliza do celow
zawartych w wymaganiach ogélnych (tj. w nadrzed-
nych celach ksztalcenia). Uprzednio stosowana metoda
analityczna oceniania umozliwia wypunktowanie okre-
§lonej wiadomosci lub konkretnej umiejetnosci bez oce-
ny jej funkcjonalnosci dla catoéci rozwiazania, co czyni
te metode niewystarczajaca w aspekcie przytoczonych
wymagan. Ocenianie holistyczne wydaje sie szcze-
golnie trafne do oceny rozwigzan zadan generujacych
myslenie dywergencyjne, w ramach ktérych ucznio-
wie moga wykazac¢ sie twérczym podejsciem do pro-
blemu, a rozwigzan poprawnych jest wiecej niz jedno,
jak np. w rozprawce, lub umiejetnoscia np. dobierania
wlasnych strategii matematycznych do nietypowych
warunkéw. Przykladem zadania otwartego z tegorocz-
nego testu, ktére szczegdlnie zachecato uczniéw do ko-
rzystania z my$lenia dywergencyjnego, jest zadanie 21.
z zestawu matematycznego. Do oceny przez egzamina-
toréw pojawito sie wiele rozwigzan nieodbiegajacych
od sedna zadania, ale niekonwencjonalnych i czasami
zaskakujacych takze samego oceniajacego.

J.G.: W mniejszym stopniu ta metoda oceniania byla
wykorzystywana do oceny rozwigzan zadan z zakresu
jezyka polskiego ze wzgledu na ich specyfike. Ocenia-
nie holistyczne zastosowano do oceny jednego z aspek-
tow rozwigzan zadania 22. - realizacji tematu.

R.S.: Swoje zadowolenie z holistycznego sposobu
oceniania zadan otwartych wyrazilo wielu egzaminato-
réw, zaréwno matematykow, jak i polonistow.



EDUKACJA POMORSKA
nr 53 (4) lipiec-sierpien 2012 r.

J.A: W jaki sposéb wyniki tegorocznego egzami-
nu gimnazjalnego powinny zosta¢ wykorzystane
przez szkoly w nowym roku szkolnym?

R.S.: Analiza wynikéw uzyskanych przez uczniéw po-
winna by¢ wykorzystana do refleksji na temat skutecz-
noSci procesu nauczania-uczenia si¢ oraz opracowania
i wdrozenia dziataii doskonalacych ten proces, co moze
wplyna¢ na wzrost efektywnosci ksztalcenia.

J.G.: Wyniki tegorocznego testu z zakresu jezyka pol-
skiego wskazuja, Ze umiejetnoé¢ analizowania tekstéw
kultury i ich interpretowania nie jest jeszcze u wielu
gimnazjalistow ze szkét zlokalizowanych w wojewddz-
twie pomorskim utrwalona i trzeba intensywnie nad nig
pracowaé. Warto doskonali¢ umiejetnos¢ odczytywania
znaczenia poszczegélnych wyszukanych w réznego typu
tekstach informacji, uczy¢, jak zastosowacé je do analizy
i interpretacji tych tekstow. Wskazane byloby stosowanie
¢wiczen w zakresie przeksztalcania informagji, ich uogol-
niania oraz wykorzystywania do uzasadniania wiasnych
opinii i do rozumienia intencji innych ludzi, np. autoréw
tekstow kultury. Planujac ksztatcenie polonistyczne w ko-
lejnych latach, warto polozy¢ nacisk na rozpoznawanie
srodkéw jezykowych stosowanych przez autoréw tek-
stow do osiagniecia zatozonych celéw i okreélanie funk-
qji tych srodkéw. Istotne jest wzmacnianie $wiadomosci
jezykowej uczniéw i poszerzanie ich zasobu stownictwa,
poniewaz czesto braki w tym zakresie stanowig barie-
re dla rozwoju wyzszych funkcji umystowych. Ciaglego
doskonalenia wymaga umiejetnos¢ tworzenia wtasnych
wypowiedzi, zwlaszcza formutowania zdan poprawnych
pod wzgledem jezykowym i zapisu oraz precyzyjnie prze-
kazujacych zakladany sens.

Wyniki uzyskane za rozwigzanie testu z zakresu historii
i wiedzy o spoleczenistwie wskazujg, ze w ksztalceniu gim-
nazjalistow z wojewddztwa pomorskiego nalezy dosko-
nali¢ umiejetnos¢ krytycznego analizowania treéci zrodel,
najlepiej kilku ré6znorodnych Zrédet umozliwiajacych oce-
ne tego samego wydarzenia, zjawiska czy procesu. Dzieki
tym ¢wiczeniom bedzie mozna réwniez doskonali¢ umie-
jetnoé¢ zestawiania $wiezo pozyskanych informagji z po-
siadang wiedza. Warto poswieca¢ czas na uswiadamianie
uczniom zwigzkéw pomiedzy wydarzeniami i epokami,
utrwala¢ znajomoé¢ zjawisk i proceséw historycznych.
Wiasciwa interpretacja faktéw nie bedzie jednak mozliwa,
jezeli gimnazjaliéci nie opanuja sytuowania ich w czasie
i przestrzeni. Umiejetnos¢ ustalania zwigzkéw poprze-
dzania, réwnoczesnosci i nastepstwa wymaga statego do-
skonalenia. Wazne jest réwniez budowanie §wiadomosci
historycznej uczniéw, ciaglte uswiadamianie im znaczenia
przesziosci dla rozumienia $wiata wspdlczesnego.

Podczas zaje¢ z wiedzy o spoleczeristwie uczniowie
powinni odnosi¢ sie do realnych probleméw zycia pu-
blicznego, poniewaz woéwczas najlepiej rozwijaja umie-
jetnos¢ poszukiwania informacji, krytycznego myéle-
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nia, dyskutowania i dziatania na rzecz wartoéci i spraw,
ktére uwazaja za wazne. Trzeba stwarza¢ im mozliwo-
§ci brania udzialu w debatach, uczestniczenia w gloso-
waniach oraz podejmowania dzialaii spotecznych. Na-
lezy przy tym wymaga¢ od nich odwolywania sie
do obowiazujacych w Polsce zasad demokraciji i ustroju.

R.S.: Wyniki tegorocznego testu z czeéci matematyczno-
przyrodniczej ujawnily pewne trudnosci charakterystycz-
ne dla calej populacji zdajacych. Ocena poziomu osiggniec
prowadzi do wnioskéw dotyczacych barier skutecznosci
dziatan uczniéw w poszczegélnych analizowanych umiejet-
nosciach. Poznanie trudnoéci napotkanych przez uczniow
umozliwia nauczycielom podjecie decyzji o wyborze toku
nauczania, ktéry pomoze w ich rozwiazaniu.

Analizujac zestawy egzaminacyjne z zakresu matema-
tyki i przedmiotéw przyrodniczych, wnioskowaé mozna,
ze wymagaly one rozumienia pojeé, umiejetnosci opero-
wania nimi w celu rozwigzania wielu zadarn, umiejetnosci
badawczych oraz prowadzenia prostego rozumowania.
Uzyskane wyniki ujawniaja potrzebe intensywniejsze-
go stymulowania rozwoju tych kompetencji u uczniéw.
Na lekcjach matematyki warto zwréci¢ szczegélng uwage
na ¢wiczenia pozwalajace doskonali¢ rozumienie i stoso-
wanie pojec i idei matematycznych, dostrzeganie wzoréw
i relacji matematycznych, umiejetno$¢ wykorzystania po-
siadanej wiedzy do nieznanych ,sytuacji matematycz-
nych”, rozumowania przez analogie na materiale liczbo-
wym, przestrzennym, a takze umozliwiajgce uczniom
rozw6j umiejetnosci prowadzenia dowodéw w oparciu
0 wymagania szczegétowe z réznych dzialéw tematycz-
nych. Podczas tegorocznego testu z matematyki tylko 17%
gimnazjalistow poradzito sobie z metodg rozwigzywania
zadania na dowodzenie (zadanie 22.).

Na lekcjach z przedmiotéw przyrodniczych warto po-
$wieci¢ wiecej uwagi zadaniom ksztalcagcym umiejetnoéci
badawcze, w tym umiejetnos¢ celowej obserwagji, sta-
wiania pytan i hipotez, planowania procedury weryfi-
kacji postawionej hipotezy, planowania doswiadczenia,
przeprowadzania do$wiadczenia (badania). Pozadane sa
¢wiczenia w rozpoznawaniu zagadnien, wskazywaniu
stéw kluczowych umozliwiajacych znalezienie informacji
naukowej, rozpoznawaniu zatozen i sposobéw rozumo-
wania prowadzacych do wyciagniecia wnioskow, for-
mulowaniu sadéw, odtwarzaniu mozliwych sposobéw
rozumowania prowadzacych do wyciagniecia wnioskéw,
w opisywaniu zjawisk, wyjasnianiu, wskazywaniu przy-
czyn i skutkow zjawisk i procesow.

J.G.: Informacje wynikajace z analizy wynikéw poszcze-
golnych zadan moga stanowi¢ dla nauczycieli cenng pomoc
przy planowaniu pracy z kolejnymi rocznikami gimnazja-
listow zwlaszcza wtedy, gdy poprze je analiza wynikéw
uzyskanych przez uczniéw danej szkoty. Do przeprowa-
dzenia takich analiz jak najbardziej zachecamy.

n
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Przywodztwo w edukacji

Ewa Furche
wicedyrektor CEN

Zdjecia z krakowskiej konferendji
+Zadania i rozwdj przywodcow”

Szkota jako instytucja posiada coraz wieksza autonomie,

co implikuje wieksza odpowiedzialnosé¢ dyrektora i wszyst-
kich pracownikéw za jakos¢ pracy. W dyskursie o szkole
nie moze zabrakna¢ rozwazan nad warto$ciami, ktére
szkote buduja, ktére szkota promuje i kultywuje. ,Szacunek
dla drugiego czlowieka jest punktem wyjscia do tego, by sie
nawzajem dostrzegad, stucha¢, rozumieé, a w koricu

- by méc ze soba cos uzgadniac i lojalnie wspoétpracowac.
Bez tego nie bedziemy dobrze funkcjonowac ani jako spote-

jl ¢ czenistwo, ani jako gospodarka, ani jako panstwo.

g Bez tego nie sprostamy wyzwaniom przysziosci.”*) Stowa

* dr Jana Szomburga, Prezesa Zarzadu Instytutu Badan nad
Gospodarka Rynkowa w Gdansku, Organizatora Kongresu
Obywatelskiego, brzmia jak credo pracy szkoty przygoto-
wujacej uczniow do nieznanej rzeczywistosci w globalnym
Swiecie. Stucha¢ drugiego czlowieka? Przeciez to oczywiste,
ze nauczyciele stuchaja uczniéw, a dyrektor nauczycieli.
Ale czy siebie tak naprawde rozumieja? Bez aktywne-
go stuchania nie mozna drugiego cztowieka zrozumie¢,

l: a bez tego nie ma komunikacji, umozliwiajacej rzeczywiste

£ partnerstwo: ucznia i nauczyciela, dyrektora i nauczyciela,
2 rodzica i nauczyciela.

Szkola jutra musi sprosta¢ oczekiwaniom wigkszym niz kiedykol-
wiek. Wspélczesny $wiat, nauka i technika dynamicznie sie rozwijaja,
pojawiaja sie nieznane wczesniej problemy. W otaczajacej nas rzeczywi-
stosci nieustannie zachodza gwaltowne zmiany. Wszystko to generuje
coraz bardziej skomplikowany kontekst dzialania dla szkoly i placowek
o$wiatowych. Instytucje te, chcac sprosta¢ stawianym im wyzwaniom
i wymaganiom, podejmuja si¢ nowych ztozonych zadan, nierzadko sta-
jac w obliczu konieczno$ci spelniania wysokich standardéw jakosci, da-
zac przy tym do zapewnienia wszystkim réwnego dostepu do edukaciji.
Nasuwa si¢ pytanie, na ile ludzie pracujacy w ww. instytucjach sg swia-
domi tego stanu rzeczy? Jaka misje ma do spelnienia szkota XXI wieku?
Czy moze pozosta¢ szkola tradycyjna, z autorytatywnym nauczycie-
lem, przekazujaca tresci i umiejetnosci jako pewnik do zaakceptowania
bez kwestionowania? Czy koncepcja edukacji zakladajaca, ze wiedza
jest stuzebna w przystosowaniu sie czlowieka do spoteczenistwa, a edu-
kacja polega na przyswajaniu przez uczniéw norm i wartosci spotecz-
nych, sprosta wyzwaniom przysztosci? Nie trzeba juz zapewne nikogo
przekonywad, ze koncepcje edukacji zakladajace ksztalcenie czlowieka
wedlug przyjetego wzorca nie stwarzajg mu wlasciwych warunkéw
do rozwoju indywidualnego. W spoteczeristwie demokratycznym szko-
fa publiczna powinna nie tylko ksztalci¢ i dawac narzedzia socjalizacj,
ale tez wspiera¢ rozwdj indywidualny ucznia. Oprécz tego - inicjowac
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zmiany spoleczne. Przeciwdzialajac nieréwnosciom,
powinna uwrazliwia¢ spolecznie. Dbajac o rozwdj
indywidualnej wrazliwosci, powinna uczy¢ bra-
nia odpowiedzialnosci za siebie i wlasne dzialania,
a jednoczesnie - za dobro innych i dobro wspélne.
Szkota XXI wieku to szkola wspierajaca indywidu-
alny rozwdj ucznia jako proces autonomiczny, przy
zatozeniu, ze kazdy czlowiek sam determinuje jego
przebieg. Mimo iz uczen jest determinantem swo-
jego rozwoju, warunkuja go czynniki
organiczne i Srodowiskowe. Ale to on
sam, podejmujac wybory, decyduje
0 swoim rozwoju i moze przekraczac
wlasne mozliwosci. Nauczyciel za$ pel-
ni w autonomicznym procesie rozwoju
indywidualnego kazdego ucznia role
doswiadczonego partnera, doradcy,
eksperta wspierajacego, mentora. Wiele
czynnikéw warunkuje wszechstronny
rozwdj ucznia. Czy modele mentalne
nauczyciela i dyrektora szkoly sprzyja-
ja temu rozwojowi, czy sa jego bariera-
mi? Grzegorz Mazurkiewicz (Instytut
Spraw Publicznych Uniwersytetu Ja-
gielloriskiego) przeprowadzit badania
swiadomosci lideréw oswiatowych.

Fm'lﬁll:hi udulmnﬁu
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motywacja, przyczyniajaca si¢ do rozwijania umie-
jetnosci spolecznych, a takze samokontrola i empatia
oraz dystans do wlasnej osoby. Samokontrola po-
zwala panowac nad wlasnymi emocjami, a ludziom
zrownowazonym latwiej jest tworzy¢ atmosfere za-
ufania i uczciwosci. Jezeli dodamy do cech przywoéd-
cy samo$wiadomos¢, to okazuje sig, ze obejmuja one
wszystkie komponenty inteligencji emocjonalnej: sa-
moéwiadomosé, samokontrole, motywacje, empatie
i umiejetnoéci spoleczne. Daniel Gole-
man uwaza, ze to wiladnie ,inteligencja
emocjonalna jest warunkiem sine qua
non dobrego przywoédztwa.”?)

Jak pisza Warren E. Bennis i Robert J.
Thomas?) , dobry przywoédca to osoba
prawa, ambitna, zyczliwa, posiadaja-
ca wiare w siebie, otwarta na zmiane
i skuteczna w jej kierowaniu. Wybitny
lider posiada zdolno$¢ do pozytywne-
go interpretowania zdarzen i wyciaga-
nia konstruktywnych wnioskéw, takze
z trudnych doswiadczenn Bennis i Tho-
mas wskazuja cztery kluczowe umie-
jetnosci przywodcze lideréw, potrafia-
cych uczy¢ sie z trudnych doswiadczen:
zdolno$¢ do zarazania innych wiarg

Wyniki swoich badann przedstawit
w opracowaniu Uniwersytetu Jagiel-
lonskiego pt. Edukacja i przywoédztwo
Modele mentalne jako bariery rozwoju.
We wnioskach tego opracowania czyta-
my konkluzje, ze dyrektorzy niechetnie
uzywaja w odniesieniu do siebie okre-
Slenia lider, przywoédca. Moze sie z nim
nie identyfikuja. Badz, jak podsumowu-
je Grzegorz Mazurkiewicz, ,przyczy-
nami takiego stanu moze by¢ nieched
do podjecia dodatkowej odpowiedzialnosci za syste-
mowe dzialania szkoly, brak potrzeby funkcjonowa-
nia lidera w srodowisku szkoty, nieche¢ do dzielenia
sie odpowiedzialnoécia/wladzg przez dyrektora,
bledne rozumienie funkgji lidera”.?)

Sprostanie wyzwaniom, przed jakimi staje szkota
w spoleczenstwie wiedzy, to wyzwanie dla dyrek-
tora - jako kierownika, zarzadcy, menadzera, nade
wszystko jednak jako lidera, przywddcy. Jakimi ce-
chami charakteryzuje sie przywoédca? To osoba po-
szukujaca, nieustannie zadajaca pytania, dokonujaca
refleksji nad wtlasng praca i jej skutecznoscia. Lider
czerpie wiedze na temat swoich dzialan z informa-
cji zwrotnej. Ale takze on powinien przekazywac
swoim pracownikom szczere i konstruktywne infor-
macje zwrotne. Przywoédce cechuje optymizm, entu-
zjazm, zamilowanie do pracy, do uczenia sie, silna

mmmn»mml

. e .

w sens niemitych zdarzen, wyjatkowy
dar przekonywania, etyczna integral-
noé¢ oraz zdolnos¢ do adaptacji. Umie-
jetnosci przywoéddcze mozna zdobywaé
i doskonali¢, tak jak mozna nauczy¢
sie zarzadza¢ instytucja, szkola. Jed-
nak zarzadzanie i przywoédztwo nie sa
tozsame. Zarzadzanie to radzenie so-
bie z kompleksowoscia, to m. in. pla-
nowanie, przygotowywanie budzetu,
organizowanie pracy, kontrola i roz-
wigzywanie probleméw. Przywdédca posiada wizje
oraz potrafi rozbudzaé¢ wspélng wizje. Potrafi takze
pozyskiwaé zwolennikéw do realizacji celéw strate-
gicznych, motywuje i wspiera. Przywoédztwo polega
nie tylko na radzeniu sobie ze zmianami, ale réwniez
na gotowosci do podejmowania ryzyka. Lider posia-
da wiedze ekspercka, ale i wyobraznie. Juz Albert
Einstein docenial nadrzednos¢ tej ostatniej, stwier-
dzajac: , Wyobraznia jest wazniejsza od wiedzy”.
Lideréw rézni ich wewnetrzna ,logika dziatania”,
tzn. umiejetnos¢ postrzegania i interpretowania Sro-
dowiska, ktdre ich otacza oraz sposéb reakcji w sy-
tuacji zagrozenia. David Rolke, William R. Norbert’)
wyodrebnili siedem typéw logiki dzialania (nazy-
wajac je transformacjami przywoédztwa): oportuni-
sta, zorientowany na siebie, manipulator; dyploma-
ta, przestrzegajacy zasad obowiazujacych w grupie;
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ekspert, kierujacy zespolem, opierajac sie na faktach;
zdobywca, realizujacy cele strategiczne, promuja-
cy prace zespolowsq; indywidualista, dzialajacy nie-
konwencjonalnie; strateg, generujacy zmiany oséb
i organizacji; alchemik, generujacy transformacje
spoleczne, reorganizujacy prace instytucji. Wedlug
Grzegorza Mazurkiewicza, efektywne przywoédztwo
to czterostopniowy proces transformacji, ktérego ele-
mentami sg: samoprzywodztwo, przywédztwo indy-
widualne, przywoédztwo zespolowe i przywoédztwo
organizacyjne. Przywoddca potrafi zarzadzaé soba,
wlasnymi kompetencjami i swoimi stabosSciami. Li-
der musi wiedzie¢, co umozliwi mu osiagniecie suk-
cesu. Znajomo$¢ siebie umozliwia przewodzenie
samemu sobie, a nastepnie przewodzenie innym,
swiadome i efektywne motywowanie pracownikéw,
nawigzujac z nimi relacje oparte na zaufaniu. Posia-
dajac swiadomos¢ sity pracy zespotowej, przywod-
ca przechodzi w swojej transformacji do ostatniego
etapu, czyli przywoédztwa organizacyjnego. W taki
spos6b w organizacji wazne stang sie wartosci, kto6-
rymi dyrektor - lider, przywdédca edukacyjny bedzie
zarzadzal. Sukces wspolczesnej szkoly warunkuja
jej pracownicy i ich wartosci. Dyrektor szkoly powi-
nien stworzyé warunki, ktére promuja i doceniaja
pomystowosé, kreatywnos¢ i aktywne zaangazowa-
nie pracownikéw. Zagadnienie przywédztwa w za-
rzadzaniu szkola podjela Joanna M. Michalak, prof.
Uniwersytetu Lodzkiego, w publikacji Osrodka Roz-
woju Edukacji®). Joanna M. Michalak definiuje przy-
wodztwo jako proces wplywania na innych celem
zespolowego osiggania celéw, ktére wspoélnie zostaly
przyjete. W swojej publikacji podaje rézne typologie
przywodztwa. Style tozsame ze stylami wiladzy to
przywodztwo: autokratyczne, demokratyczne i libe-
ralne. Dystansujac sie od wiladzy i sposobéw wpty-
wania na zwierzchnikéw, wyréznia dwa przywédz-
twa: emocjonalne i racjonalne. Ponadto wskazuje
na przywo6dztwo moralne, instruktazowe i strategicz-
ne. W opinii Joanny M. Michalak, dyrektor szkoly
jako lider wprowadzajacy zmiany, ale takze radzacy
sobie z kompleksowoscia pracy szkoty, powinien da-
zy¢ do utrzymywania silnego przywoédztwa i silnego
zarzadzania w réwnowadze. Zapewni to dobrze zor-
ganizowany i zmotywowany zespdt ludzi, ktérego
udziatem beda sukcesy. Rodzi si¢ pytanie, co zosta-
nie uznane przez szkole za jej sukces? To juz autono-
miczny wybor jej pracownikéw pod przywoédztwem
dyrektora. Pomocne moga okazaé sie przy tym wy-
borze wskazania, zasady okreslone przez Joanne M.
Michalak w cytowanej wczedniej publikacji’):
* traktuj dobro uczniéw i uczenie sie calej spo-
tecznosci szkoly jako wartosci kluczowe w swo-

jej pracy,
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* zapewniaj warunki podnoszenia jako$ci nauczania
i mozliwosci uczenia sie w szkole, ktéra kierujesz,

* stale aktualizuj i wzbogacaj swoja wiedze, udo-

skonalaj praktyki dziatania,

* budyj i utrzymuj pozytywne relacje w szkole

1jej otoczeniu,

* wspieraj poczucie wartosci i pewnosci siebie

pracownikéw szkoly,

* inicjuj zmiany,

* angazuj ludzi i umozliwiaj im dawanie z siebie

tego, co najlepsze,

* wytyczaj kierunki rozwoju, wskazuj co jest waz-

ne i co ma znaczenie w szkole,

* inspiruj do osiagania celéw, ktére wczesniej wy-

dawaly sie niemozliwe,

* stawiaj pytania ,dlaczego tak”? i ,dlaczego nie”?
Wracajac do wartosci, pamietajmy, ze uczniowie, kto-
rzy z obowigzku uczeszczaja do szkoly, ale takze jej
pracownicy powinni znalezé w szkole gtéwne filary
rozwoju: szacunek i zrozumienie. O ile przyjemniej
i efektywnej bedzie przebiegal proces edukacyjny,
gdy uczenie sie oraz praca zawodowa beda Zrédlem
satysfakcji i radosci. Jezeli nie beda kojarzone wytacz-
nie z przykrym obowigzkiem, a stang sie¢ dla ucznia
i nauczyciela pasjonujacym zajeciem, realizowanym
pod przywédztwem profesjonalnego lidera - dy-
rektora. Szkota XXI wieku to organizacja uczaca sie,
w ktérej przywodztwem sie dzieli.

L]
Przypisy:
1) Pomorze - jakie wartosci, jaki rozw6j? [online]. [dostep:
20 sierpnia 2012]. Dostepny w World Wide Web: http://www.kon-
gresobywatelski.pl/ksiazki/701-pomorze-jakie-wartoci-jaki-rozwoj

2) MAZURKIEWICZ, Grzegorz. Edukacja i przywédztwo: mode-
le mentalne jako bariery rozwéj. Krakéw: Wydaw. Uniwersytetu
Jagielloniskiego, cop. 2012, s.164.

3) O przywoédztwie: 10 tekstéw swiatowych autorytetéw. [Red.
prowadzacy Pawel Kubisiak ; aut. Deborah Ancona et al.]. Warsza-
wa: ICAN Institute, Harvard Business Review, cop. 2012, s. 123.

4) Tamze, s. 123.
5) Tamze, s. 151-178.

6) Michalak, Joanna M. Przywédztwo w zarzadzaniu szkota.
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WOKOL NAS

V Wojewddzki Konkurs Poezji i Dramy
Angielskiej ,English Poetry and Drama Contest”

Marlena Jasiiiska
nauczyciel jezyka angielskiego
Zespot Szkot nr 1 w Redzie

W czwartek 24 maja 2012 roku juz po raz jedenasty

w Gimnazjum nr 1 w Redzie odbyt sie konkurs
,English Poetry and Drama Contest”. Od 2008 roku jest
on organizowany w randze konkursu wojewo6dzkiego.
Konkurs ten odbywa sie pod honorowym patronatem
Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

Motywem przewodnim konkursu byl temat ,Future - bright or sca-
ry?” (,Przyszlos¢ - swietlana czy przerazajaca?”). Na naszej scenie go-
scilismy szkoly z Gdyni, Rumi, Redy, Wejherowa oraz Bolszewa i Sze-
mudu. Celem nadrzednym naszego konkursu bylo upowszechnienie
znajomosci jezyka angielskiego oraz rozwijanie u mlodych ludzi zdol-
nosci aktorskich, poczucia wtasnej wartosci i umiejetnosci pokonywa-
nia tremy. Wszystkie przedstawienia mlodziezy prezentowaly wysoki
poziom artystyczny i merytoryczny. Na uwage zastugiwala réwniez
bardzo przyjazna i zyczliwa atmosfera panujaca w trakcie konkursu.

Uczniowie oceniani byli przez komisje powolana przez organiza-
toréw konkursu w skladzie: Pani Malgorzata Bukowska-Ulatowska
- nauczyciel konsultant CEN ds. jezyka angielskiego, Pani Dorota t.o$
- przedstawiciel wydawnictwa Pearson Longman, Pani Weronika Kor-
thals - piosenkarka, absolwentka Akademii Muzycznej w Gdansku.

Podobnie jak w roku ubieglym, komisja konkursowa dokonujaca oce-
ny wystapienn poszczegdlnych uczestnikéw, nie byta poinformowana,
jaka szkole reprezentuje dana osoba lub zespét. Przy ocenie pod uwage

Fot. M. Jasiriska
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brano: wykonanie, poprawnos¢ jezykowa, scenografie
oraz ujecie moratu.

Konkurs swoja obecnoscia zaszczycili: Pani Ewa
Cielecka, reprezentujaca Komisje Oswiaty przy Urze-
dzie Miejskim w Wejherowie, zastepca Burmistrza
Miasta Reda, Pani Teresa Kania, Sekretarz Miasta
Reda, Pan Janusz Molak oraz Gospodarz Konkursu -
Dyrektor ZS nr 1 w Redzie, Pan Marek Kamirski.

Wszyscy uczestnicy otrzymali dyplomy i drobne
upominki, za$ osoby nagrodzone w kazdej z katego-
rii otrzymaly statuetki, dyplomy, nagrody rzeczowe,
a przede wszystkim - tak wazne - dodatkowe punk-
ty uwzgledniane przy rekrutacji do szkoly Sredniej.
Fundatorami nagréd byli: Urzad Miasta Reda, wy-
dawnictwa jezykowe Pearson Longman, Macmillan,
Oxford University Press i Polanglo.

Zdobywcami I miejsca w kategorii scenka zostat ze-
sp6t z Gimnazjum nr 2 w Gdyni z przedstawieniem
pt. ,Breaking news 2062”. Uczniowie w oryginalny
i efektowny sposéb zaprezentowali raméwke telewi-
zyjna przyszlosci, w ktorej obejrzelismy dziennik te-
lewizyjny za 50 lat, reklame produktéw z przysztosci,
dwumilionowy odcinek ,Mody na sukces” oraz wy-
step zespolu wszechczaséw, Swietujacy w 2062 r.
100-lecie pracy estradowej. W kategorii wiersz zwy-
ciestwo odniosta Daria Kaczmarczyk z Gimnazjum
nr 1 w Redzie za deklamacje wiersza ,Future”.
W Kkategorii piosenka pierwsza nagrode przyznano
Aleksandrze Rutkowskiej - uczennicy Gimnazjum
nr 1 w Rumi za wykonanie piosenki ,The climb”
II miejsce w kategorii scenka zajat zespét z klasy III b
z Gimnazjum nr 1 w Redzie za , What if?”. W katego-
rii wiersz drugie miejsce zajeta Martyna Kucharczyk
z Gimnazjum nr 1 w Redzie. II miejsce za wykona-

Fot. M. Jasifiska
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nie piosenki (,Show must go on”) zajeta Patrycja El-
wart z Gimnazjum nr 3 w Wejherowie. W kategorii
scenka na III miejscu znalaz! si¢ zespét z Gimnazjum
Salezjariskiego w Rumi z przedstawieniem pt. ,The
rescue expedition”. III miejsce za interpretacje wier-
sza pt. ,If you forget me” zajeta Weronika Cymann
z Gimnazjum w Szemudzie, natomiast III miejsce
w kategorii piosenka - Hanna Wojciechowska z Gim-
nazjum nr 1 w Redzie. Nagrode Organizatorow
otrzymat Kamil Kozyra z Gimnazjum Salezjariskiego
w Rumi za odegranie roli Szkota w przedstawieniu
, The rescue expedition....”. Nagrode Odkrycie Roku
w kategorii zenskiej przyznano Natalii Lademann
z Gimnazjum nr 17 w Gdyni za doskonate odegra-
nie roli Elizy w przedstawieniu pt. ,So wonderfully
dirty”, natomiast Odkrycie Roku w kategorii meskiej
- Michatowi Kitowskiemu z Gimnazjum nr 1 w Re-
dzie za wyrazistg kreacje aktorska w przedstawieniu
,Robots”.

Uczniowie bioracy udzial w takich przedsiewzie-
ciach, jak Wojewoédzki Konkurs Poezji i Dramy An-
gielskiej z cala pewnoscig sg lepiej przygotowani
do odbioru coraz szerzej propagowanej kultury an-
glojezycznej, bardziej otwarci na nowe wyzwania
i pelni zapatu do dalszej nauki jezyka angielskiego
na kolejnych etapach edukacyjnych.

Za wspolorganizacje konkursu skladam serdeczne
podziekowania Pani Joannie Baczek i Panu Lukaszo-

wi Kaminskiemu. .

Fot. M. Jasinska
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Bursa placowka promujaca zdrowie (cz. 1)

Jan Bruski

Dyrektor Powiatowej Bursy
dla Mtodziezy Szkolnej

w Chojnicach

Powiatowa Bursa dla Mlodziezy Szkolnej w Chojnicach

w swej dziatalnosci opiekuniczo-wychowawczej jako jedno
z priorytetowych zadan traktuje kwestie bezpieczenstwa

i promocji zdrowia. Realizacja zadan ze wskazanego obsza-
ru tematycznego jest systematyczna i trwa nieprzerwanie.
Jest to zintegrowany system dziatani dotykajacy wielu ob-
szarow dotyczacych zdrowia i dbatosci o nie, zbudowany
na fundamencie, ktéry stanowi teza stwierdzajaca, ze zdro-
wie jest wartoscig bezcenna. Dodac nalezy, ze w realizacje
dziatarh o charakterze prozdrowotnym zaangazowane

jest cate grono pedagogiczne. Poszczeg6lne zadania

sa realizowane w oparciu o potencjal wlasny placéwki
oraz we wspolpracy z podmiotami funkcjonujacymi

w srodowisku lokalnym.

Dzialania z zakresu zdrowia obejmuja zadania, ktére wydawac by sie
mogly sa banalne, aczkolwiek bardzo istotne oraz dotykajace zdarzen
i sytuacji, w ktérych istnieje zagrozenie dla bezpieczenstwa zdrowotne-
go i zycia wychowanka. Dla prawidlowego rozwoju mlodego cztowie-
ka, jego dobrego samopoczucia i zdrowia wazne jest zapewnienie opie-
ki medycznej, wlasciwych warunkéw, w jakich bedzie funkcjonowat,
prawidlowego odzywiania, odpoczynku, warunkéw wilasciwych do za-
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chowania higieny osobistej, a takze rozwijania umiejetnosci ra-
dzenia sobie w sytuacjach trudnych oraz zdolnosci budowania
konstruktywnych relacji interpersonalnych, unikanie zacho-
wan ryzykownych, relaks i aktywnoé¢ ruchowa oraz szeroko
pojeta umiejetnos¢ madrego dbania o swe zdrowie. Tych ele-
mentéw majacych swoj udziat w zachowaniu zdrowia w okre-
sie pobytu wychowanka w bursie jest jeszcze wiecej, jednak
powyzej wskazane sa tymi, ktére uznaé nalezy za najbardziej
istotne.

Najczesciej mieszkanicami bursy jest mlodziez w wieku 16-
20 lat. To bardzo wazny okres w zyciu kazdego cztowieka -
czas dorastania i dojrzewania, kiedy zachodzg istotne zmiany
zar6wno w sferze biologicznej, jak i psychicznej oraz spolecz-
nej. Swiadomosé owego faktu ma ogromne znaczenie dla re-
alizacji zadan opiekunczo-wychowawczych podejmowanych
przez nauczycieli wychowawcéw. Jest to szczegdlnie wazne
w sytuacji, gdy majg oni swiadomos¢, ze podopieczni w swym
funkcjonowaniu stosuja rézne, czesto skrajnie odmienne wzor-
ce i modele dbatosci o zdrowie. Bywa, iz niekiedy wcale nie
stuza one zachowaniu zdrowia, lecz powoduja istotny jego
uszczerbek.

W zwiazku z koniecznoscia podjecia nauki w wybra-
nej szkole, pewna grupa mlodziezy staje przed koniecz-
noécia zamieszkania w bursie szkolnej. Opuszczajagc dom
rodzinny, pozostawiaja osoby i miejsca sobie bliskie, trafia-
ja w zupelnie nowe miejsce, odmienne warunki, spotyka-
ja obce sobie osoby, zaréwno réwiesnikéw, jak i dorostych.
Od pierwszych chwil mlodzi ludzie prébuja odnalezé sie
w nowym otoczeniu. Jest to sytuacja, ktéra wymaga szcze-
golnej czujnosci w zakresie dbalosci o zdrowie. Pierwszym
i podstawowym zadaniem, jakie realizuja nauczyciele wycho-
wawcy w momencie pojawienia si¢ wychowanka w bursie, jest
zapewnienie opieki medycznej. To bardzo wazny obowigzek.
Poprzez jego realizacje nauczyciele wychowawcy dbaja o bez-
pieczenistwo zdrowotne wychowankéw.

Jak pokazuje doswiadczenie, wielokrotnie niezbedna byla
pomoc medyczna - ze wzgledu na urazy ciala badZ rézno-
rodne niedyspozycje organizmu. Jest to dos¢ trudne zadanie,
ze wzgledu na funkcjonujace obecnie rozwigzania systemowe
w stuzbie zdrowia, uniemozliwiajagce swobodne korzystanie
z pomocy medycznej. Kazdy obywatel naszego kraju, w tym
i nasz wychowanek, w swej rodzinnej miejscowosci dokonat
wyboru lekarza. Jednak oczywistym jest, ze w sytuacji, gdy na-
stapi niedyspozycja zdrowotna, nie bedzie mozliwosci skorzy-
stania z pomocy medycznej u swego lekarza rodzinnego. Dla-
tego nauczyciele wychowawcy w porozumieniu z rodzicami
wychowankéw ustalaja sposéb zapewnienia opieki medycz-
nej. Najczesciej wychowankowie dokonuja wyboru lekarza
w jednej z kilku przychodni, jakie funkcjonuja w miejscowosci,
w ktorej swa siedzibe ma bursa szkolna. Bywaja jednak i takie
sytuacje, kiedy wychowankowie pozostaja przy swoim lekarzu
rodzinnym - takie rozwigzanie ma swe uzasadnienie w braku
mozliwosci przewidzenia, kiedy pomoc medyczna moze oka-
zaé sie niezbedna. Wychowankowie nie przebywaja w spo-
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sOb nieprzerwany przez kolejnych dziesie¢ miesiecy
w bursie - udaja sie do swych doméw na weekendy,
w dni wolne od zaje¢ oraz w czasie przerw $wig-
tecznych i feryjnych i wéwczas maja mozliwosé
skorzystania z pomocy lekarza w swojej rodzinnej
miejscowosci. Takie rozwigzanie utrudnia jednak za-
pewnienie pomocy wychowankowi przebywajacemu
w bursie. W takiej sytuacji nauczyciele wychowaw-
cy otrzymuja od rodzicéw zobowiagzanie, w ktérym
deklaruja osobiste zapewnienie dotarcia z synem/
corka do lekarza rodzinnego. Rodzice, po otrzyma-
niu informacji o koniecznosci pomocy medyczne;j,
docieraja do placéwki i podejmuja dzialania majace
na celu spowodowanie prawidlowego funkcjono-
wania organizmu ich dziecka. Jednak bywaja i takie
sytuacje, w ktérych czas jest czynnikiem decyduja-
cym - szczegodlnie wtedy, gdy nagle pojawia sie stan
powaznego zagrozenia zdrowia, a nawet zycia. Tak-
ze na taka sytuacje bursa szkolna w Chojnicach jest
przygotowana - na wypadek sytuacji wyjatkowych,
placowka zawarta porozumienie z zaprzyjazniong
przychodnia, ktéra zadeklarowata wole udzielania
pomocy. Oczywiscie w wyjatkowych sytuacjach ist-
nieje takze mozliwos¢ korzystania z pomocy Pogoto-
wia Ratunkowego.

Mieszkaricy bursy tworza bardzo réznorodng spo-
tecznosé. Przez kilkanascie lat swego zycia wypraco-
wali odmienne sposoby funkcjonowania w zakresie
higieny osobistej. Wielu wychowankéw funkcjonuje
bardzo poprawnie, jednak czes¢ z nich ujawnia wy-
razne zaniedbania, co jest efektem braku nawykow
osobistej dbatoéci o higiene i wlasny wizerunek.
Przyczyny tkwiag w domu rodzinnym, w ktérym
mamy do czynienia z patologiami i niewydolno-
sciag wychowawczg. W tych érodowiskach, gdzie nie
przywiazywano uwagi do dbatosci o czystos¢ odzie-
zy, ogoélnie pojeta higiene osobista, czy tez higiene
intymng, z powodu zaniedbann powstaja warunki
sprzyjajace rozwijaniu sie catego szeregu chorob
skérnych i nie tylko. Majac na uwadze to, ze kazdy
z wychowankéw jest czlonkiem bursowskiej spo-
tecznosci, a poprzez zaniedbania higieniczne stwarza
zagrozenie dla zdrowia wlasnego i innych, nauczy-
ciele wychowawcy i w tym zakresie wykazuja swa
aktywnos¢. Realizuja zajecia poswiecone dbatosci
o wyglad zewnetrzny, ucza obslugi pralki i stosowa-
nia odpowiednich detergentéw, pokazuja jak prawi-
dltowo dbac o odziez. Ponadto organizuja spotkania
z przedstawicielami stuzby zdrowia, ktérzy szcze-
goétowo wyjasniaja zglaszane problemy zdrowotne,
dotyczace m.in. zasady pielegnacji ciata, probleméw
higieny intymnej, w tym stosowania odpowiednich
srodkow, kwestii dbalosci o cere oraz czynnikéw
sprzyjajacych rozwojowi wad postawy i skrzywien

Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku

kregostupa. Duza popularnoscig, szczegdlnie wsréd
dziewczat, chociaz nie tylko, ciesza si¢ spotkania
z kosmetyczka. Wiele wychowanek miato np. okazje
przekonac sie, ze stosowaly niewlasciwe dobrane ko-
smetyki.

Dzieki licznym dziataniom podejmowanym w na-
szej placowce, wychowankowie mieli okazje przeko-
na¢ sie, ze wysoki poziom higieny osobistej sprzyja
komfortowi psychicznemu w relacji z samym soba
i z innymi, a ponadto pozytywnie wplywa na samo-
poczucie oraz przyczynia si¢ do zachowania dobre-
go zdrowia.

Na komfort psychiczny wychowanka, a tym sa-
mym na jego samopoczucie i zdrowie zdecydowanie
wplywa wszystko to, co tworzy jego otoczenie. Zna-
czace sa warunki, w jakich przychodzi mu funkcjo-
nowac¢ w placéwce; istotne jest spetnienie wszelkich
wymogéw prawa budowlanego, pozarowego, sani-
tarnego i innych przepiséw. Stan bazy placéwki bez-
wzglednie winien zapewnia¢ wychowankom wysoki
poziom bezpieczenistwa - gdy warunki socjalno-by-
towe w placéwce sa na wysokim poziomie, wycho-
wankowie odczuwaja komfort gwarantujacy dobre
samopoczucie. Sytuacja, gdy stan bazy jest kiepski,
sprzyja wyzwalaniu zachowan niepozadanych, na-
wet o charakterze agresywnym. Ma to wplyw na po-
jawianie sie¢ nerwowej atmosfery i aktywnej obecno-
§ci stresu. By taki stan wyeliminowaé, nauczyciele
w swych dzialaniach czuwajg nad stalym utrzyma-
niem i poprawianiem warunkéw, w jakich funkcjo-
nuje wychowanek. Na biezgco monitorujg stan wy-
posazenia i pomieszczerr oraz dbaja o zachowanie
sprawnoéci technicznej, uwrazliwiaja wychowankéw
na kwestie zachowania czystosci i porzadku w swym
blizszym i dalszym otoczeniu, wskazujg na znaczenie
czesto drobnych elementéw, takich jak na przyklad
potrzeba wietrzenia pokoi przed snem, ktére maja
wplyw na samopoczucie, a tym samym na zdrowie.
Estetyczne pokoje mieszkalne, wygodne i zadbane
toalety oraz dobrze wyposazone pomieszczenia po-
mocnicze wplywaja znaczaco na poziom pozytyw-
nego nastawienia do otoczenia. Pomagaja osiagac
wewnetrzny spokoj, sprzyjajacy nie tylko rozwojowi
i kierowaniu aktywnosci na zadania zwigzane z obo-
wigzkiem szkolnym, lecz takze na zachowanie do-
brego zdrowia.

L]

Czes¢ druga artykulu ukaze sie w nastepnym nu-
merze ,, Edukacj Pomorskiej”.
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Story Cubes, czyli kosci zostaly rzucone -
relacja z finatu konkursu , Graj, opowiadaj
1 pisz ze Story Cubes”

Marlena Nowosielska
nauczyciel jezyka polskiego
Szkota Podstawowa nr 2

w Sztumie,

wspotzatozycielka Klubu Gier
Planszowych Pionkolandia

|-'|" /
o

_b":.&Jll-i y '.".T E=

Story Cubes — 9 kostek, 54 obrazy, nie-
skonczona ilo$¢ opowiesci. Oto prosta
w zafozeniach i jednoczesnie genialna
gra, ktora dostarczy wam mase radosci,
stanowigc przy tym doskonaty trening
pomystowosci i wyobrazni. Story Cubes
to dziewiec tadnie wykonanych, szescien-
nych kostek, z ktorych kazda zawiera
na $ciankach odmienny zestaw ilustracji.
Na czym to polega? Rzu¢ wszystkimi
dziewiecioma  kostkami.  Rozpocznij
swoje opowiadanie od ,Dawno, dawno
temu” lub jesli wolisz ,Pewnego razu”.
Nastepnie opowiedz historie w opar-
ciu o dziewie¢ obrazéw, ktore wypadty
na kostkach. Zacznij od dowolnego z nich,
najlepiej od tego, ktéry jako pierwszy
przykut twojg uwage. Nie ma ztych odpo-
wiedzi, jedyne co cie ogranicza, to twoja
wiasna wyobraznia. ObudZ j3 w sobie
i daj sie jej ponies¢, a fantastyczne opo-
wiesci same zrodzg sie w twojej gtowie!

Fragment opisu gry pochodzi ze strony:
http://www.rebel.pl

Kostki Story Cubes, odrobina wyobrazni oraz szczypta
polonistycznego polotu - oto niezbedne sktadniki! Do tego
odpowiednie wykonanie: szczeéliwie rzuci¢ kostkami,
ciekawie opowiedzie¢ historie i na koricu oryginalnie ja
napisac. Tylko tyle i az tyle trzeba bylo, aby wzig¢ udziat
w konkursie literackim o zasiegu wojewo6dzkim ,Graj,
opowiadaj i pisz ze Story Cubes”, zorganizowanym

przez Sztumski Klub Gier Planszowych Pionkolandia
oraz Rebel Centrum Gier.

Jasne zasady gry, prosta kompozycja opowiadania oraz potaczenie
nauki z zabawga sprawily, ze konkurs cieszyt sie bardzo duzym zain-
teresowaniem. Utalentowani uczniowie z 43 szkét wojewodztwa po-
morskiego postanowili podja¢ rzucong przez organizatoréw rekawice
i powalczy¢ o ,cubesowe” laury. Owocem ich pracy byly niezwykte
opowiadania - zachwycajace oryginalnosciag pomystu, bogactwem stow-
nictwa, a takze ciekawa puenta. Zwyciezcy eliminacji szkolnych wraz
z opiekunami zostali zaproszeni na podsumowanie konkursu, ktére od-
byto sie 22 czerwca 2012 roku w siedzibie Sztumskiego Centrum Kultu-
ry. Tam czekato na nich wiele niespodzianek. Pierwsza z nich byl kon-
cert utalentowanych muzycznie uczennic - Agaty Trafalskiej ze Szkoty
Podstawowej nr 2 w Sztumie oraz Partycji Rozwadowskiej i Antoniny
Olszewskiej z Gimnazjum nr 1 w Sztumie, ktére swoim wystepem roz-
poczely Sztumski Przeglad Pomorskich Talentéw Literackich. Nastep-
nie uczestnicy udali sie do tzw. sali czekoladowej, gdzie mieli niepowta-
rzalng okazje pozna¢ bogate zasoby Pionkolandii. Tam wszyscy moéwili
jednym jezykiem. I nie byto to suahili ani uga buga, lecz jezyk gracza,
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Prezentacja gier, wspdlne granie
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Pawet Kurnatowski,
Rebel Centrum Gier:

W trakcie organizowania konkur-
su mielismy kilka trudnych sytuacji,
ktorych - przyznam - nie spodziewa-
lismy sie. Najwigkszym problemem
okazato sig dotarcie do szkot, do tych
konkretnych nauczycieli, ktérzy wi-
dzq w grach planszowych narzedzie
w procesie edukacji, wigc musze przy-
znaé, ze koricowa frekwencja bardzo
mito nas zaskoczyta. Tutaj stowa po-
dzigkowania kierujemy do Centrum
Edukacji Nauczycieli w Gdarisku,
ktore — zainteresowane ideq konkursu
- rozpropagowato go na swojej stronie
internetowej. Oczywiscie byly tez te
mite chwile: gdy stojgc przed Sztum-
skim Centrum Kultury, zapraszatem
nauczycieli i dzieci do Srodka, to ich
usmiechy i mita atmosfera rekom-
pensowaty caty trud, jaki wlozylismy
w organizacje tego przedsiewzie-
cia. Cieszymy sig, ze moglismy doto-
zy¢ swojq cegietke do dziatan spotecz-
nych - obszaru, ktéry zawsze byt i jest
dla nas bardzo wazny.

Stawomir Wiechowski,
Pionkolandia:

Nasz  klub  wspdlnie  z  Rebel
Centrum  Gier  zorganizowal po raz
pierwszy wojewddzki konkurs dla szkot
dotyczqcy gier planszowych. Story Cubes
to Swietna gra, ktdrq w ciekawy sposob
mozna  wykorzystaé, na  przyktad
na zajeciach jezyka polskiego. Zalezy
nam na  popularyzowaniv  wyko-
rzystania  w  edukacji  gier, ktdre
uatrakcyjniq zajecia i bedq sprzyjaty
rozwojowi dzieci. Bardzo dzigkuje firmie
Rebel za wsparcie i pomoc w organizacji
naszego  przedsiewzigcia.  Liczymy
na to, ze mnasze kolejne inicjatywy
rowniez zostang zauwazone i docenione.
Jestesmy  otwarci na rézne formy
wspolpracy, na przyktad z Centrum
Edukacji Nauczycieli w Gdarisku,
gdzie wsrod nauczycieli konsultantéw
znalezliSmy — osoby  zainteresowane
ideq propagowania gier planszowych
jako narzedzia wspierania  edukacji
i wychowania.

|

Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku

pozwalajgcy pokonywac bariere wieku, leku przed nieznanym lub wia-
snej nieSmiatosci. Tego dnia Dooble, Blefuj, Zakazana wyspa i Jungle
Speed (to nazwy gier planszowych ©) przekazywane byly z rak do rak,
znajdujac tym samym wielu nowych sympatykoéw.

Podczas rozgrywek prowadzonych przez uczniéw, ich opiekunowie
mieli okazje wystuchaé przygotowanego dla nich wykladu na temat
»,Gry w edukacji”, w ktérym wskazywano na pozytywny wplyw gier
na rozwoj czlowieka i tworzenie sie relacji oraz prezentowano sposoby
wykorzystaniu gier planszowych w nauczaniu i wychowaniu. Auto-
rami wykladu byli zalozyciele ,Pionkolandii”, Stawomir Wiechowski
i Marlena Nowosielska, nauczyciele SP nr 2 w Sztumie oraz Elwira
Tomasiak, pedagog z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Sztu-
mie.

Najwazniejszym i najprzyjemniejszym punktem uroczystoéci bylo
uhonorowanie tych, ktorym nie zabraklo odwagi, by rzuci¢ kostkami,
wyobrazni, aby wymysli¢ ciekawa historie oraz talentu, by ostatecznie
pomysly przela¢ na papier. Cho¢ w tym konkursie tak naprawde wszy-
scy byli wygranymi i wszyscy byli zwyciezcami, zgodnie z regulami-
nem, nalezalo wybra¢ najlepszych. Najwyzsze uznanie juroréw zdoby-
ty: Agnieszka Gorska z Amerykanskiej Szkoly Podstawowej w Gdyni
(w kategorii szkoét podstawowych) oraz Michalina Nenczak z Gimnazjum
w Sztumie (w kategorii gimnazjow). Wyboru zwycieskich prac dokonat
Piotr Piesik - redaktor ,Dziennika Baltyckiego”, natomiast cenne nagro-
dy oraz pakiety sponsorskie ufundowane przez Rebel Centrum Gier wre-
czyli panowie: Leszek Tabor, Burmistrz Sztumu, wspomniany wczesniej
Piotr Piesik oraz Pawet Kurnatowski, reprezentujacy firme Rebel.

Konkurs ,Graj, pisz i opowiadaj ze Story Cubes” to wspélne dzieto
wydawnictwa Rebel Centrum Gier, otwartego na wspoétprace ze Sro-
dowiskiem lokalnym, Urzedu Miasta i Gminy Sztum, sprzyjajacego
edukacyjnym inicjatywom, , Dziennika Battyckiego”, bedacego medial-
nym nosénikiem lokalnych dziatar oraz Pionkolandii - klubu otwartego
na innowacje w edukacji. To wspdlne dzieto juz zaowocowalo nowymi
znajomosciami, planszéwkowymi inspiracjami, ciekawymi pomystami
oraz odkryciem uczniowskich talentéw, ktére przy odrobinie szczescia
zablysna znowu, by siegnac po kolejne laury.

Organizatorzy sktadajg podzigkowania Dyrekcji Centrum Edukacji Nauczy-
cieli w Gdarisku za wlqczenie si¢ w promocje konkursu.

Fot. S. Wiechowski
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Zwycieska praca (kategoria: gimnazjum)

Michalina Nenczak, klasa IB Gimnazjum nr 1 im. Jana Pawta II w Sztumie

»Tajemnicze kostki”

Gdy nadeszly wakacje, R6za wyjechata do rodzinnej wsi mamy. Podczas pobytu w zabytkowym dwor-
ku dziadkéw zaintrygowal wnuczke stary, fantasmagoryczny obraz wiszacy nad kominkiem. Jego ztoco-
na rama byta ozdobiona weneckimi Maskami. Pewnego wieczoru z filizanka herbaty usiadfa na otomanie
naprzeciw obrazu, ogladajac go w glebokim skupieniu. Z glebi dziwacznej kompozycji patrzyl na niag mez-
czyzna o zwierzecej Twarzy z rosochatg Rézdzka w dloni. Artysta uchwycil moment lagdowania na Spa-
dochronie z wiciokrzewu obok $nieznobiatej Fontanny. Nagle jej serce przestato bi¢, znalazla sie na face
wewnatrz starego obrazu! Przestraszona obejrzala sie. Pare krokéw dalej stat Stuletni Dab. Wsréd jego
lisci fruwaty kolorowe kolibry. Po dywanie z mchu dziewczynka ostroznie podeszta blizej. W pniu stare-
go drzewa znajdowaly sie malenkie drzwiczki zamkniete na drewniang Ktédke. Lezacym obok kluczy-
kiem delikatnie je otworzyta. Wewnatrz zobaczyta oéwietlone filigranowa Zaréwka krysztatowe Kostki,
ktére nieznana dion ulozyta w piramidke. Westchneta z zachwytu i wtedy wydarzylo sie nieszczeécie!
Niczym armatni wystrzal zabrzmiat odgtos ttuczonej porcelany, towarzyszacy widokowi rozpadajacej sie
konstrukgji. Natychmiast do salonu przybiegta babcia zaniepokojona gtoénym dzwiekiem.

- Rézia! Dziecinko! Co$ ty narobita!? - glos babci wyrwat wnuczke z sennych oparéw. Filizanka z pa-
migtkowego serwisu rozbita si¢ w drobny mak!

- Przepraszam, babciu, chyba zasnetam - wypowiadajac to i podnoszac popekane fragmenty ceramiki,
Réza czula gleboka skruche. - Obiecuuuu... - zamilkla nagle. Oczy jej zrobily sie okragle niczym spodki,
gdyz futrzasty satyr w wienicu z debowych liéci, logo dziewietnastowiecznej wytwoérni porcelany, mru-
gnat do dziewczynki i uSmiechnat sie znaczaco z dna rozbitej filizanki.

(wyttuszczonym drukiem zaznaczono stowa - skojarzenia wskazane przez kostki Story Cubes — wyjasnienie autora)

Zwycieska praca (kategoria: szkota podstawowa)

Agnieszka Gorska, Amerykanska Szkota Podstawowa z Wykladowym
Jezykiem Angielskim w Gdyni

»Senny Koszmar”

Obudgzila sie. Ciemny pokédj. Mrok. Na chwile to wypelnione groza miejsce przecielo swiatto. Okno.
Podbiegla do niego, za nim szalata burza. Gdy potezny grzmot przecigt szum deszczu, odwroécila glowe
i zamarla. Przed nig unosit sie plomieni. Podeszla na drzacych nogach i wyciagneta reke. Natychmiast roz-
plynal sie pozostawiajac tylko dym. Byta oszotomiona. Rozejrzala sie i zobaczyla ksiazke lezaca u jej stop.
Znéw zagrzmialo, wiatr zawial tak porywisty, ze roztrzaskatl watla szybke. Podmuch jak szalony werto-
wal strony ksigzki, lecz gdy dziewczyna dotknela strony, ksigzka rowniez znikta. Ciezkie krople deszczu
wpadaty do srodka smagajac jak bicze jej twarz. Dziewczyna wybuchla ptaczem, ukryla twarz w dtoniach.
Byla calkowicie bezradna. Szum deszczu troche ucicht, ustaly grzmoty i blyskawice. Przerazona zobaczyla
ciefi zlowieszczo pochylajacy sie nad nig. Posta¢ przypominata jakby maske Tragedii ze szklanymi oczy-
ma, w ktérych zobaczyla swoje przerazone oblicze. Emanowala wrogoscia, taka jak najgorsze wspomnie-
nia z dziecifistwa, ukryte gteboko w szufladach podswiadomosci. Rzucila sie przed siebie, widzac zarys
drzwi. W rece klucz. Nagle upadla, a na podlodze zobaczyla wyryty zlocisty kwiat, ze spuszczonym kie-
lichem. Cienr byl coraz blizej, deszcz szumial, a w tle stycha¢ byto oszalaly ped wskazéwek zegara. Roz-
paczliwy krzyk uwiazl jej w gardle. Otworzyla oczy. Jej pokéj. Gdy wyjrzata za okno, zobaczyta pogodny
$wiat przykryty sennoécia. Nastat swit.
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20. rocznica powstania Towarzystwa
Nauczycieli Bibliotekarzy Szkoét Polskich.
18 lat Pomorskiego Oddziatu TNBSP

Elwira Worzala Towarzystwo Nauczycieli Bibliotekarzy Szkét Polskich jest
Prezes pierwsza ogélnopolska organizacja spoteczng skupiajaca
Pomorskiego Oddziatu nauczycieli bibliotekarzy. Swoja dziatalnos¢ Towarzystwo
Towarzystwa Nauczycieli rozpoczelo we wrzesniu 1992 r. TNBSP obejmuje
Bibliotekarzy Szkot Polskich zasiegiem caly kraj i posiada 21 oddzialéw z siedzibami

w nastepujacych miastach: Biatystok, Bielsko-Biata,
Bydgoszcz, Chrzanéw, Czestochowa, Gdynia, Grudziadz,
Katowice, Kielce, Konin, Koszalin, Krakéw, Lublin,
Poznan, Radom, Rybnik, Szczecin, Torur, Warszawa,
Wroclaw, Zabrze. Oddzialy podejmuja dziatania przede
wszystkim z zakresu komputeryzacji bibliotek szkolnych,
doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy,
wspierania twoérczoéci literackiej dzieci i mlodziezy,
organizacji krajowych i zagranicznych wyjazdow
edukacyjnych. Ponadto, odzialy TNSBP reprezentuja
srodowisko nauczycieli bibliotekarzy w kontaktach

z lokalnymi wladzami samorzadowymi i oSwiatowymi
oraz inicjuja przedsiewziecia integracyjne i edukacyjne.

W pazdzierniku 2012 r. TNBSP obchodzi¢ bedzie 20. rocznice swojego
powstania. Z jubileuszem tym wigze sie uroczystos¢ lokalna - 18. rocz-
nica powstania Pomorskiego Oddziatu TNBSP z siedzibag w Gdyni.
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Warto w tym miejscu przypomnie¢ historie po-
wstania Oddziatu Pomorskiego TNBSP oraz wymie-
ni¢ nauczycieli bibliotekarzy, ktérzy kierowali praca
gdynskiego oddziatu.

27 stycznia 1994 r. Rada Gtéwna TNBSP w Warsza-
wie przyjela uchwale w sprawie powolania Gdyn-
skiego Oddziatu TNBSP. W lutym 1994 r. wybrano
czlonkéw tworzacych Rade Oddzialu w Gdyni.
Pierwszym jej prezesem zostala Elzbieta Gwiaz-
dowska - nauczyciel bibliotekarz III Liceum Ogoélno-
ksztatcacego w Gdyni, nastepnie Bozena Nachowska-
Ekwinska - nauczyciel bibliotekarz w Zespole Szkoét
nr 10 w Gdyni i Leonarda Waliriska - nauczyciel bi-
bliotekarz w Zespole Szkét Mechanicznych w Gdyni,
a od 2009 r. funkcje te piastuje Elwira Worzala - na-
uczyciel bibliotekarz w IV Liceum Ogolnoksztalca-
cym im. Komisji Edukacji Narodowej w Gdyni.

Celem dziatalnosci Oddziatu Pomorskiego TNBSP
jest integracja srodowiska zawodowego nauczycieli
bibliotekarzy, ochrona jego intereséw zawodowych,
dzialanie na rzecz czytelnictwa dzieci i mlodziezy,
inspirowanie §rodowiska szkolnego do korzystania
z débr kultury. Towarzystwo organizuje bezplatne
doskonalenia zawodowe dla nauczycieli biblioteka-
rzy - warsztaty szkoleniowe, kursy, wyjazdy eduka-
cyjne. W tym miejscu warto siegna¢ do poczatkéw
Pomorskiego Oddzialu TNBSP i przedstawi¢ wybra-
ne przyklady dzialalnosci tej spotecznej organizaciji.

W latach 1994-1999 w kronice Towarzystwa od-
notowano m.in. takie wydarzenia, jak: spotkanie
z Grzegorzem Rogalg, autorem ksigzki ,Oki i jego
mistrz”; udzial w wyktadach dr Ewy Rutkiewicz pt.
,Wartosci narodowo-kulturalne dla dzieci i mtodzie-
zy” i dr Iwony Zachciat z Uniwersytetu Gdanskie-
go nt. ,Prowadzenie badan czytelniczych”; udziat
w  kursie dotyczacym wykorzystania Internetu
w pracy nauczyciela bibliotekarza; zajecia warsztato-
we prowadzone przez Zofie Kaczykowska (konsul-
tanta edukacji wczesnoszkolnej) nt. , Dziatalnos¢ dy-
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daktyczno-wychowawcza biblioteki szkolnej, praca
pedagogiczna nauczyciela bibliotekarza z uczniami
klas I-III”; spotkanie z Teresa Turowska z Biblioteki
Narodowej w Warszawie nt. zmian w Uniwersalnej
Klasyfikacji Dziesietnej; udzial w konferencji orga-
nizowanej przez Ministerstwo Edukacji Narodowej
oraz Rade Gléwng TNBSP w Warszawie nt. , Miej-
sce biblioteki w zreformowanej szkole”; konferen-
cje w Karlskronie, zorganizowana przez Elzbiete
Gwiazdowska, a poswiecona poznaniu szwedzkich
bibliotek szkolnych i publicznych oraz Centrum
Technologii Informagji i zbioré6w Chapmana; udzial
w  konferencjach i szkoleniach organizowanych
w Krakowie, Kielcach, Stupsku i Warszawie.

W latach 1999-2004 Towarzystwo zorganizowa-
to warsztaty dla nauczycieli bibliotekarzy dotyczace
m.in. takich zagadnien, jak: twércze myslenie, meto-
dy aktywizujagce w pracy z czytelnikami, integracja
europejska, edukacja regionalna, program wycho-
wawczy biblioteki szkolnej. Teresa Kaczyriska, dorad-
ca metodyczny ds. bibliotek szkolnych w Gdyriskim
Osrodku Doskonalenia Zawodowego Nauczycie-
li, dzielita sie wiedza i doSwiadczeniem w zakresie
awansu zawodowego nauczycieli - przeprowadzila
m. in. szkolenia: , Uzyskanie stopni awansu zawo-
dowego przez nauczycieli”, ,Analiza przypadku
edukacyjnego”, ,Dokumentowanie planéw rozwo-
ju zawodowego”. Gizela Turska byla organizatorem
wycieczek edukacyjnych, m. in. do Torunia i Koziow-
ki oraz na Podlasie - pokazala urok renesansowych
miast potudniowo-wschodniej Polski oraz przybli-
zyla historie, kulture i sztuke péinocno-wschodnich
kreséw naszego kraju. Na stronach , Biuletynu” wy-
dawanego przez Towarzystwo nauczyciele bibliote-
karze chetnie dzielili sie do$wiadczeniem zawodo-
wym, opisujac ciekawe formy swojej pracy.

W latach 2005-2009 nauczyciele bibliotekarze
zwiedzili Biblioteke PAN w Gdansku, Biblioteke
Glowng Politechniki Gdarskiej, Biblioteke Uniwer-
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sytetu Gdarskiego, Zaktad Narodowy Ossoliniskich
- ktory byt gtéwnym celem wycieczki do Poznania.
W 2007 r. uczestniczyli w Miejskim Dniu Biblioteka-
rza w stylu , Blues & Country”, w 2008 r. pod hastem
»Piraci, korsarze i marynarze”, w 2009 r. ,Lata 20 ,
lata '30” organizowanym przez Prezydenta Miasta
Gdyni oraz Miejska Bibliotekg Publiczng w Gdyni.
Odbywaly sie réwniez spotkania z zakresu dosko-
nalenia zawodowego. W listopadzie 2008 r. w biblio-
tece IV Liceum Ogolnoksztalcacego w Gdyni Elwira
Worzata zorganizowala spotkanie z okazji 90. rocz-
nicy odzyskania przez Polske niepodlegtosci. Oprocz
nauczycieli bibliotekarzy zaproszono przedstawicieli
Stowarzyszenia reprezentujacego Grupe Rekonstruk-
cji Historycznej Ladowej Obrony Wybrzeza. Przed-
stawiono ciekawe formy edukacji historycznej i pa-
triotycznej mozliwe do wykorzystania w szkotach.
W grudniu 2009 r. Malgorzata Galiriska zorganizo-
wala zebranie w SSP nr 21 w Gdyni. Zaprezentowata
obszerna kronike biblioteki, ktéra odzwierciedlata
ciekawe formy pracy nauczyciela bibliotekarza, m.in.
teatrzyki, wieczorki z poezja, kabarety, lekcje z edu-
kacji czytelniczo-medialnej, konkursy, tj. , Kubus Pu-
chatek”, Dzieci z Bullerbyn”, , Ekologiczny”, ,, Rodzi-
naija”, ,Gdynia moje miasto”.

W 2009 r. nowo wybrane wladze Towarzystwa
opracowaly plan dziatalnoéci Oddzialu Pomorskie-
go TNBSP na kolejne lata. Dla nauczycieli bibliote-
karzy organizowane sa bezplatne doskonalenia za-
wodowe z dziedziny kulturoznawstwa, technologii
informacyjnej, bibliotekoznawstwa oraz psychologii.
Natomiast dla dzieci i mtodziezy szkolnej Rada Od-
dzialu organizuje liczne miedzyszkolne konkursy.
Duzym zainteresowanie dzieci i mlodziezy cieszy
sie Pomorski Konkurs Poetycki pt. ,Niektérzy lu-
big poezje”. W I edycji - w 2010 r. - do tego konkur-
su przystapito 41 uczniéw z 15 szkét podstawowych,
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gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. W 2011 r. - 111
uczniéw, w 2012 r. - ponad 60 uczniéw. Uroczystosé
wreczenia nagroéd i wyréznien odbywa sie w sie-
dzibie Towarzystwa. Wszyscy uczestnicy konkursu
oprocz dyploméw uczestnictwa otrzymuja nagrode
ksigzkowa w postaci tomiku poezji z wlasng tworczo-
§cig, wydawang rokrocznie przez Pomorski Oddziat
TNBSP. Uroczystoé¢ wreczenia nagréd potaczona jest
ze spotkaniem autorskim. W 2010 r. zaproszenie or-
ganizatora przyjal Zbigniew Szczepanek, promujac
swoja tworczos¢ plastyczng, eksponujac najtadniejsze
akwarele przedstawiajace zamki i patace w Polsce.
W 2011 r. Anna Duchnowska wyglosita prelekcje nt.
historii bursztynu jako kopaliny, w 2012 r. swoja obec-
noscig konkurs poetycki zaszczycily poetka Wiestawa
Papierska, wprowadzajac stuchaczy w Swiat swojej
poezji, oraz gos¢ honorowy, byta konsultantka biblio-
tek szkolnych w CEN w Gdarisku, Barbara Dukiewicz.
Z okazji Miedzynarodowego Roku Fryderyka Cho-
pina w 2010 r. zorganizowany zostal konkurs pla-
styczny pt. ,Fryderyk Chopin - inspiracje”. Najlepsze
prace zostaly wykonane pod kierunkiem artysty ma-
larza Stanistawa Olesiejuka przez uczniéw V Liceum
Ogodlnoksztalcacego w Gdyni (Dorote Zapolska, Ka-
roline Budzisz, Arkadiusza Filipa, Karoline Magiere,
Wojciecha Falkiewicza) oraz Joanne Walecka z Zespo-
tu Sportowych Szkét Ogoélnoksztatcacych w Gdyni.
»,Gdynia moje miasto - okno na swiat” to miedzysz-
kolny konkurs organizowany od 2005 r. przez biblio-
teki IV, V, VI Liceum Ogo6lnoksztalcacego w Gdy-
ni oraz od 2010 r. réwniez przez Pomorski Oddziat
TNBSP. Konkurs obejmuje kilka kategorii, tj. recytacje
wiersza o Gdyni, poezje $piewana, konkurs wiedzy
o Gdyni, plastyczny i fotograficzny, poetycki, literac-
ki, oratorski. Konkurs adresowany jest dla uczniow
szkot ponadgimnazjalnych. 8.04.2010 r. w finale kon-
kursu wzieto udzial 104 uczniéw z 9 szkél ponad-
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gimnazjalnych Gdyni. W 2011 r., z okazji 85. rocznicy
nadania Gdyni praw miejskich, finat projektu eduka-
cyjnego ,Gdynia moje miasto - okno na $wiat” odbyt
sie w Muzeum Miasta Gdyni.

Towarzystwo wspoétorganizowalo Gdynskie Mie-
dzyszkolne Obchody Roku Juliusza Stowackiego pt.
,Juliusz Stlowacki - zycie, dzielo, inspiracje”, ktére-
go finat odbyt sie 27.01.2010 r. w VI Liceum Ogolno-
ksztalcagcym w Gdyni. Projekt edukacyjny organizo-
waly trzy licea ogolnoksztalcace w Gdyni: IV, V, VL
Patronat honorowy sprawowata Wiceprezydent Gdy-
ni Ewa Lowkiel. Koordynatorkami wszystkich dzia-
tani byly: Elwira Worzata (IV LO), Wiestawa Krajew-
ska (V LO), Krystyna Rutyniska (VI LO). Ponad 160
uczniow wzieto udzial w nastepujacych konkursach:
plastycznym pod kierunkiem Stanistawa Olesieju-
ka (V LO), multimedialnym pod kierunkiem Eweli-
ny Zeman (V LO), recytatorskim i poezji Spiewanej
pod kierunkiem Elwiry Worzaty (IV LO), wiedzy o zy-
ciu i tworczosci Juliusza Stowackiego przygotowa-
nym przez Natalie Chalimoniuk (VI LO), literackim
pod kierunkiem Krystyny Rutyriskiej (VI LO), orator-
skim pod kierunkiem Wiestawy Krajewskiej (V LO).

W ramach wspétpracy Oddzialu Pomorskiego
z Oddzialem Sztuki Nowoczesnej Muzeum Naro-
dowego w Gdansku, Towarzystwo wzielo udziat
w miedzynarodowym konkursie plastycznym , Moja
przygoda w muzeum” zorganizowanym przez Mi-
nisterstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego i Mi-
nisterstwo Edukacji Narodowej, Muzeum Okregowe
w Toruniu oraz Muzeum Narodowe w Gdarsku.
W etapie wojewo6dzkim uczennica SSP nr 18 w Gdy-
ni - Dorota Kubi$ - zdobyla Il nagrode w grupie
wiekowej 5-9 lat, uczern SSP nr 20, Karol Worzala,
otrzymal wyréznienie w grupie wiekowej 10-12 lat,
uczennica IV Liceum Ogoélnoksztalcacego w Gdyni
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- Patrycja Brylowska - wyrdznienie w grupie wieko-
wej 16-19 lat. Prace wymienionych uczniéw zakwali-
fikowaly sie do etapu ogélnopolskiego.

Obok regularnych szkoleri, wyjazdy edukacyjne sa
waznym punktem doskonalenia zawodowego na-
uczycieli bibliotekarzy. Obecna Rada Oddziatu kon-
tynuuje ten staly punkt programu. W lipcu 2010 r.
zorganizowano kilkudniowa wycieczke do Paryza,
zwiedzajac m. in. Biblioteke Polska w Paryzu, w maju
2012 r. odbyta sie wycieczka do Pelplina, ktérej gtow-
nym punktem zwiedzania byly zbiory Muzeum Die-
cezjalnego im. Biskupa Stanistawa Wojciecha Oko-
niewskiego, gotycki pocysterski zesp6l klasztorny
oraz zbiory biblioteki diecezjalnej im. Biskupa Jana
Bernarda Szlagi, mieszczace sie w nowym gmachu.

29.05.2010 r. Jolanta Wdowiak i Elzbieta Komosin-
ska reprezentowaty Oddzial Pomorski TNBSP na ze-
braniu z Radg Gtéwna w Warszawie, ktérego celem
byly sprawy organizacyjne oraz aktualna sytuacja
nauczycieli bibliotekarzy. Opracowane propozycje
zmian w ,Ustawie o systemie o$wiaty” i ,Standar-
dy pracy dla bibliotekarstwa szkolnego” bylty przed-
stawione na konferencji organizowanej przez Rade
Gléwna 16.06.2010 r. w Warszawie, na ktéra zaproszo-
no przedstawicieli MEN, Sejmu, Senatu, SBP, ZNP.

Od wielu lat przedstawiciele Oddzialu Pomorskiego
TNBSP biorag udzial w Pozarzadowych Konsultacjach
Spolecznych prowadzonych przez Pelnomocnika Pre-
zydenta ds. Organizacji Pozarzadowych Bartosza Bar-
toszewicza oraz w Gdynskim Forum Pozarzagdowym,
organizowanym przez Prezydenta Gdyni.

Wszystkich zainteresowanych nauczycieli biblio-
tekarzy zachecam do poszerzenia skladu czlonkéow
naszego Towarzystwa oraz do $ledzenia informacji
na naszej stronie: http:/ /www.gdynia.tnbsp.pl/
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Reforma ksztalcenia ogélnego a nauczanie
historii oraz historii i spoteczenstwa

Anna Krajnowska
nauczyciel konsultant CEN
ds. historii i wiedzy

0 spoteczenistwie

Od kilkunastu lat w spoleczenistwie polskim upowszechnienia sie wy-
ksztalcenia érednie i wyzsze, a co za tym idzie - nastepuje staly przy-
rost oséb legitymujacych sie posiadaniem $wiadectwa maturalnego,
dyplomem licencjackim czy dyplomem magisterskim. Nie od dzisiaj
takze co jaki$ czas, szczegdlnie w mediach, podnosza sie glosy, ze przy-
rost wyksztalconych Polakéw, bedacy raczej jakoscia statystyczng, a nie
merytoryczng, skutkuje w rzeczywistosci stalym obnizaniem poziomu
nauczania. Jednak nie spos6b nie zauwazy¢, ze na upowszechnienie
wéréd mlodziezy dazenia do uzyskania co najmniej §wiadectwa matu-
ralnego na zakorczenie edukacji wpltyw ma wiele czynnikéw, z ktérych
na pewno wyrézni¢ nalezy te o charakterze ekonomicznym, demogra-
ficznym i spotecznym. Powstrzymanie tego procesu jest raczej malo
prawdopodobne. W najblizszych latach dodatkowo natozy sie nan re-
forma edukacji, ktéra w nadchodzacym roku szkolnym wejdzie w swo-
ja ostatnia faze realizacji i - jak to z reformami bywa - jej skutki bedzie
mozna oceni¢ po uptywie kilku, a moze nawet kilkunastu lat.

Do szkét ponadgimnazjalnych po wakacjach wejdzie pierwszy rocz-
nik milodziezy, ktéra ukonczyla zreformowane programowo gimna-
zja i w pierwszych klasach kolejnego, IV juz etapu edukacji, obowigz-
kowo dokonczy ksztalcenie historyczne na poziomie podstawowym.

- W mysél zasad ksztalcenia obowigzujacych na podstawie realizowanej

od czterech lat reformy edukacji, mlodziez w liceum ogélnoksztalca-
cym bedzie musiata, po ukoriczeniu nauki w I klasie (po raz pierwszy
po roku szkolnym 2012/2013), wybra¢ od dwoéch do czterech przed-
miotéw do realizacji w zakresie rozszerzonym, przy czym co najmniej
jednym z tych przedmiotéw ma by¢: historia, biologia, geografia, fizyka
lub chemia. Jezeli uczen nie wybierze po pierwszym roku nauki histo-
rii w zakresie rozszerzonym, bedzie obowigzkowo uczestniczyl w za-
jeciach z przedmiotu uzupelniajacego, noszacego nazwe historia i spo-
teczenistwo. Lekcje z tego przedmiotu obejma przede wszystkim tresci
z historii i wiedzy o spoteczenstwie. Natomiast uczniowie technikum
beda wylacznie zobowigzani do udzialu w zajeciach uzupelniajacych
z historii i spoleczenistwa, poniewaz historia jako odrebny przedmiot
nie bedzie wchodzita do zestawu przedmiotéw realizowanych w szko-
tach tego typu (poza pierwsza klasa zamykajaca cykl ksztalcenia na po-
ziomie podstawowym). A zatem, od 16. roku zycia wiekszos¢ mtodych
Polakéw nie bedzie prawdopodobnie musiala uczy¢ sie historii w takim
wymiarze jak dotychczas, a wiedza z zakresu historii zostanie okrojona
do pewnego, trudnego do przewidzenia dzisiaj, minimum.

Na podstawie powyzszego mozna przyjaé, ze autorami reformy
nauczania kierowalo przeswiadczenie, iz tak wczesne dokonanie
wyboru specjalistycznego kierunku ksztalcenia pozwoli na lepsze
przygotowanie uczniéw na IV etapie edukacyjnym do egzaminu matu-
ralnego, a nastepnie ulatwi trafny wyboér wyzszej uczelni, przygotowu-
jacej do wykonywania okreslonego zawodu. Czyli szkota ponadgimna-
zjalna, szczegodlnie liceum ogolnoksztalcace, przeksztalci sie w instytucje
uzytecznosci publicznej, ksztattujagca nowoczesnego obywatela, dobrze
odnajdujgcego sie w panstwie liberalno-demokratycznym, obywate-
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la, ktory jednoczesnie jest dobrze
przygotowany do $wiadomego
uczestniczenia w wolnym rynku
i rozumie zasady jego funkcjono-
wania. Obecnie w procesie edu-
kacji gtéwny nacisk kladzie sie
na rozwijanie umiejetnosci prak-
tycznych, ktére po ukonczeniu
edukacji formalnej przez absol-
wentéow szké6l ponadgimnazjal-
nych beda mialy - z racji swej
uzytecznoSci -  zastosowanie
na rynku pracy. By tak sie stalo,
warto wesprze¢ je na mocnym
fundamencie wiedzy, niestusznie
nazywanej czasem wiedza ency-
klopedyczna lub zbyteczna. Waz-
na pozycje zajmuje tu ksztalcenie
z obszaru nauk humanistycznych.
Nie da sie dyskutowaé i argu-
mentowag, jesli nie dysponuje sie
sporym bagazem wiedzy - tylko
ona umozliwia wybieranie tego,
co wartoSciowe i uzyteczne, po-
zwala oceni¢ wage réznych argu-
mentow i pogladow, stwarza pod-
stawy do wyciagania wnioskow
czy szukania zaleznosci. Warto
zachowaé¢ wilasciwe proporcje,
rownowage pomiedzy wiedza
a umiejetno$ciami - oba elemen-
ty beda potrzebne absolwentom
polskich szkoél przez reszte zycia.

Wiele bedzie zalezalo od na-
uczycieli, od jakosci ksztalcenia
przez nich kolejnych rocznikéw
mlodych ludzi. To nauczyciele,
przewodnicy i partnerzy w $wiecie
wiedzy, rozumiejac na czym pole-
ga proces uspolecznienia, popro-
wadza przysztych dorostych czlon-
kéw spoleczenstwa, by ci z kolei
lepiej, a raczej bardziej §wiadomie
funkcjonowali we wspolczesnym
Swiecie.

Obok dla lepszej ilustracji pod-
jetego tematu zamieszczony zo-
stal schemat. Obrazuje on wymiar
i przykladowe tresci nauczania
z historii, ktére wprowadza refor-
ma edukagji.
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Wymiar i zakres tre$ci nauczania historii w poszczegélnych kla-
sach trzech etapow edukacyjnych w §wietle wprowadzanej reformy
edukacji

Przedmiot/
Zakres

Zakres tresci
nauczania
(lub przyktadowy
zakres tematyczny)

L. godzin

lekcyjnych
w tygodniu

propedeutyka wiedzy
" 1 o0 spofeczenstwie,
propedeutyka historii
Szkota i
d Historia i spote- Polski
podstawo- czehstwo nowozytnoseé,
wa p o
\ 2 Sredniowiecze,
starozytnosé
wiek XIX,
Vi 1
wiek XX
Sredniowiecze,
| 2 . o
starozytnosc
Gimnazjum nowozytnosé
. I Historia 2 -
III 5 wiek XIX,
wiek XX (do 1918 r.)
Historia wiek XX (od 1918 r.)
(od 1918 r.)
| - zakres podsta- 2
WOowy
wszystkie typy
szkot
przygotowanie do egza-
minu maturalnego na
0ziomie rozszerzonym:
Il Historia 4 i . J .y .
K starozytnos¢, sSredniowie-
- ZaKres cze, nowozytnosé, wiek
rozszerzony XIX (?)
licea -
przygotowanie do egza-
Szkota i 4 minu maturalnego na
ponadgim- poziomie rozszerzonym:
nazjalna wiek XIX, wiek XX
LUB
przyktadowy wybér nauczy-
ciela:
I Historia i spofe- 5 dwa watki chronologiczne
czefistwo (epokowe)
(w klasach Il i wiek XX - blok E
1l LO wiek XIX - blok D
oraz w odpo- przyktadowy wybor nauczy-
wiednich kla- ciela:
" sach technikow) ; dwa watki tematyczne
,Gospodarka” - blok 6
,0jczysty Panteon i ojczy-
ste spory” - blok 9*
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REFORMA PROGRAMOWA

Nowe formy ksigzki
- ksigzka méwiona i elektroniczna

Mirela Sobieralska
wicedyrektor
Gimnazjum nr 11 w Gdarsku

W rozwazaniach na temat nowych form ksigzki zajme sie
przede wszystkim problemem z punktu widzenia mtodego
czytelnika - gimnazjalisty. Gléwnie dlatego, ze od 30 lat
jestem nauczycielem jezyka polskiego i problem czytania
wérod nastolatkéw dotyczy mnie bezposrednio, gdyz to ja
odpowiadam za ich wiedze z dziedziny literatury. Drugim
waznym czynnikiem jest nieche¢ mtodego czytelnika

do czytania, poglebiania wiedzy, zdobywania wiadomosci
poprzez samodzielne studiowanie literatury, czy tez
traktowanie czytania jako rozrywki, ucieczki w Swiat
marzen, odskoczni od codzienno$ci. Mimo usilnych staran
nie udato mi sie u wiekszosci moich podopiecznych
zakorzenié¢ nawyku czytania. Mlodym ludziom szkoda
czasu na czytanie ksigzek. Przyznam, Ze jestem coraz
czedciej usatysfakcjonowana, kiedy uczen zna lekture
chociazby z opracowania, przeciez to musiat tez przeczytac.
Moze wiec nowe formy ksiazki: e-booki lub audiobooki
beda jakas alternatywa dla mlodego czytelnika? Moze taka
forma zacheci go do czytania i poznania literatury?

Publikacje ukazujace si¢ na rynku wydawniczym, dotyczace nowych
form ksigzki, méwiq zaréwno o ich wadach, jak zaletach. Sadze, ze na-
lezy sie z tym zgodzié. Biorac pod uwage audiobooki, juz z wlasnego
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doswiadczenia wiem, ze sa one dobrze przyjmowa-
ne i akceptowane przez mlodziez, ktéra ma problem
z czytaniem szybkim, a przede wszystkim ze zrozu-
mieniem czytanego tekstu. Lepiej wyksztalcony apa-
rat stuchu pomaga takim osobom zrozumie¢ tekst,
gdyz nie skupiaja sie one tylko na poprawnym od-
czytaniu tekstu (poniewaz po prostu go stuchaja), ale
gtéwnie skoncentrowane sg na zrozumieniu tego, co
czytaja, stuchajac. W tym przypadku
uczen z gleboka dysleksja ma szanse
poznac treé¢ tak obszernych ksigzek
jak ,Quo vadis” Henryka Sienkiewi-
cza czy nasza epopeje narodowa pt.
»Pan Tadeusz”. Dla ucznia bez dys-
leksji jest to rowniez dobre rozwiaza-
nie, gdyz jak wczesniej wspomniatam
- mtodziez czytac nie lubi, a postuchaé
(chociazby jadac z rodzicami samo-
chodem) - na razie tak. Forma ksiazki
stuchanej nie jest juz taka nowoscia.
Wszyscy (doroéli) doskonale pamietamy
stuchowiska radiowe, ktére dawniej byty
nie lada atrakcja.

»~Zaczelo sie od radiowej powiesci. Pierwsza wyemi-
towano w 1936 r. ,,Dni powszednie panstwa Kowal-
skich” Marii Kuncewiczowej mialy zastapi¢ psycholo-
giczng pogadanke o matzenskich problemach. PéZniej
nastaly czasy Matysiakéw. Ale trafialy sie, zdaniem
znawcéw, prawdziwe perly. Chocby ,Gargantua
i Pantagruel” w wykonaniu Andrzeja Szczepkowskie-
go czy ,Biale Zeby” Zadie Smith czytane w Polskim
Radiu przez Adama Ferenca. Réwnolegle nagrywa-
no ksigzki dla niewidomych. Tu stycha¢ byto szelest
kartek i potkniecia lektora - po to, by stuchacz miat
wrazenie kontaktu z zywa osoba. Kaseta z powiescia
zawsze byla tez przyjacielem leniwego ucznia.”!

Warto zaznaczy¢, o czym czytamy w ksigzce pt.
»Literatura i media po 1989 r.” Maryli Hopfinger,
iz literatura audialna na poczatku, zaréwno w Euro-
pie, jak i w Stanach Zjednoczonych, adresowana byta
tylko do os6b niewidomych i do dzieci. Dopiero wte-
dy, gdy coraz popularniejsze staty sie radiomagnetofo-
ny, rzesza odbiorcéw wzrosta, a co za tym idzie, wzro-
sta liczba tytulow wydawanych na audiobookach.
Co prawda w Polsce sytuacja tej formy ksigzki zmie-

1 PIETRYGA, E. Boom na bezszelestne ksiazki [online]. W: rp.pl
[dostep 20 maja 2012]. Dostepny w World Wide Web: http://www.
rp.pl/artykul/520714_Boom_na__bezszelestne_ksiazki.html.

2 HOPFINGER, M. Literatura i media po 1989 roku. Warszawa:
Oficyna Naukowa, 2010. Audiobooki, s.153-157.

3 FEDEROWICZ, M. Specjalne materiaty czytelnicze: proba zdefi-
niowania oraz charakterystyki. ,Bibliotekarz” 1997, nr 1, s.16-18.

4 PECZAK, M. W biegu [online]. [dostep: 20 maja 2012]. Dostep-
ny: http://www.polityka.pl/kultura/aktualnoscikulturalne
/304408,1,w-biegu.read
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nila sie stosunkowo niedawno, gdyz tak naprawde
wzrost jej popularnosci odnotowano dopiero na po-
czatku XXI stulecia, to np. osoby niewidzace mogly
z niej korzystac o wiele wczeéniej, a to za sprawg Cen-
tralnej Biblioteki Polskiego Zwigzku Niewidomych.?
No wlasnie, przeciez audiobooki sa wspaniatym roz-
wigzaniem dla oséb niewidomych. Malgorzata Fede-
rowicz w artykule pt. ,Specjalne materialy czytelnicze
- préba zdefiniowania oraz charaktery-
styki” wlasnie na to zjawisko zwraca
uwage. Uwaza, ze we wspodlczesnym
Swiecie wcigz przybywa os6b niepel-
nosprawnych. Wiekszos¢ tych oséb nie
moze korzysta¢ z tradycyjnej ksigzki
i wladnie z mys$la o nich powstajg inne
formy ksigzki, ktére zaspakajaja ich
potrzeby czytelnicze. Wspomina tez
o ,alternatywnych materiatach czytel-
niczych” i ,specjalnych materiatach czy-
telniczych”. Sposréd kilkunastu wymienionych
i krétko oméwionych wspomina, ze istnieja ,mate-
rialy specjalne jedynie pod wzgledem formy”, do kt6-
rych zalicza wlasnie ksigzke méwiong, jako przysto-
sowang do odbioru przez osoby niewidzace. Zwraca
jednak uwage i na to, ze nie mozna zawezaé odbior-
cy tylko do tego, ktérego wymienilam.® Jak wynika
z wczeéniejszego artykulu, jest nim wtasnie uczen,
cho¢ nie koniecznie leniwy. Moze to by¢ wtasnie ktos
ze stwierdzona gleboka dysleksja. I tu raz jeszcze od-
wolam sie do mojego wczesniejszego stwierdzenia,
ze audiobooki znakomicie takiemu miodemu czto-
wiekowi ulatwiaja zrozumienie tresci danej ksigzki,
tym bardziej, kiedy jest to obszerna pozycja.

Mogtabym wlasciwie wymienia¢ dalej i oma-
wiaé poszczegblne zalety takiej formy ksigzki, np.
wygoda w czytaniu. O tym pisze Mirostaw Peczak
w artykule pt. ,W biegu”. Zwraca uwage na wzrost po-
pularnosci ksigzki méwionej, ktéra to poczatkowo ad-
resowana byla gtéwnie do 0séb niewidomych, stata sie
po prostu ,umilaczem” podrézy. A oferta audiobookéw
to juz nie tylko klasyka, ale réwniez bestsellery i nowo-
Sci.* Na co dzien obserwujemy jak wielu mlodych ludzi
chodzi ze stuchawkami na uszach i wierzmy, ze stu-
chaja nie tylko muzyki, ale réwniez np. ,Potopu”.

Nie mniejsza popularnoscia ciesza sie e-booki.
Jak czytamy w artykule Bozeny Boryczki pt. ,Kil-
ka stow o e-bookach”, ta nowa forma ksigzki
to po prostu ksigzka elektroniczna. Mozemy jg prze-
czyta¢ na ekranie komputera lub innego urzadzenia,
ktére potrafi odczytaé tak sformatowany plik. Moze
by¢ przechowywany na dowolnym nosniku. E-book
moze zawiera¢ tekst dZzwiek, nawet filmy. Poniewaz
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Praca nr 3

Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku

tu podstawa jest komputer podlaczony do Interne-
tu, mozna z cala pewnoscia stwierdzi¢, ze dostep
do takiej ksigzki jest nieograniczony. Ulatwia to ko-
rzystanie z takiej ksiazki osobom niepetnosprawnym,
chorym.’ Ulatwiony jest tez dostep do dziel, ktérych
biblioteka w tradycyjny sposéb nie wypozycza. Zeby
tylko gimnazjalisci chcieli z nich skorzystac.

Dr Jolanta Laskowska w jednej z publikacji
,E-book - nastepca ksiazki drukowanej” zwraca uwa-
ge na popularnosc tej formy ksigzki wsréd mtodziezy,
zar6wno uniwersyteckiej, jak i gimnazjalnej. W celu
zbadania zjawiska przeprowadzita badanie, w kto-
rym ,wzieto udziat 116 os6b, w tym 63 studentéw
polonistyki Uniwersytetu Gdanskiego i 53 uczniéw
Gimnazjum nr 50 w Gdarnsku. Wéréd uczniéw gimna-
zjum znalazlo sie 7 oséb, ktére przyznaly, ze ksiazek
w ogole nie czytajq i 15 0sob, ktore czyta tylko lektury
szkolne. Z calej grupy respondentéw 69% mialo kon-
takt z ksigzka elektroniczng. Czestszy kontakt z ksigz-
ka w formie pliku zdeklarowalta mlodziez studencka
(88%), wsréd gimnazjalistéw znalazlo sie tylko 47%
0sob czytajacych e-booki. Zdecydowana wiekszos¢
badanych e-czytelnikéw (98%) czyta ksigzke cyfrowa
z ekranu komputera, a tylko 12% uzywa do tego celu
innych czytnikéw (iPad - 2 wskazania, Kindle - 1, te-
lefon komoérkowy - 5, inny sprzet - 2). 59% wszystkich
respondentéw opowiedzialo sie za ksigzka tradycyjna
jako atrakcyjniejsza dla nich forma ksiazki. 24% ba-
danych nie potrafilo podja¢ decyzji, ktéra forma jest
dla nich lepsza. Ich niezdecydowanie wynikalo praw-
dopodobnie z braku znajomosci elektronicznych pro-
duktéw.”® Mozemy sie wlasciwie cieszy¢, ze wsréd
miodych ludzi tradycyjna ksigzka nie zostala jeszcze
wyparta przez elektroniczng. Myéle jednak, ze z bie-
giem czasu sie to zmieni, bo nalezy zauwazy¢, ze 59%
to tylko nieco ponad polowa, a rzeczywiscie nalezy
wzigé pod uwage dostepnos¢ nowinek elektronicz-
nych dla mlodego odbiorcy.

Dr Laskowska zwraca réwniez uwage na to,
ze e-ksigzki majq jednak zdecydowanie wiecej zalet,
np. tatwosdé przeszukiwania, dostosowanie wielko-
§ci czcionki do potrzeb czytelnika, multimedialnos¢,
dostepnos¢, interaktywnos$é, oszczedno$é miejsca
na potkach, wzgledy ekologiczne, cena, integralnos¢,
wielodostepnosé.’

Na zakonczenie chcialabym dodaé, ze podczas jed-
nego z egzaminéw gimnazjalnych, mlodziez musiala

5 BORYCZKA, B. Kilka stéw o e-bookach. ,,Meritum” 2008,
nr 2(9), s. 89-92.

6 LASKOWSKA, J. E-book - nastepca ksiazki drukowanej. W:
Ksigzk@ elektroniczna. Pod red. Beaty Taraszkiewicz. Stupsk: SBP,
2009, s. 55-70.

7 Ibidem.
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wypowiedzie¢ sie w formie roz-
prawki na temat bibliotek trady-
cyjnych i tych funkcjonujacych
w Intenecie. Pamietam, ze ucznio-
wie bez trudu wyszukiwali argu-
menty potwierdzajgce koniecznosé
tworzenia bibliotek internetowych.
Oczywiécie byli i tacy, ktorzy tra-
dycyjnie woleli p6js¢ i poszperaé
miedzy poétkami, aby wyszukaé
dla siebie te ksigzke, z ktora z przy-
jemnoscig mozna spedzi¢ wieczor.
Bardzo czesto prosze uczniéw,
aby wypowiadali si¢ na ten temat,
gdyz jeden z tekstéw omawianych
na lekcjach réwniez dotyczy tego
zagadnienia. Przykladowe wy-
powiedzi uczniéw przedstawiam
jako zalaczniki do niniejszego ar-
tykulu (wypracowania prezen-
towane sa w wersji oryginalnej -
bez poprawionych bledéw).

Jak wynika z rozméw na lekcji
oraz z wypowiedzi pisemnych,
nie nalezy spodziewa¢ si¢ naglego
spadku zainteresowania tradycyj-
na ksigzka - nadal ma ona swoich
fanéw. Jestem natomiast zdania,
ze jezeli uczniom latwiej czyta sie
e-booki lub stucha audiobookoéw,
to niech tak bedzie. Oby tylko w ja-
ki$ sposob poznali literature.

(]
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SZKOtA Z PASJA

Projekt ,,Zdolni z Pomorza”

Bartosz Budniak
podinspektor Departamentu
Edukacji i Sportu UM WP
Referat projektow

i programow edukacyjnych

~AV,

=Y
ZdolnizPomorza

Od 1 wrzesnia 2010 r. Departa-
ment Edukacji i Sportu Urzedu
Marszatkowskiego Wojewo6dztwa
Pomorskiego realizuje innowacyj-
ny projekt Pomorskie — dobry kurs
na edukacje. Wspieranie ucznidw
o szczegolnych predyspozycjach w za-
kresie matematyki, fizyki i informaty-
ki (Zdolni z Pomorza). Projekt jest
wspolfinansowany ze Srodkow
Unii Europejskiej w ramach Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego.
Celem projektu jest wypracowanie
kompleksowego systemu wsparcia
uczniéw wybitnie uzdolnionych,
ktory bedzie oparty na wspotpra-
cy samorzadéw, uczelni wyzszych
i organizacji pracodawcow.

W pierwszym, testowym etapie
realizacji projektu, pomoca obje-
to mlodziez z 10 powiatéw woje-
wodztwa pomorskiego: bytowskie-
go, czluchowskiego, kartuskiego,
kwidzynskiego, leborskiego, mal-
borskiego, starogardzkiego, wejhe-
rowskiego oraz powiatéw grodz-
kich gdanskiego i stupskiego.

Jak dotad wyloniono 674
uczniéw  szczegdlnie uzdolnio-
nych w dziedzinie matematyki,
fizyki i informatyki. Od listopada
2011 r. biora oni udzial w specjal-
nie dla nich przygotowanych za-
jeciach pozalekcyjnych, a takze
w warsztatach psychologicznych,
konkursach (np. Lidze Zadanio-

Laureaci
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wej), spotkaniach akademickich na pomorskich
uczelniach. Uczniowie maja zapewnione wsparcie
stypendialne, a pietnastu najbardziej wyrdzniajgcych
sie - indywidualna opieke mentoréw - wybitnych
nauczycieli i pracownikéw szkét wyzszych. Ponad-
to, obecnie 150 zdolnych z Pomorza bierze udziat
w obozach naukowych.

Od nowego roku szkolnego 2012/2013 projekt roz-
szerzy sie na pozostale powiaty, obejmujac juz ob-
szar catlego wojewddztwa.

Konferencja

26 czerwca 2012 r. odbyla sie konferencja podsu-
mowujaca etap testowania projektu ,Zdolni z Pomo-
rza”, zorganizowana przez Departament Edukacji
i Sportu Urzedu Marszatkowskiego Wojewo6dztwa
Pomorskiego.

W konferencji, oprécz nauczycieli, rodzicéw
i ucznidw uczestniczacych w projekcie wzieli tak-
ze udzial: senator Roman Zaborowski, przedstawi-
ciele Zarzadu i Sejmiku Wojewédztwa Pomorskie-
go: marszalek Mieczystaw Struk, wicemarszalek
Czestaw Elzanowski, radne: Maria Kuczyniska
i Danuta Rek oraz reprezentanci pomorskich uczelni:
prof. Maria Mendel (prorektor ds. ksztalcenia Uniwer-
sytetu Gdanskiego), prof. Henryk Krawczyk (rektor
Politechniki Gdariskiej), prof. Roman Drozd (rektor
Akademii Pomorskiej w Stupsku), prof. Jan Wisniew-
ski (rektor Wyzszej Szkoly Bankowej w Gdarnsku),
prof. Marek Bednarczyk (dziekan Wydziatu Zamiej-
scowego Informatyki w Gdarnsku Polsko-Japonskiej
Wyzszej Szkoty Technik Komputerowych).

W wystapieniu otwierajacym spotkanie Mieczy-
staw Struk, Marszatek Wojewédztwa Pomorskiego,
podkreslit znaczenie realizacji projektu dla rozwoju
regionu oraz jego innowacyjnos¢. Adam Krawiec,
dyrektor Departamentu Edukacji i Sportu, przed-
stawil dotychczasowe osiagniecia w realizacji pro-
jektu oraz plan dalszych dzialan - w tym m. in.
uruchomienie portalu edukacyjnego z platforma
e-learningowa.

W trakcie konferencji Marszalek Wojewddztwa Po-
morskiego Mieczystaw Struk podpisat, w imieniu sa-
morzadu wojewddztwa, porozumienia o wspotpracy
z pomorskimi uczelniami, a takze przedstawicielami
lokalnego biznesu (organizacja Pracodawcy Pomo-
rza oraz Klastrem ICT). Podczas gali laureatéw Mar-
szatek, Wicemarszatek oraz przewodniczgca Komisji
Nauki, Edukacji, Kultury i Sportu wreczyli nagro-
dy zwyciezcom konkursu uczniowskich projektéw
oraz Ligi Zadaniowej. Przedstawiono prace zgloszo-
ne do konkursu, w tym dwie zwycieskie:

- ,Interaktywny, wirtualny model Uktadu Sto-

Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku

necznego z wykorzystaniem technologii HTML
i WebGL” (uczniowie z Lokalnego Centrum Naucza-
nia Kreatywnego w Slupsku: Marcin Luszkiewicz,
Kacper Zuk, Kamila Kleban, Michat Dziuba i Piotr
Wagner pod opieka Piotra Piskozuba);

- ,Pomiar grubosci atmosfery ziemskiej” (ucznio-
wie z LCNK w Kartuzach: Damian Grucza, Damian
Wilczewski i Szymon Mazur pod opieka Mirostawa
Regliniskiego).

W dalszej czesci spotkania swoimi doswiadcze-
niami w pracy z uzdolniong mlodzieza podzielili
sie: Ewa Smiejkowska - dyrektor Poradni Psycholo-
giczno-Pedagogicznej w Kwidzynie i koordynator
LCNK w Kwidzynie, a takze Stanistawa Czarnocka
- nauczycielka wspétpracujaca z LCNK w Bytowie
i Gdansku. Doznan artystycznych i estetycznych
dostarczyli kolejni uczestnicy projektu: Piotr Paw-
lak (LCNK w Gdansku) zagral koncert fortepiano-
wy, a Aleksandra Szczepariska (LCNK w Leborku)
wyglosita multimedialny wyktad ,Trzeci wymiar.
Czy mozliwa jest astrofotografia w 3D?”.

Portal

Wiecej informacji na temat projektu znalez¢é moz-
na na nowoutworzonym portalu edukacyjnym
zdolnizpomorza.pomorskie.eu. Wykonawca porta-
lu jest firma Unit4 Software Engineering z Wrocla-
wia, specjalizujaca si¢ w projektowaniu i wdrazaniu
systemow zarzadzania wiedza.

Gléwnym zadaniem portalu edukacyjnego dedy-
kowanego uczniom uzdolnionym oraz ich nauczy-
cielom ma by¢ wsparcie proceséw dydaktycznych
poprzez:

* wdrozenie innowacyjnych rozwigzan

e-learningowych,

* oferowanie bogatej bazy materialow dydaktycz-
nych,

* udostepnienie platformy stuzacej wzmocnieniu
komunikacji uczen-nauczyciel.

Uczen korzystajacy z portalu bedzie mégt m.in.:

* znalez¢ na nim ciekawe zadania, prezentacje,
artykuly i inne materialy edukacyjne z matema-
tyki, fizyki i informatyki,

* wzigc¢ udzial w konkursach, tj. Lidze Zadanio-
wej z matematyki, fizyki i informatyki,
ktore beda prowadzone na specjalnie przygoto-
wanym do tego celu module konkursowym,

* sprobowac swoich sit w rozwigzywaniu zadan
programistycznych przy wykorzystaniu modu-
tu opartego na systemie , online judge” ,

* wzig¢ udziat w telekonferencji, umozliwiajacej
kontakt z wyktadowcami z uczelni wyzszych,

* zapisac sie na zajecia e-learningowe prowa-
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dzone przez nauczycieli

na specjalnie przygotowa-
nej do tego celu platformie
e-learningowej,

wymienic si¢ opiniami z in-
nymi uzytkownikami portalu
na forum i czacie,

przeczytaé informacje o wy-
ktadach, konkursach

czy stypendiach kierowanych
do uczniéw uzdolnionych.

Nauczyciel za posrednictwem
portalu bedzie mégt m.in.:

wspolredagowac portal -
zamieszczaé artykuly, pre-
zentacje i inne materiaty
edukacyjne, ktérymi chciatby
sie podzieli¢ z innymi uzyt-
kownikami portalu,
organizowac swoim uczniom
konkursy przy pomocy
specjalnie przygotowanego
do tego celu modutu konkur-
sowego,
dodawac zadania z mate-
matyki, fizyki i informatyki
do bazy zadan, wykorzysty-
wanej w konkursach,
prowadzi¢ na czacie zajecia
dla uczniéw,
tworzy¢, przy pomocy
prostego narzedzia, kursy
e-learningowe, ktére mozna
bedzie wykorzystywac w co-
dziennej pracy z uczniami,
korzysta¢ z bogatej gotowej
oferty materialéw dydak-
tycznych przeznaczonych
dla nauczycieli,
wymieniaé sie opiniami na fo-
rum.

(]
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Podsumowanie Roku Szkoty
z Pasja

- Dobra szkota to szkota rozwijajaca pasje dziecka. Szkote
z pasja tworzy cala spolecznosé lokalna - samorzad

i wszystkie instytucje zajmujace sie edukacja. Jesli jest
pasja w tym, co robimy, to dzieci rowniez sie jej ucza

- powiedziata minister edukacji narodowej Krystyna
Szumilas podczas podsumowania Roku Szkoty

z Pasja. Uroczystos¢ odbyla sie w ramach konferencji
~Samorzad wspierajacy szkoly z Pasja”, zorganizowanej
przez Centrum Edukacji Obywatelskiej na Zamku
Krélewskim w Warszawie 13 czerwca 2012 r.

6 SIROLAZ PASI

Minister Edukacji Narodowej przypomniata, ze podczas
inauguracji Roku Szkoty z Pasja (25 sierpnia 2011 r.) Mi-
nisterstwo Edukacji Narodowej wraz 12 organizacja-
mi pozarzadowymi podpisato list intencyjny powo-
tujacy koalicje na rzecz wszechstronnego rozwoju
uczniéw. Sygnatariusze listu zobowigzali sie m.in.
| do prowadzenia dzialai majacych na celu wzboga-
. cenie oferty szkoly o elementy, dzieki ktérym dzieci
i mlodziez ucza sie zaangazowania, wspoltpracy, ak-
tywnosci obywatelskiej i wrazliwosci na potrzeby in-
nych, a takze rozwijaja swoje pasje i talenty.

- Chce szczegdlnie podziekowaé sygnatariuszom li-
stu oraz pozostalym organizacjom pozarzadowym, kto-
re realizujg w szkotach dzialania z pasjg, czyli najefektywniejsze programy
edukacyjne - powiedziala minister Krystyna Szumilas. 15 organizacji poza-
rzagdowych, ktére zgtosily do akcji Dzialania z Pasjg realizowane w szkofach
programy edukacyjne, otrzymato podziekowania , za aktywne zaangazowa-
nie w Rok Szkoly z Pasjg, serce i dazenie do ulepszania polskiej szkoty”.

Podsumowujac dzialania prowadzone w ramach Roku Szkoly z Pasja,
minister edukacji narodowej wyrazila nadzieje na kontynuacje zainicjo-
wanej wspdlpracy oraz na integracje wszystkich srodowisk dziatajacych
na rzecz wzmacniania oferty edukacyjnej szkét oraz budowania lokalnej
polityki oswiatowej.

W ramach konkursu ,Samorzady wspierajace szkoly z pasja” nadestano
320 przyktadéw dobrych praktyk, pokazujacych, jak samorzady teryto-
rialne realizuja badz wspieraja programy edukacyjne i mtodziezowe opar-
te na wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi. Podczas konferencji
zaprezentowano wyrdzniajace sie przyktady dobrej wspdtpracy jednostek
samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzadowymi w obszarze
edukacji. Z nadestanych w konkursie zgloszeni, wyloniono 32 laureatéw
konkursu - autoréw najciekawszych zgtoszen, inspirujacych i inicjujgcych
do rozwoju edukacji z pasja.

Lista organizacji pozarzadowych realizujacych Dziatania z Pasjg znajduje sie
na stronie: http;//szkolazpasja.men.gov.pl/index.php/dzialania-z-pasja-wpinacz.
Za MEN: B.S,
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BADANIA | ANALIZY

Kto zostaje przywodca?

Beata Zdrowowicz
nauczyciel konsultant CEN
ds. oswiatowej kadry kierowniczej

Kwestia przywodztwa w organizacji staje si¢ obecnie
sprawa kluczowa. Od przywédcy w duzym stopniu
zalezg cele i sens istnienia firmy, organizacji i instytucji.
To on buduje atmosfere, klimat motywujacy pracownikow
do podejmowania wyzwarn, wyzwala kreatywnosc¢

i innowacyjnosc lub - niestety - dziata hamujaco

i destrukcyjnie. Kto zostaje przywo6dca?

Czy przywoddca charakteryzuje sie okreslonymi cechami?
Latwiej chyba zbadad, jakie sa oczekiwania wobec
przywoédcy, formutowane zaréwno przez odgoérne
instancje, jak i pracownikéw, na ktérych przywoédca

ma wplyw (Plewka, Bednarczyk, 2008). Czym jest
przywoédztwo w organizacji? Czy przywoédca jest dyrektor,
kierownik, lider? Czy wystarczy namaszczenie odgorne,
nadanie funkcji, aby by¢ przywoédca?

Pojecie przywoédztwa zawiera w sobie asymetrie wplywu. ,Wila-
dza jednostki to jej zdolnos¢ do wywieranie wplywu na innych minus
zdolnoé¢ owych innych do wywierania wplywu na jednostke” (Woj-
ciszke, 2009). Osoba o najwigkszej wladzy w grupie i najwiekszej po-
tencjalnej mozliwosci wywierania na innych wptywu peini w organi-
zacji funkcje przywoédcy.

Definicje przywoédztwa uwzgledniaja trzy podstawowe elementy:
grupe, wplyw i cel - przywoédztwo jest procesem (a nie aktem jedno-
razowym), w ktérym jednostka , wplywa na cztonkéw grupy podczas
urzeczywistniania celéw grupowych czy organizacyjnych” (Chmiel,
2007). Sformulowanie to wskazuje na wazkos¢ celow realizowanych
przez organizacje - ich brak wplywa na rozpad grupy i chaos w or-
ganizacji. Pamietac tez przy tym nalezy, ze przywddca moze by¢ for-
malny lub nieformalny i w organizacji kto inny moze pelni¢ funkcje
dyrektora, a kto inny - faktycznie wptywac na dzialania pracownikéw
i kierowac¢ organizacja.

Jakie czynniki wptywaja na podjecie roli przywoédcy, roli, ktéra jest
jedna z wielu mozliwych do podjecia w grupie? Psychologia spotecz-
na okresla dwa sposoby. Pierwszy opiera sie na teorii wielkiego czto-
wieka, czyli méwi, ze przywddcy maja okreslone, predsytynujace ich
do tej funkcji cechy. Druga, wywodzaca sie z teorii behawioralnych,
wskazuje na okreslone zachowania przywoédcy stuzace realizacji po-
trzeb grupy w osigganiu zalozonych celéw.

Teoria wielkiego czlowieka najwiekszym zainteresowaniem cieszyla
sie¢ w latach pieédziesigtych ubieglego wieku. Psychologowie, Mann
i Stogdill, oglosili wyniki badan, w ktérych wskazywali na zwigzek
pomiedzy cechami osobowoéci a pozycja lidera - przywoédcy. Ponow-
na analiza uzyskanych wynikéw zostala przeprowadzona w latach
osiemdziesigtych, z zastosowaniem systematycznej metaanalizy ilo-
sciowej. Lord De Vader i Alliger wykazali, ze obejmowanie przywodz-
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twa dos¢ silnie koreluje z inteligencja i wyraznie
z aktywnoécig, sprawczoscig, ekstrawersja, domi-
nacja i cechami stereotypowo kojarzonymi z me-
skoscig (Wojciszke, 2009). Przywodcy sa bardziej
ambitni, przejmuja odpowiedzialno$¢ za dziatania
w firmie, wykazuja sie zrownowazeniem emocjo-
nalnym, towarzyskosSciag, empatig i asertywnoscia.
Pézniejsze badania wykazaly réwniez, ze ludzie
przyjmujacy role przywoédcze w jednej grupie, maja
tendencje do pelnienia tej funkcji w innych sytu-
acjach i grupach. Dla skutecznego przywoédztwa
najwazniejsza okazuje sie umiejetnos¢ kreowania
tych na liscie osobowosciowych cech przywoédcy
znalazly sie: pewnos¢ siebie, uczciwosé, prawosc,
energicznos¢, wytrwalos¢, zdolnosci poznawcze
oraz wiedza merytoryczna.

Latwo wymieni¢ pozadane cechy przywodcy;
kazdy - i przywoédca, i pracownik - moze stworzy¢
taka kafeterie, jednakze badania psychologiczne
zidentyfikowaly stosunkowo niewiele cech wta-
sciwych roli przywdédcy (Chmiel, 2007). Szeroko
o cechach charakteryzujacych wspoélczesnego przy-
wodce - dyrektora szkoly, pisze Plewka (Plewka,
Bednarczyk, 2008), jednakze stworzona podczas
badania ankietowego dyrektoréw i nauczycieli lista
cech ma charakter zyczeniowy i odnosi sie do cech
pozadanych - zdaniem respondentéw - u dyrekto-
réow, a nie do rzeczywiécie posiadanych przez lide-
réw cech osobowosci. (Plewka, 2008). Na dodatek
»nie udato sie dokona¢ wyraznego rozréznienia po-
miedzy skutecznymi a nieskutecznymi przywodca-
mi” (Chmiel, 2007). By¢ moze spowodowane jest to
tym, ze przy kompetentnym, zaangazowanym ze-
spole fachowcéw lub przy zadaniach silnie ustruk-
turalizowanych i rutynowych moze wystapic¢ zjawi-
sko neutralizowania wptywu przywdédcy.

We wspétczesnym zarzadzaniu objawia sie ten-
dencja do stawiania znaku réwnosci miedzy przy-
wobdca a menedzerem. Oczywiscie sa sytuacje
i organizacje, ktére staraja sie laczy¢ obie funkcje,
badacze jednak optuja za rozréznieniem tych pojec.
Kierowanie, bycie menedzerem polega na realizacji
nakreslonych przez kogo$ innego planéw i strategii
organizacyjnej, natomiast przywdédztwo silnie koja-
rzone jest z wlasng wizjg przysziosci. Kierowanie,
zarzadzanie to ,utrzymywanie spdjnosci i porzad-
ku”, przywédztwo za$ polega na ,wprowadza-
niu konstruktywnych lub adaptacyjnych zmian”
(Chmiel, 2007). ,Przywédztwo to robienie wlasci-
wych rzeczy, kierowanie to robienie rzeczy wla-
Sciwie”. Reasumujac, réznice miedzy przywddca
a menedzerem mozna przedstawi¢ w nastepujacy
sposoéb:
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Ma wtasng wizje Realizuje plany

Okresla i wyznacza cele Realizuje strategie

Nastawiony na zmiany Pilnuje wtasciwego wykonania

zadan

Prowadzi organizacje
do sukcesu

Organizuje prace

Pozyskuje ludzi Przydziela zadania

Motywuje i inspiruje Kontroluje i monitoruje

Krytyczne podejécie do teorii cech spowodowato
rozwo6j behawioralnych koncepcji przywoédztwa. Pro-
pagowano poglad, ze kierownicze, liderskie stano-
wisko przyjmuja osoby uzyteczne, potrzebne grupie
do realizacji zatozonych celéw. Wilke i Van Knipen-
berg w latach dziewiecdziesigtych XX w. stworzyli
teorie stanéw oczekiwanych: dzialajaca koopera-
cyjnie grupa zadaniowa ma nadzieje na osiggniecie
celu, oczekuje tez, ze niektérzy czlonkowie, bardziej
niz inni, przyczynia sie do ich realizacji, w zwigzku
z czym identyfikuje te jednostki, zwraca sie do nich
o decyzje, podjecie dzialani oraz czesciej sie im pod-
porzadkowuje. Empirycznie dowiedziono, ze jed-
nostki, do ktérych zwraca sie grupa, wyrézniaja sie
specyficznymi kompetencjami, istotnymi ze wzgledu
na rodzaj dziatania. Wieksze oczekiwania pokladane
sa w osobach asertywnych, zorientowanych na inte-
res grupy i majacych wyzszy status takze poza gru-
pa. Szansa na wylonienie lidera, uwarunkowana
jest szeScioma czynnikami, mianowicie: zwigksza
sie wraz ze wzrostem liczebnosci grupy, osiggniecie
celu oparte jest na kooperacji i koordynacji dziatar
czlonkéw grupy, indywidualne zyski jednostek zale-
za od pozostatych czlonkéw grupy, pojawia sie ko-
nieczno$¢ ustalania i egzekwowania zasad podziatu
zyskow, istnieje zagrozenie zewnetrzne dla realizacji
celéow oraz grupa ma w swoim skladzie jednostke
z przywddezym doswiadczeniem.

Podsumowujac, teorie behawioralne jako podsta-
we do wylaniania przywodcy i hierarchii wiadzy
uznajg, ze ,rozrost grupy, koniecznoé¢ koordynacji,
specjalizacja, réznicowanie statusu wewnetrzne-
go” prowadzi do wylonienia przywoédcy (Wojcisz-
ke, 2007). Teorie cech natomiast propaguja poglad,
ze przywodcami czeéciej zostaja osoby obdarzone
zdolnosciami przydatnymi do osiggniecia celu gru-
powego, sa inteligentne, ambitne, aktywne, obdarzo-
ne kompetencjami spolecznymi - interpersonalnymi.

W badaniach laboratoryjnych i samoopisowych
nad sposobem zarzadzania uwidaczniajq sie stereo-
typy zwiazane z picia. Kobiety sg bardziej zoriento-
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wane na ludzi niz na zadanie, preferuja demokra-
tyczny, uczestniczacy styl zarzadzania. Mezczyzni
natomiast zorientowani sa autokratycznie i dyrek-
tywnie. Réznic takich jednak nie stwierdzono w ba-
daniach nad dzialajgcymi organizacjami. W rzeczy-
wistych organizacjach oraz instytucjach kobiety
i mezczyzni sprawujacy funkcje kierownicze sg po-
dobnie oceniani przez podwladnych i nie r6znig sie
obiektywnymi wskaznikami skutecznosci swych
dziatan. Ciekawym wobec powyzszego wydaje sie
fakt, ze nawet w organizacjach silnie sfeminizowa-
nych, takich jak o$wiata, proporcjonalnie wiecej sta-
nowisk kierowniczych zajmuja mezczyzni, ,, odsetek
kobiet w danym zawodzie jest odwrotnie proporcjo-
nalny do jego prestizu” (Wojciszke, 2009). Koncepgji
wyjasniajacych to zjawisko jest wiele (np. zréznico-
wanej socjalizacji, ewolucjonistyczna, strukturalno-
spoleczna), zajmiemy sie nimi w oddzielnym artyku-
le.

Chcac empirycznie przyjrze¢ sie obszarowi przy-
wodztwa, przeprowadzilismy krotki sondaz i ankie-
te wéréd 152 oséb zwigzanych z o$wiatg, gléwnie
z wojewodztwa pomorskiego. Wéréd badanych byty
osoby na stanowisku kierowniczym (71) oraz na-
uczyciele i pracownicy administracji (81); tacznie 86
kobiet i 66 mezczyzn w wieku od 28 do 65 lat. Auto-
réw badania interesowalo przede wszystkim, jakie
pojecia kojarza sie z przywoédztwem, jakie cechy ma
dobry przywdédca i jakich przywédcoéw uznajemy
za stawnych. Uzyskane wyniki prezentujemy ponizej.

Z pojeciem przywoédztwa kojarza sie responden-
tom nastepujace okreslenia (mozna bylo podac¢ trzy):

1. Lider-76,9 %

Wodz - 46,2 %
Zarzadzanie - 46,2 %
Charyzma - 40,4 %
Wiadza - 40,4 %
Kierowanie - 34,6 %
Mistrz - 30,8 %
Menedzer - 28,8 %

9. Kompetengja - 26,9 %

10. Szacunek - 21,2 %

11. Ekspert-19,2 %

Na dalszych miejscach znalazty sie: mentor, zasa-
dy, fachowo$¢, coach, wplywanie, akceptacja.

Wsréd osob na stanowiskach kierowniczych naj-
wiecej wskazan uzyskaly: lider (66,7 %) i charyzma
(47,6 %); pracownicy wskazywali przede wszystkim
lidera (83,9 %), dyrektora (58,15 %), wtadze (51,6 %)
i zarzadzanie, kierowanie (45,2 %).

W obu grupach na czolo wysuwa sie lider. War-
to wiec zbadag, co kryje to szerokie pojecie, z czym
jest kojarzone i jak rozumiane. Respondenci prosze-
ni byli tez o wymienienie cech dobrego przywodcy.
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Uzyskano nastepujace wyniki:

Respondenci

na stanowisku

Respondenci
na stanowisku

kierowniczym

niekierowniczym

1. konsekwencja w dazeniu | 1. kompetencja, wiedza
do celu i dziataniu 2. umiejetnosé zarzadzania
2. umiejetnos¢ wspotpracy ludZmi i wykorzystywania
z ludZzmi ich zdolnosci
3. budowanie zespotu 3. charyzma
4. odwaga 4. podejmowanie szybkich
5. wizjoner i trafnych decyzji
6. skutecznoéé 5. branie odpowiedzialnosci
7. zdecydowanie 6. komunikacja
w dziataniu 7. sprawiedliwosé
8. umiejetnos¢ inspirowania
9. kreatywno$é
10. autorytet
11. wizja
12. konsekwencja
13. asertywnosé
14. szacunek

W obu grupach respondentéw wymieniane sa:
wizja, zdecydowanie, szybkos¢ dziatania i umie-
jetnoé¢ wspolpracy/zarzadzania ludZzmi. Dla oséb
nie bedacych kierownikami, na co warto zwrdécié
uwage, istotna jest kompetencja i wiedza (51,6 %)
oraz umiejetnos¢ wykorzystania zdolnosci i inspiro-
wania innych (41,9 %). Nalezy pamietad, ze ludzie
czesto wymieniaja w badaniach ankietowych cechy
lub zachowania, jakie sa dla nich istotne w danym
momencie i na zajmowanym stanowisku, podane
wyzej wskazania moga $wiadczy¢ o deprywacji po-
trzeb w danych obszarach lub o problemach odczu-
wanych przez pracownikéw w danej (badanej) orga-
nizacji.

Ciekawa kwestia jest wykorzystanie potencjalu
pracownikéw - na ile przywoédcy znaja swoj zespot
i potrafig czerpa¢ z jego synergii, a takze umieja wy-
korzysta¢ i rozwija¢ umiejetnosci oraz kompetencje
indywidualne podleglych im oséb - z czym wigze
sie, tak istotne zaréwno w przywoédztwie, jak i za-
rzadzaniu, delegowanie zadan i zaufanie do innych.
Dla oséb podleglych przywodcy, zgodnie z teoriami
zaangazowania w organizacje, wazna jest sprawie-
dliwoéé, szacunek, kompetencja i fachowosé przy-
wodcy, jego odpowiedzialnoé¢ za podejmowane de-
cyzje oraz umiejetnosci komunikacyjne - mozna mu
woweczas ufac i zachowywac sie lojalnie wobec orga-
nizacji. Symptomatyczna wydaje sie¢ obecnosé¢ okre-
slenn ,odwaga”, ,wizjoner”, , skutecznos¢” w grupie
kierownikéw - czas zmian, jakim podlegaja instytu-
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cje oswiatowe wymaga wlasnie takich cech i zacho-
wan.

Wsréd stawnych przywédcéw, respondenci wy-
mieniali (wedlug kolejnosci wskazar):

Respondenci Respondenci
na stanowisku na stanowisku
kierowniczym niekierowniczym
Jozef Pitsudski Jozef Pitsudski
Jan Pawet I Napoleon
Napoleon Jan Pawet Il
Dalajlama Lech Watesa
Ghandi Cezar
Lech Watesa Aleksander Wielki
Aleksander Wielki Margaret Thatcher
Aleksander Macedoriski Hitler
Stalin Musollini
Hitler Ronald Regan
Martin Luther King Tadeusz Kosciuszko
Churchill Ghandi
Generat Sikorski
Stalin
Churchill
Ks. J. Popietuszko
Fidel Castro

Niezaleznie od oceny moralnej przywédcow, wszy-
scy oni odznaczali sie charyzma, zdolnoscia do wpro-
wadzania zmian, mieli wizje, ktéra konsekwentnie
realizowali, porywajac i inspirujac innych do dziata-
nia.

Na pytanie, kto wspolczesnie zostaje przywod-
ca, zdecydowana wiekszoé¢ respondentow (32,7 %),
odpowiedziata, ze ,0soba z nadania instytucji wyz-
szych”, co nie dziwi w realiach szkolnictwa, gdzie
wylaniania sie dyrektoréw szkoét i placowek oswia-
towych na drodze konkursu. 28,8 % ankietowanych
wskazalo, ze przywddca zostaje osoba o szczegdl-
nych predyspozycjach osobowosci; 23,1% wskazalo
osobe szczegdlnie skutecznie dzialajgca w danym
obszarze, za$ 7,7% uznalo, ze przywoédca zostaje oso-
ba stawna, znana, popularna. Osoby pelnigce funkcje
kierownicze czeéciej wskazywaly na nadanie funkcji
jako zrédlo przywoédztwa, natomiast osoby nie beda-
ce kierownikami czeSciej upatrywaly podstaw przy-
woédztwa w predyspozycjach osobowosciowych.

Do cech/umiejetnoéci szczegdlnie przydatnych
na kierowniczym stanowisku respondenci zaliczyli:
odwage w podejmowaniu trudnych decyzji i szyb-
kos¢ decydowania, zdolnosci organizacyjne, wiedze,
fachowos¢ i doswiadczenie, konsekwencje w poste-
powaniu, umiejetnos¢ budowania zespolu, umiejet-
noé¢ wspdlpracy z innymi, umiejetnos¢ planowania
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strategicznego, otwarto$¢ na zmiany, mediacje/nego-
cjacje, empatie, pracowitosé, umiejetnos¢ dobrej ko-
munikacji z pracownikami samorzadowymi, zaufa-
nie do personelu.

Jesli pelni sie lub zamierza petni¢ funkcje kierow-
nicze, przewodzi¢ zespolowi i organizowaé prace
innych, warto przemysle¢ oméwione powyzej wska-
zania ankiety i uwzgledni¢ je, dokonujac refleksji
nad wilasnymi kompetencjami i preferowanym sty-
lem przywoédztwa.

Jesli chcesz by¢é dobrym przywdédca:

* jasno okreslaj cele, dbaj by byly zrozumiate i za-
akceptowane przez podlegta grupe;
miej odwage w podejmowaniu decyzji;
stawiaj i egzekwuj wymagania;

* wyznaczaj $ciezke rozwoju organizacji, a nie tyl-
ko realizuj i podazaj wyznaczong przez innych
droga;

przejawiaj zainteresowanie zawodowym i osobi-
stym rozwojem czltonkow zespolu;

* motywuj i stwarzaj okazje do uczenia sie, przy-
dzielaj ambitne zadania;

pobudzaj do myslenia, kreuj odkrywcze wizje
i badz gotéw do zaakceptowania kreatywnosci
pracownikow;

inspiruj innych, miej optymistyczng, ale reali-
styczna wizje przysztosci;

* badZz wzorem, wierz w wizje, badZz wytrwaty,

bierz odpowiedzialno$¢ za swoje dzialania.

Wspblczesne organizacje charakteryzuja sie coraz
mniejszg hierarchicznoécig, wzrasta ich innowacyj-
noé¢, reaktywnosé i réznorodnosé, przywoédca musi
wiec by¢ coraz bardziej otwarty, kreatywny i gotowy
na zmiany. I na zakonczenie cytat z jednej z ankiet:
,Kieruje sie w zyciu zasada: dyrektorem sie bywa,
a cztowiekiem trzeba by¢”.

W nastepnych artykutach zajmiemy sie stylami
przywodztwa i podstawami wladzy oraz kwestig
réznic plci w pelnieniu funkcji kierowniczych.
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Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku

Nie zgaduj, nie ryzykuj, zapytaj!
Metodologia a metoda badawcza

Stawomir Sieradzki
specjalista CEN
ds. badan i analiz

Metodologia odréznia nauke od nienaukowych sposobéw zdobywania
wiedzy o $wiecie. Metodologia nauk to system jasno okreslonych regut
i procedur, do ktérych odwoluja sie badania bedace podstawa ewaluacji
wiedzy. System regut i procedur sktadajacy sie na metodologie nie jest za-
mkniety ani niezawodny. Przeciwnie, jest wcigz uzupetniany i ulepszany.
Naukowcy szukajg nowych metod i technik obserwacji, analizy, logicz-
nego wnioskowania i generalizacji. Metodologia nauk rozwija sie¢ wolno,
cho¢ nie pozostaje obojetna réwniez na zmiany w obszarze paradygma-
tow, naukowe mody czy trendy. Metodologia jest systemem dynamicz-
nym, podlegajacym przemianom i rozwojowi wraz z calg nauka, jedno-
cze$nie jednak tworzacym jej normatywny szkielet (reguly i procedury).

Nauka nie wymaga potwierdzania jej twierdzen za wszelkq ceng. Twierdzenie
musi zostaé poparte dajgcym sig zaakceptowad, logicznym dowodem. Dowdd musi
byc¢ starannie przemyslany oraz sprawdzony za pomocq dobrze znanych kanonow
wnioskowania. Oznacza to, zZe metody nauki sq bardziej niezmienne i wazniej-
sze dla naukowcow niz jakikolwiek rezultat szczegotowy uzyskany za pomocy jej
srodkow. Dzigki nim realizacja zadan naukowych jest procesem samokorygujg-
cym. Nie odwotuje si¢ on do jakichs specjalnych objawiern czy niepodwazalnych
autorytetow. Nie oczekuje si¢ od niego nieomylnosci, lecz uwzglednienia metod
budowania i testowania hipotez. Analizowanie realizowanych zadan prowadzi
z kolei do odkrywania kanonow prowadzenia badati, ktére w czasie trwania badar
mogq byc modyfikowane. (Cohen, Nagel, 1962: 395-396.).

Metoda naukowa to zatem okreélony i powtarzalny sposob rozwigzy-
wania pewnego typu problemu naukowego. Metoda badawcza zas to tyle,
co okreslony i powtarzalny zestaw sposobéw zdobywania takich informa-
ji o rzeczywistosci, ktére sa niezbedne do rozwiazania okreslonego typu
problemu badawczego. Metode badawcza mozna okresla¢ w sposéb wez-
szy iszerszy. Jezeli metode badawcza §cisle zrelatywizujemy do problemu
badawczego, jakiemu jest ona podporzadkowana, wtedy zdefiniujemy ja
jako stosunkowo waskie i wyspecjalizowane typy czynnosci badawczych,
stuzace do rozwigzania wycinkowego problemu badawczego. Definiu-
jac metode badawcza w tak waski sposob, latwo utozsamic¢ ja z technika
badawczg, ktérg w tym przypadku nalezy rozumie¢ jako wyspecjalizo-
wany sposob pozyskiwania materialu empirycznego. Metode badawcza
mozna tez definiowad szerzej - jako typowe i powtarzalne sposoby roz-
wigzywania probleméw ogoélniejszych. Nalezy wtedy pamietaé, ze w tak
zdefiniowanych metodach badawczych zawieraja sie metody bardziej
szczegdlowe. Metody badawcze w rozumieniu ogolniejszym stanowig za-
tem schemat toku badan i dowodéw, nie przesagdzajac jednak o tym, jakie
techniki badawcze i narzedzia powinny by¢ w badaniu zastosowane.

Bibliografia:

COHEN, M. R,, NAGEL, E. An Introduction to Logic and Scientyfic Method. Harcourt
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Raporty dotyczace opieki i edukacji

przedszkolnej

W ramach projektu ,, Doskonalenie strategii zarzadzania oSwiatgq na poziomie regionalnym
i lokalnym”, realizowanego przez Osrodek Rozwoju Edukacji, zespot badaczy
z Uniwersytetu Warszawskiego opracowat cztery nowe raporty:
,Organizacja wychowania przedszkolnego na terenach wiejskich”, W. Marchlewski;
* ,Polityka samorzadéw gminnych w zakresie opieki przedszkolnej”, P. Swianiewicz;
J. Krukowska, M. Lackowska-Madurowicz;
* ,Edukacja przedszkolna w wybranych krajach europejskich”, A. Sobotka;
* ,Organizacja i funkcjonowanie innych form wychowania przedszkolnego”, J. Kielan.

Pierwszy z zaprezentowanych rapor-
tow zawiera charakterystyke przed-
szkoli funkcjonujacych na obszarach
wiejskich w Polsce. Jak wynika z pro-
wadzonych przez autora badan, przed-
szkola wiejskie znaczaco r6znig sie od
przedszkoli funkcjonujacych w mia-
stach.

Jedna z cech réznicujacych jest ta, ze w gminach
wiejskich istnieje wieloé¢ podmiotéw, ktére realizuja
zajecia przedszkolne. Dzialajg tam placéwki, ktérych
organem prowadzacym jest gmina, sa przedszkola
prowadzone przez szkoly, osrodki pomocy spolecz-
nej, osoby prywatne, organizacje pozarzadowe. Opie-
ka przedszkolna realizowana jest nie tylko w ramach
stacjonarnych placowek, ale takze w innych formach
edukacji, tj. ogniskach przedszkolnych, punktach
czy zespotach. Wspélna cecha przedszkoli funkcjo-
nujacych na obszarach wiejskich jest to, ze wszedzie
tam, gdzie placéwki sg otwierane, rodzice bardzo
chetnie posylaja do nich swoje dzieci. Na zakorcze-
nie w raporcie zaprezentowano rozwigzania, ktére
stosowane w gminach wiejskich sluza zapewnieniu
jak najwiekszej liczbie dzieci dostepu do edukacji
przedszkolnej. Przyklady przedstawione w raporcie
moga by¢ wzorem dla innych gmin, ktére cheg roz-
szerzy¢ oferte edukacji przedszkolnej.

Kolejne opracowanie - , Polityka samo-
rzadow gminnych w zakresie opieki
przedszkolnej” - to wyczerpujace stu-
dium empiryczne na temat aktualnego
stanu opieki przedszkolnej w polskich
gminach w kontekscie realizowanej po-
lityki samorzgdéw. Raport omawia m.
in. takie zagadnienia, jak; miejsce opieki
przedszkolnej w hierarchii priorytetow
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polityki lokalnej, finansowanie opieki przedszkolnej
(w tym opflaty), funkcjonowanie przedszkoli niepu-
blicznych i innych form wychowania przedszkolnego
oraz bariery w rozwoju opieki przedszkolne;j.

Raport autorstwa Anety Sobotki
to przeglad badan na temat edukacji
przedszkolnej w wybranych krajach
europejskich (Francja, Wiochy i Szwe-
cja). Systemy edukacji przedszkolnej
omoéwione zostaly w dwoéch podsta-
wowych obszarach. Pierwszy z nich
dotyczy rozwoju opieki i edukacji
przedszkolnej, w tymroli panistwa, samorzadu oraz fi-
nansowania; drugi obszar charakteryzuje jakos¢

edukacji przedszkolnej, w tym programy nauczania,
wyréwnywanie szans edukacyjnych, organizacje
pracy, kadre nauczycielskg i monitorowanie pracy
przedszkoli.

Ostatni ze wspomnianych raportéw
ukazuje r6znorodnoéc¢ podejs¢ do pro-
wadzenia innych form wychowania
przedszkolnego - zespoléow, punktéow
- na podstawie do$wiadczen trzech
samorzadoéw: Suchy Dab (gmina wiej-
ska, w ktérej punkty przedszkolne fi-
nansowane s3 ze Srodkéw POKL,
a prowadzone przez koordynatorki-
nauczycielki), Gluchéw (gmina wiej-
ska, w ktorej punkty przedszkolne prowadzone sa
przez stowarzyszenie rodzicéw) oraz Sokoétka (gmi-
na miejsko-wiejska, ktéra zespoly wychowania
przedszkolnego finansuje z érodkéw wiasnych).

Wersje elektroniczne raportéw dostepne sa na stro-
nie Osrodka Rozwoju Edukacji (www.ore.edu.pl)
w materiatach do pobrania.

Za ORE: B.S.
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DOSWIADCZENIA | KONKRETY
Faworyci nie zawiedli

Milosz Kulewski XIV Miedzynarodowe Mistrzostwa Gdariska w Szachach
rzecznik prasowy dobiegty korica. Przez dziewie¢ kolejnych dni w siedzibie
MMG w Szachach Centrum Edukacji Nauczycieli zawodnicy toczyli zaciete

pojedynki umystowe. W zawodach gtéwnych zagrato
tacznie blisko 130 zawodnikéw, przy czym amatorzy
rywalizowali w oddzielnym turnieju B. Rozegrano tez
turnieje towarzyszace: bltyskawiczny, junioréw i tzw. kloca
(popularna odmiana szachéw). Lacznie w calym festiwalu
pojawili si¢ reprezentanci az 8 federacji, tzn.: Anglii,
Bialorusi, Danii, Litwy, Niemiec, Polski, Rosji i Ukrainy.

W klasycznym, 9-rundowym turnieju A nie zabraklo utytutowanych
mistrzow z kraju i zagranicy. Bylo wéréd nich m.in. czterech mistrzéw
miedzynarodowych oraz trzech arcymistrzéw. To wlasnie ci ostatni

]

Zawodnicy przy partii



Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku

Vidmantas Malisauskas — Szachowy Mistrz Gdanska na rok 2012

podzielili miedzy siebie miejsca
na podium.

Zwyciezyl arcymistrz z Litwy
Vidmantas Malisauskas uzysku-
jac, dzieki 6 wygranym i 3 remi-
som, wynik 7.5 punktu.

- Obecnie skupiam sie przede
wszystkim na pracy trenera sza-
chowego - moéwil Malisauskas
po zakoriczeniu zmagan - nato-
miast po wywalczeniu wicemi-
strzostwa Litwy zostalem powo-
fany do kadry narodowej i czeka
mnie teraz wystep na Olimpiadzie
Szachowej. Obecne wystepy sa
dla mnie przygotowaniem do tego
wladnie turnieju, sa powrotem
do realnej gry turniejowe;j.

Kolejne miejsca na podium zajeli
arcymistrzowie: tukasz Cyborow-
ski i Mirostaw Grabarczyk, obaj
z dorobkiem 7 punktéw (o kolej-
nosci decydowata wiec punktacja
pomocnicza). Rok temu, debiutujac
na gdanskim turnieju, mieli oni te
same lokaty. Warto doda¢, ze Cy-
borowski zwyciezyl w poprzedza-
jacym gléwne zmagania turnieju
szachéw blyskawicznych - tu takze
powtdrzyt on ubiegloroczny wynik.

Pigte miejsce zajal tegoroczny
maturzysta z Polonii Warszawa,

mistrz miedzynarodowy Zbigniew
Strzemiecki. Z kolei szésty byt
inny mistrz miedzynarodowy, Ser-
gei Khamitskiy z Biatorusi. Kha-
mitskiy zostal tym samym, kolejny
juz raz, zwyciezca w Kklasyfikacji
dla nauczycieli.

Sposréd  reprezentantéw  po-
morskich klubéw najlepszy wy-
nik uzyskal Tomasz Kempinski
z druzyny Jantar Pruszcz Gdanski.
Tym samym, zgodnie ze statusem
turnieju, zostal on mistrzem woje-
wodztwa pomorskiego.

Mistrzynia Gdanska zostala
natomiast Monika Gluszko z Po-
lonii Warszawa (23 miejsce w kla-
syfikacji ogolnej).

Wielu zawodnikéw deklarowato
swoéj powrét do Gdanska za rok.
Dotyczy to m.in. takich znakomi-
tych szachistow, jak Lukasz Cybo-
rowski czy Zbigniew Strzemiecki.

W turnieju B wygral Konrad Zie-
linski z Gedanensis Gdansk. Drugi
byt Robert Chojnowski z Patacu
Nieboréw, a trzecie miejsce zajat
Grzegorz Was z Korony Gdarisk.

Po zakoriczeniu ostatniej rundy
turnieju zawodnicy tlumnie sta-
wili sie na ceremonii zakoriczenia.
Organizatoré6w nagrodzili grom-

43

EDUKACJA POMORSKA
nr 53 (4) lipiec-sierpien 2012 r.

Sergei Khamitskiy — najlepszy nauczyciel

kimi oklaskami i to wtasnie entu-
zjastyczne reakcje zawodnikéow sa
- wedlug organizatora, Krzyszto-
fa Jurkiewicza - najlepsza zaplata
za wysilek wlozony w przygoto-
wanie i przeprowadzenie turnieju.

- Przyjeta przez nas formula
turnieju sprawdza si¢ - mowi Jur-
kiewicz - wyodrebnienie osob-
nego turnieju dla amatoréw daje
mniej doswiadczonym zawodni-
kom mozliwoéé rywalizowania
we wlasnym gronie i walki o na-
grody. Takze wprowadzenie licz-
nych Kklasyfikacji dodatkowych
sprawia, ze nie tylko Scista czotéw-
ka turnieju rywalizuje o nagrody.
Ciesze sig, ze kolejny raz turniej
przebiegl bez probleméw i byli-
$my w stanie zapewni¢ zawodni-
kom dogodne warunki rywalizacji.

Z kolei Beata Symbor, wspotor-
ganizatorka mistrzostw z ramie-
nia Centrum Edukacji Nauczy-
cieli w Gdansku, podkreéla,
ze z roku na rok przybywa rywali-
zujacych nauczycieli, ktérzy pasje
do szachéw zaszczepiaja swoim
podopiecznym - dzieciom i mio-
dziezy, na zajeciach szkolnych.
- W ten sposob srodowisko oswia-
towe stara si¢ wypelnia¢ zalecenia
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Parlamentu Europejskiego z dnia
13 marca 2012 roku dotyczace re-
alizacji przez kraje unijne progra-
mu ,Szachy w szkole” - dodaje
nauczyciel konsultant ds. infor-
macji naukowej, promotorka edu-
kacji szachowej w wojewodztwie
pomorskim.

XIV Miedzynarodowe Mistrzo-
stwa Gdanska w Szachach odbyty
sie pod honorowym patronatem
Minister Edukacji Narodowe;j,
Krystyny Szumilas. Honorowym
patronatem objeli turniej réwniez
Marszatek Wojewédztwa Pomor-
skiego, Mieczystaw Struk, a takze
Prezydent Miasta Gdariska, Pawet
Adamowicz. Patronat medialny
nad impreza sprawowaly: Dzien-
nik Baltycki, Radio Plus i portal
Tréjmiasto.pl.

Szczegdétowe wyniki turnieju
znalezé mozna na stronie www.
szachy.gda.pl, za$ bardzo cieka-
wa relacja ze zmagan turniejo-
wych dostepna jest pod adresem:
http:/ /sport.trojmiasto.pl/ Wy-
czerpujaca-walka-szachistow-w-
Gdansku-n60476.html.

L]

Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli

w Gdansku

Konrad Zielinski — zwyciezca grupy B, odbiera puchar z rak Renaty Ropeli, Dyrektor
Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku

T4

1 g clora'ple tlele oldec
= ITHSERZOSTa
goarnska w Szachackh

CEMNTHLIS
EDUKASH NALGEIYCIEL
Gadane, ol Halisrn 14

21 =29 VIl 2012
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Organizatorzy 14. MMG w Szachach
podczas uroczystosci wreczenia
nagrod — od lewej: Krzysztof Jurkiewicz
(kierownik sekcji szachowej UKS
Gedanensis), Marek Ulanowski (Prezes
Pomorskiego Wojewddzkiego Zwigzku
Szachowego), Maciej Szymanowski
(Wiceprezes UKS Gedanensis)

i Beata Symbor (nauczyciel konsultant
ds. informacji naukowej Centrum
Edukacji Nauczycieli w Gdarisku)
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Tutoring - nauczyciel i uczen zupelnie inaczej.
Rozmowa z Piotrem Czekierdg

Ewa Kalisiska

nauczyciel konsultant CEN

ds. wychowania przedszkolnego,
posiada Certyfikat Tutora
Szkoty Tutorow

Collegium Wratislaviense

O sile i przyszlosci paristwa
decyduje w duzej mierze to,
czy potrafi mqgdrze korzystaé
z talentow swoich obywateli.
Kraje, w ktorych istotnym
zadaniem szkoty jest
dostrzezenie talentu u mtodego
cztowieka, rozwiniecie go,
oraz stworzenie warunkow

do petnego wykorzystania

- wygrywajq. Do tej

pracy szkoty potrzebujq
odpowiednich ludzi -
przygotowanych do zajecia sie
tak wyjatkowaq rzeczq, jaka
jest ludzki talent. Kims takim
mogliby sta¢ sie tutorzy”.

Piotr Czekierda,

Co mozemy zyskac w perspektywie
spotecznej wprowadzajgc tutoring
do szkoty?

W: Tutoring w szkole: miedzy teorig
a praktykq zmiany edukacyjnej

Ewa Kaliniska: Witaj, Piotrze. Bardzo ciesze sig, ze przyjate$ zaprosze-
nie do tej rozmowy. Pozwdl, Ze bedziemy zwracac si¢ do siebie po imie-
niu. MieliSmy okazje pozna¢ sie podczas cyklu szkoleri w ramach pro-
gramu Tutoring - nauczyciel i uczeri zupelnie inaczej, ktérego jestes
organizatorem i autorem.

W naszym jezyku postugujemy sie od jakiegos czasu kilkoma obco
brzmigcymi pojeciami, takimi jak mentoring i coaching. Ostatnio dota-
czyt do nich tutoring. Czy te stowa oznaczajg to samo i moga by¢ uzy-
wane zamiennie? Jakie miejsce zajmuje wéréd nich tutoring?

Piotr Czekierda: Tutoring jest metoda reprezentujaca bardzo wazny
nurt edukacji, ktéry mozemy okresli¢ mianem edukacji spersonalizowane;j.
W tutoringu chodzi o pelny rozwéj potencjalu mtodego cztowieka, chodzi
o jego integralny wzrost, gra toczy sie o jego wielkos¢. Jesli coaching i men-
toring sa metodami z obszaru biznesu, ktére maja sprawi¢, ze ktos osiggnie
wysoki poziom dzialania, ze bedzie zblizal si¢ do perfekcji, do mistrzo-
stwa w tym, co robi, to tutoring jest adekwatng metoda w sferze edukacji.
Tutoring mozemy spotka¢ poczawszy od najnizszych etapéw edukagiji, tj.
przedszkola, szkoly podstawowej, po szkolnictwo wyzsze. Szukajac defi-
nicji tutoringu, mozemy powiedzie¢, ze jest to metoda rozwoju czlowieka
opierajaca sie na relacji mistrz - uczeni, wymagajaca wzajemnego zaufania,
indywidualnego oraz integralnego podejscia do podopiecznego. Nadrzed-
na motywacja tutora jest dobro podopiecznego. Tutor to madry nauczyciel,
ktéry towarzyszy, rozwija, wspiera, umiejetnie wyznacza szlak poszuki-
wan. Nalezy dodag, ze tutoring jest procesem diugofalowym i regularnym.
Celem dobrego tutora jest przygotowanie swojego podopiecznego do tego,
by $wietnie radzil sobie w momencie, kiedy tutora juz nie bedzie. Jest to
umiejetne laczenie przywoédztwa, autorytetu, a jednocze$nie samodziel-
nych poszukiwan podopiecznego.

E.K.: Jakie sa twoje skojarzenia z tutoringiem. Podaj, prosze, pie¢
irozwin je.

P.Cz.: Tutoring oznacza dla mnie to, czego tak naprawde oczekuje-
my od edukacji. Tutoring to spotkanie z inspirujaca osobg, ktéra moze
by¢ dla nas przewodnikiem. Tutoring to stawianie wyzwan intelektual-
nych, przyjazna praca nad rozwojem charakteru, rados¢ ze wspodlnego
odkrywania nowych obszaréw wiedzy, nowych umiejetnosci i postaw.
Dla nas, w Collegium Wratislaviense, tutoring jest metoda, ktéra ma
pomoéc mtodym ludziom osiggnaé wielkosé, nauczy¢ ich odpowiedzial-
nosci, podejmowania wyzwan, czerpania z kultury, stawania sie elita
w dobrym sensie tego stowa.

EK.: Ja do tych skojarzen dodalabym jeszcze slowo ,tradycja”.
Bo w przeciwienstwie do np. coachingu, tutoring siega korzeniami
starozytnosci.

P.Cz.: Dokladnie. Tradycja indywidualnego przygotowywania oso-
by, np. do pelnienia waznych funkcji spolecznych czy politycznych, jest
stara jak Swiat. Juz egipscy krélowie mieli w swoim otoczeniu osoby,
ktére dzi§ moglibySmy okresli¢ mianem tutoréw. Dzieki takiej relacji
i wspélpracy, osoba przygotowujaca sie do pelnienia waznych funk-
cji miata pewnos$é, ze bedzie na nie gotowa. Polska bardzo potrzebuje
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miejsc, w ktérych bedzie sie w odpowiedni sposéb
ksztalcilo elity, potrzebuje swoich Harvardéw, Oks-
fordéw, nowych Szkét Rycerskich. Dlatego wtasnie
staramy sie jako Srodowisko Szkoty Tutoréw Col-
legium Wratislaviense propagowac idee tutoringu,
profesjonalnie przygotowywac tutoréw do pracy.

E.K.: Ukazale$ mi Piotrze piekny obraz tutoringu,
zabarwiajac go slowami tak bardzo ostatnimi cza-
sy deficytowymi, np.: autorytet, etos, dyscyplina,
mistrz. Naszej polskiej szkole potrzeba szybkich
i wymiernych efektéw. Czy w takim razie tutoring
moze by¢ ,lekiem na cale zlo” polskiej edukacji?

P.Cz.: Tutoring nie rozwigze wszystkich probleméw
polskiej edukacji. Jest on natomiast znakomitg odpo-
wiedzig na powazny brak $ciezek rozwoju talentéw,
wylaniania mlodych lideréw, kreowania elit. Powin-
niSmy dazy¢ do zapewnienia wysokiej jakosci edu-
kacji masowej, grupowej oraz znakomitych progra-
moéw rozwoju dla tych, ktérzy cheag i mogliby wiecej.
Tutoring nie powinien by¢ metoda dla wszystkich,
ale dla kazdego, kto tego potrzebuje i chce - tak!

E.K.: Czy kazdy pochylajacy si¢ nad uczniem na-
uczyciel jest juz tutorem?

P.Cz.: Nie do kornca. Widziatem préby wdrazania
tutoringu przez osoby, ktére same nie mialy bezpo-
§redniego doswiadczenia z tym rodzajem edukacji, nie
doswiadczyly tej szczegdlnej atmosfery, formacji inte-
lektualnej i ludzkiej, jaka towarzyszy $wietnym osrod-
kom edukacyjnym na $wiecie, tej magicznej mikstury,
jak to ujat jeden z mtodych wspétpracownikéw Colle-
gium studiujacy na dobrej uczelni w Stanach Zjedno-
czonych. To, co te osoby dawaly uczniom byto z pew-
noscia wartosciowe, budowata sie relacja sprzyjajaca
rozwojowi, ale nie byla to jakos¢ tutoringu. Tutoring
to znacznie wiecej niz to, ze nauczyciel na chwile po-
chyli sie nad problemami ucznia i porozmawia z nim.

Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku

Tutoring to jest swojego rodzaju zaproszenie do re-
gularnej, dtugofalowej pracy nad rozwojem talentéw,
rozpoczecie pracy - wiem, ze to moze brzmie¢ niemal
szokujaco - nad wtasng doskonaloscig. Tutoring jest
precyzyjnie zaplanowanym, a jednoczesnie otwartym
na eksploracje procesem, ktéry ma sprawié¢, ze pod-
opieczny znajdzie sie na znacznie wyzszym poziomie
rozwoju niz byt zanim rozpoczal tutoring.

E.K.: Swoja wypowiedzia nieco uprzedziles moje
pytanie, w ktérym chcialam uzyskaé odpowiedz,
czy kazdy moze by¢ tutorem. I juz z Twojej wypo-
wiedzi wiem, ze nie. Zapytam jednak przewrotnie:
kto w takim razie nie moze by¢ tutorem? Jakie ce-
chy dyskwalifikuja nas z pelnienia tej roli?

P.Cz.: To bardzo powazne i istotne pytanie, bo rze-
czywiscie sa osoby, ktére fantastycznie odnajduja sie
w tutoringu i takie, ktére do tej pracy po prostu nie
nadaja sie. Powiedzialbym, ze czyms, co bardzo prze-
szkadza w byciu skutecznym tutorem jest nieumiejet-
noé¢ dania drugiej osobie rzeczywistej uwagi. Ktos,
kto jest bardzo skupiony na sobie, na swoich my-
slach, wczesdniejszych opiniach, nie bedzie dobrym
tutorem. Co nie oznacza, ze taka osoba nie moze sie
zmieni¢ .... (Smiech)!

E.K.: Bo przeciez i on ma szanse¢ spotkaé na swojej
drodze tutora, ktéry pomoze mu w takiej zmianie?!
(Smiech)

P.Cz.: Moze sie tak zdarzy¢.... Drugg wazng sprawa
jest przykiad osobisty, ktéry tutor powinien dawad,
czyli pewien poziom kultury osobistej, etyki zawodo-
wej, dokonania tutora, ktére powinny by¢ dla mlode-
go czlowieka inspirujace. Wiem, ze dotykam bardzo
delikatnego tematu, ale nie mozemy ukrywac tego,
Ze najbardziej skutecznymi tutorami sa osoby spetnio-
ne w swoim zyciu. To nie sg oczywiécie osoby dosko-
nate ($miech), ale méwiac obrazowo, tutor powinien

Piotr Czekierda - wspoélzalozyciel i prezes Collegium Wratislavien-
se, ktére ksztalci tutoréw w ramach swojej Szkoty Tutoréw. Promotor
tutoringu w Polsce, zainicjowal programy tutorskie we Wroctawiu
i w kilku innych miastach. W latach 2006-2008 byt tutorem Progra-
mu Liderzy PAFW. Jako czlonek zespotu Domu Spotkari im. Ange-
lusa Silesiusa, zostal laureatem Nagrody Gléwnej Pro Publico Bono
dla Najlepszej Lokalnej Inicjatywy Edukacyjnej (w 2003 roku). Pro-
jekty edukacyjne realizowat zaréwno w Polsce, jak i za granica, m.in.
we Francji, Niemczech, Litwie, Izraelu, Stowenii. Z wyksztalcenia
jest politologiem, studiowal takze filozofie i biznes, jest absolwentem
Uniwersytetu Wroctawskiego oraz IESE Business School w Barcelo-
nie. Czlonek Harvard Business Review Poland Club oraz IESE Alum-
ni Association. Jego pasja jest jazz i podréze, pitka nozna i koszykow-
ka. Wolontariusz Inicjatywy Tato.net oraz Fundacji §w. Mikolaja.
Prywatnie zZonaty (zona jest teatrologiem i psychologiem), tata tréjki
dzieci. Strona internetowa: www.czekierda.com
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by¢ osoba, ktéra ma glteboko zakorzenione nastawie-
nie, ze ,sie da”. Czyli, ze da sie osiagnac to, co zamie-
rzasz i do czego systematycznie dazysz. Powinien
mie¢ w sobie entuzjazm i gorace pragnienie rozwoju.
Bo rozwoj cztowieka nie ma granic. Jako osoba przy-
gotowujaca tutoréw, bardzo ubolewam, gdy wsrod
kandydatéw na tutoréw pojawiaja sie osoby prezen-
tujace postawe: ,Ja sie juz nie zmieni¢”. Uwazam,
Ze takie stwierdzenie niemal dyskwalifikuje do bycia
dobrym tutorem. To, co stale, to nasz temperament,
natomiast nawyki, zachowania, dzialania, cho¢ to
nie jest proste oczywiscie, zmienia¢ mozna. I wlasnie
tutor powinien by¢ tego przykladem. Bo przeciez
wlasnie rozwoju i pokonywania samego siebie tutor
oczekuje od swojego podopiecznego. Mam to szcze-
Scie, ze moge obserwowac $wietnych tutoréw Colle-
gium w akcji. Rezultaty ich pracy z podopiecznymi
sa niesamowite: wystawy, zmiany uczelni na lepsze,
stypendia za granicg, proby pisarskie.

E.K.: A czy Ty, Piotrze, miale$§ w takim razie swo-
jego tutora, mistrza? Kogos, komu jak Marek Aure-
liusz w ,Rozmyslaniach” (patrz felieton - przypis
autora) wiele zawdzieczasz? I jakie on, w takim
razie posiadatl cechy, ktére Ciebie inspirowaly, pro-
wadzily ku doskonalosci?

P.Cz.: Mialem wielkie szczescie spotkaé osoby, kto-
re zainspirowaly mnie do rozwoju. W szkole pod-
stawowej moja polonistka dobrze rozpoznata to,
czego potrzebuje. Pani Alicja Blachowa powiedziata
mi, ze z polskiego moge mie¢ albo tréjke, albo piat-
ke - innej opcji nie ma! Byla jednak osoba elastyczna,
ktéra dawatla np. na sprawdzianach tzw. tematy wol-
ne. I ja wtedy pisalem kryminaly. Za te wolne tematy
z reguly trudno bylo dosta¢ najwyzsza oceneg, ale pani
Alicja rzeczywiscie uznawata moj wklad pracy i oce-
niala je wysoko, dajac mi szanse na rozwéj potencjatu.

Kolejng osoba, ktéra pokazata mi, na czym po-
lega dazenie do mistrzostwa, byl éwczesny aktor
wroclawskiego Teatru Polskiego, Krzysztof Dracz.
Pod jego kierownictwem przygotowywaliSmy w li-
ceum spektakl teatralny. To bylo doswiadczenie co-
tygodniowych, sobotnich, wyczerpujacych préb. Nie
wszyscy z tym sobie poradzili - czes¢ zespotu wy-
kruszyla sig, ale ci, ktérzy ciezko pracowali, wytrwali
i nie poddali sie, dostali bardzo duzo. W 1991 i 1992
roku pojechaliémy do Paryza. W hali Bercy wystepo-
walismy dla kilku tysiecy oséb z przedstawieniem,
do ktérego muzyke napisal Bob Geldof. Zwiedza-
lismy Paryz, kazdy z nas dostat dobre stypendium,
mieliSmy okazje wznies¢ toast z Jacquesem Chirac-
kiem. Po takim doswiadczeniu co$ sie¢ w miodym
czlowieku zmienia, dostaje, pozwole sobie na uzycie
sportowego poréwnania, ,ciagg na bramke”! Tutoring
powinien wywola¢ podobny efekt: regularne spotka-
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nia z inspirujaca osoba, wymagajace rzetelnej pracy,
ale w perspektywie dajace co$ niesamowitego. Cos,
co przekracza wyobrazenia.

E.K.: Pozwél, ze usystematyzuje cechy Twoich Mi-
strzow: umiejetno$¢ rozpoznawania potencjatu, ela-
stycznosé i otwarto$¢é w postrzeganiu ucznia, jednocze-
sne bycie wymagajacym i konsekwentnym oraz dawanie
miejsca na eksploracje - czy to jest to COS?

P.Cz.: Dodalbym jeszcze umiejetnos¢ budowania
szczegolnej relacji. W Collegium Wratislaviense ma-
wiamy, ze tutor powinien by¢ jak kaloryfer - cieply
i twardy jednoczesnie. Cieply oznacza, ze lubi ludzi,
ze dopuszcza ludzi do siebie, ze potrafi si¢ z mlo-
dymi ludZzmi zaprzyjazniaé, ze pragnie dla nich do-
bra. Twardoé¢ oznacza, ze jest wymagajacy i konse-
kwentny. W tym miejscu wskazalbym jeszcze jedna,
niezwykle istotng postawe tutora - , dtugomyslnos¢”
i przypisywanie podopiecznemu troche lepszych
cech, niz posiada on w rzeczywistosci. Nie chodzi
tutaj o naiwno$¢, ale o wiare w te druga osobe i wi-
dzenie w niej kogo$, kim moglaby sie sta¢, gdyby
wszystko poszto dobrze.

E.K.: Podaj, prosze, znane Ci przyklady wykorzy-
stywania tutoringu, najlepiej z naszego kraju.

P.Cz.: Mam bezposredni kontakt z kilkoma takimi
miejscami. Swietna prace wykonuja tutorzy Progra-
mu Tutor, ktéry Collegium Wratislaviense realizuje
wspolnie z Fundacja 10 Kwietnia. Tam tutoringiem
objete sa mlode osoby, ktére stracity rodzicow w wyni-
ku pelnienia funkcji publicznej. Tutoring rzeczywiscie
potrafi tam zdziata¢ wiele, co potwierdzaja zaréwno
sami uczestnicy, jak i ich rodzice. Drugi przyklad, to
tutoring rodzinny, ktéry realizowany jest w Przed-
szkolu Zdréj we Wroctawiu. Tutor wspiera rodzicow
w wychowywaniu ich dzieci. Obserwuje dziecko, roz-
mawia z nim, bawi i pracuje, jest nauczycielem. Potem
wspolnie z rodzicami ustala, w jaki sposéb najlepiej
byloby postepowac z dzieckiem, jak je wychowywag,
zeby to bylo spdéjne z wartosciami i oczekiwaniami
rodzicéw. Takze pdzniej, w szkotach, ktére wyrasta-
ja z tego rodzaju przedszkoli, kazdy miody czlowiek,
co dwa tygodnie, spotyka sie ze swoim tutorem.
To jest co$ niesamowitego i niepowtarzalnego. To jest
wielka przewaga jakosciowa moéc regularnie, w przy-
jaznej atmosferze spedzaé¢ czas z inspirujacym czlo-
wiekiem i rozwija¢ sie przy jego udziale. Kolejnym
interesujacym przykiadem jest tutoring realizowany
w programie Liderzy PAFW. Miatem zaszczyt by¢ tu-
torem tego Programu przez dwie edycje, tam pozna-
tem tutoring i uczylem sie tej metody od profesora
Zbigniewa Pelczynskiego z Oxfordu i Katarzyny Czay-
ki-Chelminskiej, ktéra opiekowatla sie tutorami. Tu-
toring realizowany jest przez regularne, comiesieczne
spotkania z dorosla osoba, ktéra pelni w swoim $rodo-
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wisku funkcje liderskie. Z nig wia-
$nie spotyka sie tutor. Te spotkania
stuza wyznaczaniu zadan, prioryte-
tow waznych dla tej osoby, a w kon-
sekwencji realizacji planu rozwoju
na najblizsze kilka lat. I niesamowite
jest to, ze te plany sie realizujg! Lu-
dzie czesto zmieniajg siebie, swoje
organizacje, srodowiska na lepsze.
E.K.: Obecnie nawet najlepszy
produkt wymaga reklamy. Saty-
ryk Andrzej Poniedzielski stwier-
dzil, ze gdyby dzi§ wymyslono
kolo, to nie sprzedaloby sie ono

bez wsparcia profesjonalnej kam- |

panii reklamowej. Jak Ty zarekla-

mowatby$ w takim razie tutoring |&

na rynku edukacyjnym?
P.Cz.: Hasto reklamowe powin-

Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli

w Gdansku

Zagadki starego budynku

Renata Mistarz
nauczyciel konsultant CEN
ds. edukacji regionalnej

no przyciggaé¢ uwage... Moze: Tu- .

toring - wszystko to, czego ocze- j

kujesz od dobrej edukagji.

EK.: To zachecajaca reklama,
ktéra brzmi na tyle tajemniczo,
by chcie¢ poznaé¢ produkt. Na za-

konczenie proponuje Ci, Piotrze |

zabawe w metafory dalekie i bli-
skie. Dokoncz, prosze zdania: Tu-
toring jest jak... poniewaz... / Tu-
toring nie jest jak... poniewaz...

P.Cz.: Trudne ($miech)! Tuto- |
ring jest jak... winda, poniewaz |

moze Cie zawiez¢ na poziom, kto6-

ry przeroénie Twoje oczekiwania. |

A tutoring nie jest jak... dyrektywa
zmieniajaca edukacje rozporzadze-
niem administracyjnym ($miech)!
E.K.: Dzigkuje Ci, Piotrze za ta
inspirujaca rozmowe. Mam na-
dzieje, ze nadarzy sie okazja przy-
blizenia metody tutoringu na Po-
morzu. Zapraszam do Gdanska.

Literatura:

Tutoring w szkole : miedzy teorig a prak-
tyka zmiany edukacyjnej : praca zbiorowa
/ pod red. M. Budzynskiego, P. Czekier-
dy, J. Traczynskiego, Z. Zalewskiego, A.
Zambrzuskiej. Wroctaw : Towarzystwo
Edukacji Otwartej, 2009. 116 s. ISBN 978-
83-928546-0-9

Tutoring: w poszukiwaniu metody ksztat-
cenia lideréw. Warszawa 2007.
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W Centrum Edukacji
Nauczycieli zrealizowany
zostal projekt Zagadki
starego budynku. Inspiracja
byt 106-letni budynek,
bedacy siedziba placowki.
Zaciekawienie i osobisty
stosunek do obiektu
pracujacej w nim autorki
przedsiewziecia -

, nauczyciela konsultanta

CEN ds. edukacji
regionalnej, Renate Mistarz
- oraz che¢ ukazania innym
tego, co sama dostrzega
byly najwazniejszymi
argumentami na rzecz
realizacji projektu. Okazja
stat sie Rok Krajobrazow
Pomorza, uchwalony

przez Sejmik Wojewodztwa
Pomorskiego. A Ze na
krajobraz sktadaja sie r6zne
obiekty: i budynki, i parki,
pomyst na dziatania
edukacyjne dobrze wpisywat
sie w okolicznos$ciowa
tematyke. Po raz pierwszy
zajecia w ramach projektu
Zagadki starego budynku
przeprowadzone zostaly
podczas X Battyckiego
Festiwalu Nauki.

Gdanski CEN to instytucja edu-
kacyjna. Wlaczajac sie¢ do udziatu
w Baltyckim Festiwalu Nauki, nie
wypadalo wiec nie zaprojektowac
i nie stworzy¢ sytuacji edukacyj-
nej, ktérej uczestnicy, niejako przy
okazji, uczyliby sie czego$ ,po-
waznego” (moéwiac jezykiem szko-
ty). Przy tym wazne bylo dla au-



Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku

torki pokazanie, ze uczy¢ sie mozna gdziekolwiek
i na czymkolwiek (nieomal). ,Podrecznikiem” stat
sie w tym przypadku stary budynek i jego otoczenie.

Uczniowie uczestniczacy w warsztatach eduka-
cyjnych otrzymali specjalnie na te okazje opracowa-
ne karty pracy, zawierajace rézne zadania zwigzane
z obiektem oraz zagadki, jakie mégt inspirowac stary
budynek. Cho¢ kanwa zadan i zagadek bylo to, co
pod reka i w zasiegu oka, wigzaly sie one z rézny-
mi dziedzinami nauki, techniki i sztuki. W spos6b
naturalny splotty sie w nich: geografia, matematy-
ka, fizyka, biologia, technika, historia i architektura.
By calo$é miata wymiar holistyczny - dopelniajace,
a moze nawet zasadnicze byly dzialania zwigzane
ze sztuka i tworczoscig. Chcialam - za Howardem
Gardnerem!' - by kazdy mogt w zadaniach znalez¢
co$ dla siebie, wedle swoich upodoban i uzdolnien.

Usytuuj budynek CEN w przestrzeni geograficznej,
postugujqc sie zdjeciami innych budynkow i opisami pod
nimi oraz rozpoznaniem tych obiektow w terenie. Oznacz
na mapie posesji kierunki geograficzne... Tak mniej wie-
cej brzmiala tre$¢ zadania pierwszego, ,geogra-
ficznego”. Moze ono rozwijaé spostrzegawczosé
i kojarzenie z umiejetnosciami, takimi jak orientacja
przestrzenna i geograficzna, postugiwanie sie mapa
i jej rozumienie w odniesieniu do odwzorowywanej
przez mapg przestrzeni.

T T v T

_._Z__é__/_/_...{__./._..é_z_r_. y

1 Howard Gardner - autor koncepcji wielorakich inteligencji
cztowieka.
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Badanie detali architektonicznych, rysowanie
ich, stawianie hipotez na temat konstruowania bu-
dynku, szukanie w bryle budynku logiki, harmonii
i piekna... Takie i inne zadania uwrazliwiajg, skia-

niajg do refleksji, zwracaja uwage na pewien porza-
dek i sens rzeczywistosci. Moze w przysztosci takie
do$wiadczenie zaowocuje troska o tad przestrzenny
w otoczeniu i postawy ochronne w stosunku do spu-
§cizny pokolen.

Matematyka z fizyka i biologia pospotu znalazty
swoje poczesne miejsce w projekcie. Mierzenie, ob-
liczanie objetosci i masy przedmiotéw, szacowanie
- po pomiarach - wieku starych drzew... ,Typowe”
dziatania wyptywajace z ducha tych dziedzin powig-
zane zostaly z zaspokajaniem potrzeb hipotetyczno-
eksperymentalnej aktywnosci.

, Trudno jest oprze¢ si¢ poczuciu, ze wzory matema-
tyczne sq obdarzone niezaleznym istnieniem i wlasng in-
teligencjqg, ze sq madrzejsze od nas, madrzejsze nawet od
swych odkrywcéw, ze wyciggamy z nich wiecej, niz pier-
wotnie w nie wlozono”. Te stowa fizyka Heinrich Hert-
za’ znakomicie, wydaje sie, opisuja sytuacje, w ktorej
przywolane wzory matematyczne (wydawaloby sie
- puste, jak hieroglify), pozwolily obliczy¢, ze grani-
towe kule zdobigce budynek waza, bagatela, jakies
piecset kilogramow, a drzewa w parku sa prawie tak
stare, jak sam budynek.

Sprzezenie dzialania i odkrywania zawarto w za-
daniu dotyczacym budowy tuku architektonicznego.
Inspiracja byty piekne tuki nad portalami dawnego
frontu budynku (budynek stoi tylem do gléwnej
obecnie ulicy J6zefa Hallera!) oraz wiedza, ze tuki
architektoniczne przenosza na boki ciezar budowli
i wlasny, i nie dopuszczaja do rozpadniecia sie bu-
dowli.

2 Cyt. za: Matuszewski, R. Swiat fizyki a rzeczywistosé
https://repozytorium.amu.edu.pl/jspui/bitstre-
am/10593/2783/1/sfar_wi.pdf, s. 74.
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Cwiczenie obserwacji i spostrzegawczoéci, postu-
giwanie sie dedukcja, rozwigzanie zagadek i osig-
gniecie detektywistycznego sukcesu. Trzeba sie tro-
che nabiegaé, wytezy¢ wyobraznie, by na przykiad
w cieniach na $cianie budynku dostrzec konkretny,
cho¢ dawno zapomniany obiekt... W zamian pozo-
staje satysfakcja: znalazlam/znalaztem, odkrylam/
odkrylem, zgadlam/zgadlem, jestem dobra/jestem
dobry. Kazdemu przyda sie takie wsparcie. I reflek-
sja: Aaa..., to tak kiedys wygladat swiat...

Na posesji Centrum Edukacji Nauczycieli znajdu-
ja sie tajemnicze obiekty - kominki odpowietrzajace,
wystajace prosto z trawnika, i kilka prowadzacych
pod ziemie stalowych drzwi. To historyczne pozo-
stalosci z czaséw Il wojny $wiatowej - szczelina prze-
ciwlotnicza, jakich podobno w Gdarisku bylo sporo.
Uczestnicy warsztatow nie wchodzili do szczeliny,
bo nie jest ona udostepniona. Dokonujac pomiaréw
starali sie jedynie okresli¢, ilu ludzi moglo sie schro-
ni¢ pod ziemig w czasie nalotu bombowego. Moze
w przyszitosci powstanie tu historyczna Sciezka dy-
daktyczna? Byloby ciekawie.

Inne $lady niemieckiej przeszlosci obiektu ledwo
wyzieraja spod warstwy bialej, kryjacej je farby. To
napis w alfabecie staroniemieckim na matym budy-
neczku na posesji instytucji. Wyposazeni w stary al-
fabet, uczestnicy warsztatow probowali wskazad,
jakie litery wystepuja w napisie na $cianie. To nic,
ze udalo sie odczyta¢ niewiele (moze kiedys$ odczy-
tamy caly napis, na przyklad w swietle ultrafioletu).
Tabela z alfabetem staroniemieckim, ktéra uczestnicy
mieli w swoich kartach pracy, wykorzystana moze
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by¢ przez nich do odczytywania innych starych napi-
sOw - na jakim$ budynku czy cmentarzu z ich otocze-
nia, jesli kiedy$ zachca podjac takie dziatania.

Przeswiadczenie, ze Swiat jest caloscig i jednoscia,
jest odwieczne? Tak tez - caloSciowo - ten Swiat
postrzegamy. Jak czesto tworzymy warunki do ca-
toéciowego komentowania $wiata i rzeczywistosci?
W projekcie warsztatow staratam sie uwzgledni¢ po-
dejscie holistyczne. Dziedzing, ktéra daje wiele moz-
liwosci, jest sztuka. Pozwala komentowaé rzeczywi-
stos¢ w sposéb wyjatkowy i oryginalny, a nawet ja
kreowac.

Trzy male ceramiczne gléwki na Scianie budynku
daty pretekst do snucia opowiesci: co by bylo, gdy-
by... mlodzienicy ze Sciany budynku mogli przemo-
wi¢? Kim sa bohaterowie? Jakie maja charaktery?
Czy sa spokrewnieni? Czy dzialaja w pojedynke, czy
razem? Zgodnie czy przeciwko sobie? Co ich spotka-
to? Czasami odpowiedz podsuwala wyobraznia, cza-
sami rozstrzygaly rzuty kostka’. Bohaterami stawali
sie: gdanski ksigze i jego dworzanie, wikingowie,
gdanscy béwcy, rozbdjnicy grasujacy w podgdan-
skich lasach, wedrowcy przybyli z odleglych stron,
pasazerowie na gape na Sredniowiecznym okrecie,
korsarze... Historie utrwalane byly w formie prac
malarskich, ktére - wyzwalajac twoérczoéé - dawaty
artystom poczucie wolnoéci i spetnienia.

Inng z kolei forma twoérczosci plastycznej byto od-
wzorowywanie arabeski obecnej na drzwiach jed-
nego z nieuzywanych obecnie portali. Esy-floresy

3 Tamze, s. 24.

4 Przy projektowaniu tej czesci warsztatéw wykorzystalam
pomysty zawarte w ksigzce Bowkett, S. Wyobraz sobie, ze... Cwi-
czenia rozwijajace twércze myslenie uczniéw, Warszawa: WSiP
2000.
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przypominajgce wczesnoszkolne

szlaczki, tyle ze bardziej ozdobne
i wysmakowane, sprawialy przy-
jemnos¢ w rysowaniu, dawaly
uspokojenie nawet najbardziej roz-
brykanym uczniom. Tak piekno
dziata na psychike.

Projekt Zagadki starego budynku
mial na celu zaciekawi¢ uczestni-
kéw, wywotaé emocje, dobrze stu-
zace samodzielnemu pozyskiwa-
niu wiedzy, pobudzi¢ do dedukcji
i refleksji, tworczej fantazji i kre-
acji. Nauczycielom mial pokazad,
ze wiedza lezy w zasiegu wzroku
i trzeba tylko prébowaé wykorzy-
sta¢ ja edukacyjnie. Nam wszyst-
kim miat zwrécié uwage na za-
gadki starego, pieknego budynku,
ktérych czesé tenze zechcial ujaw-
nic.

L]

W projekcie uczestniczyli uczniowie
szkot podstawowych nr 4, 49 oraz 59
z Gdanska wraz ze swoimi nauczy-
cielami oraz nauczycielki ze szkot
polskich z Litwy. Wszyscy pracowali
pod kierunkiem autorki projektu.

EDUKACJA POMORSKA
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O TYM SIE MOWI

Odciazy¢ uczniowskie plecaki

W zwigzku z licznymi skargami rodzicow doty-
czacymi niezapewnienia uczniom wtasciwych
warunkéw do pozostawiania w szkotach czesci
podrecznikéw i przyboréw szkolnych Rzecz-
nik Praw Dziecka wystosowatl list do Minister
Krystyny Szumilas. W liScie zaapelowal, by
w planowanych priorytetach na rok szkolny
2012/2013 uwzgledniono dziatania, ktére
doprowadza do skutecznej realizacji prze-
oy pisu §4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Na-
™= rodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 roku
— . | w sprawie bezpieczenstwa i higieny w pu-
‘ blicznych i niepublicznych szkotach i pla-
' cowkach (Dz. U. z dnia 22 stycznia 2003 r.). Marek
Michalak poprosit rowniez Gtéwnego Inspektora Sanitarnego Przemy-
stawa Bilinskiego o przekazanie danych szczegétowych, ktére pozwo-
la zidentyfikowac szkoly nierealizujace obowigzkowych przepisow.
J.A.

Nowy System Informacji OSwiatowej

Prezydent Bronistaw Komorowski podpisal no-
welizacje ustawy o nowym Systemie Informacji
Oswiatowej. Dokument wejdzie w zycie 31 sierp-
nia br. Nowa ustawa zwieksza anonimowo$¢ da-
nych gromadzonych w SIO. Informacje o wyda-
nych orzeczeniach i opiniach, przekazywane przez
poradnie psychologiczo-pedagogiczne do bazy danych SIO, nie beda
zawieraly danych identyfikacyjnych ucznia, a jedynie numer, date
i przyczyne wydania orzeczenia. W bazie danych SIO beda gro-
madzone wylacznie dane o liczbie uczniéw objetych taka pomo-
ca. Dostep do informacji na temat m.in. rodzaju niepelnosprawnosci
dziecka czy tez zagrozenia niedostosowaniem spolecznym zostanie
ograniczony. Do centralnej bazy SIO sptywaé bedzie mniej tzw. da-
nych wrazliwych o uczniach, ktére pozostang w bazach lokalnych,
tj. w szkotach, przedszkolach i poradniach.

Wsparcie szkot

Osrodek Rozwoju Edukacji zaprasza na spotkania informacyjne po-
Swiecone sieciom wspodlpracy i samoksztalcenia, w ramach projektu
,System doskonalenia nauczycieli oparty na ogélnodostepnym kom-
pleksowym wspomaganiu szkél” wspétfinansowanego ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Oferta skierowana jest do: powiatowych koordynatoréw projektu,
0s0b, ktére pelni¢ beda funkcje koordynatoréw sieci wspédtpracy i sa-
moksztalcenia (nauczyciele, dyrektorzy szkét, doradcy metodyczni,
konsultanci, szkolni organizatorzy rozwoju edukacji itp.) oraz przedsta-
wicieli placéwek doskonalenia nauczycieli, bibliotek pedagogicznych
oraz poradni psychologiczno-pedagogicznych. W Gdansku spotkanie
odbedzie sie 19 wrzeénia. Rejestracja na stronie: www.ore.edu.pl

B.S.

51



EDUKACJA POMORSKA
nr 53 (4) lipiec-sierpien 2012 r.

Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku

Janusz Korczak - zestawienie bibliograficzne

w wyborze (cz.

Opracowane zestawienie bibliogra-
ficzne przybliza tematyke zwiazana
z postacia Janusza Korczaka.
Zestawienie zostalo sporzadzone
w oparciu o wybrane zbiory Peda-
gogicznej Biblioteki Wojewddzkiej
w Gdansku.

Zestawienie rejestruje dokumenty
drukowane w jezyku polskim i wy-
dane na terenie Polski.

Opis bibliograficzny dla wydaw-
nictw zwartych zgodny jest z obo-
wiazujaca norma: PN-82/N-01152.01:
Opis bibliograficzny. Ksiazki.
Czeéé 11 zestawienia obejmuje do-
kumenty drukowane poswiecone
zyciu i twérczosci Janusza Korcza-
ka: (wydawnictwa zwarte) zastoso-
wano drugi stopien szczegétowosci
opisu bibliograficznego.

Wyjaénienie redakcyjne do cz. 1.
Opublikowana w numerze 51-52 , Edukacji
Pomorskiej”, pierwsza czes¢ bibliografii
obejmowatla prace napisane przez Janusza
Korczaka. R6znice w edycji wynikaja z kon-
sultacji z autorka i podyktowane s zgodno-
$cig z normalizacja bibliograficzna.

2)

DOKUMENTY DRUKOWANE - WYDAWNICTWA ZWARTE:

Antologia dziennikéw i pamietnikéw : w opracowaniu szkolnym /
oprac. Krystyna Heska-Kwasniewicz. - Katowice : Ksigznica, 1999.
- 358, [1] s.; 20 cm. - (Dla Szkét Srednich). - ISBN 83-7132-445-6

BUREGREN, Sassa

Mata ksigzka o demokracji / Sassa Buregren ; przekl. [ze szw.] Iwona
Jedrzejewska ; przedm. i adapt. tekstu Magdalena Sroda. - Warszawa
: Jacek Santorski & Co Agencja Wydaw., 2007. - 62 s. : il. kolor. ; 24 cm

DAUZENROTH, Erich

Janusz Korczak : zycie dla dzieci / Erich Dauzenroth
; przekl. [z niem.] Teresa Semczuk. - Krakéw : Wy-
" daw. WAM, 2005. - 167, [16] s. : il,, faks., fot. ; 20 cm.
¥ -1ISBN 83-7318-263-2

DABROWSKI, Zdzistaw
" Pedagogika opiekuricza : historia, teoria, terminologia /
Zdzistaw Dabrowski, Franciszek Kulpinski. - Olsztyn : UWM, 2002. -
207, [2] s. ; 24 cm. - ISBN 83-7299-129-4

DEBNICKI, Kazimierz

Korczak z bliska / Kazimierz Debnicki. - Warszawa : Lu-

dowa Spoétdz. Wydaw., 1985. - 175, [4] s. : err. ; 21 cm. -
' ISBN 83-205-3650-2

Korceak zbliska  FALKOWSKA, Maria
e Kalendarz zycia, dziatalnosci i tworczosci Janusza Korcza-
ka / Maria Falkowska ; Instytut Badarn Pedagogicznych.
Zaklad Badan Systemoéw Wychowawczych. Pracownia Korczakowska.
- Warszawa : Nasza Ksiggarnia, 1989. - 416 s., [16] s. tabl. : faks., fot.,
portr. ; 20 cm. - (Janusz Korczak. Zrédta i Studia / red. nauk. Aleksan-
der Lewin ; t. 3). - ISBN 83-10-09142-7

W

inien apmee § GURYCKA, Antonina
Kerankewside | Korczakowskie inspiracje... / Antonina Gurycka. - War-
inspirogje.—

szawa : Wydaw. Nauk. Scholar, 2002. - 155 s. : faks., fot.,
portr. ; 21 cm. - ISBN 83-88495-88-7

HUPPENTHAL, Janina

'_Ic. 4 :Tﬂ Janusz Korczak : poradnik bibliogaficzny / Janina Hup-
. penthal ; red., wstep Witold Stankiewicz. - Warszawa :

Biblioteka Narodowa. Inst. Bibliograficzny ; Torun : Ksigznica Miejska

im. M. Kopernika, 1978. - 54, [2] s. ; 24 cm

JAKUBOWSKI, Marian
Aktualne problemy mys$li i praktyki opiekuriczej / Marian Jakubowski.

52



Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli
w Gdansku

- Warszawa : IKN, 1978. - 136 s. : 20 cm. - (Ksztalce-
nie Ustawiczne : materialy pomocnicze dla nauczy-
cieli; t. 37)

Janusz Korczak jako pedagog opiekuriczy : praca
zbiorowa / pod red. Gerarda Lubiriskiego ; Uniwer-
sytet Gdanski. Instytut Pedagogiki. - Gdanski : UG,
1982. -33s.; 20 cm

Janusz Korczak w getcie : nowe Zrédta / [Instytut Ba-
dan Edukacyjnych. Pracownia Korczakowska ; wstep
i red. nauk. Aleksander Lewin ; oprac. Monika Zi6-
tek]. - Warszawa : Ofic. Wydaw. Latona, 1992. - 310
s., [16] s. tabl. : faks. ; 21 cm. - ISBN 83-85449-08-6

Janusz Korczak : zycie i dzielo : materialy z Mie-
dzynarodowej Sesji Naukowej, Warszawa 12-15
pazdziernika 1978 r. / red. Hanna Kirchner [et al.]. -
Warszawa : Wydaw. Szk. i Pedag., 1982. - 331, [1] s. ;
30 cm. - ISBN 83-02-01482-6

Bai — JAWORSKI, Marek

&ﬁ Janusz Korczak / Marek Jaworski. -
Warszawa : Wydaw. Interpress, 1973. -
152, [4] s., [12] s. tabl.

;17 cm

: faks., fot., portr.

Korczakowskie dialogi / red. nauk. Ja-
dwiga Binczycka. - Warszawa : Wydaw.
Akademickie ,Zak”, 1999. - 240 s. ; 20
cm. - ISBN 83-88149-15-6

| KURZEJA, Anna

Dzieci ulicy - profilaktyka zagrozen /
Anna Kurzeja. - Krakéw : Impuls, 2008. - 131 s. ; 24
cm. - ISBN 978-83-7587-035-0

say mameass wes. LEWIN, Aleksander
s 5 Gdy nadchodzit kres... : ostatnie lata zy-
cia Janusza Korczaka / Aleksander Le-
win. - Warszawa : Wydaw. Szk. i Pedag.,
1996. - 182, [10] s. : faks., fot. ; 20 cm. -
o ISBN 83-02-06375-4

LEWIN, Aleksander

Tryptyk pedagogiczny : Korczak, Makarenko, Fre-
inet / Aleksander Lewin. - Warszawa : Nasza Ksie-
garnia, 1986. - 156, [4] s. : portr. ; 21 cm. - (Wycho-
wanie). - ISBN 83-10-08841-8

LOBOCKI, Mieczyslaw

ABC wychowania / Mieczystaw Lobocki. - Wyd. 2
- Lublin : Wydaw. UMCS, 1999. - 159 s. ; 21 cm. -
ISBN 83-227-1364-9
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~ MORTKOWICZ-OLCZAKOWA, Hanna

i Janusz Korczak / Hanna Mortkowicz-
Olczakowa. - Wyd. 5. - Warszawa : Czytel-
' nik, 1978. - 277, [3] s. : portr. ; 20 cm

Mysl pedagogiczna Janusza Korczaka : nowe zrédta
/ wybér Maria Falkowska ; Instytut Badan Peda-
gogicznych. Zaklad Badan Systeméw Wychowaw-
czych. Pracownia Korczakowska. - Warszawa : Na-
sza Ksiegarnia, 1983. - 393, [3] s. ; 20 cm. - (Janusz
Korczak. Zrédta i Studia / red. nauk. Aleksander Le-
win ; t. 2). - ISBN 83-10-08345-9

NEWERLY, Igor

Rozmowa w sadzie piatego sierpnia ; O chiopcu
z bardzo starej fotografii / Igor Newerly. - War-
szawa : Czytelnik, 1984. - 123, [4] s. ; 20 cm. -
ISBN 83-07-00883-2

NEWERLY, I[gor]

Samorzad uczniowski w systemie wychowawczm
Korczaka / I[gor] Newerly, Al[eksander] Kamiriski,
Wi[adystaw] Zelazko. - Warszawa : Nasza Ksiegar-
nia, 1962. - 230, [2] s. ; 20 cm. - (Biblioteka Samorza-
du Uczniowskiego)

O pedagogike jako nauke o czlowieku :
w setng rocznice urodzin Janusza Korcza-
ka / pod red. Jadwigi Binczyckiej i Kazi-
mierza Gorzelaka. - Katowice : US, 1979. -
185, [3] s. ; 20 cm. - (Prace Naukowe
Uniwersytetu Slqskiego w Katowicach /
Uniwersytet Slaski w Katowicach ; nr 311)

Obszary spotkan dziecka i dorostego w sztuce : pra-

ca zbiorowa / pod red. Marii Tyczkowej i Bogusta-

wa Zurakowskiego ; Ogoélnopolski Oérodek Sztuki

dla Dzieci i Mlodziezy w Poznaniu. Komitet Orga-

nizacyjny Biennale Sztuki dla Dziecka. - Warszawa ;

Poznarn : Panst. Wydaw. Nauk., 1989. - 383 s. : il. ; 21
- (Sztuka i Dziecko). - ISBN 83-01-07282--2

OKON, Wincenty

Wizerunki stawnych pedagogéw polskich / Wincen-
ty Okon. - Warszawa : Wydaw. Akad. ,Zak”, 2000.
- 469, [1] s. : portr. ; 21 cm. - ISBN 83-88149-22-9

OLCZAK-RONIKIER, Joanna

Korczak : préba biografii / Joanna Olczak-Ronikier. -
Warszawa : Wydaw. W.A.B., 2011. - 478, [2] s. :il. ; 25
cm. - (Fortuna i Fatum). - ISBN 978-83-7414-077-5
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regaguyme
lanusza Konraka

Pedagogika Janusza Korczaka - re-
alizm czy utopia? / pod red. Ireneusza
Jana Pyrzycka. - Wloclawek : Wyzsza
Szkota Humanistyczno-Ekonomiczna,
2006. - 152, [4] s. ; 24 cm. -

ISBN 83-88500-88-0

Piesn ujdzie calo... : antologia wierszy o Zydach pod
okupacja niemiecky / oprac., wstep Michat M. Boro-
wicz. - Warszawa : W. L. Anczyc, 1947. - 288 s., [9]
k. tabl. : il,, fot. ; 24 cm. - (Wydawnictwa Centralnej
Zydowskiej Komisji Historycznej w Polsce / red. Na-
chman Blumental [et al.] ; nr 32)

Poljskij pedagog - gumanist Janu$ Korcak (1878-
1942) : do 125-riccja z dnja narodzennja : biobibliogra-
ficnij pokazcik. - Kiiw : Duch i litera, 2003. - 131, [1]
s.; 20 cm. - (Vidatni Pedagogi Svitu / Akademija Pe-
dagogic¢nich Nauk Ukraini ; 2). - ISBN 966-7888-77-0

Prawa dziecka : deklaracje i rzeczywistos$¢ / red. Ja-
dwiga Biniczycka. - Wyd. 2 zm. - Krakéw : Impuls,
1999. - 269 s. ; 24 cm. - ISBN 83-85543-13-9

PRZANOWSKI, W[ladyslaw]

Samorzad w szkole powszechnej : (przyklady reali-
zacji) / W[ladystaw] Przanowski, Ml[arja] Szczawin-
ska, J[6zef] Wojcik. - Warszawa : ,Nasza Ksiegar-
nia”, 1928. - 160 s., [15] s. tabl. : fot.,, wykr. ; 20 cm.
- (Bibljoteka Dziet Pedagogicznych ; nr 17)

PYRZYK, Ireneusz

Prekursorzy pedagogiki opiekuniczej : (J.H. Pestalozzi, ].
Korczak, A. Makarenko, J. Babicki) / Ireneusz Pyrzyk. -
Toruri : Wydaw. Adam Marszalek, 1998. - 199 s. ; 21 cm

Rozmowy pod modrzewiem : ks. Jan Twardow-
ski opowiada, ks. Waldemar Wojdecki notuje / Jan
Twardowski ; oprac. Waldemar Wojdecki. - Warsza-
wa : Inst. Wydaw. PAX, 1999. - 141, [3] s. ; 20 cm. -
ISBN 83-211-1303-6

RUSAKOWSKA, Daniela

Janusz Korczak o szkole : poglady - oceny - do-
Swiadczenia. - Daniela Ruszkowska ; Ministerstwo
Edukacji Narodowej. Instytut Badan Pedagogicz-
nych. Zaklad Systeméw Wychowawczych. - War-
szawa : MEN, 1989. - 162 s.; 20 cm

Studia nad pedagogika XX wieku / wstep i red. Wincen-
ty Okori, Bogdan Suchodolski. - Warszawa: Panst. Zakl.
Wydaw. Szk., 1962. - 516 s. ; 21 cm. - (Problemy Wsp6t-
czesnego Wychowania / pod red. Wincentego Okonia,
Bogdana Suchodolskiego, Wiktora Szczerby ; t. 4)

Biuletyn Centrum Edukacji Nauczycieli
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SZLAZAKOWA, Alicja

Janusz Korczak / Alicja Szlazakowa. - Warszawa :
Wydaw. Szk. i Pedag., 1978. - 142, [1] s. : il., faks.,
fot., portr. ; 20 cm

—M SZLAZAKOWA, Alicja
; Janusz Korczak w legendzie poetyc-
~ _ kiej / Alicja Szlazakowa. - Warszawa :
o Wydaw. Interlibro, 1992. - 226, [2] s. :
rys. ; 21 cm. - ISBN 83-85161-36-8

Sztuka dla dzieci szkolnych : teo-

ria - recepcja - oddziatywanie : praca
zbiorowa / pod red. Marii Tyczkowej ; Komitet Or-
ganizacyjny Biennale Sztuki dla Dziecka w Pozna-
niu. - Warszawa ; Poznan : Panst. Wydaw. Nauk.,
1979. - 352 s. : il,, err. ; 21 cm. - (Sztuka i Dziecko).
- ISBN 83-01-01551-9

SLIWERSKI, Bogustaw

Przekraczanie granic wychowania od , pedagogiki
dziecka” do antypedagogiki / Bogustaw Sliwerski. -
Lodz : Wydaw. UL, 1992. - 133, [2] s. ; 24 cm. - (Acta
Universitatis Lodziensis / Uniwersytet £.6dzki. Folia
Paedagogica et Psychologica). - ISBN 83-7016-646-6

WOLOSZYN, Stefan

Korczak / Stefan Woloszyn. - Warszawa : Wiedza
Powszechna, 1978. - 332, [2] s. : fot., portr. ; 19 cm. -
(Mysli i Ludzie. Pedagogika)

Wspomnienia o Januszu Korczaku / wybdr i oprac.
Ludwika Barszczewska, Bolestaw Milewicz ; Insty-
tut Badan Pedagogicznych. Zaklad Badan Systemoéw
Wychowawczych. Pracownia Korczakowska. - War-
szawa : Nasza Ksiegarnia, 1981. - 405, [3] s. ; 20 cm.
- (Janusz Korczak. Zrédta i Studia / red. nauk. Alek-
sander Lewin ; t. 1). - ISBN 83-10-08022-0

Wychowanie na rozdrozu : personalistyczna filozofia
wychowania / pod red. Franciszka Adamskiego. -
Krakéw : Wydaw. U], 1999. - 268 s. ; 24 cm. - (Varia /
Uniwersytet Jagielloniski. Instytut Pedagogiki ; 395). -
ISBN 83-233-1164-1

Zrédta do dziejéw wychowania i mysli pedagogicznej
/ wybor i oprac. Stefan Woloszyn. T. 3. [Cz.] 1 : Myél
pedagogiczna w XX stuleciu / red. t. Angelina Rut-
kowska. - Wyd. 2 zm. - Kielce : Dom Wydaw. Strze-
lec, 1978. - 835, [1] s. ; 25 cm. - ISBN 83-903528-3-4

Opracowanie:
Matgorzata Zienkiewicz, PBW w Gdatisku
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,Rozmyslania” Marka Aureliusza wiekopomne
1 terazniejsze, osobiste, raczej skromne...

W czasie letniego urlopu znalazgtam nieco czasu, by uporzadkowad moje albumy ze zdjeciami. W kovicu udato mi si¢ potgczyé prayjemne
wspomnienia z pogytecznymi porzqdkami. Zdecydowanie nie naleze do 0séb Zyjacych przesztoscig. Czesciej tez planuje, co ma si¢ wydarzyé
niz rozmyslam o rzeczach i sprawach bylych. Dlatego tez, praegladajgc w duzej mierze jeszcze czarno-biate forografie, nie ronitam tez nad
przemijajqcq miodoscig. Szkolne fotografie przypomniaty mi ludzi, o ktdrych nie mysle cagsto, a wtasciwie bardzo rzadko — moich nauczy-
cieli. Zadatam sobie pytanie, czy wszystkich ich pamigtam — ich nazwiska, imiona, powiedzenia, wyglad, ton glosu? A czy potrafie wskazad,
co im zawdzigezam, czego mnie nauczyli?

Jakze moge nie pamigtac?! Ktos z Was oburzy sig: przeciez nauczyciele nauczyli mnie tak wielu waznych rzeczy, np. pani od matematyki
nauczyta funkeji trygonometrycznych, a pani od polskiego - odrézniac utwor epoki baroku od utworu poetéw romantycznych. A pan od fizyki
wyttumaczyt, dlaczego nie powinnam suszy¢ whoséw, stojgc w wannie petnej wody. Owszem, niektére z lekcji pamigtam! Na zawsze pozo-
staly w mojej pamigci dbugotrwatej niektdre wzory, twierdzenia, pojecia, tytuly. Tyle, a moze tylko tyle? Kazdego cztowieka, poza wyglgdem
zewngtrznym, wiedzq, umiejetnosciami, opisujq nasze zalety i wady — nasze mocne i stabe strony. Kios jest odwazny i przebojowy, ktos inny
grownowazony i cierpliwy, jeszcze inny - skrupulatny i brzydzacy sig ktamstwem. Skad TO mamy? Czy potrafimy wskazal ludzi, tych z krwi
i kosci, z imienia i nazwiska, kidray odcisngli swij znak, dodali kolor na naszym portrecie? Co Im zawdzigczamy?

» Wychowawcy — ze nie statem sig ani Zielonym, ani Niebieskim, ani zwolennikiem Okraglych, ani Diugich. I wytrwatosé w trudach,
i popraestawanie na matym, praykiadanie reki do pracy i niezajmowanie sig zbyt wielu sprawami naraz. (...)

Rustykowi — zrozumienie potrzeby poprawy i pielggnowania charakteru. (...) I unikanie retorycznosci, poetycznosci i wyszukanego dow-
cipu. (...) I sztuke czytania doktadnego, a nie zadowolenia si¢ czytaniem pobieznym (...) I poznanie wyktadéw Epikteta, ktérych mi udzielit
z whasnej ksigénicy.

Apolloniuszowi — niezaleznos¢ sqdéw i rozwazng pewnosé w postgpowaniu. (...) I zobaczenie na jego zywym prayktadzie jasno, ze ten
sam cztowiek moze by¢ bardzo stanowczy i tagodny. I zupetny brak ztego humoru pray nauczaniu. (...)

Sekstusowi — (...) umiejetnosé chwalenia bez natarczywosci, wielkq tez nauke, lecz bez popisywania sig.

Aleksandrowi, gramatykowi — nieche¢ do ganienia innych. Gdy ktos uzyt zwrotu barbarzyriskiego, blednego lub niezreczne-
g0, nie wytykanie tego w sposob obratliwy, lecz wypowiadanie tego, co nalezato powiedzie¢ (...) w formie wspdlnego zastanowienia sig
nad samg sprawa, a nie nad formq stowa (...)

Matksymowi — (...) ze wszyscy mu wiergyli, iz tak mysli, jak mowi, i ze, co czyni, czyni bez elych zamiardw. I ro, ze niczemu sig nie dzi-
wit, niczego nie bat, (...) nikomu nie starat si¢ praypodobal usmiechem, na nikogo si¢ nie gniewat, nikogo nie podejrzewat (...)

(OCZYWISCIE ZAWDZIECZAM)

Takimi stowami cesarz rzymski, Marek Aureliusz w ,, Rozmyslaniach™ dzieli si¢ refleksjami na temar waznych oséb w jego zycin, takze
naucgyciels.

Czy mnie tez udatoby si¢ odnalez¢ Zrédfo tych cech charakteru, ktdre cenig u siebie i ktdre szanujqg moi bliscy, wspdtpracownicy, uczniowie?
Czy to wlasnie Pani od polskiego rozbudzita we mnie zamitowanie do czytania? To oczywiste, ktos z Was powie, praeciez tyle lektur musiatam
praeczytac, tak wnikliwie je potem oméwié, tyle esejow napisac.

Przygladam si¢ fotografii... to jednak nie ona. To chyba Nauczycielka od biologii, ktdra kazdy element srodowiska przyrodniczego potrafi-
ta opisac stowami poetdw lub prozaikéw — miata cytat na kazdg okazje, a raczej na kazdy cickawostke przyrodniczq. 1o dzigki niej siggnetam
po tomik poezji Janiny Brzostowskiej i Julii Hartwig. Bo chciatam, bo nikt mi nie kazat, bo Ona mnie zainspirowata... Jej TO zawdzie-
czam.

A kto, poza moim ojcem, rozbudzit we mnie ducha rywalizacji i pasje sportowq? Potem, kilka lat pdzniej, oczywiscie mdj trener wspierat
mdj talent. Przyglgdam sig fotografii... to moja ulubiona Pani od nauczania poczatkowego, kidra pozostata mojg Wychowawczynig do dsmej
klasy, poniewaz zdobyta kwalifikacje nauczyciela wychowania fizycznego. Ona kazdg lekcje umiata prayprawic szezyprq sportu — np. na lek-
cjach matematyki skakalismy w klasy, sumujqc liczby z poszczegdlnych pol lub Scigalismy sig, kto szybciej zapetni kasztanami V2 lub % koszy-
ka.

Jej TO zawdzigczam.

Co mnielTobie zawdzigczal bedq moi/Twoi uczniowie? Ktdry z nich, juz jako dorosty cztowick, powie o pani Fwie, Marzenie, panu
Krzysztofie, Jerzym: ZAWDZIECZAM JEJIJEMU...? Tego, aby nasi uczniowie po latach bez trudu dokaticzali powyzsze zdanie, zycz¢ Wam

i sobie z okazji nadchodzqcego nowego roku szkolnego i na wszystkie kolejne ,roki” szkolne.
Ewa Kaliriska

1 Marek Aureliusz ,Rozmysélania - ksiega pierwsza”, przelozyl Marian Reiter, Paristwowy Instytut Wydawniczy, Warszawa 1997
KSIEGA PIERWSZA
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